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Уважаемые сотрудники 
и ветераны органов 

внутренних дел!
Поздравляем вас 

с профессиональным праздником!
Обеспечение правопорядка и законности тре-

бует высочайшей выдержки, мужества, постоянной 
самоотдачи и готовности защитить тех, кто в этом 
нуждается. Спасибо вам за острое чувство справед-
ливости, порядочность и работоспособность, требо-
вательность и профессионализм!

Желаем вам успехов в вашей нелёгкой и порой 
опасной службе, поддержки и понимания коллег, се-
мейного счастья и благополучия! Здоровья, добра и 
удачи вам и вашим близким!

С уважением
В.К. ЕРМАКОВ, 

глава города Кемерово;
Г.А. ВЕРЖИЦКИЙ, 

председатель Кемеровского городского 
Совета народных депутатов.

6 ноября глава города Вале-
рий ЕРМАКОВ, председатель 
Кемеровского городского 
Совета народных депута-
тов Григорий ВЕРЖИЦКИЙ и 
ректор Кузбасского государ-
ственного технического уни-
верситета Владимир КОВА-
ЛЁВ подписали трёхсторон-
нее соглашение о сотрудни-
честве и взаимодействии.

Это не первый подобный документ 
– в марте 2013 года было подписано 
соглашение о сотрудничестве и взаи-
модействии с Московским государ-
ственным университетом экономики, 
статистики и информатики. Такие дого-
ворённости позволяют проводить со-
вместные научно-исследовательские 
и научно-методологические работы, а 
также развивать социальное партнер-
ство по подготовке кадров для веду-
щих отраслей экономики.

Ежегодно в областном центре бо-
лее 100 социально значимых проектов 
и инициатив выдвигается студентами 
вузов и активной молодёжью на кон-
курс «Кемеровское молодежное вече». 
В  этом году администрация города 
поддержала 43 проекта, большая часть 
из которых принадлежит студентам ву-
зов. Работы студентов КузГТУ «Город 
Ультра», «История в движении», «Квест 
на роликах» переросли в масштабные 
городские мероприятия, собирающие 
на площадках Кемерова тысячи моло-
дых людей.

С  2005  года обладателями му-
ниципальной стипендии ежегодно 
становятся 50 студентов, добивших-
ся успехов в учёбе и общественной 

деятельности. Для  поощрения уси-
лий молодых людей к саморазвитию 
и повышению профессионализма с 
2002 года также проводится конкурс 
«Молодое лицо города Кемерово». 
Большая часть ребят, победивших в 
нём, продолжают трудиться на благо 
города и добиваются быстрого ка-
рьерного роста.

В 2013 году стартовал конкурс на 
лучшую организацию деятельности ор-
ганов студенческого самоуправления 
образовательных учреждений выс-
шего и среднего профессионального 
образования на кубок главы города. 
Его итоги подведут в декабре. В апре-
ле прошел I городской молодежный 
студенческий форум СМИ «Медиа42», 
где общались и обменивались опытом 
журналисты студенческих средств 

массовой информации. Первое место 
заняла газета студсовета КузГТУ им. 
Т. Ф. Горбачёва «Своя марка».

В направлении «Инновации и на-
учное творчество» отдел молодёжной 
политики администрации города Ке-
мерово реализует проект «Молодёжь 
и наука». Студентами и молодыми 
учёными учреждений высшего про-
фессионального образования выпол-
няются прикладные исследования 
и разработки для муниципальных 
учреждений и структурных подразде-
лений администрации города. 22 ноя-
бря состоится I городская молодёжная 
научно-практическая конференция 
«Молодёжь в науке – инновационное 
будущее города Кемерово».

По информации пресс-службы 
администрации города Кемерово. 

Будем работать сообща

1 сентября 2013  года 
вступил в силу новый Фе-
деральный закон «Об  об-
разовании в РФ». По  ново-
му закону, меняется весь 
механизм финансирования 
студенческих общежитий 
– расходы на воду, свет и 
газ государство больше не 
компенсирует. То  есть пла-
тить за удобства студенты, 
проживающие в общежити-
ях, должны сами. Бесплат-
но студенты могут пользо-
ваться только 1 розеткой и 
1  лампочкой. За  использо-
вание телевизора, микро-
волновки, холодильника не-
обходимо платить дополни-
тельно. Если раньше студент 
платил за общежитие 5 % от 
стипендии, то по новому за-
кону плату за общежитие 
назначает вуз – с учётом 
всех затрат на содержание 
общежитий.

На  сегодняшний день 
в Кемеровской области 
11 500 студентов прожива-
ют в общежитиях вузов. Это 
примерно 70 % от общего 
числа иногородних сту-

дентов. Ежемесячная плата 
составляет от 160 до 470 
рублей в месяц, в среднем 
это в 2-3 раза ниже, чем в 
других регионах Сибирско-
го федерального округа. 
Вместе с тем, по мнению гу-
бернатора, и эта сумма явля-
ется серьёзной нагрузкой на 
студенческий кошелёк, если 
учесть, что стипендия в Куз-
бассе составляет 1742 рубля 
в месяц. Поэтому членами 
совета ректоров принято 
коллегиальное решение: с 
1 ноября 2013 года снизить 
плату за проживание в сту-
денческих общежитиях ми-
нимум на 10 %.

Не  остались без под-
держки администрации 
области также те студенты, 
которые проживают в съём-
ном жилье. Таких по обла-
сти около 5 тысяч человек. 
С 1 января 2014 года кузбас-
ским студентам, проживаю-
щим в съёмном жилье, будет 
возмещаться ежемесячно 
из областного бюджета 20 % 
стоимости аренды. Сумма 
немаленькая, если учесть, 

что арендная плата за од-
нокомнатную квартиру в 
Кемерове и Новокузнецке, 
где в основном прожива-
ют студенты, составляет в 
среднем около 10 тысяч ру-
блей в месяц. «Не всем такая 
сумма по карману. Тем  бо-
лее у нас есть студенты из 
малообеспеченных семей», 
– подчерк нул Аман Тулеев.

Новая льгота будет дей-
ствовать для всех студен-
тов, которые обучаются в 
кузбасских вузах очно – как 
на бюджетной, так и на плат-

ной основе. Но, как отметил 
губернатор, не более 3 ты-
сяч рублей в месяц. «Наша 
общая задача – никого не 
оставить без внимания, ока-
зать поддержку всем, кто 
действительно в ней нужда-
ется», – подчеркнул губер-
натор. В целом на снижение 
платы за жильё для студен-
тов потребуется, по пред-
варительным подсчётам, до 
100 млн рублей в год.

По информации пресс-
службы администрации 

Кемеровской области.

Как оформить льготу?
Чтобы получить льготу на оплату съёмного жи-

лья, студентам необходимо подготовить пакет до-
кументов:

– заявление на имя губернатора;
– копию паспорта;
– договор аренды жилого помещения;
– расписку о передаче денежных средств вла-

дельцу съёмной квартиры;
– справку из вуза о том, что заявитель является 

студентом и не проживает в студенческом обще-
житии.

Весь пакет документов надо передать в студенче-
ский совет вуза.

С 7 ноября приступила к работе специальная об-
ластная комиссия под руководством начальника де-
партамента образования и науки Артура Чепкасова, 
которая будет рассматривать каждый конкретный 
случай.

Более подробную информацию можно узнать в 
областном департаменте образования и науки по 
телефону 58-47-34.

Живи спокойно, студент!
6 ноября состоялся совет ректоров вузов 
Кемеровской области, в работе которого 
принял участие губернатор области Аман 
Тулеев. Среди рассматриваемых вопросов 
– размер платы за проживание студентов 
в студенческих общежитиях и на съёмных 
квартирах.

Долги 
по зарплате
С начала года в Кемерове задолженность 
по заработной плате сократилась на 
135,6 млн рублей, по платежам в бюджеты 
и внебюджетные фонды – на 248,1 млн ру-
блей. Таковы результаты работы штаба 
по финансовому мониторингу и поддержке 
отраслей экономики.

Одной из главных задач, поставленных губернатором 
Кемеровской области А. Г. Тулеевым перед городским 
штабом, является не только сокращение задолженности 
предприятий по платежам в бюджет и внебюджетные 
фонды, но и недопущение роста долгов по зарплате, и 
пресечение применения предприятиями «серых» схем.

Так, руководителям ООО «Сантехарсенал» и ООО «Вос-
токхимзащита» поручено в срок до 1 ноября текущего 
года принять меры по увеличению уровня заработной 
платы. На момент заседания штаба заработная плата на 
предприятиях составляла 7075 и 8774 рубля соответствен-
но. При этом, в соответствии с «Кузбасским региональным 
соглашением между Федерацией профсоюзных органи-
заций Кузбасса, коллегией администрации Кемеровской 
области и работодателями Кемеровской области на 2013 
– 2015 годы», заработная плата на предприятиях должна 
быть установлена на уровне 9183 рубля.

До  конца 2013  года поручено погасить задолжен-
ность по платежам в бюджет и внебюджетные фонды 
руководителям предприятий ЗАО «Кузбасстеплосервис» 
и ООО «Запсибвзрывпром» в размере 3050,2 тыс. рублей 
и 736,0 тыс. рублей соответственно.

Всего с начала года проведено 18 заседаний штаба, 
на которых рассмотрены результаты деятельности 76 
предприятий и организаций города.

По информации пресс-службы 
администрации города Кемерово. 

«От сердца 
к сердцу»
Центр социальной адаптации населения 
г. Кемерово объявляет благотворитель-
ную акцию по сбору вещей и продуктов 
питания для людей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию.

С 6 по 27 ноября каждую среду с 14.00 до 16.00 на 
площади возле стадиона «Химик» будет дежурить ав-
томобиль Центра социальной адаптации населения. 
Специалисты будут принимать вещи, продукты питания 
и предметы личной гигиены. Основные требования: к 
вещам – хорошее состояние; продукты принимаются не 
скоропортящиеся (крупы, консервы и др.).

Также помощь для тех, кто попал в трудную жиз-
ненную ситуацию, принимается ежедневно по адресу: 
ул. Предзаводская, 6 (Центр социальной адаптации на-
селения г. Кемерово, тел. 57-04-34, 57-00-26).
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В  состав отряда ком-
сомольцев разных лет 
вошли те, кем гордилась 
областная организация 
ВЛКСМ, лауреаты премии 
Ленинского комсомола: де-
легат 18-го  съезда ВЛКСМ, 
в  п р о ш л о м  б р и га д и р 
комсомольско-молодёжной 
бригады сталеваров Куз-
нецкого металлургического 
комбината Анатолий Бур-
зяев и делегат 19-го съезда 
ВЛКСМ, машинист электро-
воза Тайгинского локомо-
тивного депо Владимир 
Дубровский. Также в состав 
делегации вошли лидеры 
городских и районных ком-
сомольских организаций 
Сергей Березнев, Николай 
Новиков и Анатолий Куче-
ров, Валерий Пехота, Олег 
Тимошенко, Татьяна Панина, 
Николай Токарь и Салават 
Иткулов.

Сводный отряд комсо-
мольцев Кузбасса представ-
ляли секретари райкомов 

комсомола по работе с уча-
щейся молодёжью и ком-
сомольские лидеры про-
мышленных предприятий 
Тамара Титова и Валентина 
Малофеева, Лидия Мали-
кова, Людмила Разуваева, 
Николай Чирков, Валерий 
Яцков. Были здесь и те, кто 
был в обкоме комсомола 
на ведущих постах: пер-
вый секретарь областного 
комитета ВЛКСМ Анатолий 
Денисенко, руководители 
отделов Сергей Пахомов 
и Владимир Покоев. Воз-
главил делегацию первый 
секретарь обкома, предсе-
датель Кемеровского реги-
онального общественного 
движения «Ветераны ком-
сомола» Владимир Лебедев.

В  первый же день пре-
бывания делегации в Мо-
скве состоялась встреча с 
землячеством Кемеровской 
области, посвящённая 95-й 
годовщине ВЛКСМ, 70-лет-
нему юбилею Кемеровской 

области и областной ком-
сомольской организации. 
Здесь началось необыкно-
венно тёплое, дружеское 
общение, истинно комсо-
мольское братание кузбас-
ской делегации с нашими 
земляками, проживающи-
ми сейчас в Москве. Был 
показан фильм «Юность 
комсомольская Кузбасса», 
подготовленный КРОО «ВК», 
посвящённый сразу двум 
юбилеям. Ветераны комсо-
мольского движения полу-
чили почётные награды.

Второй день праздне-
ства был отмечен встречей 
делегации из Кузбасса с во-
еннослужащими Президент-
ского полка, призванными 
из Кемеровской области. 
Член Совета Федерации 
Сергей Шатиров поздравил 
собравшихся с юбилеем 
ВЛКСМ, а Владимир Лебедев 
зачитал обращение ветера-
нов комсомола к военнослу-
жащим Президентского пол-
ка. Он рассказал им о той ра-
боте, которая идёт сегодня в 
Кузбассе по передаче опыта 
комсомола и пионерии со-
временным молодёжным и 
детским объединениям. Мо-
лодые воины получили в по-
дарок сувениры: плакетки с 

изображением карты Кеме-
ровской области, её герба 
и юбилейные знаки «70 лет 
комсомолу Кузбасса», а так-
же диски с фильмами, со-
зданными движением вете-
ранов, и подарки. Юбилей-
ные комсомольские знаки 
Владимир Лебедев вручил 
также бывшим первым се-
кретарям ЦК ВЛКСМ Евге-
нию Тяжельникову, Борису 
Пастухову и Виктору Миши-
ну, а также почётным гостям 
форума – популярным пред-
ставителям российской и за-
рубежной эстрады.

Торжества по случаю 
95-летия ВЛКСМ заверши-
лись. По  мнению Влади-
мира Лебедева, за период 
подготовки к юбилею Ке-
меровским региональным 
общественным движением 
«Ветераны комсомола» на-
коплен немалый опыт рабо-
ты с молодёжью и детьми. 
Впереди – 95-летие пионе-
рии и 100-летний юбилей 
ВЛКСМ, а значит, ветеранам 
комсомола вновь предстоит 
большая, кропотливая рабо-
та по передаче богатейшего 
опыта работы с молодёжью 
современным юношеским и 
детским объединениям.

Владимир СЕРГЕЕВ. 

«О, юность комсомольская моя…»

Проекты кузбасских предпри-
нимателей настолько хоро-
ши, что из них очень сложно 
выбрать лучшие – такую 
оценку московских экспертов 
получили презентации наших 
бизнесменов на региональном 
этапе всероссийского конкур-
са «Молодой предпринима-
тель России-2013».

В  минувший четверг Кузбасский 
технопарк вновь собрал в своих стенах 
лучших представителей бизнес-отрасли 
Кемеровской области. Молодые и ини-
циативные предприниматели соревно-
вались в 9 номинациях за право пред-
ставлять свой проект на федеральном 
уровне, на конкурсе «Молодой пред-
приниматель России-2013».

Региональный отборочный этап 
проходит в Кузбассе уже третий год под-
ряд. Когда конкурс только стартовал, на 
всероссийскую площадку не прошёл 
ни один из участников – по мнению 
московских экспертов, на тот момент 
бизнес-проектов, достойных выйти на 
федеральный уровень, не было.

Сегодня, спустя три года, ситуация 
изменилась радикально. Конкуренция 
среди участников настолько высока, 
что это отмечают даже специалисты 
всероссийского уровня, которых весь-
ма сложно удивить.

– Кузбасс традиционно считается 
сильным регионом, – даёт свое экс-
пертное заключение Дмитрий Гера-
симов, заместитель руководителя 
программы «Ты – предприниматель» 

(г. Москва), – на фоне других регионов 
кузбасские проекты кажутся мне доста-
точно конкурентоспособными. За вре-
мя сегодняшней презентации меня не 
раз посещала мысль, что составу жюри 
очень трудно выбрать лучших, когда все 
проекты сильные.

Конкурсные площадки в этом году 
сформировали в зависимости от про-
филя деятельности бизнесменов и их 
предпринимательского стажа. Начи-
нающие бизнесмены соревновались в 
номинации «Успешный старт», для не-
ординарных проектов работала пло-
щадка «Инновационный бизнес», мо-
лодёжь могла заявить о себе в секции 
«Студенческий бизнес», отдельно выде-
лили номинацию для представителей 
прекрасного пола – «Женское предпри-
нимательство», а для тех, чьими бизнес-
партнёрами стали родственники, рабо-
тала площадка «Семейный бизнес».

– В  этом году нас действительно 
смогли удивить, – делится впечатлени-
ями об отборочном туре Наталья Ку-
дрявцева, член конкурсной комиссии, 
и. о. начальника департамента по раз-
витию предпринимательства и потре-
бительского рынка Кемеровской об-
ласти. – Среди экспертов даже возник 
спор, кто станет победителем в одной 
из номинаций. Мы спорили достаточно 
долго, в итоге пришлось голосовать.

Результаты экспертного голосо-
вания и имена победителей мы обя-
зательно опубликуем в следующем 
выпуске. Кому из предпринимателей 
доверили представлять кузбасское 
бизнес-сообщество в Москве, читайте 
на страницах газеты «Кемерово» 15 ноя-
бря, в № 46.

Мария ФУРМАНЕНКО. 

ГРАФИК 
приёма граждан руководящим составом 

управления МВД России 
по г. Кемерово на ноябрь 2013 года

Должность Звание, ФИО Дата, день недели Время

Помощник начальника управ-
ления МВД России по г. Кеме-
рово – начальник отдела по 
работе с личным составом 
(ОРЛС) 

Подполковник 
внутренней службы 

Полуребров 
Владислав Сергеевич

Второй 
понедельник 

месяца, 
11.11.2013 г. 

16.00-18.00

Заместитель начальника 
управления МВД России по 
г. Кемерово – начальник след-
ственного управления МВД 
России по г. Кемерово

Полковник юстиции
Иванова 

Людмила Федоровна

Третий 
понедельник 

месяца, 
18.11.2013 г. 

17.00-19.00

Начальник управления МВД 
России по г. Кемерово

Полковник полиции
Ницук 

Владимир Иванович

Четвертый 
понедельник 

месяца, 
25.11.2013 г. 

17.00-19.00

Начальник центра исполне-
ния административного за-
конодательства управления 
МВД России по г. Кемерово

Полковник полиции
Романов Владимир 

Викторович

По вторникам: 5, 
12, 19, 26.11.2013 г. 

14.00-16.00

Начальник отдела участковых 
уполномоченных полиции и 
по делам несовершеннолет-
них управления МВД России 
по г. Кемерово

Майор полиции 
Шаймухаметов 

Дмитрий Павлович

По средам: 6, 13, 
20, 27.11.2013 г. 

14.00-15.00

Заслуженный работник МВД 
России, полковник в отставке

Большаков 
Леонид Васильевич

По четвергам: 7, 
14, 21, 28.11.2013 г. 

10.00-13.00

Начальник отдела дознания 
управления МВД России по 
г. Кемерово

Подполковник 
полиции Чермянина 

Вера Алексеевна

По пятницам: 1, 8, 
15, 22, 29.11.2013

10.00-12.00

Прием граждан по интересующим их вопросам осуществляется в указанное время по 
адресу: г. Кемерово, пр. Кузнецкий, 65 (управление МВД России по г. Кемерово), комната 
приема граждан, 1-й этаж.

Прием граждан в круглосуточном режиме осуществляется дежурной частью управ-
ления МВД России по г. Кемерово.

По субботам прием ведет ответственный из числа руководящего состава управления, 
время приема – с 10.00 до 12.00. Ежедневно (кроме субботы и воскресенья) с 18.00 до 
19.00 прием ведет ответственный по управлению МВД России по г. Кемерово из числа 
руководящего состава.  

В Москве с 27 по 29 октября проходили юби-
лейные мероприятия, связанные с 95-летием 
ВЛКСМ. В них приняла участие и делегация 
из Кузбасса, в которую вошли активисты 
общественного движения «Ветераны комсо-
мола» (КРОО «ВК»).

Здоровая 
конкуренция
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История образования 
данного структурного под-
разделения полиции берёт 
начало с утверждения На-
родным комиссариатом 
внутренних дел РСФСР в 
1923 году «Инструкции 
участковому надзирате-
лю», которая заложила 
нормативную базу для соз-
дания и развития институ-
та участковых. В 1930 году 
участковые надзиратели 
переименованы в участко-
вых инспекторов милиции. 
В 2000 году внесено из-
менение в Закон «О мили-
ции», и слово «инспектор» 
заменено на слово «упол-
номоченный». В настоящее 
время на участковых упол-
номоченных полиции воз-
ложены задачи по борьбе 
с преступностью и охране 
общественного порядка на 
закрепленной за ними тер-
ритории. 

Их служба никогда не 
была лёгкой, ведь от участ-
кового требуется не только 
профессионализм, но и чут-
кое отношение к людям, в 
том числе попавшим в беду. 
Работа среди населения, 
решение житейских про-
блем – всё это предъявляет 
к участковому высокие тре-
бования. По его отношению 
к исполнению обязанно-
стей, по профессиональным 
и личным качествам, по его 
поведению люди судят о ра-
боте полиции в целом. 

Обеспечение 
общественного 

порядка и 
безопасности 

граждан
Об особенностях служ-

бы мы побеседовали с на-
чальником отдела участ-
ковых уполномоченных и 
подразделений по делам 
несовершеннолетних от-
дела полиции «Южный» 
управления МВД России 
по городу Кемерово под-
полковником Сергеем Ав-
раменко. 

– Сергей Николаевич, 
в чем заключается работа 
участкового?

– Участковый уполно-
моченный полиции должен 
знать территорию админи-
стративного участка, его 
особенности, структуру 
населения. Посещать лиц, 
состоящих на профилак-
тическом учете в органах 
внутренних дел. Принимать 
своевременные меры по 
заявлениям, сообщениям 
и иной информации о пре-
ступлениях. Обеспечивать 
охрану общественного по-
рядка на территории свое-
го участка, поддерживать 
постоянную связь с людьми, 

отчитываться о проделан-
ной работе перед жителями 
района. 

– С какими вопросами 
граждане могут обратить-
ся к своему участковому? 

– К участковому уполно-
моченному полиции мож-
но обращаться с любыми 
вопросами. Если какой-то 
вопрос не входит в его ком-
петенцию, он объяснит, ка-
кие органы могут заняться 
решением проблемы. 

– Насколько эта служба 
опасна? 

– Разные бывают си-
туации. Но в данном случае 
нужно скорее говорить о 
колоссальной нагрузке. Су-
дите сами: за десять месяцев 
текущего года в отделе по-
лиции «Южный» зарегистри-
ровано свыше десяти тысяч 
трехсот сообщений и заяв-
лений. Большая часть из них 
была рассмотрена службой 
участковых уполномочен-
ных. Среди задач, возло-
женных на участкового, – со-
вместное с оперативниками 
участие в расследовании 
преступлений, а также лич-
ное раскрытие преступле-
ний. И это понятно: кто как 
не участковый лучше всех 
знает, у кого можно взять 
нужную информацию и кого 
следует проверить в первую 
очередь. 

– Накануне праздника 
что бы Вы хотели поже-
лать сотрудникам своего 
отдела?

– Уважаемые коллеги! 
Служба участковых уполно-

моченных отмечает свой 
юбилей, и я поздравляю 
всех с праздником! Желаю 
здоровья, счастья, крепкого 
тыла! И главное – находить 
время для своей семьи.

Всюду успеть, 
всем помочь

На утренней планерке 
начальник отдела участко-
вых уполномоченных дово-
дит до подчиненных сведе-
ния по нераскрытым престу-
плениям, выдает задания на 
день, заявления граждан. 
На вечерней планерке по-
лицейские отчитываются о 
проделанных мероприяти-
ях, получают новые ориен-
тировки. Картины бытового 
пьянства, брошенные на 
произвол судьбы дети не-
благополучных родителей, 
семейные скандалы – все 
это головная боль участко-
вого. Эта работа не каждому 

по плечу. И дело не только 
в широком круге обязан-
ностей, но и в психологиче-
ской нагрузке. 

Об этой стороне служ-
бы мы поговорили с участ-
ковым уполномоченным 
ОУУП и ПДН отдела поли-
ции «Южный» управления 
МВД России по городу Ке-
мерово Антоном Ипато-
вым. Его подведомствен-
ная территория – участок 
№ 94: частный сектор посел-
ка Южный. 

– Антон Михайлович, 
основные составляющие 
Вашей работы – это…

– Выезды на вызовы, ра-
бота по заявлениям, обще-

ние с населением участка, 
проверка лиц, состоящих 
на различных видах про-
филактического учета. А 
еще очень много бумажной 
работы.

– Если сказать одним 
предложением, то какова 
Ваша основная задача?

– Выявление, пресече-
ние и раскрытие преступле-
ний превентивного харак-
тера, то есть преступлений, 
не повлёкших за собой тя-
жёлых последствий. А также 
выявление административ-
ных правонарушений.

– Кто обычно стоит у 
Вас на учете?

– Ранее судимые гражда-
не, условно-досрочно осво-
божденные, больные алко-
голизмом и наркоманией, 
состоящие на учете в меди-
цинском учреждении, пси-
хически неуравновешенные 
люди, семейные дебоширы, 
представляющие опасность 
для окружающих. Не обхо-
дим вниманием и ломбарды, 
куда сдают краденые вещи. 

– Какие меры прини-
маете, чтобы обезопасить 
людей от мошенников, 
которых с каждым годом 
становится больше?

– Это прежде всего про-
филактическая работа – ин-

дивидуальная с каждым че-
ловеком. Например, прихо-
дишь к бабушке и пытаешь-
ся объяснить ситуацию, что 
есть люди, которые могут 
вам предлагать то-то и то-
то. И не надо соглашаться, 
а лучше всего – не впускать 
незнакомых людей в дом.

– Случаются ли неор-
динарные ситуации?

– Бывает. Например, 
долго разыскивали пре-
ступника по всему городу. 
Прошла информация, что 
он может находиться по 
такому-то адресу, как раз на 
моем участке. Не было вре-
мени, чтобы взять с собой 
подкрепление, пришлось 
выехать одному и задержать 
преступника. В доме, где он 
скрывался, оказалось еще 
четыре человека. 

– Сколько процентов 
правды в телевизионных 
сериалах, рассказываю-
щих о работе участковых 
уполномоченных?

– В кино показывают 
лишь малую часть нашей 
повседневной работы. 
90% остается за кадром. А 
участковому приходится за-
ниматься сразу всем: вести 
документацию, составлять 
протоколы, раскрывать 
преступления по горячим 
следам, общаться с жителя-
ми и оказывать им помощь. 
Сериалы об участковых, как 
правило, снимают в жанре 
комедии. Там всегда хэппи-
энд. А в жизни бывает и 
по-другому. Мне лично нра-
вится серил «Ментовские 
войны».

– Люди Вам помогают?
– Сейчас люди не прояв-

ляют бдительности. В основ-
ном пожилые относятся ко 
всему ответственно. К со-
жалению, сегодня нет тако-
го уважения к полиции, как 
раньше. Хотя обращаются 
по любому поводу: в подъ-
езде кошки громко мяукают, 
в частном секторе собаки 
лают, кто-то высыпал мусор 
в неположенном месте… 
Подобными вопросами мы 
не должны заниматься, но 
эти проблемы, не связанные 
с прямыми обязанностями, 
ложатся на плечи участково-
го. И отвлекают от действи-
тельно серьезных дел. 

– Как Вы отдыхаете?
– Стараюсь проводить 

свободное время, которого 
очень мало, со своей се-
мьей, с сыном. Планирую 
заняться строительством 
дома. 

P. S. Реальный способ 
помочь участковому – это 
прежде всего желание са-
мих граждан навести поря-
док по месту проживания. 
А самое главное – не быть 
равнодушными к тому, что 
происходит вокруг нас. 

Ольга ЧЕРКАСОВА.

«Просто служба их 
очень нужна…»

17 ноября 2013 года службе участковых уполномоченных исполняется 90 лет

Досье
Антон ИПАТОВ окончил Кемеровский строитель-

ный техникум. Сменил несколько гражданских профес-
сий. С 2009 года работает участковым уполномоченным 
ОУУП и ПДН отдела полиции «Южный» управления МВД 
России по городу Кемерово. Награжден медалью «За до-
блесть и честь». Женат.

Историческая справка
Первым правоохранительным ведомством на 

Руси был Разбойный указ, учреждённый Иваном Гроз-
ным. В XVI веке появились губные старосты («губа» – 
административно-территориальная единица русского 
государства), обладавшие властными полномочиями, 
наделённые полицейской функцией и послужившие про-
образом будущего участкового полиции. 

В 1721 году Пётр I ввёл должность уличного надзи-
рателя. 8 апреля 1782 года Екатериной II был подписан 
Устав благочиния, по которому в городах были введены 
должности частного пристава и квартального надзирате-
ля (впоследствии – околоточный надзиратель). В первой 
половине XIX века в уездах учреждена должность стано-
вого пристава, позднее – его помощника, полицейского 
урядника. 

Сергей Авраменко.
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К началу войны я окончи-
ла второй курс Кемеровско-
го педагогического училища. 
В это время мне было 17 лет. 
В  начале третьего курса, а 
затем весь учебный год мы с 
подругой ходили с заявлени-
ями в военкомат и просили 
отправить нас на фронт.

Потом, уже в мирное вре-
мя, на встречах с учащимися 
и молодежью, посвященных 
Дню Победы, мне нередко 
задавали вопрос о том, как 
можно было такой молодой 
пойти добровольно на же-
стокую войну. Я  всегда от-
вечала, что принять такое 
решение мне было неслож-
но, так как я была патриотом 
своей страны и понимала, 
что Родину нужно защищать.

…Рядом с педучили-
щем и нашим общежитием 
находился эвакогоспиталь 
№ 1230. Мы часто заходили 
туда, рассказывали ране-
ным о последних событиях, 
а иногда давали концерты. 
Молодые ребята, раненые 
бойцы, не раз советовали: 
«Не  рвитесь на фронт, не 
девчоночье это дело». Но мы 
были упрямы.

К  весне 1942  года на 
фронтах Великой Отече-
ственной сложилось тяже-
лое положение: требова-
лось пополнение. А мужчин 
нужного возраста почти не 
осталось. Тогда в апреле 
1942 года Государственный 
комитет обороны принял 
постановление «О  добро-
вольном вступлении жен-
щин в ряды Красной Армии». 
В мае мы получили повестки. 
Старые тополя у кинотеатра 
«Москва» стали свидетелями 
моего тяжелого разговора с 
отцом, бывшим солдатом 
Гражданской войны. Мне 
удалось переубедить его. 
27 мая нас провожали. День 
был теплый, солнечный. 
Утром, проходя мимо госпи-
таля, увидели, что все, кто 
мог, вышли из палат на улицу 
и выстроились вдоль забора.

Поздним вечером эше-
лон с 270 девушками-до-
бровольцами отправлялся 
на запад, в самое пекло 
войны. Долго мы слышали 
плач провожающих. Ехали с 
песнями и надеждой на ско-
рую победу. Но  пришлось 
задержаться на войне на 
целых три года. Несмотря 
на то, что железная дорога 
была занята, нашему поез-
ду давали «зеленую улицу». 
Останавливались только 
на больших станциях, где 
нас водили в столовую или 
на специально созданные 
продпункты.

В  первых числах июня 
прибыли на станцию Ку-
пянск, восточнее Харькова. 
Скрестившиеся в ночном 
небе лучи прожекторов, на-
лет вражеской авиации не-
далеко от места нашего рас-
положения не вызвали ника-
ких эмоций, кроме любопыт-
ства. Война еще не проникла 
в сознание. На  следующий 
день небольшую группу дев-
чат отправили под Сталин-
град. Остальных зачислили 
в 7-й зенитно-пулеметный 
полк противовоздушной 
обороны и распределили 
по батальонам.

Я попала в 3-й батальон, 
где проходила учебную под-
готовку на станции Валуй-
ки, недалеко от Купянска. 
Изучали всё, что было на 
вооружении в полку: счетве-
ренный пулемет «Максим», 
винтовку, гранату, телефон-
ную связь. Самое же главное 
– учились различать в небе 
силуэты летящих самолетов, 
своих и противника, узна-
вать их по звуку.

В  учебном батальоне 
солдаты были в гражданских 
платьях, так как обмундиро-
вание для женщин не было 
готово, так и принимали во-
енную присягу. На  присяге 
Юля Репкина из Киселевска 
упала в обморок не от сла-
бости и усталости, а от пси-
хологического напряжения 
и волнения, вызванного 
торжественностью момен-
та. Войну Юля прошла до 
последнего дня, получив от 
нее и отдав ей все сполна.

Большое летнее наступ-
ление в 1942  году на юге 
нашей страны гитлеровцы 
начали ударом на воронеж-
ском направлении. Перед 
началом наступления не-
мецкая авиация бомбила 
армейские тылы, железно-
дорожные узлы, через кото-
рые шло снабжение наших 
войск, бомбила Воронеж.

Началось отступление 
наших частей с юга. Нача-
лось и наше отступление. 
От  Валуек до Алексеевки 
(километров сорок) нас от-
везли на машине-полуторке. 
Оставили на ночлег в бере-
зовой роще, а машина вер-
нулась за техникой. Рано 
утром немцы обстреляли 
рощу, и мы побежали. В до-
рожной пыли смешалось 
все: люди, кони, техника... 
Чтобы не быть сбитыми кон-
ницей, мы бежали полем. 
Спелые пшеничные коло-
сья хлестали ноги. Самоле-
ты противника летали над 
нами на бреющем полете и 
стреляли. С приближением 

самолета мы падали, затем 
вставали и опять бежали.

Утром прибыли на берег 
Дона, к переправе. Мост де-
ревянный, пропускная спо-
собность маленькая. Спасая 
своих солдат-девчонок, наш 
комиссар слукавил, сказав 
регулировщику на перепра-
ве, что пулеметчицы направ-
лены на оборону этого моста 
с противоположного берега. 
И нас пропустили. Наше от-
ступление закончилось, ког-
да мы прибыли на станцию 
Поворино Воронежской 
области и заняли оборону. 
С  Поворина начали вести 
отсчет окопов и землянок, 
вырытых руками девчат на 
дорогах войны. А  сколько 
их было, одному Всевышне-
му известно...

В  Воронеже в это вре-
мя вели жестокие бои за 
родной город девушки-
пулеметчицы 4-го  зенитно-
пулеметного полка, при-
званные в Воронежской и 
соседних с нею областях. 
Полк имел потери. Поэтому 
в мае 1943  года наш взвод 
из 7-го зенитно-пулеметного 
полка был передан сюда на 
пополнение.

Я  стала командиром 
зенитно-пулеметного отде-
ления: мне было присвоено 
звание сержанта. Обороня-
ли станцию Грязи, а затем 
железнодорожный мост че-
рез Дон в Семилуках, вблизи 
Воронежа. После освобож-
дения Воронежской области 
летом 1943 года отстаивали 
железнодорожные объекты 
на Курской дуге.

Массированными на-
лётами на обороняемые 
зенитчиками железнодо-
рожные объекты авиация 
противника стремилась на-
рушить связь наших фрон-
тов с тылом. Но, встречаясь 
с зенитно-артиллерийским 
и пулеметным огнем, не до-
стигала цели. Поэтому уси-
лила налеты на наши воин-
ские эшелоны.

Днем и ночью, летом и 
зимой – у пулемета. Корот-
кие часы отдыха – в вагоне-
теплушке. У печки-буржуйки 
грелись, сушили одежду 
и обувь, готовили пищу. 
За  углем лазили в тендер 
паровоза. Воду набирали на 
станциях из водокачек для 
паровозов. Ездили по до-
рогам Украины и восточных 
областей Белоруссии, были 
на станциях Гомель, Орша, 
почти всегда через Киев с 
остановкой на станции Сор-
тировочная.

На станции Сортировоч-
ная встретились пулеметчи-
цы из двух воинских эшело-
нов. Все с загорелыми ли-
цами, облезлыми носами, в 
выгоревших от постоянного 
пребывания на солнце гим-
настерках. Когда продолжи-
тельность стоянки позволя-
ла, нас группами отправляли 
на рынок, ходили мимо заво-
да «Арсенал». Купишь, быва-
ло, пирожок или семечек – и 
это уже праздник.

Жизнь и службу на коле-
сах я вспоминаю с особым 
волнением и тревогой. Это 
был самый трудный и слож-

ный период. В любых усло-
виях, при любой обстановке 
ты у пулемета одна! Ника-
кого графика дежурства не 
было, так как при движении 
поезда смены не дождешься, 
а останавливались поезда 
даже не на каждой станции. 
Кроме того, при  движении 
по дорогам Украины прихо-
дилось вести наблюдение и 
за наземными целями.

Двигателем всех воин-
ских эшелонов был трудяга-
паровоз. Его пронзитель-
ный и требовательный 
гудок: «Откройте дорогу, я 
очень спешу!» был слышен 
далеко-далеко. Он и сейчас 
звучит в моей памяти, пото-
му что слушала его я посто-
янно около девяти месяцев. 
Сейчас красавец-паровоз 
стоит на пьедестале у глав-
ных ворот Кузбасса – же-
лезнодорожной станции 
Кемерово. Глядя на него, я с 
большой любовью и тепло-
той вспоминаю тот паровоз 
военного времени – паро-
воз Победы.

Весь армейский быт, а 
на колесах особенно, за-
ставлял вспоминать баню в 
Валуйках, где мы побывали 
перед принятием прися-
ги. Баня была на удалении 
от вокзала. Во  время этого 
«торжества» совсем близко 
шла бомбежка. Мы хоро-
шо слышали грохот, но нам 
было все нипочем! Резонанс 
в бане хороший, и мы пели 
песни. Об этом потом вспо-
минали на встречах одно-
полчан. Следующая баня 
была только в 1945 году, по 
прибытии домой…

В июне 1944 года с плат-
форм мы сошли на землю 
Украины и продолжали ве-
сти оборону железнодорож-
ных объектов.

Наступление наших ча-
стей уже шло на всех фрон-
тах. В конце лета 1944 года 
части Красной Армии пе-
решли государственную 
границу. Наш полк переве-
ли в Польшу, в район Сан-
домирского плацдарма, на 
оборону моста через Вислу 
у города Тарнобжег. Когда 
мы прибыли на берег реки, 
на воде ещё стояли понтоны 
и плоты. Передовые части 
только что форсировали 
реку. Строительный баталь-
он под нашей охраной стро-
ил деревянный мост.

Город Тарнобжег от реки 
отделяла полоса леса и зем-
ляной вал – дамба. Здесь 
между рекой и дамбой рас-
полагались наши огневые 
точки и землянки. Ночью 
немцы взорвали плотину. 
Вода в реке стала быстро 
подниматься. По  телефон-
ной связи мы получили при-
каз срочно эвакуироваться. 
Срочно? Но в окопе установ-
лен тяжёлый пулемёт, десят-
ки ящиков с патронами, а в 
землянке винтовки, какое-
никакое имущество… Всё 
это нужно спасти и успеть 
спастись самим. А  дверь в 
землянку открывалась на-
ружу. Чего больше требова-
лось от нас (в расчёте всего 
три девушки) – физической 
силы и выносливости или 

психологической собран-
ности? За  короткое время 
мы успели всё перетаскать 
наверх, на дамбу. Пока мы 
стояли на ней, землянки и 
окопы затопили воды Вислы.

После этого наш 4-й 
зенитно-пулемётный полк 
329-й стрелковой дивизии 
принимал участие в Бер-
линской операции. Первым 
объектом обороны для 
нашей роты был полураз-
рушенный мост через реку 
Одер в городе Бреслау. От-
сюда переехали в город Гло-
гау, где принимали участие 
в уничтожении группировки 
противника. Главной зада-
чей было не допустить про-
рыва немцев из окружения. 
Остановились примерно в 
полукилометре от города. 
Окопы и землянки больше 
не рыли. Пулемёт устанав-
ливали прямо на землю, с 
сектором обстрела 360 гра-
дусов, для возможности ве-
дения огня по наземным и 
воздушным целям. Жильём 
у нас был какой-нибудь угол 
разрушенного дома.

В одну из ночей в конце 
марта я стояла на посту. Пу-
лемёт в боевой готовности. 
Погода была тёплая, а ночь 
лунная и очень светлая. 
Как  на замедленной кино-
ленте в небе, разжиженном 
светом луны, приближался 
«Мессершмитт-109». Он шёл 
на высоте около 700 метров, 
сбросил скорость и стал 
чуть-чуть менять курс – на 
город. Лучшей цели и быть 
не могло. Я  открыла огонь, 
и горящий, сбитый мною 
самолёт пошёл в падение. 
На  следующий день меня 

пригласили на КП батальона 
для оформления наградных 
документов… 

Долгожданный День По-
беды встретили на обороне 
моста через Одер. Никакого 
населенного пункта не было 
видно. Вокруг нас была кра-
сивая липовая роща. Она-то 
и не позволила нам в эту 
победную ночь наблюдать 
красоту огня, который вели 
в частях из всех видов ору-
жия. О  Победе нам сооб-
щили по телефону ранним 
утром 9  мая. Радости не 
было предела! Только мы 
очень жалели о том, что не 
пришлось последний раз по-
стрелять из наших ДШК.

Война окончена! Мы по-
бедили! Но некоторое время 
мы еще продолжали нахо-
диться в месте назначения. 
Затем весь личный состав 
полка был собран на казар-
менное положение в боль-
шие дома на одной из улиц 
города Гурау. На  обороне 
полка оставались три пуле-
метных расчета. Остальные 
расчеты готовили пулеметы 
и всю материальную часть к 
сдаче на длительное хране-
ние. Вскоре было проведено 
общее построение. Коман-
дир полка благодарил нас 
за службу и вручал награды. 
За сбитый самолет меня на-
градили орденом Красной 
Звезды. Вручили также знак 
«Отличный пулеметчик». 
За  выполнение задания по 
сопровождению воинских 
эшелонов еще раньше я 
была награждена медалью 
«За боевые заслуги».

Анна Васильевна
КОТЕНКО. 

Моя война
Сегодня почётный ветеран города Кемеро-
во, участница Великой Отечественной вой-
ны Анна Васильевна КОТЕНКО, проработав-
шая 35 лет (из почти полувекового стажа) 
в правоохранительных органах, отмечает 
свой юбилей – 90 лет. Предлагая вниманию 
читателей её фронтовые воспоминания, 
поздравляем эту замечательную акти-
вистку ветеранского сообщества с тем, 
что она встречает свой юбилей в добром 
здравии, с доброй улыбкой и с добрым от-
ношением к жизни.

Кемеровский городской совет ветеранов и вете-
ранская организация органов безопасности Кузбасса 
поздравляют Анну Васильевну Котенко с юбилеем!

Приятно отметить, что, находясь на заслуженном 
отдыхе, Вы сохраняете свою обаятельность, сердеч-
ную теплоту и человечность. Вас всегда отличает по-
стоянное стремление идти вперёд, участвовать во 
всех значимых для нашего общества делах и собы-
тиях. Ваша активная позиция ветерана и обществен-
ника представляет для нас нравственную опору. Вы 
обладаете тем, что люди ценят больше всего, – верой 
в высокое предназначение человека.

От всей души желаем Вам, уважаемая Анна Васи-
льевна, крепкого здоровья на долгие годы, бодрости 
духа и оптимизма. Верим, что и впредь Вас не обойдут 
успехи в делах, вокруг Вас всегда будут царить мир, 
уют и согласие. Пусть Ваших родных и близких всегда 
окружают здоровье, счастье и благополучие!
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Из  тридцати двух депутатов 
горсовета на внеплановое заседа-
ние смогли прийти двадцать пять. 
председатель городской Думы 
Григорий Вержицкий пересказал 
собравшимся содержание теле-
граммы, которую губернатор на-
правил главам городов и районов:

– В  последнее время растёт 
количество ДТП именно по вине 
пьяных водителей и лихачей. 
Страдают невинные люди… Гу-
бернатор обеспокоен и тем, что 
не просматривается неотврати-
мость наказаний.

По мнению властей, главные 
причины аварий – превышение 
скорости и нарушение правил 
проезда перекрёстков.

– Отсутствует информация 
о расследованиях транспорт-
ных происшествий, – продолжил 
Григорий Анатольевич. – Это вы-
зывает открытое и справедливое 
негодование жителей города. 
Губернатор требует проанализи-
ровать, где происходит больше 
всего дорожно-транспортных 
происшествий, принять меры по 
их исключению.

Председатель предложил на-
чать с видеоматериала. Автор 
этих строк решил, что сейчас 
присутствующих познакомят с 
выложенным в глобальную сеть 
видеороликом о трагическом 
происшествии на Октябрьском 
проспекте. Но показали репортаж 
красноярского журналиста.

– Кемерово – город непуга-
ных пешеходов! – объяснял этот 
телевизионщик.

И  в качестве доказательства 
демонстрировал кемеровчан, 
спокойно идущих по нерегули-
руемому пешеходному переходу 
в районе главпочтамта… Вспом-
нилась по этому поводу шутка 
советских времён: «Пионер, ты в 
ответе за всё!» В какой-то момент 
показалось, что заявленную тему 
заседания «заболтают», уйдут в 
сторону… Но  этого не произо-
шло. Парламентарии задавали 
жёсткие вопросы. Постепенно со-
брание стало напоминать пресс-
конференцию.

Случайность 
или закономерность?

Для  начала заслушали до-
клад начальника отдела ГИБДД 
управления МВД РФ по городу 
Кемерово Игоря Горымова.

Игорь Николаевич сообщил, 
что с начала текущего года на до-
рогах Кемерова произошло 532 
дорожно-транспортных проис-
шествия, в которых 52 человека 
погибли и 627 получили травмы. 
Около трети погибших и травми-
рованных в ДТП пешеходов – это 
дети. По  сравнению с аналогич-
ным периодом прошлого года 
количество аварий снизилось на 
18 процентов. Но в этом году воз-
росло число погибших.

На  экране демонстрирова-
лись сводные таблицы. Причина 

97 происшествий – превышение 
скорости и несоответствие её 
конкретным условиям. Почти 
столько же аварий случилось 
из-за нарушения водителями 
правил проезда пешеходных 
переходов (90) и несоблюдения 
водителями очерёдности проез-
да (82). По вине пьяных за рулём 
произошло 26 аварий.

Кемеровская ГИБДД провела 
31 профилактическое мероприя-
тие, 52 пропагандистских лекции 
и аж 8366 бесед и лекций. С ГИБДД 
сотрудничают 50 внештатных со-
трудников. И тем не менее 17 ка-
мер видеофиксации, работающих 
в автоматическом режиме, еже-
дневно фиксируют порядка 500 
нарушений.

Как рассказал Игорь Горымов, 
нетрезвых водителей его подчи-
нённые задерживают ежедневно. 
С  начала года выявлено более 
2  тысяч человек, управлявших 
транспортным средством в со-
стоянии алкогольного опьянения 
или отказавшихся пройти меди-
цинское освидетельствование.

– Эти цифры помогут пред-
ставить не только масштабы 
трагедии, но и то, какое число 
аварий удалось предотвратить, 
– подчеркнул Игорь Николаевич. 
И  добавил в оправдание своего 
ведомства:

– На каждом перекрёстке по-
ставить инспектора при всём же-
лании невозможно.

Он напомнил также, что число 
сотрудников ГИБДД значительно 
сократилось. Выступающий по-
сетовал на правовой нигилизм 
кемеровчан. Некоторые с вос-
торгом рассказывают друзьям и 
знакомым о своих нарушениях.

– Далеко не всегда ДТП – слу-
чайное стечение обстоятельств. 
Нередко – закономерность! – под-
черкнул Игорь Горымов.

И  рассказал об обстоятель-
ствах, предшествовавших совер-
шению ДТП 16 сентября нынешне-
го года на улице Нахимова, в ре-
зультате которого погибли четыре 
человека и один получил серьёз-
ные травмы: водитель автомоби-
ля «ВАЗ» двенадцатой модели не 
справился с управлением, съехал с 
дороги и врезался в дерево, после 
чего автомобиль перевернулся. 
Виновник ДТП приобрёл машину 
18 июля, не имея водительского 
удостоверения. Через пять дней, 
сев за руль нетрезвым, был задер-
жан сотрудниками ГИБДД, от про-
хождения освидетельствования 
отказался и получил сутки адми-
нистративного ареста. Уже 1 авгу-
ста вновь привлечён к ответствен-
ности за управление автомобилем 
без водительского удостоверения. 
Позже – за превышение скорости.

– К  данному водителю были 
применены все предусмотренные 
в таких случаях меры администра-
тивного воздействия, однако они 
не помогли предотвратить траге-
дию, – констатировал Игорь Ни-
колаевич.

Начальник отдела ГИБДД счи-
тает, что остановить преступника 

могли родные и близкие, одна-
ко они этого не сделали. И  это 
не единственный случай, когда 
окружающие проявляют полное 
равнодушие.

После доклада – вопросы. 
Депутат облсовета Александр 
Смолин поинтересовался, поче-
му при общем снижении числен-
ности ДТП растёт число постра-
давших в результате аварий. Со-
трудники ГИБДД объясняют это 
тем, что с каждым годом транс-
портные средства становятся 
всё мощнее. Депутаты возмуща-
лись: почему у виновника страш-
ной аварии, накануне неодно-
кратно нарушавшего правила, 
не конфисковали автомобиль?! 
Но  российское законодатель-
ство такой меры не предусма-
тривает.

– Вы вывели две тысячи пья-
ных из-за руля. Они не успели со-
вершить нарушения. Что дальше с 
этими водителями? – поинтересо-
вался глава города.

– Статистика, конечно, ведёт-
ся, – объяснил Игорь Горымов. – 
После этого все материалы пере-
даются мировым судьям. Миро-
вой суд выносит решение.

Судя по всему, предусмотрен-
ные законом меры на наруши-
телей не действуют. 69 автовла-
дельцев, которые уже были ли-
шены водительских прав, вновь 
попались за рулём в состоянии 
алкогольного или наркотическо-
го опьянения.

В первые дни после недавней 
аварии на Октябрьском проспек-
те СМИ сообщали, что сотрудни-
ки ГИБДД попытались замять ДТП, 
случившееся по вине влиятельно-
го кемеровчанина. Игорь Горы-
мов эту информацию опроверг:

– Провели служебную про-
верку по этому факту. Со стороны 
сотрудников никаких нарушений 
не было.

Рассказал, что полицейский 
находился в машине «скорой по-
мощи» и сопровождал водителя, 
который сам пострадал в ДТП, 
до медицинского учреждения. 
В  этом учреждении у водителя 
были взяты анализы для выявле-
ния степени алкогольного опья-
нения.

– Мы сделали всё, что могли. 
То, что были должны.

Следственная 
щепетильность

Слово предоставили началь-
нику следственной части след-
ственного управления МВД вну-
тренних дел по городу Кемерово 
Андрею Прокопову. Он сообщил, 
что с начала года в следственное 
управление поступило 152 мате-
риала, связанных с ДТП. В сорока 
авариях погибли люди, в осталь-
ных участники аварий получили 
тяжкие телесные повреждения. 
По  93  материалам было приня-
то решение не возбуждать уго-
ловных дел, так как у водителей 
отсутствовала техническая воз-
можность предотвратить ДТП. 
Тринадцать материалов находят-
ся на проверке. Три направлены 
в следственный комитет – участ-
никами ДТП стали сотрудники 
полиции. Шесть материалов на-
правлено в отдел дознания, 1 – в 
прокуратуру.

В  производстве у следовате-
лей в отчётном периоде находи-
лось 73 уголовных дела. Законче-
но производство 51, из которых 
36 направлено в суд. На  допол-

Преступление и заседание
Внеочередное заседание Кемеровского горсовета, по-
свящённое вопросам безопасности дорожного движе-
ния, состоялось в субботу, 2 ноября. Поводом стало 
резонансное ДТП на Октябрьском, в результате ко-
торого серьёзные травмы получил подросток. Руко-
водители ГИБДД и МВД рассказали депутатам, пред-
ставителям городских властей и общественности, 
какие меры предпринимаются, чтобы аварий в городе 
стало меньше.
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нительное расследование дела, 
связанные с ДТП, к прокурорам 
не возвращались.

Отдельно остановился на ДТП, 
произошедшем в июле этого года 
на пересечении улиц Терешковой 
и Гагарина. В  результате аварии 
погиб мальчик.

– В настоящий момент по это-
му делу проведены практически 
все следственные действия, и 
уголовное дело будет направле-
но в суд. Проблем нет, – заверил 
Андрей Прокопов.

Депутат Александр Курасов 
спросил, почему следствие по 
делу июльского ДТП длится так 
долго. Докладчик ответил, что к 
расследованию приступил новый 
адвокат, и следствию пришлось 
провести дополнительную тех-
ническую экспертизу и опросить 
свидетелей.

– Машина изъята?
– Нет. Произведён тщатель-

ный осмотр автомобиля. Не было 
оснований для изъятия.

Коллега Курасова возмутилась 
тем, что из 73 дел только 36 дошло 
до суда и что виновник июльского 
ДТП не взят под стражу:

– Следственные органы не за-
интересованы в том, чтобы пре-
ступник был наказан?

Андрей Прокопов объяснил, 
что «следствие щепетильно от-
носится к этим вопросам» и что 
«большая часть дел находится в 
производстве».

Ситуацию с водителем, кото-
рый остаётся на свободе, проком-
ментировал так:

– Месяц назад данное уголов-
ное дело было передано в глав-
ное следственное управление, ко-

торое проводит расследование. 
Не владею информацией.

– А до этого?
– Очень долго искали очевид-

цев и свидетелей. Мальчика, ко-
торый перебегал дорогу. Не было 
оснований взять водителя под 
стражу.

37-го не будет
Выступавший следующим на-

чальник управления МВД РФ по 
городу Кемерово Владимир Ни-
цук умерил страсти, напомнив, 
что ДТП квалифицируются как 
«преступления по неосторож-
ности». Иногда у водителей нет 
возможности предотвратить ава-
рию. При отсутствии отягчающих 
обстоятельств виновник аварии 
по закону должен находиться под 
подпиской о невыезде.

– Тридцать седьмого года не 
будет. Давайте действовать в рам-
ках закона!

Владимир Иванович также со-
общил:

– На  сегодняшний день рас-
смотрено 7 уголовных дел по 
факту смерти (речь об уголовных 
делах, возбуждённых по факту 
ДТП. – А. Н.) Из них рассмотрено 
2 «алкогольных» дела. Два уголов-
ных дела прекращены по факту 
примирения сторон. Остальные 
осуждены условно.

Начальник управления МВД 
подтвердил, что выехавшие на 
ДТП на Октябрьском проспекте 
сотрудники ГИБДД невиновны:

– Когда произошло ДТП, во-
дитель хотел вызвать машину и 
скрыться с места преступления. 
Простые граждане, видя ситуа-

цию, не дали ему этого сделать. 
Сотрудники ГИБДД приехали 
после того, как водитель был за-
держан гражданами. Претензий к 
сотрудникам нет. Служебная про-
верка это показала.

На  трибуну пригласили жен-
щину – насколько понял, маму 
мальчика, погибшего на дороге 
в июле. Она выступила очень ко-
ротко – ком в горле мешал гово-
рить:

– Я  хочу обратиться к води-
телям, чтобы они, садясь за руль, 
вспомнили о своих детях. Чтобы 
родители не хоронили своих де-
тей, а матери как можно меньше 
плакали.

Валерий Ермаков напомнил, 
что участниками дорожного дви-
жения являются все без исключе-
ния, и, когда родители садятся за 
руль, их дети могут оказаться на 
проезжей части в качестве пеше-
ходов. Подчеркнул, что ни один 
нарушитель не должен остать-
ся безнаказанным. Глава города 
предложил сообщать о тех, кто 
пренебрегает правилами, по ме-
сту их работы или учебы.

Председатель горсовета в 
своём заключительном слове 
подчеркнул: кемеровчанам не 
хватает культуры поведения, в 
том числе и на дороге. В  своих 
выступлениях участники заседа-
ния говорили, что необходимо 
предавать гласности все случаи 
серьёзных ДТП, кто бы ни был их 
виновником. В финале депутаты 
горсовета приняли текст обра-
щения к избирателям, который 
публикуется, в частности, в на-
шей газете.

Алексей НИКОНОВ. 

В последнее время состояние безопасности дорожного движе-
ния вызывает все большую озабоченность кемеровчан. Мы еже-
дневно видим на улицах города аварии, обсуждаем подробности 
происшествий, с болью и горечью узнаем о пострадавших и жерт-
вах ДТП. Сообщения средств массовой информации о трагедиях 
на дорогах сегодня можно сравнить с военными сводками, когда 
статистика бесстрастно фиксирует количество потерь. Но ведь за 
каждой цифрой – чьи-то отцы, сыновья, матери, дочери…

У большинства жителей города Кемерово – участников дорож-
ного движения снижается уверенность в том, что безопасность на 
наших дорогах находится на должном уровне. Ни у кого уже нет 
ощущения полной защищенности, надежды и веры в то, что это 
может пройти стороной и не коснуться его лично.

Рост количества ДТП вызван многими факторами: увеличени-
ем числа транспортных средств, отставанием в развитии дорож-
ной инфраструктуры по сравнению с ростом числа транспортных 
средств, постоянным реформированием органов, осуществляю-
щих надзор в области безопасности дорожного движения, сниже-
нием качества подготовки водителей и др.

Очевидным для всех становится массовое пренебрежение 
требованиями правил дорожного движения, неуважительное, а 
порой и откровенно хамское отношение друг к другу на дороге, 
отсутствие должной ответственности, неудовлетворительная дис-
циплина, невнимательность и небрежность водителей при управ-
лении транспортными средствами.

Особую тревогу вызывает то, что дорожно-транспортный трав-
матизм является одной из основных причин смертности среди де-
тей и молодежи. Гибнут, теряют здоровье и становятся инвалидами 
наши с вами дети. Те, кто относится к наиболее активной, трудо-
способной части населения. Помимо глубоких семейных трагедий 
это приводит к невосполнимым потерям для будущего страны, 
подрывает ее демографический резерв. И здесь многое зависит от 
нашего неравнодушия. Увидел, что ребенок переходит проезжую 
часть в неположенном месте, – не отмахивайся, обрати на это его 
внимание и сделай замечание. Стал свидетелем нарушения правил 
в дорожном потоке – не поленись, передай информацию об этом 
сотрудникам ГИБДД.

Положение с безопасностью дорожного движения настоя-
тельно требует повышения правового сознания и предупре-
ждения опасного поведения участников дорожного движения. 
Пропагандистско-разъяснительная работа с населением должна 
вестись постоянно, начиная с детского возраста, и должна быть 
направлена на понимание потенциальной опасности, связанной 
с возможными негативными последствиями событий на дорогах, 
на формирование отрицательного отношения к нарушителям 
норм, правил и стандартов в сфере безопасности дорожного 
движения.

Каждый из нас должен понимать, что правила дорожного дви-
жения, образно говоря, написаны кровью и мелочей в них нет. 
Любое, даже незначительное отступление от правил дорожного 
движения, расхождение с их положениями может нарушить уста-
новленный порядок движения и создать угрозу для безопасности 
его участников. В том числе и тех, кто будет действовать в соот-
ветствии с правилами и обоснованно рассчитывать на ответное 
соблюдение их другими.

Необходимо усиление надзора и контроля за выполнением 
законодательства Российской Федерации, правил, стандартов, тех-
нических норм и других нормативных документов в области обес-
печения безопасности дорожного движения. Полнота и жесткость 
наказания являются важнейшими составляющими в разрешении 
проблемы. Но еще более важной, по нашему мнению, является 
неотвратимость наказания. Никакие высокие должности, посты, 
удостоверения, «корочки», заслуги и звания не должны служить 
основанием для пересмотра или ненадлежащего рассмотрения 
конкретных ДТП.

Однако в настоящее время у граждан возникает сомнение в 
неотвратимости применения наказания за совершение грубых 
правонарушений в сфере дорожного движения. В  связи с этим 
правоохранительным органам необходимо улучшить работу по 
развитию системы информирования населения именно о таких 
правонарушениях, причем не только о статистике, но и о лично-
стях правонарушителей, об итогах рассмотрения дел и мерах на-
казания, применённых к ним. И подойти к организации данного 
процесса не формально, а с максимальной самоотдачей и пони-
манием его важности.

Уменьшить уровень аварийности, людские и материальные по-
тери возможно лишь при осуществлении целого комплекса меро-
приятий законодательного, экономического, технического и вос-
питательного характера при активной поддержке всего населения.

Для кемеровчан стало уже привычным, что гости столицы Куз-
басса положительно отзываются о нашем городе. О чистоте, по-
рядке, архитектурных особенностях и многом другом. Мы считаем, 
что нам вполне по силам заслужить такие же оценки и по уровню 
личностной культуры горожан. Что проявлялось бы в том числе и 
во взаимной вежливости на городских дорогах. И дело здесь не 
в сторонних оценках, а именно в нашем с вами самоощущении 
и самоуважении. К самим себе, друг к другу, к любимому городу!

Депутаты 
Кемеровского городского Совета 

народных депутатов.

Обращение
к городскому сообществу

Объявляется набор учащихся 11-х классов в 
высшие учебные заведения МВД России:

– Омскую академию МВД России;
–  Барнаульский юридический институт 

МВД РФ;
–  Уральский юридический институт МВД РФ;
–  Орловский юридический институт МВД РФ.
Форма обучения – очная.
Обучающиеся находятся на полном госу-

дарственном обеспечении, им присваиваются 

специальные звания, выплачивается стипендия 
в размере 14 тыс. рублей, время учебы засчиты-
вается в стаж службы в органах внутренних дел.

Желающим поступить в вузы МВД России не-
обходимо в срок до 1 мая 2014 года обратиться в 
отделение профессиональной подготовки отде-
ла по работе с личным составом управления МВД 
России по г. Кемерово по адресу: ул. Шестакова, 
34, каб. 510. 

Телефон 390-686.

Я б в полицию пошёл…
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– В первые дни после ава-
рии на Октябрьском, произо-
шедшей 26 октября, СМИ со-
общали, что прибывшие на ме-
сто аварии сотрудники ГИБДД 
уклонялись от выполнения 
своих обязанностей. Это дей-
ствительно так?

– Результатами проведённой 
проверки эти сведения не под-
твердились.

– Упомянутая авария вы-
звала волну негодования. Есть 
ли реальные основания разво-
рачивать целую кампанию по 
борьбе с нетрезвыми за рулём?

– С  начала текущего года 
произошло двадцать шесть ДТП 
с участием пьяных водителей, 
вследствие которых восемь че-
ловек погибли и двадцать де-
вять получили травмы. ДТП на 
Октябрьском – не первое и, не 
исключено, что и не последнее, 
произошедшее по вине пьяного 
водителя. Поэтому возмущение 
общества понятно. Другое дело 
– должна ли общественность так 
бурно реагировать на месте ДТП? 
Наверное, у каждого есть право 
на активную гражданскую пози-
цию. Но обязательно ли при этом 
нужно кричать, качать карету 
«скорой помощи», мешая опера-
тивным службам работать? Хоте-
лось бы видеть, как наше обще-
ство ещё и предупреждает ДТП. 
Ведь нельзя исключать, что кто-то 
видел, как водитель «Инфинити» 
(виновник аварии на Октябрь-
ском. – А. Н.) пил, перед тем как 
сесть за руль. Звонка такого не 
поступило. Но очень много слу-
чаев, когда близкие родственни-
ки и просто окружающие видят, 
но не останавливают нетрезвых 
водителей, садящихся за руль, 
в ГИБДД о них не сообщают. Мы 
все негодуем, если происходит 
трагедия, но когда наши близкие 
или незнакомые нам люди садят-
ся за руль пьяными, мы молчим. 
Считается, что это некрасиво, что 
это доносительство… Приведу 
пример. Позвонил знакомый и 

сообщил, что по Тухачевского 
поедет пьяная женщина. «Я  пы-
тался её остановить, но она не 
слушала», – объяснил он. Указал 
номер автомобиля, я передала 
это сообщение в дежурную часть. 
У меня в гостях сидела подруга, 
которая начала возмущаться: 
«Вот ведь люди! Зачем ему это 
надо?» – «Хорошо, сейчас отменю 
вызов. Ты поедешь на своей ма-
шине, а эта пьяная женщина вы-
скочит на встречку со скоростью 
сто километров в час». – «А поче-
му мне? Мне не надо!» – «Вот и ни-
кому не надо». Всё-таки поняла, 
что позвонивший был прав. В не-
которых странах есть наказания 
для очевидцев, которые видели 
пьяного за рулём, но об этом не 
сообщили.

– Как  рассказали на вне-
очередном заседании горсо-
вета, за десять месяцев те-
кущего года по вине пьяных 
водителей произошло только 
пять процентов ДТП. Может 
быть, не стоит так акцентиро-
вать внимание на одном виде 
нарушений?

– На сегодняшний день одна 
из самых основных причин со-
вершения ДТП – это несоответ-
ствие скорости конкретным до-
рожным условиям, а также пре-
вышение скоростного режима. 
Следующие по частоте – наруше-
ние правил очерёдности проезда 
перекрёстка и непредоставление 
преимущества движения пеше-
ходам на пешеходных перехо-
дах. По количеству ДТП и по чис-
лу травмированных в них людей 
это три самые распространённые 
причины. Но  проблему пьян-
ства за рулём нельзя выпускать 
из-под контроля, она не решена. 
Если отношение общества будет 
оставаться лояльным, количе-
ство аварий по вине нетрезвых 

водителей и тяжесть их послед-
ствий будут возрастать. По срав-
нению с аналогичным периодом 
прошлого года в Кемерове число 
травмированных по вине пьяных 
водителей примерно одинако-
вое. А  соотношение погибших 
– два в прошлом и восемь в те-
кущем году. Этот показатель за-
метно вырос из-за ДТП на улице 
Нахимова, в котором погибли 
сразу четверо.

– Вы рассказывали о не-
трезвой женщине, которая не 
стала никого слушать и села 
за руль. Считал, что женщины 
ездят аккуратнее и пьют мень-
ше. Кто  чаще всего катается 
нетрезвым? Можно выделить 
какие-то группы? По возрасту 
или социальному положению?

– И возраст, и социальное по-
ложение самые разные. Хотя по-
жилых людей всё-таки меньше. 
Это моё субъективное мнение. 
Периодически вызывают на ви-
деосъёмку по оформлению пья-
ных водителей. Особенно тех, кто 
себя не очень адекватно ведёт. 
Люди старшего возраста среди 
них – редкость. А нетрезвых жен-
щин за рулём хватает. Буквально 
неделю назад задержали одну в 
состоянии сильного наркотиче-
ского опьянения.

– 31 октября в Кемерове со-
стоялся рейд по выявлению не-
трезвых, управляющих транс-
портными средствами. Каковы 
результаты?

– Выявили водителя, который 
управлял транспортом, будучи 
лишённым права управления за 
езду в нетрезвом состоянии. Все-
го осмотрено порядка четырёх-
сот автомобилей. К  счастью, ни 
одного пьяного водителя выявле-
но не было. Такие рейды прово-
дятся на дорогах нашего города 
не реже двух раз в месяц. Обычно 
за рейд выявляем двух-трёх.

– С  1 сентября ужесточи-
лась ответственность за пья-
ную езду, административный 
штраф вырос до 30 тысяч руб-
лей. Но отменено «нулевое про-
милле». Теперь допустимый 
уровень концентрации алкого-
ля в крови – 0,16. В результате 
около 250 кемеровских во-
дителей избежали наказания. 
С  вашей точки зрения, отме-
на «нулевого промилле» – это 
ошибка?

– Будучи должностным ли-
цом, я не могу комментировать 
принятые законы, я должна толь-

ко их выполнять. Многие рас-
суждают: «Если совсем нельзя, то 
я пить не буду. А если чуть-чуть 
можно…» Не  все умеют себя 
контролировать. У  выпившего 
человека сознание начинает 
по-другому работать. Но если та-
кой закон принят – значит, в этом 
была необходимость.

– Водителя, по вине кото-
рого 16 сентября на улице На-
химова погибли четыре чело-
века, прежде уже привлекали 
к ответственности за управ-
ление нетрезвым и езду без 
прав. На внеочередной сессии 
горсовета выступавшие сето-
вали, что закон не позволяет 
изымать у таких автомобиль. 
За границей законодательство 
жёстче?

– Везде по-разному. В  Бело-
руссии недавно принят закон: у 
водителя, который попадается 
пьяным за рулём во второй раз, 
автомобиль конфискуют в пользу 
государства.

– А в других странах?
– В США для нетрезвых води-

телей предусмотрен арест. Пом-
ню, как широко в СМИ обсуждал-
ся арест Пэрис Хилтон за управ-
ление в состоянии алкогольного 
опьянения.

– Российским законода-
тельством не предусмотрены 
аресты для нарушителей пра-
вил движения?

– Если водитель сел за руль 
после того, как его лишили прав, 
предусмотрен административ-
ный арест от десяти до пятнад-
цати суток. Есть ещё термин «по-
вторность нарушения». Напри-
мер, при повторном управлении 
транспортом в состоянии алко-
гольного опьянения предусмо-
трено наказание – штраф пятьде-
сят тысяч и лишение прав на три 
года. Сейчас это единственная 
статья Административного ко-
декса, которая совмещает одно-
временно штраф и лишение прав.

– Нетрезвые водители, 
ставшие виновниками ДТП, по-
лучают реальные сроки?

– За  последнее время мы 
снимали три репортажа из зала 
суда. В двух случаях были пьяные 
водители, оба получили макси-
мальные реальные сроки – три 
года. Они совершили преступле-
ния ещё до последнего ужесто-
чения мер. Сейчас максимальный 
срок для нетрезвого водителя, по 
чьей вине погиб человек, увели-
чен до пяти лет.

– Виновник ДТП со смер-
тельным исходом, случивше-
гося 17 июля 2013  года на пе-
ресечении улиц Терешковой и 
Гагарина, до суда находится на 
свободе. Это обычная практи-
ка? К тому же, как утверждают 
близкие погибшего, этот во-
дитель продолжает ездить без 
прав и пьяным.

– Выбор меры пресечения на 
период проведения следствия 
вне компетенции ГИБДД. Дру-
зья погибшего говорят, что есть 
видеозапись, где этот водитель 
по-прежнему ездит пьяным. Я её 
не видела. Если такая видеоза-
пись действительно существует, 
почему они не принесли её в 
ГИБДД, не сообщили? В очеред-
ной раз я обращаюсь ко всем го-
рожанам с просьбой не оставать-
ся безучастными. Если вам станет 
известно о том, что за рулём не-
трезвый водитель, обязательно 
сообщайте об этом в полицию. 
Сделать это можно как по телефо-
ну 02, так и по телефонам ГИБДД: 
дежурная часть – 52-25-44, теле-
фон доверия – 52-32-26. Возмож-
но, ваша активная гражданская 
позиция спасёт чьи-то жизни.

Беседовал 
Андрей НОВАШОВ. 

«Хотелось бы видеть, как наше 
общество предупреждает ДТП»
4 ноября, через два дня после внеочередного заседания 
кемеровского горсовета, посвящённого безопасности 
дорожного движения, в городе произошло ещё одно 
ДТП по вине нетрезвого водителя: владелец «Тойо-
ты» не справился с управлением и врезался в «Мазду», 
остановившуюся на запрещающий сигнал светофора. 
Женщина – водитель «Мазды» – с сотрясением мозга 
доставлена в больницу… Начальник отделения про-
паганды ГИБДД Кемерова Анна ТАНЦЕРЕВА рассказала 
о подробностях нашумевших аварий и о том, что с 
нарушителями правил должны бороться не только 
сотрудники её ведомства.

ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ 
ПО ВОЗВРАТУ ВОДИТЕЛЬСКИХ 

УДОСТОВЕРЕНИЙ.

ОПЛАТА 
ПО РЕЗУЛЬТАТУ. 

г. Кемерово 
Тел. 8-983-253-1009.
Сайт: вашавтоюрист.рф
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Очень много случаев, когда близкие родственники 
и просто окружающие видят, но не останавливают 

нетрезвых водителей, садящихся за руль, 
в ГИБДД о них не сообщают. Мы все негодуем, 

если происходит трагедия, но когда наши близкие 
или незнакомые нам люди садятся за руль пьяными, 

мы молчим. 
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Новый сезон
Календарь 
чемпионата России 
по хоккею с мячом

Один к трём
Краснодар отомстил

3 ноября в Кемерове 
завершился детский (до 12 
лет) Кубок мира по хоккею с 
мячом. Победы в нём пред-
сказуемо приятно одержа-
ли: «Кузбасс-2001» (тренер 
– Аркадий Попков) в стар-
шей группе и «Кузбасс-2002» 
(тренер – Владимир Ачка-
сов) – в младшей.

Наши мальчишки побе-
дили во всех матчах, при-
чём в большинстве из них 
– с крупным счётом. В число 
лучших игроков турнира 
вошли: защитник Александр 
Пушкин («Кузбасс-2002») и 
нападающий Данил Беляев 
(«Кузбасс-2001»). 

Специальными приза-
ми награждены: от губер-
натора Кузбасса – игрок 
усть-абаканского «Химика» 
Сергей Максимов (лучший 
игрок турнира) и от главы 
города Кемерово – хоккеист 
«Сибсельмаша-2001» Роман 
Дарковский (самый полез-
ный игрок).

На снимках Кирилла 
Кухмаря: «Кузбасс-2001» 
обыгрываетв финале усть-
абаканский «Химик» и полу-
чает кубок мира.

Хоккейный «Кузбасс» едва не вышел в финал 
Кубка России.

Финальная часть кубкового турнира прошла в не очень 
хоккейных условиях. Мокро-пасмурная погода, молодой, 
тонкий, можно сказать даже, не уверенный в себе лёд 
новосибирского стадиона «Сибсельмаш» послужили для 
некоторых команд чем-то вроде основания для оправда-
ния неудач. Дескать, более мастеровитая команда в таких 
обстоятельствах теряет свои преимущества. Нонсенс! По-
настоящему мастеровитая команда потому и мастеровита, 
что побеждает в любых ситуациях.

Размышления на тему нехорошей погоды и судейства 
доносились из стана «Енисея» – куда как более высокого в 
условном рейтинге, чем победивший его в четвертьфинале 
«Кузбасс».

Матч был нелёгким. Вперёд выходила то одна, то другая 
команда. Были пенальти – в те и другие ворота. При счёте 3:3 
на 86-й минуте не забил 12-метровый главный бомбардир 
«Кузбасса» Стасенко. И всё же «Кузбасс» победил благодаря 
голу Алексея Ничкова. Голу символичному. 

Две трети этого выпуска «Спортклуба» посвящены стар-
ту чемпионата страны по хоккею с мячом. На нашем раз-
вороте – фотография «Кузбасса» с краткими биографиями 
её игроков. Там не вся правда. Те из них, кто принял уча-
стие в матчах Кубка России этого сезона, но звания мастера 
спорта не имел, теперь его обрели. Поэтому смело можете 
приписать ручкой слова «Мастер спорта» в данные того же 
Алексея Ничкова, забившего своими руками гол, ставший 
пропуском в полуфинал, участие в котором соответствует 
выполнению норматива мастера. Мы же газета официаль-
ная, а потому ждём соответствующего утверждения от Фе-
дерации хоккея с мячом.

Соперник по полуфиналу – хозяин поля, а значит, сло-
жен вдвойне. Но и здесь всё решилось только на «флажке». 
Удачный угловой «Сибсельмаша» на 100-й минуте…

Тем не менее «Кузбассу» за игру в Кубке России – чет-
вёрка с плюсом. Можно было бы выставить оценку и выше. 
Но что же тогда поставить победителю – «Динамо-Казани»? 
По ходу турнира он отлично сыграл со всеми командами, 
входящими в своеобразную элиту: «Динамо-Москва» (5:2), 
«Зоркий» (4:1), «Енисей» (4:3). Да и справедливость исхода 
матча с «Динамо-Казанью» (3:4) вызывает большие сомне-
ния… Ну что же, тем крепче наши надежды перед стартом 
чемпионата, который начинается сегодня, а для «Кузбасса» 
– в ближайший понедельник.

Сергей СОСЕДОВ.

Выход в мастера

Между прочим
Данная таблица, составленная кемеровским статисти-

ком Александром Афанасьевым, отражает дела прошлые, 
мало относящиеся к дню сегодняшнему, но всё же приятно, 
когда исторический баланс встреч «Кузбасса» с разными 
командами положителен. Однако он таков не во всех строч-
ках. Новый сезон снова даёт шанс переписать цифры в по-
ложительную сторону.

1. САЛТЫМАКОВ Глеб Сергеевич – ди-
ректор. Родился 16 марта 1976 года. В ХК 
«Кузбасс» работает с 2007 года.

2. РУСАНОВ Борис Иванович – заме-
ститель директора по безопасности. Ро-
дился 18 августа 1949 года. Мастер спорта. 
Один из лучших вратарей за всю историю 
футбольного «Кузбасса». Чемпион РСФСР 
по футболу 1972 года. Был тренером кеме-
ровских футбольных команд. В ХК «Кузбасс» 
работает с 2001 года.

3. КАПИТОНОВ Алексей Андреевич – 
тренер-врач. Родился 15 июня 1963 года. 
До прихода в хоккейный клуб «Кузбасс» 
работал в «Кузбассе» футбольном, ФК 
«Металлург-Кузбасс» (Новокузнецк) и хок-
кейном «Металлурге» из Братска.

4. БЫКОВ Михаил Владимирович – 
старший тренер. Родился 9 февраля 1959 
года. Воспитанник краснотурьинского хок-
кея. Заслуженный тренер России. Мастер 
спорта. Наибольшей известности достиг как 
тренер. Работал с «Сибсельмашем» (чемпи-
он России), «СКА-Нефтяником», «Саянами» и 
другими командами. В сезоне 2010-2011 гг. 
руководил «Кузбассом». Последние два се-
зона «Кузбасс-2» – серебряный призёр чем-
пионата России среди молодёжных команд.

5. ТАРАСОВ Сергей Евгеньевич – глав-
ный тренер. Родился 8 марта 1973 года. 
Воспитанник топкинского и кемеровского 
хоккея. Мастер спорта международного 
класса. Выступал за «Кузбасс» и СКА (Екате-
ринбург). Призывался под знамёна сборных 
СССР и Казахстана. Участвовал в чемпио-

натах мира. Лучший бомбардир в истории 
«Кузбасса». Обладатель всех титулов, каких 
только добился «Кузбасс» в XXI веке. В соста-
ве СКА – финалист Кубка европейских чем-
пионов. Чемпион мира среди юниоров 1991 
года. Завершил карьеру игрока в 2011 году 
и перешёл на административную работу – 
вице-президент ХК «Кузбасс». С сентября 
2013 года – главный тренер клуба.

6. ДУБИНИН Сергей Сергеевич – тре-
нер. Родился 25 июля 1974 года. Мастер 
спорта международного класса. Воспи-
танник абаканского хоккея. Наибольших 
успехов добился в «Кузбассе», за который 
выступал с 1999 года. Призывался в сбор-
ную Казахстана. Также, как и Тарасов, обла-
датель всех титулов, каких только добился 
«Кузбасс» в XXI веке. Плюс одна абаканская 
«бронза» чемпионата России 1994 года. В 
прошлом сезоне закончил карьеру игрока, 
в этом сезоне – тренерский дебют.

7. ДЕРЕВЦОВ Никита Сергеевич – 
спортивный директор. Родился 12 марта 
1988 года. В ХК «Кузбасс» работает с 2013 
года.

8. ТОКАРЕВ Анатолий Петрович – 
тренер-техник. Родился 15 декабря 1947 
года. В «Кузбассе» с 2008 года.

9. ТИМОШЕНКО Александр Алексан-
дрович – тренер-массажист. Родился 
8 июня 1985 года. В «Кузбассе» с 2008 года.

10. СЕЛЬСКИЙ Евгений Андреевич 
– тренер. Родился 9 октября 1980 года. В 
«Кузбассе» на различных должностях с 2004 
года.

Кстати
На развороте (страницы 10 и 39) этого выпуска «Спортклуба» – ка-
лендарь чемпионата России по хоккею с мячом и общекомандная 
фотография (автор – Вячеслав Айкин) нашего любимого «Кузбас-
са». Милости просим взглянуть и сохранить на память: хоккейное 
поле от трибун не близко, а здесь лица наших, кемеровских ребят 
вблизи. А поведут их в бой представители тренерского и админи-
стративного штабов (номера в квадратиках смотрите на снимке): 

Табло
Четвертьфинал 

Кубка России
«Кузбасс» – «Енисей» 

(Красноярск) – 4:3 (1:2).
1 ноября. Новосибирск. 

Стадион «Сибсельмаш». Плюс 
6 градусов. Пасмурно. 650 
зрителей. Судья – А. Филиппов 
(Новосибирск).

«Кузбасс»: Морозов, Козлов, 
Семёнов, Якушев, Стасенко, 
Земцов, Щеглов, Криушенков, 
Тарасов, Китьков, Зубарев, Бо-
рисенко, Ничков, Горячев (10), 
Тремаскин, Козулин, Игошин, 
Василенко, Ермолов.

«Енисей»: Черных, Викулин 
(10), М. Прокопьев (20), Ахмет-
зянов (20), Макаров, И. Шевцов, 
Швецов, Джусоев, Толстихин, 
Бондаренко (10), Ломанов (10), 
Жаукенов, Храпенков, Чернов, 
Нагуляк, В. Швецов, Лапшин, 
Иванов, А. Прокопьев.

Мячи: Стасенко, 33 (1:0 – угло-
вой). Чернов, 36 (1:1). Бондарен-
ко, 42 (1:2). Криушенков, 52 (2:2 
– 12-метровый). Зубарев, 69 (3:2). 
Викулин, 83 (3:3 – 12-метровый). 
Ничков, 88 (4:3).

Штраф: 10 – 70.
На 86-й минуте Стасенко не 

забил 12-метровый (вратарь).

Полуфинал 
Кубка России

«Сибсельмаш» (Новоси-
бирск) – «Кузбасс» – 4:3 в доп. 
время (1:1, 2:2).

3 ноября. Новосибирск. 
Стадион «Сибсельмаш». Плюс 
2 градуса. Пасмурно. 4500 
зрителей. Судья – Г. Минаев 
(Санкт-Петербург).

«Сибсельмаш»: Хераярви, 
Юрлов, Могильников, Логинов, 
Шевцов, Н. Свиридов, Корев (10), 
Исалиев, Тетерин, Завидовский, 
Маврин, Войтович, Ганн, Сычёв, 
Вшивков, Макаренко, Анисимов.

«Кузбасс»: Морозов, Козлов, 
Семёнов (20), Якушев (20), Ста-
сенко, Земцов, Борисенко (10), 
Криушенков (10), Ничков, Тара-
сов, Зубарев, Горячев, Тремаскин, 
Козулин, Игошин, Василенко (10), 
Ермолов, Китьков, Щеглов.

Мячи: Стасенко, 8 (1:0). Исали-
ев, 25 (1:1). Криушенков, 61 (2:1). 
Завидовский, 74 (2:2). Тетерин, 77 
(2:3). Игошин, 86 (3:3). Шевцов, 
100 (3:4 – угловой).

Штраф: 70 – 10.

Взаимоотношения «Кузбасса» с соперниками в рамках 
чемпионатов СССР и России на 11 ноября 2013 года 

Команда И В Н П Мячи Матчи 
в 2011-м, 2012-м, 2013 гг. 

«Енисей» 115 36 18 61 366 – 490 5:7, 2:5,  6:0, 3:6, 2:7, 
5:7, 3:4, 3:3

«СКА-Нефтяник» 114 40 14 60 356 – 434 3:3, 3:1, 7:2, 3:5, 2:5, 5:7

«Байкал-Энергия» 106 56 12 38 402 – 316 4:4, 2:1, 5:9, 9:5, 3:5, 
8:5, 6:5, 2:6

«Уральский 
трубник» 89 52 17 20 353 – 229 3:3, 2:2, 3:1, 6:2, 9:7, 10:2, 

7:5, 5:3, 11:2, 5:1

«Динамо-Москва» 84 8 8 68 225 – 471 6:10, 6:5, 5:4, 3:11, 3:11, 
4:4, 2:8, 7:11, 3:4

«Волга» 74 34 12 28 261 – 231 7:4, 5:3, 7:6, 7:6, 8:3, 6:5
«Водник» 74 29 10 35 223 – 244 6:2, 4:6, 8:2, 4:4, 7:1, 6:4

«Зоркий» 74 21 13 40 225 – 302 8:4, 0:6, 5:8, 6:10, 3:5, 
6:5, 2:5, 4:5

«Сибсельмаш» 66 37 6 23 287 – 209 9:3, 5:4, 4:7, 7:4, 3:6, 3:7
«Старт» 60 28 7 25 262 – 222 9:5, 5:7, 6:5, 7:0, 4:2, 3:5
«Родина» 26 17 1 8 133 – 88 3:2, 7:2, 8:7, 13:5, 2:4, 3:7

«Динамо-Казань» 24 10 3 11 120 –116 4:8, 3:6, 6:11, 4:7, 7:5, 
2:8, 7:8, 2:3

Кубок России 
по хоккею с мячом 

Финальный этап 
(Новосибирск)

Четвертьфиналы. 1 ноября. 
«Сибсельмаш» – «Зоркий» – 6:3. 
«Уральский трубник» – «Динамо-
Казань» – 1:5.

2 ноября. «Байкал-Энергия» 
– «Динамо-Москва» – 1:4.

Полуфиналы. 3 ноября. 
«Динамо-Казань» – «Динамо-
Москва» – 6:2.

Финал. 4 ноября. «Сибсель-
маш» – «Динамо-Казань» – 0:3.

Бомбардиры: 1. Павел Ря-
занцев («Динамо-Москва») – 26 
мячей. 2. Артем Бондаренко 
(«Енисей») – 25. 3. Сами Лаак-
конен («Динамо-Казань») – 20. 
4 – 5. Сергей Ломанов («Ени-
сей»),  Евгений Иванушкин 
(«Динамо-Москва») – по 17. 6. 
Вадим Стасенко («Кузбасс») – 16.
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№ 2. Денис БОРИСЕНКО 
Родился 11 апреля 1987 

года. Воспитанник новосибир-
ской школы хоккея с мячом. 
Мастер спорта.

Амплуа: защитник.
Карьера: 2005-2006 – «Ло-

комотив» (Оренбург). В «Куз-
бассе» с 2006 года.

Достижения. Серебряный 
призёр юниорского чемпио-
ната мира 2006 года. Сере-
бряный призёр чемпионата 
России 2009 года. Бронзовый 
призёр чемпионатов России 
2008-го, 2010 годов.

№ 3. Семён КОЗЛОВ 
Родился 20 августа 1985 

года. Кемеровчанин. Мастер 
спорта.

Амплуа: защитник.
Карьера: 2003-2004 – «Куз-

басс», 2005-2006 – «Метал-
лург» (Братск). Снова в «Куз-
бассе» с 2006 года.

Достижения. Победитель 
международного турнира на 
приз Правительства России 
2008 года. Победитель Кубка 
России 2007 года. Серебря-
ный призёр чемпионатов 
России 2006-го, 2009 годов. 
Бронзовый призёр чемпио-
натов России 2007, 2008-го, 
2010 годов.

№ 4. Алексей НИЧКОВ 
Родился 26 февраля 1992 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: нападающий.
Карьера: первые игры за 

взрослый «Кузбасс» провёл в 
прошлом году.

№ 5. Денис ГОРЯЧЕВ 
Родился 10 февраля 1993 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: защитник.
Карьера: первые игры за 

взрослый «Кузбасс» провёл в 
2011 году.

Достижения.  Чемпион 
мира среди юношей 2008 года. 
Чемпион мира среди юниоров 
2012 года. Кандидат в моло-
дёжную сборную России.

№ 7. Руслан ТРЕМАСКИН 
Родился 11 апреля 1991 

года. Воспитанник кемеров-
ского и топкинского хоккея с 
мячом.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: первые игры за 

взрослый «Кузбасс» провёл в 
2010 году.

№ 8. Роман КОЗУЛИН 
Родился 8 мая 1990 года. 

Воспитанник читинского хок-
кея.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 2008-2009 – «СКА-

Забайкалец» (Чита), 2009 
– 2013 – «Зоркий» (Красно-
горск). В «Кузбассе» дебюти-
рует.

Достижения. Серебряный 
призёр чемпионатов России 
2010-го, 2013 годов. Бронзо-
вый призёр чемпионата Рос-
сии 2012 года.

№ 9. Денис ИГОШИН 
Родился 13 января 1991 

года. Воспитанник красно-
турьинского хоккея.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 2008-2009 – 

«Маяк-2» (Кранотурьинск). В 
«Кузбассе» с 2009 года.

Достижения. Серебряный 
призёр юношеского чемпио-
ната мира 2006 года. Чемпион 
мира среди молодёжи 2012 
года. Кандидат в молодёжную 
сборную России.

№ 10. Станислав 
МАНСУРОВ 
Родился 29 марта 1991 года. 

Кемеровчанин.
Амплуа: нападающий.
Карьера: 2009 – 2012 

– «Кузбасс», 2012-2013 – 
«Саяны-Хакасия» (Абакан). 
С этого сезона снова в «Куз-
бассе».

Достижения.  Участник 
международного турнира на 
приз Правительства России 
2012 года в составе сборной 
Хакасии.

№ 11. Алексей КИЧЕЕВ 
Родился 29 марта 1991 года.
Амплуа: полузащитник.
Карьера: впервые включён 

в основную заявку.

№ 14. Владислав 
ТАРАСОВ 
Родился 17 сентября 1993 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: нападающий.
Карьера: в «Кузбассе» с 

2009 года.
Достижения. Чемпион 

мира среди юношей 2008 
года. Чемпион мира среди 
юниоров 2012 года. Кандидат 
в молодёжную сборную Рос-
сии.

№ 15. Максим 
СЕМЁНОВ 
Родился 20 июня 1991 года. 

Кемеровчанин.
Амплуа: защитник.
Карьера: в «Кузбассе» с 

2009 года.
Достижения. Чемпион 

мира среди юниоров 2009 
года. Кандидат в молодёжную 
сборную России.

№ 16. Максим ВАСИЛЕНКО
Родился 13 сентября 1992 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: защитник.
Карьера: первые матчи за 

«Кузбасс» провёл в 2012 году.

№ 17. Вадим СТАСЕНКО
Родился 15 июня 1982 года. 

Воспитанник красноярского 
хоккея. Мастер спорта между-
народного класса.

Амплуа: нападающий.
Карьера: 1998-1999, 2001-

2002 – «Енисей-2», «Енисей» 
(Красноярск); 1999-2000 – 
«Динамо» (Москва); с 2002 
года в «Кузбассе».

Достижения. Чемпион 
России 2001 года. Серебря-
ный призёр чемпионатов 
России 2004, 2005, 2006-го, 
2009 годов. Бронзовый при-
зёр чемпионатов России 2003,  
2007-го, 2008 годов. Победи-
тель Кубка России 2003-го, 
2007 годов. Победитель Кубка 
европейских чемпионов 2001 
года.

№ 19. Олег ЗЕМЦОВ
Родился 15 июня 1982 года. 

Воспитанник сосновоборско-
го и красноярского хоккея. 
Мастер спорта.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 2006-2007 – «СКА-

Свердловск» (Екатеринбург), 
2008 – 2012 – «Енисей» (Крас-
ноярск); с прошлого года в 
«Кузбассе».

Достижения. Бронзовый 
призёр чемпионата России 
2012 года. Победитель Кубка 
мира 2011 года. Финалист Куб-
ка мира 2012 года.

№ 22. Артём СТАРОДИД
Родился 19 февраля 1991 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: вратарь.
Карьера: в «Кузбассе» де-

бютировал в 2010 году.

№ 23. Богдан ПАВЕНСКИЙ
Родился 23 апреля 1994 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: полузащитник.
Карьера: в «Кузбассе» де-

бютный сезон. 
Достижения. Чемпион ми-

ра среди юношей 2011 года.

№ 25. Денис КРИУШЕНКОВ
Родился 10 июня 1984 года. 

Воспитанник краснотуриьин-
ского хоккея. Мастер спорта. 
Капитан команды.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 2002 – 2006 – 

«Маяк» (Краснотурьинск).  
С 2006 года в «Кузбассе».

Достижения. Чемпион 
мира 2007-го, 2008 годов. Се-

ребряный призёр чемпиона-
тов мира 2009-го, 2010 годов. 
Серебряный призёр юноше-
ского чемпионата мира 2001 
года. Победитель междуна-
родных турниров на приз Пра-
вительства России 2006-го, 
2008 годов. Бронзовый при-
зёр международного турнира 
на приз Правительства России 
2012 года. Серебряный призёр 
чемпионата России 2009 года. 
Бронзовый призёр чемпио-
натов России 2007, 2008-го, 
2010 годов. Победитель Кубка 
России 2007 года.

№ 30. Сергей МОРОЗОВ
Родился 3 апреля 1985 года. 

Кемеровчанин. Мастер спор-
та.

Амплуа: вратарь.
Карьера: 2002 – 2005 – 

«Кузбасс», 2005-2006 – «Вод-
ник» (Архангельск). С 2006 
года снова в «Кузбассе».

Достижения. Серебряный 
призёр чемпионата мира 2009 
года. Победитель междуна-
родного турнира на приз Пра-
вительства России 2008 года. 
Серебряный призёр чемпио-
ната России 2009 года. Брон-
зовый призёр чемпионатов 
России 2008-го, 2010 годов. 
Победитель Кубка России 
2007 года.

№ 33. Андрей
 КРАСАВИН
Родился 18 марта 1992 года. 

Кемеровчанин.
Амплуа: вратарь.
Карьера: в заявке «Кузбас-

са» с прошлого сезона, но на 
поле ещё не выходил.

№ 42. Константин 
ДОБРЕЛИН 
Родился 6 февраля 1993 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: полузащитник.
Карьера: в «Кузбассе» де-

бютировал в позапрошлом 
сезоне.

Достижения.  Чемпион 
мира среди юношей 2008 
года. Чемпион мира среди 
юниоров 2012 года. Кандидат 
в молодёжную сборную Рос-
сии.

№ 48. Илья ЕРМОЛОВ 
Родился 4 апреля 1991 года. 

Кемеровчанин.
Амплуа: защитник.
Карьера: в «Кузбассе» де-

бютировал в 2010 году.

№ 51. Павел ЯКУШЕВ 
Родился 14 марта 1980 года. 

Кемеровчанин. Мастер спор-
та.

Амплуа: защитник.
Карьера: 2000-2001 – «Куз-

басс», 2001-2002, 2003 – «Сиб-
сельмаш» (Новосибирск), 
2002-2003 – «Юность» (Омск), 
2003 – 2006 – «Хаммарбю» 
(Стокгольм, Швеция), 2006 – 
2009 – «Уральский трубник» 
(Первоуральск), 2009 – 2011 
– «Эребру» (Швеция). Снова в 
«Кузбассе» с 2011 года.

Достижения.  Чемпион 
мира среди юниоров 1997 
года.

№ 77. Алексей 
КИТЬКОВ 
Родился 6 декабря 1982 

года. Кемеровчанин . Мастер 
спорта.

Амплуа: нападающий.
Карьера: 1999-2000, 2002 

– 2006, 2008 – «Кузбасс», 2000-
2001, 2006-2007 – «Сибсель-
маш» (Новосибирск), 2006 – 
«Ракета» (Казань), 2007 – «Ени-
сей» (Красноярск), 2007-2008 
– «Саяны» (Абакан), 2009 – 
«Родина» (Киров), 2010 – 2012 
– «Нёсше», «Мутала», «Транос» 
(Швеция). С 2012 года снова в 
«Кузбассе».

Достижения. Серебряный 
призёр чемпионатов России 
2004, 2005-го, 2006 годов. 
Бронзовый призёр чемпио-
натов России 2002-го, 2003 
годов. Победитель Кубка 
России 2003 года. Серебря-
ный призёр чемпионатов 
мира среди юношей 1998-
го, 1999 годов. Победитель 
юношеского Кубка мира 1998 
года.

№ 80. Константин 
ЗУБАРЕВ
Родился 28 мая 1980 года. 

Воспитанник кировского хок-
кея. Мастер спорта.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 1998 – 2011 – «Ро-

дина» (Киров). В «Кузбассе» с 
2011 года.

Достижения. Бронзовый 
призёр чемпионата России 
2006 года.

№ 96. Евгений ЩЕГЛОВ
Родился 5 мая 1985 года. 

Воспитанник краснотурьин-
ского хоккея.

Амплуа: полузащитник.
Карьера: 2009 – 2010 – «Ло-

комотив» (Оренбург), 2010 – 
2012 – «Мурман» (Мурманск). 
В «Кузбассе» с 2012 года.

№ 99. Артём САВЕЛЬЕВ
Родился 17 ноября 1992 

года. Кемеровчанин.
Амплуа: защитник.
Карьера: В «Кузбассе» де-

бютировал в 2011 году.

ХК «Кузбасс»-2013/14
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11 ноября
ПЕРВЫЙ

4.00 Телеканал «Доброе утро»
8.00, 11.00, 14.00 «Новости»
8.05 «Контрольная закупка»
8.35 «Женский журнал»
8.45 «Жить здорово!» (12+)
9.55 «Модный приговор»
11.10 «Время обедать!»
11.50 «Доброго здоровьица! (12+)
12.40 «Истина где-то рядом» (16+)
13.00 «Другие новости»
13.25 Т/с «Домработница» (16+)
14.15 «Самый лучший муж» (16+)
15.10 «В наше время» (12+)
16.00 «Наедине со всеми»  (16+)
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.45 «Давай поженимся!» (16+)
18.50 «Пусть говорят» (16+)
20.00 «Время»
20.30 Т/с «Крик совы» (16+)
22.30 Вла димир Познер и Иван 

Ургант в проекте «Германская 
головоломка» (18+)

0.30 Х/ф «Весь этот джаз» (16+)
2.50 Т/с «Замороженная планета» 

(12+)

РОССИЯ 1
4.00 «Утро России»
8.00 «1000 мелочей». Ток-шоу
8.45 «О самом главном». Ток-шоу
9.30 Т/с «Кулагин и партнеры» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Вести»
10.30, 13.30, 16.10, 18.40 «Вести-

Кузбасс»
10.50, 13.50 «Вести. Дежурная часть»
11.00 Т/с «Тайны следствия» (12+)
12.00 «Особый случай» (12+)
14.00 Т/с «Тайны института благо-

родных девиц» (12+)
15.00 Т/с «Семейные обстоятель-

ства» (12+)
16.30 Т/с «Тайны следствия-10» (12+)
17.30 «Прямой эфир» (12+)
19.50 «Спокойной ночи, малыши!»
20.00 Т/с «Братья по обмену» (12+)
22.45 «Дежурный по стране». Миха-

ил Жванецкий
23.40 «Девчата» (16+)

ТНТ
7.00 М/с «Планета Шина» (12+)
7.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
7.55, 8.25 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)

9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Экстрасенсы ведут расследо-

вание». Паранормальное шоу 
(16+)

11.30 Х/ф «На грани» (16+)
13.30, 14.00 Т/с «Универ» (16+)
14.30, 20.00 Т/с «Универ. Новая обща-

га» (16+)
15.00, 20.30 Т/с «Неzлоб» (16+)
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 18.00, 

18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интер-
ны» (16+)

21.00 Х/ф «Мрачные тени» (16+)
23.15 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.15 «Дом-2. После заката» (16+)
0.45 Х/ф «Теория заговора» (16+)
3.20, 4.15 Х/ф «Никита» (16+)
5.05 Т/с «Джоуи»  (16+)
5.30 Т/с «Пригород» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
7.00, 20.15 «Будьте здоровы»  (12+)
7.15, 19.15 «Под ключ» (0+)
7.30, 19.30 «Видимости» (12+)
7.45, 20.00 «Капитал» (0+)
8.00 «Настроение»
9.30 Х/ф «Баламут» (12+)
11.15, 15.50, 22.40 «Петровка, 38» (16+)
11.35, 12.50 Х/ф «Улица полна неожи-

данностей» (12+)
12.30, 15.30, 18.30, 23.00, 1.00 «Со-

бытия»
13.25 «Постскриптум» с Алексеем 

Пушковым (16+)
14.25 «В центре событий» с Анной 

Прохоровой (16+)
16.10 «Городское собрание» (12+)
16.55 Х/ф «Поезд вне расписания» 

(12+)
18.50 Д/ф «Они и мы» (6+)
19.45 «Это модно»  (12+)
20.30 «Дорога к храму» (0+)
20.45 Праздничный концерт к Дню 

сотрудника органов внутрен-
них дел (12+)

23.20 Т/с «Мистер Монк» (12+)
0.10 «Без обмана». «Конфеты не 

для нервных» (16+)
1.35 «Футбольный центр»
2.00 «Мозговой штурм» (12+)
2.30 Х/ф «Кукловоды» (16+)

ДОМАШНИЙ
6.30 «Удачное утро» (0+)
7.00, 5.25 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
7.30 «Собака в доме» (0+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.40 «Дела семейные» с Еленой 

Дмитриевой (16+)
9.40 «По делам несовершеннолет-

них» (16+)
11.40 Х/ф «Кто если не я?» (16+)

13.40, 22.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
13.45 Х/ф «Первая попытка» (16+)
17.00 «Игры судьбы» (16+)
18.00 «Красота без жертв» (16+)
19.00 Т/с «Не родись красивой» (12+)
20.45 Т/с «Лапушки» (16+)
23.30 Х/ф «Золушка.ru» (16+)
1.35 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.35 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)
3.30 Т/с «Горец» (16+)

РОССИЯ 2
8.00 «Рейтинг Баженова»
8.30 «Моя рыбалка»
9.00, 4.55 «Диалоги о рыбалке»
9.30 «Страна спортивная»
10.00 Живое время. Панорама дня
12.25, 5.50 «Угрозы современного 

мира». «Жизнь в мегаполисе»
12.55 «Угрозы современного мира». 

«Битая карта»
13.25, 3.15 «Наука 2.0»
14.30, 4.20 «Моя планета»
15.00, 18.55, 0.45 «Большой спорт»
15.20 «24 кадра» (16+)
15.50 «Наука на колесах»
16.25, 5.20 «Язь против еды»
16.55 «Смешанные единоборства». 

Турнир «Легенда». Трансляция 
из Москвы (16+)

19.15 «Следственный эксперимент». 
Баллада о пуле (16+)

19.45 «Следственный эксперимент». 
Тайна следа (16+)

20.15 Х/ф «Отдел С.С.С.Р.» (16+)
23.45 Х/ф «Белый лебедь»
0.20 Х/ф «Стилет»
1.05 «5 чувств». Слух
2.10 «Top Gear» (16+)

СТС
6.00 М/ф «Веселая карусель», «Се-

реб ряное Копытце», «Волк и 
теленок» 

6.35 М/с «Смешарики» (0+)
7.00 М/с «Парящая команда» (6+)
7.30 «Включайся!» (12+)
8.30 «Женский клуб» (16+)
8.55, 19.30 «Телемаркет» (16+)
9.00, 1.30 «6 кадров» (16+)
9.30, 21.00 Т/с «Молодёжка» (16+)
10.30 Х/ф «Голодные игры» (16+)
13.05, 13.30 «Даешь молодежь!» (16+)
14.00, 19.35 «Другие новости». Ин-

формационная программа (16+)
14.30 Т/с «Воронины» (16+)
18.30, 20.30 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
19.00, 20.00 Т/с «Восьмидесятые» (16+)
22.00 Х/ф «Хёрби-победитель» (16+)
0.00 «Темная сторона Луны» (16+)
0.25 «Рекламное время» 

0.30 «Кино в деталях» с Федором 
Бондарчуком (16+)

1.45 Х/ф «Последний дом слева» (18+)
3.45 Х/ф «Трудный ребёнок-3» (12+)
5.30 «Животный смех» (0+)

НТВ
6.00 «НТВ» утром»
8.35, 10.20 Т/с «Возвращение Мух-

тара» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. Окончатель-

ный вердикт» (16+)
14.35 «Дело врачей» (16+)
15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Т/с «Шеф-2» (16+)
21.25 Т/с «Пятницкий. Глава третья» 

(16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Т/с «Игра» (16+)
1.30 «Лучший город Земли» (12+)
2.25 «Дикий мир» (0+)
3.05 Т/с «Формат А4» (16+)
5.00 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00, 5.45 Мультфильмы (0+)
8.45 Х/ф «История Золушки-3» (12+)
10.30, 18.00, 2.45 «Х-версии. Другие 

новости» (12+)
11.30 Х/ф «Медальон» (12+)
13.15 Х/ф «Честная игра» (16+)
15.00 «Человек-неви димка» (12+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00 Д/ф «Параллельный мир» (12+)
18.30, 19.00 Д/ф «Охотники за при-

видениями» (16+)
19.30, 20.30 Т/с «Пятая стража» (16+)
21.30 «Мистические истории» (16+)
23.00 Х/ф «Знакомьтесь: Джо Блэк» 

(16+)
3.15 Х/ф «Капитан Немо» (0+)
4.45 Д/ф «Школа диверсантов» (12+)

КУЛЬТУРА
6.00 «Евроньюс»
9.00, 14.40, 18.30, 22.30 «Новости 

культуры»
9.15 «Наблюдатель»
10.15, 0.40 Т/с «Перри Мэйсон»
11.10 «Линия жизни»
12.05 «Мировые сокровища культу-

ры»
12.25, 17.40 «Academia»
13.10 Х/ф «Мастер и Маргарита»
14.00 Д/ф «Город № 2»

14.50 Х/ф «В четверг и больше никог-
да»

16.20 Музыка в жанре кроссовер. 
Концерт Нью-Йоркского фи-
лармонического оркестра в 
Карнеги-холл

17.10 Д/ф «Дмитрий Ивашинцов»
18.45 «Главная»
19.00 «Сати. Нескучная классика…»
19.40 «Ступени цивилизации»
20.35 Д/ф «Прецедент Ваксберга»
21.15 «Тем временем»
22.00 «Мост над бездной»
22.55 Х/ф «Иду к тебе…»
0.10 Д/ф «Заблудившийся трам-

вай»
1.30 Симфонический оркестр Ба-

варского радио

ТВ-5
7.00, 11.00, 13.00, 16.30, 19.30, 23.00 

«Сейчас»
7.10 «Защита Метлиной» (16+)
8.00 «Утро на 5» (6+)
10.45 «Место происшествия»
11.30, 12.20, 13.30, 13.40, 14.35 Т/с «В 

июне 1941-го» (16+)
15.25, 16.20, 17.40, 17.00, 18.35 Х/ф 

«Матч» (16+)
20.00, 20.30, 21.00 Т/с «Детективы» (16+)

21.30, 22.20, 23.25 Т/с «Оса» (16+)
0.20 «Момент истины» (16+)
1.20 «Место происшествия. О глав-

ном» (16+)
2.20 «Правда жизни». Спец. репор-

таж (16+)
2.55 Х/ф «34-й скорый» (16+)
4.35 Х/ф «Мисс миллионерша» (12+)

ПЕРЕЦ
7.00, 8.00 Мультфильмы (0+)
7.30 «Удачное утро» (0+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
9.40, 12.10, 19.30, 1.00  «Анекдоты» 

(16+)
10.00 «Обмен бытовой техники» (0+)
10.30 Х/ф «Катала» (16+)
13.00 «6 кадров» (16+)
14.00 Т/с «Опера. Хроники убойного 

отдела-2» (16+)
16.00, 20.30, 0.30 «Улетное видео» (16+)
17.00, 21.30 «Дорожные войны» (16+)
17.30, 18.00, 18.30 «Вне закона» (16+)
19.00 «Их разыскивает полиция» (16+)
23.00 «КВН. На бис» (16+)
23.30 Т/с «Светофор» (16+)
1.30 «Голые и смешные» (18+)
2.00 «Удачная ночь» (0+)
2.30 «Счастливый конец» (18+)
3.00 Х/ф «Линия смерти» (16+)

12 ноября
ПЕРВЫЙ

4.00 Телеканал «Доброе утро»
8.00, 11.00, 14.00 «Новости»
8.05, 3.25 «Контрольная закупка»
8.35 «Женский журнал»
8.45 «Жить здорово!» (12+)
9.55 «Модный приговор»
11.10 «Время обедать!»
11.50 «Доброго здоровьица!»  (12+)
12.40 «Истина где-то рядом» (16+)
13.00 «Другие новости»
13.25 Т/с «Домработница» (16+)
14.15 «Самый лучший муж» (16+)
15.10 «В наше время» (12+)
16.00 «Наедине со всеми»  (16+)
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.45 «Давай поженимся!» (16+)
18.50 «Пусть говорят» (16+)
20.00 «Время»
20.30 Т/с «Крик совы» (16+)
22.30 «Вечерний Ургант» (16+)
23.00 «Ночные новости»
23.10 «Свобода и справедливость» с 

Андреем Макаровым (18+)
0.10 Х/ф «28 дней спустя» (18+)
2.25 Т/с «Замороженная планета» 

(12+)

РОССИЯ 1
4.00 «Утро России»
8.00 «1000 мелочей». Ток-шоу
8.45 «О самом главном». Ток-шоу
9.30 Т/с «Кулагин и партнеры» (12+)

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Вести»
10.30, 13.30, 16.10, 18.40 «Вести-

Кузбасс»
10.50, 13.50 «Вести. Дежурная часть»
11.00 Т/с «Тайны следствия» (12+)
12.00 «Особый случай» (12+)
14.00 Т/с «Тайны института благо-

родных девиц» (12+)
15.00 Т/с «Семейные обстоятель-

ства» (12+)
16.30 Т/с «Тайны следствия-10» (12+)
17.30 «Прямой эфир» (12+)
19.50 «Спокойной ночи, малыши!»
20.00 Т/с «Братья по обмену» (12+)
22.50 «Специальный корреспондент» 

(16+)
23.55 «Тайны Первой мировой. 

Друзья-враги» (12+)

ТНТ
6.05 М/с «Том и Джерри. Детские 

годы» (12+)
6.30 М/с «Пингвины из «Мадагаска-

ра» (12+)
7.00 М/с «Планета Шина» (12+)
7.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
7.55, 8.25 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Экстрасенсы ведут расследо-

вание». Паранормальное шоу 
(16+)

11.30 Х/ф «Мрачные тени» (16+)
13.30, 14.00 Т/с «Универ» (16+)
14.30, 20.00 Т/с «Универ. Новая обща-

га» (16+)
15.00, 20.30 Т/с «Неzлоб» (16+)
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 18.00, 

18.30 Т/с «Реальные пацаны» 
(16+)

19.00, 19.30 Т/с «Интерны» (16+)
21.00 Х/ф «Двенадцать друзей Оуше-

на» (12+)
23.20 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.20 «Дом-2. После заката» (16+)
0.50 Х/ф «Вам письмо» (12+)
3.10, 4.00 Х/ф «Никита» (16+)
4.50 Т/с «Джоуи»  (16+)
5.15 Т/с «Пригород» (16+)
5.45 Т/с «Саша + Маша» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
7.00, 20.15 «Будьте здоровы»  (12+)
7.15, 19.15 «Под ключ» (0+)
7.30, 19.30 «Видимости» (12+)
7.45, 20.00 «Капитал» (12+)
8.00 «Настроение»
9.30, 12.50 Х/ф «Дублерша» (12+)
12.30, 15.30, 18.30, 23.00 «События»
13.30 «Петровка, 38» (16+)
13.45 Т/с «Метод Лавровой» (16+)
14.50, 5.15 Д/с «Династия. Фике» (12+)
15.50 «Город новостей»
16.15 «Наша Москва» (12+)
16.30 Х/ф «Ошибка резидента» (12+)
17.55 «Доктор И…» (16+)
18.50 Д/ф «Они и мы» (6+)
19.45 «Это модно»  (12+)
20.30 «Судьба человека». Программа 

о брошенных детях (0+)
20.45 Т/с «Чужое лицо» (16+)
22.45 «Петровка, 38» (16+)
23.20 Т/с «Мистер Монк» (12+)
0.15 Д/ф «Заraza» (16+)
1.05 «События». 25-й час
1.40 Х /ф «Каменская. Стечение 

обстоятельств» (16+)
3.50 «Осторожно, мошенники!» (16+)
4.25 «Городское собрание» (12+)
5.55 «Дом вверх дном» (12+)

ДОМАШНИЙ
6.00, 7.30 «Собака в доме» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Удачное утро» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.40 «Дела семейные» с Еленой 

Дмитриевой (16+)
9.40 «По делам несовершеннолет-

них» (16+)
11.40 Х/ф «Кто, если не я?» (16+)
15.35, 22.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
15.40 Д/ф «Звездные истории» (16+)
16.00 «Игры судьбы» (16+)
18.00 «Красота без жертв» (16+)
19.00 Т/с «Не родись красивой» (12+)
20.45 Т/с «Лапушки» (16+)
23.30 Х/ф «Попса» (16+)
1.45 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.50 Т/с «Возвращение в Эдем» 

(12+)
3.50 Т/с «Горец» (16+)
5.45 «Цветочные истории» (0+)

РОССИЯ 2
6.20 «Угрозы современного мира». 

«Битая карта»
6.50 «Следственный эксперимент». 

Баллада о пуле (16+)
7.20 «Следственный эксперимент». 

Тайна следа (16+)
7.50 «Моя рыбалка»
8.05 «Рейтинг Баженова»
8.30, 19.15, 5.55 «24 кадра» (16+)
9.00, 19.45 «Наука на колесах»
9.30 «Poly.Тех»
10.00 Живое время. Панорама дня
12.25, 5.00 «5 чувств». Слух
13.25, 2.15 «Наука 2.0»
14.30, 3.20 «Моя планета»
15.00, 16.55, 18.55, 0.45 «Большой 

спорт»
15.20 «Top Gear» (16+)
16.25 «Строители особого назначе-

ния». Дорога в облака
17.05 Волейбол. Кубок чемпионов. 

Женщины. Россия - Япония
20.15 Х/ф «Отдел С.С.С.Р.» (16+)
23.50 Х/ф «Спецназ»
1.05 «Путешествие к центру Земли»
3.55 «Рейтинг Баженова» (16+)

СТС
6.00 М/ф «Веселая карусель», «Зи-

мовье зверей», «Жил-был пес» 
6.35 М/с «Смешарики» (0+)
7.00 М/с «Парящая команда» (6+)
7.30, 8.00 «Включайся!» (12+)
7.50, 13.50 «В гостях у Бена» (0+)
8.30, 14.00, 19.35 «Другие новости» 

(16+)
8.55, 19.30 «Телемаркет» (16+)
9.00, 16.30, 19.00, 20.00 Т/с «Восьми-

десятые» (16+)
9.30, 21.00 Т/с «Молодёжка» (16+)
10.30 Х/ф «Хёрби-победитель» (16+)
12.30 «Даешь молодежь!» (16+)
13.30 «Темная сторона Луны» (16+)
14.30, 17.00 Т/с «Воронины» (16+)
18.30, 20.30 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
22.00 Х/ф «Данди по прозвищу Кро-

кодил» (16+)
23.50 «6 кадров» (16+)
0.00 «Телекинез» (16+)
0.25 «Рекламное время» 
0.30 Х/ф «Близнецы» (18+)
2.30 Х/ф «Крикуны. Охота» (16+)
4.20 «Галилео» (0+)

НТВ
6.00 Информационный канал «НТВ» 

утром»
8.35, 10.20 Т/с «Возвращение Мух-

тара» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)

13.25 «Суд присяжных. Окончатель-
ный вердикт» (16+)

14.35 «Дело врачей» (16+)
15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем». Ток-

шоу с Леонидом Закошанским 
(16+)

19.30 Т/с «Шеф-2» (16+)
21.25 Т/с «Пятницкий. Глава третья» 

(16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 «ЧП. Расследование. Кто хочет 

разделить Россию?» (16+)
0.05 Т/с «Игра» (16+)
2.00 «Главная дорога» (16+)
2.35 «Чудо техники» (12+)
3.05 Т/с «Формат А4» (16+)
5.00 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00 Мультфильмы (0+)
9.00, 10.00, 19.30, 20.30 Т/с «Пятая 

стража» (16+)
11.00, 18.00, 0.45 «Х-вер сии. Другие 

новости» (12+)
11.30 Д /ф «Городские легенды». 

Самарский бункер Сталина. 
Место, меняющее судьбы (12+)

12.00 Д/ф «Школа диверсантов» (12+)
13.00, 5.00 Д/ф «Пришельцы и Третий 

рейх» (12+)
14.00 Д/ф «42 попытки убить Гитле-

ра» (12+)
15.00, 21.30 «Мистические истории» 

(16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00 Д/ф «Параллельный мир» (12+)
18.30, 19.00 Д/ф «Охотники за при-

видениями» (16+)
23.00 Х/ф «Честная игра» (16+)
1.00 Программа «Большая игра 

«Покер старз» (18+)
2.00 Х/ф «Капитан Немо» (0+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00, 14.40, 18.30, 22.30 «Новости 

культуры»
9.15, 23.45 «Наблюдатель»
10.15, 0.55 Т/с «Перри Мэйсон»
11.10 Д/ф «Прецедент Ваксберга»
11.50 «Пятое измерение». Авторская 

программа Ирины Антоновой
12.15, 1.50 Д/ф «Уильям Гершель»
12.25, 17.40 «Academia»
13.10 Х/ф «Мастер и Маргарита»
14.00 «Сати. Нескучная классика…»
14.50 Д/ф «Запретный город Китая»
15.45 «Русский стиль»
16.20 «Эбен» в варьете «Фоли-бер-

жер». Концерт
17.25 «Мировые сокровища культу-

ры»

18.45 «Главная»
19.00 «Власть факта»
19.40 «Ступени цивилизации»
20.35 Д /ф «Сергей Ра хманинов. 

Концерт с ноты «Rе»
21.15 «Игра в бисер» с Игорем Вол-

гиным
22.00 «Мост над бездной»
22.55 Х/ф «Сердце всякого челове-

ка» (18+)
0.40 Р. Щедрин. Сюита из оперы «Не 

только любовь»

ТВ-5
6.25 «Прогресс» с Игорем Макаро-

вым. Тележурнал о науке (12+)
7.00, 11.00, 13.00, 16.30, 19.30, 23.00 

«Сейчас»
7.10, 18.00 Д/с «Агентство специ-

альных расследований» (16+)
8.00 «Утро на 5» (6+)
10.45, 16.00, 19.00 «Место происше-

ствия»
11.30 Х/ф «Я объявляю вам войну» 

(16+)
13.30 «Я объявляю вам войну». Про-

должение фильма (16+)
13.45 Х/ф «Чтобы выжить» (16+)
17.00 «Открытая студия»
20.00 Т/с «Детективы. Пусть мама 

услышит» (16+)
20.30 Т/с «Детективы. Дело о рыбал-

ке» (16+)
21.00 Т/с «Детективы. Бешеный муж» 

(16+)
21.30 Т/с «След. Первый сын» (16+)
22.20 Т/с «След. Вечная молодость» 

(16+)
23.25 Т/с «Оса» (16+)
0.20 Х/ф «Жестокий романс» (12+)
3.15 Х/ф «Дополнительный при-

бывает на второй путь» (12+)

ПЕРЕЦ
6.00, 9.40, 12.15, 19.30, 1.00 «Анек-

доты» (16+)
6.30, 7.00, 8.00 Мультфильмы (0+)
7.30 «Удачное утро» (0+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
10.00 «Обмен бытовой техники» (0+)
10.30 Х/ф «Роман в русском стиле» 

(16+)
13.00 «6 кадров» (16+)
14.00 Т/с «Опера. Хроники убойного 

отдела-2» (16+)
16.10, 20.30, 0.30 «Улетное видео» (16+)
17.00, 21.30 «Дорожные войны» (16+)
17.30, 18.00, 18.30 «Вне закона» (16+)
19.00 «Их разыскивает полиция» (16+)
23.00 «КВН. На бис» (16+)
23.30 Т/с «Светофор» (16+)
1.30 «Голые и смешные» (18+)
2.00 «Удачная ночь» (0+)
2.30 «Счастливый конец» (18+)
3.00 Х/ф «Любовь с привилегиями» 

(16+)

Футболка с любым изображением. 
Только Ваша, и похожей быть 

просто не может!
Яркие прикольные 

фотографии 
или смешные картинки.

Футболка, сделанная на заказ, 
станет отличным подарком 
к любому празднику, будь 

то день рождения или 
профессиональный праздник.

Недорого. В течение часа.
Тел. 58-10-05.

Реклама

ПонедельникПонедельник

ВторникВторник

Уважаемые читатели!
С 1-го полугодия 2014 года 
изменяется график выхода 

газеты «Кемерово»:
- основной выпуск – пятница;

- официальные документы – вторник.

Подписаться можно в любом отделении связи 
с начала каждого месяца.

Варианты подписки:
подписной индекс 51931 – пятница;
подписной индекс 51961 – вторник + пятница.

Отдельно подписка на официальный блок 
информации (вторник) не осуществляется.

Газета «Кемерово» – 
для города, для горожан!

Реклама

Новое в подписной кампании!
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13 ноября
ПЕРВЫЙ

4.00 Телеканал «Доброе утро»
8.00 «Новости»
8.05 «Контрольная закупка»
8.35 «Женский журнал»
8.45 «Жить здорово!» (12+)
9.55 «Модный приговор»
11.00 «Новости»
11.10 «Время обедать!»
11.50 «Доброго здоровьица!» с Ген-

надием Малаховым (12+)
12.40 «Истина где-то рядом» (16+)
13.00 «Другие новости»
13.25 Т/с «Домработница» (16+)
14.00  «Новости»
14.15 «Самый лучший муж» (16+)
15.10 «В наше время» (12+)
16.00 «Наедине со всеми». Програм-

ма Юлии Меньшовой (16+)
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.45 «Давай поженимся!» (16+)
18.50 «Пусть говорят» (16+)
20.00 «Время»
20.30 Т/с «Шулер» (16+)
22.30 «Вечерний Ургант» (16+)
23.00 «Ночные новости»
23.10 «Политика» (18+)
0.10 Х/ф «28 недель спустя» (18+)
2.00 Х/ф «Обман» (16+)

РОССИЯ 1
4.00 «Утро России»
8.00 «1000 мелочей». Ток-шоу
8.45 «О самом главном». Ток-шоу
9.30 Т/с «Кулагин и партнеры» (12+)
10.00 «Вести»
10.30 «Вести-Кузбасс»
10.50, 13.50 «Вести. Дежурная часть»
11.00 Т/с «Тайны следствия» (12+)
12.00 «Особый случай» (12+)
13.00 «Вести»
13.30 «Вести-Кузбасс»
14.00 Т/с «Тайны института благо-

родных девиц» (12+)
15.00 Т/с «Семейные обстоятель-

ства» (12+)
16.00 «Вести»
16.10 «Вести-Кузбасс»
16.30 Т/с «Тайны следствия-10» (12+)
17.30 «Прямой эфир» (12+)
18.40  «Вести-Кузбасс»
19.00  «Вести»
19.50 «Спокойной ночи, малыши!»
20.00 Т/с «Братья по обмену» (12+)
21.50 «Под властью мусора» (12+)
22.50 «Голубая кровь. Гибель импе-

рии» (12+)

23.45 «Диалог со смертью. Пере-
говорщики» (12+)

ТНТ
6.05 М/с «Том и Джерри. Детские 

годы» (12+)
6.30 М/с «Пингвины из «Мадагаска-

ра» (12+)
7.00 М/с «Планета Шина» (12+)
7.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
7.55, 8.25 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Экстрасенсы ведут расследо-

вание». Паранормальное шоу 
(16+)

11.30 Х/ф «Двенадцать друзей Оуше-
на» (12+)

14.00 Т/с «Универ» (16+)
14.30, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 

18.00, 18.30, 20.00 Т/с «Универ. 
Новая общага» (16+)

15.00, 20.30 Т/с «Неzлоб» (16+)
19.00, 19.30 Т/с «Интерны» (16+)
21.00 Х/ф «Тринадцать друзей Оуше-

на» (16+)
23.15 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.15 «Дом-2. После заката» (16+)
0.50 Х /ф «Освободите Вилли-3: 

спасение» (12+)
2.25 Х/ф «Никита» (16+)
3.15 Т/с «Джоуи»  (16+)
3.45 Т/с «Пригород» (16+)
4.10 Х/ф «Пути и путы» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
7.00, 19.45 «Это модно». «ТВ-Мост» 

(12+)
7.10, 20.15 «Будьте здоровы». «ТВ-

Мост» (12+)
7.30, 19.30 «Видимости». «ТВ-Мост» 

(12+)
7.45, 20.00 «Капитал». «ТВ-Мост» (0+)
8.00 «Настроение»
9.35 Х/ф «Приступить к ликвида-

ции» (12+)
12.10 «Петровка, 38» (16+)
12.30, 15.30, 18.30, 23.00 «События»
12.50 Т/с «Метод Лавровой» (16+)
14.50 Д/с «Династия. Русский Гам-

лет» (12+)
15.50 «Город новостей»
16.15 «Наша Москва» (12+)
16.30 Х/ф «Ошибка резидента» (12+)
17.55 «Доктор И…» (16+)
18.50 «Побег». «ТВ-Мост» (6+)
19.15 «Под ключ». «ТВ-Мост» (0+)
20.30 «Дорога к храму» (0+)
20.45 Т/с «Чужое лицо» (16+)
22.45 «Петровка, 38» (16+)
23.20 Т/с «Мистер Монк» (12+)
0.10 Д/ф «Слабый должен умереть» 

(16+)

1.00 «События». 25-й час
1.20 «Русский вопрос» (12+)
2.10 Х/ф «Баламут» (12+)
3.55 Д /ф «Анатомия предатель-

ства» (12+)
5.00 Д/с «Династия. Русский Гам-

лет» (12+)
5.55 «Дом вверх дном» (12+)

ДОМАШНИЙ
6.00 «Собака в доме» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Удачное утро» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
7.30  «Собака в доме» (0+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.40 «Дела семейные» с Еленой 

Дмитриевой (16+)
9.40 «По делам несовершеннолет-

них» (16+)
11.40 Х/ф «Кто если не я?» (16+)
15.40 Д/ф «Звездные истории» (16+)
16.00 «Игры судьбы» (16+)
18.00 «Красота без жертв» (16+)
19.00 Т/с «Не родись красивой» (12+)
20.45 Т/с «Лапушки» (16+)
22.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
23.30 Х/ф «Прогулка по Парижу» (16+)
1.10 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.10 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)
3.05 Т/с «Горец» (16+)
5.00  «Игры судьбы» (16+)

РОССИЯ 2
6.20 «Наука на колесах»
6.50, 13.25, 2.10 «Наука 2.0»
7.50 «Моя рыбалка»
8.00, 8.30 «Рейтинг Баженова»
9.00 «Top Gear» (16+)
10.00 Живое время. Панорама дня
12.20, 4.50 «Путешествие к центру 

Земли»
13.55, 15.55, 19.30, 22.15, 0.45 «Боль-

шой спорт»
14.05 Волейбол. Кубок чемпионов. 

Женщины. Россия - Домини-
канская Республика. Прямая 
трансляция из Японии

16.15 Х/ф «Охотники за караванами» 
(16+)

19.55 Хоккей. КХЛ. «Салават Юлаев» 
(Уфа) - «Спартак» (Москва). 
Прямая трансляция

22.25 Хоккей. КХЛ. ЦСКА - «Аван-
гард» (Омская область). Пря-
мая трансляция

1.05 «Покушения» (16+)
3.15 «Моя планета»
3.45 «24 кадра» (16+)
4.15  «Наука на колесах»
5.50 Хоккей. КХЛ. «Сибирь» (Ново-

сибирская область) - «Дина-
мо» (Москва)

СТС
6.00 М/ф «Новогоднее пу теше-

ствие», «Дед Мороз и Серый 
волк» (0+)

6.35 М/с «Смешарики» (0+)
7.00 М/с «Парящая команда» (6+)
7.30 «Музыкальная среда» (12+)
8.30, 14.00, 19.35 «Другие новости». 

Информационная программа 
(16+)

8.55, 19.30 «Телемаркет» (16+)
9.00, 16.30, 19.00, 20.00 Т/с «Восьми-

десятые» (16+)
9.30, 21.00 Т/с «Молодёжка» (16+)
10.30 Х /ф «Д анди по прозвищ у 

«Крокодил» (16+)
12.20, 0.00 «6 кадров» (16+)
12.30 «Даешь молодежь!» (16+)
13.30 «Женский клуб» (16+)
14.20 «Регион-42» (16+)
14.30, 17.00 Т/с «Воронины» (16+)
18.30, 20.30 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
22.00 Х/ф «Крокодил Данди-2» (16+)
0.30 Х/ф «Третье измерение ада» 

(18+)
2.15 Х/ф «Хочу тебе кое-что ска-

зать» (16+)
4.10 «Галилео» (0+)
5.10 «Животный смех». Развлека-

тельная программа (0+)
5.40 «Музыка на «СТС» (16+)

НТВ
6.00 Информационный канал «НТВ» 

утром»
8.35 Т/с «Возвращение Мухтара» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20  Т/с «Возвращение Мухтара» (16+)
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. Окончатель-

ный вердикт» (16+)
14.35 «Дело врачей» (16+)
15.30 «Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем». Ток-

шоу с Леонидом Закошанским 
(16+)

18.30  «Обзор. Чрезвычайное проис-
шествие»

19.30 Т/с «Шеф-2» (16+)
21.25 Т/с «Пятницкий. Глава третья» 

(16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Т/с «Игра» (16+)
1.30 «Квартирный во-

прос» (0+)
2.35 «Дикий мир» (0+)
3.05 Т/с «Формат А4» (16+)
5.00 Т/с «Час Волкова» 

(16+)

ТВ-3
6.00 Мультфильмы (0+)
9.00, 10.00, 19.30, 20.30 Т/с «Пятая 

стража» (16+)
11.00, 18.00, 0.45 «Х-версии. Другие 

новости» (12+)
11.30 Д /ф «Городские легенды». 

Москва. Секретный бункер 
Сталина (12+)

12.00 Д/ф «Секретный дневник Гит-
лера» (12+)

13.00 Д/ф «Пришельцы и катаклиз-
мы» (12+)

14.00 Д/ф «Гитлер и оккультизм» (12+)
15.00, 21.30 «Мистические истории» 

(16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00 Д/ф «Параллельный мир» (12+)
18.30, 19.00 Д/ф «Охотники за при-

видениями» (16+)
23.00 Х/ф «Когда звонит незнако-

мец» (16+)
1.00 Программа «Большая игра 

«Покер старз» (18+)
2.00 Х/ф «Каникулы» (12+)
4.00 Д/ф «Пришельцы и катаклиз-

мы» (12+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00, 14.40, 18.30, 22.30 «Новости 

культуры»
9.15, 23.45 «Наблюдатель»
10.15, 0.55 Т/с «Перри Мэйсон»
11.10 Д /ф «Сергей Ра хманинов. 

Концерт с ноты «Rе»
11.50 «Красуйся, град Петров!»
12.15, 1.50 Д/ф «Дэвид Ливингстон»
12.25, 17.40 «Academia»
13.10 Х/ф «Мастер и Маргарита»
14.00 «Власть факта»
14.50 Д/ф «Запретный город Китая»
15.45 «Русский стиль»
16.20 «Плейель». Концерт
17.15 Д /ф «Лариса Ма леванная. 

Холодные струи искусства»
18.45 «Главная»
19.00 «Абсолютный слух»
19.40 «Ступени цивилизации»
20.35 «Гении и злодеи». Николай 

Кибальчич
21.00 «Мировые сокровища культу-

ры»
21.15 «Больше, чем любовь»
22.00 «Мост над бездной»
22.55 Х/ф «Сердце всякого челове-

ка» (18+)

0.40 Э. Григ. Сюита для оркестра из 
музыки к драме Ибсена «Пер 
Гюнт»

ТВ-5
6.05 Д/ф «О вкусной и здоровой 

пище» (12+)
7.00, 11.00, 13.00, 16.30, 19.30, 23.00 

«Сейчас»
7.10, 18.00 Д/с «Агентство специ-

альных расследований» (16+)
8.00 «Утро на 5» (6+)
10.45, 16.00, 19.00 «Место происше-

ствия»
11.30 Х/ф «34-й скорый» (16+)
13.30 Х/ф «Дополнительный при-

бывает на второй путь» (12+)
17.00 «Открытая студия»
20.00 Т/с «Детективы. Честь семьи» 

(16+)
20.30 Т/с «Детективы. Сицилианская 

защита» (16+)
21.00 Т/с «Детективы. Конфеты» (16+)
21.30 Т/с «След. Султан» (16+)
22.20 Т/с «След. Загранпоездка» (16+)
23.25 Т/с «Оса» (16+)
0.20 Х/ф «Вам и не снилось» (12+)
2.15 Х/ф «Горячий снег» (12+)
4.20 Х/ф «Самолет летит в Россию» 

(16+)

ПЕРЕЦ
6.00, 9.40, 12.30, 19.30, 1.00 Юмори-

стическая программа «Анекдо-
ты» (16+)

6.30, 7.00, 8.00 Мультфильмы (0+)
7.30 «Удачное утро» (0+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
10.00 «Обмен бытовой техники» (0+)
10.30, 3.00 Х/ф «Заклятие Долины 

змей» (16+)
13.00 Юмористическая программа «6 

кадров» (16+)
14.00 Т/с «Опера. Хроники убойного 

отдела-2» (16+)
16.10, 20.30, 0.30 «Улетное видео» (16+)
17.00, 21.30 «Дорожные войны» (16+)
17.30, 18.00, 18.30 «Вне закона» (16+)
19.00 «Их разыскивает полиция» (16+)
23.00 «КВН. На бис» (16+)
23.30 Т/с «Светофор» (16+)
1.30 «Голые и смешные» (18+)
2.00 «Удачная ночь» (0+)
2.30 Юмористическая программа 

«Счастливый конец» (18+)
5.00 «Самое вызывающее видео» 

(16+)

14 ноября
ПЕРВЫЙ

4.00 Телеканал «Доброе утро»
8.00, 11.00, 14.00 «Новости»
8.05 «Контрольная закупка»
8.35 «Женский журнал»
8.45 «Жить здорово!» (12+)
9.55 «Модный приговор»
11.10 «Время обедать!»
11.50 «Доброго здоровьица!» с 

Геннадием Малаховым (12+)
12.40 «Истина где-то рядом» (16+)
13.00 «Другие новости»
13.25 Т/с «Домработница» (16+)
14.15 «Самый лучший муж» (16+)
15.10 «В наше время» (12+)
16.00 «Наедине со всеми». Програм-

ма Юлии Меньшовой (16+)
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.45 «Давай поженимся!» (16+)
18.50 «Пусть говорят» (16+)
20.00 «Время»
20.30 Т/с «Шулер» (16+)
22.30 «Вечерний Ургант» (16+)
23.00 «Ночные новости»
23.10 «На ночь глядя» (16+)
0.05 Х/ф «Объект моего восхище-

ния» (16+)
2.15 Х/ф «Домашняя работа» (16+)

РОССИЯ 1
4.00 «Утро России»
8.00 «1000 мелочей». Ток-шоу
8.45 «О самом главном». Ток-шоу
9.30 Т/с «Кулагин и партнеры» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Вести»
10.30, 13.30, 16.10, 18.40 «Вести-

Кузбасс»
10.50, 13.50 «Вести. Дежурная часть»
11.00 Т/с «Тайны следствия» (12+)
12.00 «Особый случай» (12+)
14.00 Т/с «Тайны института благо-

родных девиц» (12+)
15.00 Т/с «Семейные обстоятель-

ства» (12+)
16.30 Т/с «Тайны следствия-10» (12+)
17.30 «Прямой эфир» (12+)
19.50 «Спокойной ночи, малыши!»
20.00 Т/с «Братья по обмену» (12+)
21.50 «Поединок». Программа Вла-

димира Соловьева (12+)
23.30 «На балу у Воланда. Миссия в 

Москву»

ТНТ
6.05 М/с «Том и Джерри. Детские 

годы» (12+)

6.30 М/с «Пингвины из «Мадагаска-
ра» (12+)

7.00 М/с «Планета Шина» (12+)
7.30 М/с «Скан-т у-гоу». «Стать 

первым» (12+)
7.55, 8.25 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Экстрасенсы ведут расследо-

вание». Паранормальное шоу 
(16+)

11.30 Х/ф «Тринадцать друзей Оуше-
на» (16+)

14.00 Т/с «Универ» (16+)
14.30, 20.00 Т/с «Универ. Новая обща-

га» (16+)
15.00, 20.30 Т/с «Неzлоб» (16+)
15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 18.00, 

18.30 Т/с «Деффчонки» (16+)
19.00, 19.30 Т/с «Интерны» (16+)
21.00 Х/ф «Напряги извилины» (16+)
23.05 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.00 «Дом-2. После заката» (16+)
0.30 Х/ф «Презумпция невиновно-

сти» (18+)
3.05 Х/ф «Никита» (16+)
3.55, 4.45 Х/ф «Тайные агенты» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
7.00, 19.45 «Это модно». «ТВ-Мост» 

(12+)
7.15, 19.15 «Под ключ». «ТВ-Мост» 

(0+)
7.30 «Видимости» (12+)
7.45, 20.00 «Капитал». «ТВ-Мост» (0+)
8.00 «Настроение»
9.25 Х /ф «Как вас теперь назы-

вать?» (12+)
11.25 Д/ф «Георгий Жженов. Агент 

надежды» (12+)
12.10 «Петровка, 38» (16+)
12.30, 15.30, 18.30, 23.00 «События»
12.50 Т/с «Метод Лавровой» (16+)
14.50, 5.15 Д/с «Династия. Что случи-

лось в Таганроге?» (12+)
15.50 «Город новостей»
16.15 Х/ф «Судьба резидента» (12+)
18.00 «Доктор И…» (16+)
18.50 «Дорога к храму» (0+)
19.30 «Видимости». «ТВ-Мост» (12+)
20.15 «Будьте здоровы». «ТВ-Мост» 

(12+)
20.30 «Патруль 8-80». «ТВ-Мост» (12+)
20.45 Т/с «Чужое лицо» (16+)
22.45 «Петровка, 38» (16+)
23.20 Т/с «Мистер Монк» (12+)
0.15 «Принц Чарльз. Счастливый 

неудачник». Фильм Леонида 
Млечина (12+)

1.05 «События». 25-й час
1.40 Х/ф «Ошибка резидента» (12+)
4.25 Д/ф «Слабый должен умереть» 

(16+)

5.55 «Дом вверх дном» (12+)

ДОМАШНИЙ
6.00, 7.30 «Собака в доме» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Удачное утро» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.40 «Дела семейные» с Еленой 

Дмитриевой (16+)
9.40 «По делам несовершеннолет-

них» (16+)
11.40, 5.35 Д/ф «Звездные истории» 

(16+)
12.10 Х/ф «Разлучница» (16+)
18.00 «Красота без жертв» (16+)
19.00 Т/с «Не родись красивой» (12+)
20.45 Т/с «Лапушки» (16+)
22.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
23.30 Х/ф «Таежный роман» (12+)
2.05 Х/ф «Тушите свет» (16+)
3.40 Т/с «Тюдоры» (16+)
4.40 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)

РОССИЯ 2
7.55 «Моя рыбалка»
8.05, 8.35, 18.40, 19.15 «Рейтинг 

Баженова»
9.00, 4.20 «Большой тест-драйв со 

Стиллавиным» (16+)
10.00 Живое время. Панорама дня
12.25 «Покушения» (16+)
13.25, 2.10 «Наука 2.0»
14.30, 3.15 «Моя планета»
15.00, 19.45, 0.45 «Большой спорт»
15.20 «Полигон». «Десантура»
15.50 «Полигон». «Крупный калибр»
16.25 Х/ф «Курьерский особой важ-

ности» (16+)
20.05 «Гладиатор. Правда и вымы-

сел» (16+)
21.05 Смешанные единоборства. 

«Лучшие бои Александра Шле-
менко» (16+)

22.40 Х/ф «Ключ саламандры» (16+)
1.05 «Следственный эксперимент». 

Дело о ДНК (16+)
1.40 «Следственный эксперимент». 

Запах преступления (16+)
3.45 «Poly.Тех»
5.20 «Строители особого назначе-

ния». Дорога в облака
5.50 Хоккей. КХЛ. «Локомотив» 

(Ярославль) - СКА (Санкт-Пе-
тер бург)

СТС
6.00 М/ф «Кто получит приз?», 

«Варежка», «Он попался!»
6.35 М/с «Смешарики» (0+)
7.00 М/с «Парящая команда» (6+)
7.30, 8.00 «Навигатор» (12+)

7.50, 13.50 «В гостях у 
Бена» (0+)

8.30, 14.00, 19.35 «Дру-
г и е  н о в о с т и » . 
Информационная 
программа (16+)

8.55, 19.30 «Телемар-
кет» (16+)

9.00, 16.30, 19.00, 20.00 Т/с «Вось-
мидесятые» (16+)

9.30, 21.00 Т/с «Молодёжка» (16+)
10.30 Х/ф «Крокодил Данди-2» (16+)
12.30 «Даешь молодежь!» (16+)
13.30 «В наших интересах» с Людми-

лой Филаткиной (6+)
14.30, 17.00 Т/с «Воронины» (16+)
18.30, 20.30 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
22.00 Х/ф «Большой толстый лжец» 

(12+)
23.35, 0.00 «6 кадров» (16+)
0.30 Х/ф «Будь моим парнем на пять 

минут» (18+)
2.10 Х/ф «Простое желание» (12+)
3.50 «Галилео» (0+)
5.50 «Музыка на «СТС» (16+)

НТВ
6.00 Информационный канал «НТВ» 

утром»
8.30 «Спасатели» (16+)
9.00 «Медицинские тайны» (16+)
9.35 Т/с «Возвращение Мухтара» 

(16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20  Т/с «Возвращение Мухтара» 

(16+)
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. Окончатель-

ный вердикт» (16+)
14.35 «Дело врачей» (16+)
15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем». Ток-

шоу с Леонидом Закошанским 
(16+)

19.30 Т/с «Шеф-2» (16+)
21.25 Т/с «Пятницкий. Глава третья» 

(16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Т/с «Игра» (16+)
1.30 «Дачный ответ» (0+)
2.35 «Дикий мир» (0+)
3.00 Т/с «Формат А4» (16+)
5.00 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00, 5.45 Мультфильмы (0+)
9.00, 10.00, 19.30, 20.30 Т/с «Пятая 

стража» (16+)
11.00, 18.00, 0.45 Программа «Х-вер-

сии. Другие новости» (12+)

11.30 Д/ф «Городские легенды». Са-
марканд. Гробница Тамерлана 
(12+)

12.00 Д/ф «Наместник Гитлера. При-
говор без суда и следствия» (12+)

13.00 Д/ф «Инопланетные техноло-
гии» (12+)

14.00 Д/ф «Нацисты и тайна НЛО» (12+)
15.00, 21.30 Программа «Мистиче-

ские истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00 Д/ф «Параллельный мир» (12+)
18.30, 19.00 Д/ф «Охотники за при-

видениями» (16+)
23.00 Х/ф «Инкассатор» (16+)
1.00 Программа «Европейский по-

керный тур» (18+)
2.00 Х/ф «Когда звонит незнако-

мец» (16+)
3.45 Х/ф «Каникулы» (12+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00, 14.40, 18.30, 22.30 «Новости 

культуры»
9.15, 23.45 «Наблюдатель»
10.15, 0.55 Т/с «Перри Мэйсон»
11.10 «Больше чем любовь»
11.50 «Россия, любовь моя!»
12.15 Д/ф «Христиан Гюйгенс»
12.25, 17.40 «Academia»
13.10 Х/ф «Мастер и Маргарита»
14.00 «Абсолютный слух»
14.50 Д/ф «Закат цивилизаций»
15.45 «Русский стиль»
16.20 Музыка в жанре кроссовер. 

Концерт Лос-Анджелесского 
филармонического оркестра 
в Концертном зале им Уолта 
Диснея

17.20 «Мировые сокровища культу-
ры»

18.45 «Главная»
19.00 «Черные дыры. Белые пятна»
19.40 «Ступени цивилизации»
20.35 «Кто мы?» Авторская програм-

ма Феликса Разумовского. 
«Русская Голгофа»

21.00  «Мировые сокровища культу-
ры»

21.15 «Культурная революция»
22.00 «Мост над бездной»
22.55 Х/ф «Сердце всякого челове-

ка» (18+)
0.40 «Фортепианные миниатюры 

С. Рахманинова»
1.50  Д/ф «Христиан Гюйгенс»

ТВ-5
6.20 «Прогресс» с Игорем Макаро-

вым. Тележурнал о науке (12+)
7.00, 11.00, 13.00, 16.30, 19.30, 23.00 

«Сейчас»
7.10 Д/с «Агентство специальных 

расследований» (16+)
8.00 «Утро на 5» (6+)
10.45, 16.00, 19.00 «Место проис-

шествия»
11.30 Х/ф «Самолет летит в Россию» 

(16+)
13.30 «Самолет летит в Россию». 

Продолжение фильма (16+)
13.55 Х/ф «Горячий снег» (12+)
17.00 «Открытая студия»
18.00 «Защита Метлиной» (16+)
20.00 Т/с «Детективы. С чистого 

листа» (16+)
20.30 Т/с «Детективы. Гость из Одес-

сы» (16+)
21.00 Т/с «Детективы. Счетовод» (16+)
21.30 Т/с «След. Наивный умысел» 

(16+)
22.20 Т/с «След. Дед Мороз» (16+)
23.25 Т/с «Оса» (16+)
0.20 Х/ф «Свадьба в Малиновке» 

(12+)
2.20 Х/ф «Жестокий романс» (12+)
5.05 Х/ф «Вам и не снилось» (12+)

ПЕРЕЦ
6.00, 9.40, 12.30, 19.30, 1.00, 5.45 

Юмористическая программа 
«Анекдоты» (16+)

6.30, 7.00, 8.00 Мультфильмы (0+)
7.30 «Удачное утро» (0+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
10.00 «Обмен бытовой техники» (0+)
10.30, 3.00 Х/ф «Найти и обезвре-

дить» (16+)
13.00 Юмористическая программа 

«6 кадров» (16+)
14.00, 15.00 Т/с «Опера. Хроники 

убойного отдела-2» (16+)
16.10, 20.30, 0.30 «Улетное видео» (16+)
17.00, 21.30 «Дорожные войны» (16+)
17.30, 18.00, 18.30 «Вне закона» (16+)
19.00 «Их разыскивает полиция» (16+)
23.00 Юмористическая программа 

«КВН. На бис» (16+)
1.30 «Голые и смешные» (18+)
2.00 «Удачная ночь» (0+)
2.30 Юмористическая программа 

«Счастливый конец» (18+)
4.50 «Самое вызывающее видео» 

(16+)
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№ п/п Наименование должности Оклад по 
ПКГ, ставка 

по ПКГ, 
рублей

Размер повышающе-
го коэффициента к 
окладу (должност-

ному окладу), ставке 
заработной платы

Оклад (должностной 
оклад), ставка 

заработной платы по 
профессиональной 

группе, рублей
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих первого уровня»

2382

1-й квалификационный уровень
1. Архивариус:

Начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу работы
при выполнении должностных обязанностей в канцелярии организации (3) 1,047 2494
при выполнении должностных обязанностей в архивных подразделениях 
организации (4)

1,099 2618

2. Кассир:
Начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу работы. При 
выполнении должностных обязанностей кассира (3)

1,047 2494

3. Секретарь, секретарь-машинистка
Начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу работы (3)

1,047 2494

4. Делопроизводитель:
Начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу работы (3)

1,047 2494

5. Комендант:
Начальное профессиональное образование без предъявления требований к 
стажу работы или основное общее образование и стаж работы по профилю не 
менее 1 года (4)

1,099 2618

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности коменданта 
не менее 1 года (5)

1,221 2908

2-й квалификационный уровень
1. Кассир:

При выполнении должностных обязанностей старшего кассира (4) 1,099 2618
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих второго уровня»

2460

1-й квалификационный уровень
1. Инспектор по кадрам:

Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка 
по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе 
на данном предприятии не менее 1 года (4)

1,064 2618

2. Диспетчер:
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по
оперативному регулированию процесса управления (производства) не менее 3 лет, 
в том числе в данной организации не менее 1 года: при выполнении должностных 
обязанностей диспетчера (4)

1,064 2618

3. Лаборант
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет. При выполнении должностных обязанностей лаборанта (4)

1,064 2618

4. Администратор:
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет (4)

1,064 2618

5. Техники всех специальностей:
Среднее специальное образование без предъявления требований к стажу (4) 1,064 2618
2-й квалификационный уровень

1. Заведующий хозяйством:
Среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному об-
служиванию организации или ее подразделений не менее 1 года или начальное 
профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию 
организации или ее подразделений не менее 3 лет
(3)
(4)

1,014 
1,064

2495 
2618

2. Инспектор по кадрам (старший)
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка 
по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том 
числе на данном предприятии не менее 1 года. При выполнении должностных 
обязанностей старшего инспектора (5)

1,182 2908

3. Лаборант (старший)
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет. При выполнении должностных обязанностей старшего 
лаборанта (5)

1,182 2908

4. Диспетчер (старший)
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по опера-
тивному регулированию процесса управления (производства) не менее 3 лет, в 
том числе в данной организации не менее 1 года. При выполнении должностных 
обязанностей старшего диспетчера (5)

1,182 2908

Техники (всех специальностей) II категории:
среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
техника или в других должностях, замещаемых специалистами со средним специ-
альным образованием, не менее 2 лет (5)

1,182 2908

3-й квалификационный уровень
1. Техники (всех специальностей) I категории:

 среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
техника II категории не менее 2 лет (6) <*>

1,309 3220

<*> Техники, занятые эксплуатацией и обслуживанием сложного оборудования
(электронного, звукотехнического, оптического, телевизионного, лазерного и др.)
(7)
(8)

1,436 
1,586

3533 
3902

среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
техника I категории не менее 2 лет 
(7) 
(8)

1,436 
1,586

3533 
3902

Техники, занятый эксплуатацией и обслуживанием сложного оборудования 
(электронного, звукотехнического, оптического, телевизионного, лазерного и др.)
(7)
(8)

1,436 
1,586

3533 
3902

4-й квалификационный уровень
1. Механик:

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы (6)

1,309 3220

механик II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности механика не менее 3 лет (7)

1,436 3533

механик I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности механика II категории не менее 3 лет
(8)
(9)

1,586 
1,741

3902 
4283

ведущий механик – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности механика I категории не менее 3 лет
(10)
(11)

1,918 
2,105

4719 
5179

5-й квалификационный уровень
1. Начальник (заведующий) мастерской;

Высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 2 
лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не 
менее 3 лет
при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастер-
ской, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей (7) 
(8) 
(9)

1,436 
1,586 
1,741

3533 
3902 
4283

при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастер-
ской, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей 
(10) 
(11)

1,918 
2,105

4719 
5179

при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастер-
ской, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
(12)
(13) 
(14)

2,282 5614
2,473 
2,668

6084 
6564

2. Начальник цеха:
Высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специ-
альности на инженерно-технических должностях не менее 3 лет или среднее 
профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности 
на инженерно-технических должностях не менее 5 лет
при выполнении должностных обязанностей начальника цеха организации, от-
несенной к III-IV группам по оплате труда руководителей (11)

2,105 5179

при выполнении должностных обязанностей начальника: цеха, отнесенного ко 
II группе по оплате труда руководителей, организации, отнесенной ко II группе по 
оплате труда руководителей (12)

2,282 5614

при выполнении должностных обязанностей начальника: цеха, отнесенного к 
I группе по оплате труда руководителей, организации, отнесенной ко II группе по 
оплате труда руководителей; цеха, отнесенного ко II группе по оплате труда руко-
водителей, организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей (13)

2,473 6084

при выполнении должностных обязанностей начальника цеха, отнесенного к 
I группе по оплате труда руководителей, организации, отнесенной к I группе по 
оплате труда руководителей (14)

2,668 6564

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих третьего уровня»

2908

1-й квалификационный уровень
1. Бухгалтер:

среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе 
и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет (5)

1,0 2908

2. Специалист по кадрам:
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы (5)

1,0 2908

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности 
специалиста по кадрам не менее 3 лет
(6)
(7)

1,108 
1,215

3222 
3533

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста 
по кадрам не менее 5 лет
(7)
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

3. Инженер, инженер по ремонту:
высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления требований 
к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование и стаж 
работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, 
замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не 
менее 5 лет (6)

1,108 3222

4. Инженер по охране труда:
высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления требований 
к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование и стаж 
работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, 
замещаемых специалистами со средним профессиональным (техническим) об-
разованием, не менее 5 лет (6)

1,108 3222

5. Инженер-программист (программист):
высшее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образова-
ние без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное 
(техническое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет (6) 
(7)

1,108 
1,215

3222 
3533

6. Инженер-программист III категории:
высшее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образова-
ние и опыт работы по специальности, приобретенный в период обучения, или стаж 
работы на инженерно-технических должностях без квалификационной категории (8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 29.11.2012 
№ 2276 «О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 

29.04.2011 № 53 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников 
отдельных муниципальных учреждений»

(Постановление администрации города Кемерово № 3298 от 30.10.2013)

В соответствии с постановлением администрации города Кемеро-
во от 17.10.2013 № 3200 «Об увеличении фондов оплаты труда работ-
ников муниципальных учреждений города Кемерово»

1. Внести в постановление администрации города Кемерово 
от 29.11.2012 № 2276 «О внесении изменений в постановление от 
29.04.2011 № 53 «Об утверждении примерного положения об оплате 
труда работников отдельных муниципальных учреждений» следую-

щие изменения:
1.1. Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда 

работников отдельных муниципальных учреждений изложить в но-
вой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете « Ке-
мерово».

3. Постановление распространяет свое действие на правоотно-
шения, возникшие с 01.10.2013.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города, руководителя аппарата О.В. Тур-
баба.

В.К. ЕРМАКОВ, 
глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации города Кемерово
№ 3298 от 30.10.2013 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов 
по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих 

(приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н (ред. от 11.12.2008)  «Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»)
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7. Инженер-электроник (электроник)
высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) об-
разование и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо 
других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным 
образованием, не менее 5 лет
(6) 
(7)

1,108 
1,215

3222 
3533

8. Инженер по инвентаризации строений и сооружений
Высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника по инвентаризации строений и сооружений 
не менее 3 лет (6)

1,108 3222

9. Экономист
Высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы либо среднее профессиональное (экономическое) 
образование и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет или 
других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным 
образованием, не менее 5 лет (6)

1,108 3222

10. Экономист по финансовой работе:
высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы либо среднее профессиональное образование и стаж 
работы в должности техника I категории не менее 3 лет или других должностях, 
замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не 
менее 5 лет (6)

1,108 3222

11. Юрисконсульт:
высшее профессиональное (юридическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное (юридическое) об-
разование и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним 
профессиональным образованием, не менее 5 лет (6)

1,108 3222

12. Менеджер по персоналу, менеджер по рекламе:
высшее профессиональное образование (по специальности «менеджмент») или 
высшее профессиональное образование и дополнительная подготовка в области 
менеджмента, стаж работы по специальности не менее 2 лет (6)

1,108 3222

13. Психолог:
высшее профессиональное (психологическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы (6)

1,108 3222

2-й квалификационный уровень
1. Бухгалтер (II категории):

высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование 
и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет
(6)
(7)

1,108 
1,215

3222 
3533

2. Инженер, инженер по ремонту (II категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера, инженера по ремонту или других инженерно-технических должностях, 
замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не 
менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

3. Инженер по охране труда (II категории)
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в долж-
ности инженера по охране труда или других инженерно-технических должностях, 
замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не 
менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

4. Инженер-программист (программист) (II категории):
высшее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) об-
разование и стаж работы в должности инженера-программиста III категории или 
других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим 
профессиональным образованием, не менее 3 лет 
(9) 
(10)

1,473 
1,623

4283 
4719

5. Инженер-электроник (электроник) (II категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера-электроника III категории или других инженерно-технических должно-
стях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, 
не менее 3 лет 
(9) 
(10)

1,473 
1,623

4283 
4719

6. Инженер по инвентаризации строений и сооружений (II категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в долж-
ности инженера инвентаризации строений и сооружений или других инженерно-
технических должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональ-
ным образованием, не менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3534 
3903

7. Экономист II категории:
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста либо других инженерно-технических должностях, замещаемых 
специалистами с высшим профессиональным образованием, не менее 3 лет
(7)
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

8. Экономист по финансовой работе (II категории):
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста по финансовой работе либо других инженерно-технических 
должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным об-
разованием, не менее 3 лет
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

9. Юрисконсульт (II категории):
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности 
юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами с высшим 
профессиональным образованием, не менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

10. Менеджер по персоналу, менеджер по рекламе (II категории):
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджера 
по персоналу, менеджера по рекламе не менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

11. Психолог (II категории):
высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж работы в долж-
ности психолога не менее 3 лет 
(7) 
(8)

1,215 
1,342

3533 
3902

3-й квалификационный уровень
1. Бухгалтер (I категории):

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности бухгалтера II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

2. Инженер, инженер по ремонту
(I категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера, инженера по ремонту II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342
1,473

3902
4283

3. Инженер по охране труда (I категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера по охране труда II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

4. Инженер-программист (программист) (I категории):
программист I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы 
в должности программиста II категории не менее 3 лет
(9)
(10)

1,473 
1,623

4283 
4719

5. Инженер-электроник (электроник) (I категории):
электроник I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности электроника II категории) не менее 3 лет
(10)
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

6. Инженер по инвентаризации строений и сооружений (I категории):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера по инвентаризации строений и сооружений II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

7. Экономист (I категории):
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

8. Экономист по финансовой работе (I категории):
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста по финансовой работе II категории не менее 3 лет
(8)
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

9. Юрисконсульт (I категории):
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности 
юрисконсульта II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

10. Менеджер по персоналу, менеджер по рекламе (II категории):
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджер 
по персоналу (II категории), менеджер по рекламе (II категории) не менее 3 лет
(8)
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

11. Психолог (I категории):
высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж работы в долж-
ности психолога II категории не менее 3 лет 
(8) 
(9)

1,342 
1,473

3902 
4283

4-й квалификационный уровень
1. Бухгалтер (ведущий):

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности бухгалтера I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

2. Инженер, инженер по ремонту (ведущий):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера, инженера по ремонту I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

3. Инженер по охране труда (ведущий):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера по охране труда I категории не менее 3 лет
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

4. Инженер-программист (программист) (ведущий):
(ведущий программист) – высшее профессиональное образование и стаж работы 
в должности программиста I категории не менее 3 лет
(12)
(13)

1,931 
2,092

5615
6083

5. Инженер-электроник (электроник) (ведущий):
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности электроника 
I категории) не менее 3 лет
(12)
(13)

1,931 
2,092

5615 
6083

6. Инженер по инвентаризации строений и сооружений (ведущий):
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
инженера по инвентаризации строений и сооружений I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

7. Экономист (ведущий):
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

8. Экономист по финансовой работе (ведущий):
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности экономиста по финансовой работе I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

9. Юрисконсульт (ведущий):
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности 
юрисконсульта I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

10. Менеджер по персоналу, менеджер по рекламе (ведущий):
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджер 
по персоналу (I категории), менеджер по рекламе (I категории) не менее 3 лет
(10)
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

11. Психолог (ведущий):
высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж работы в долж-
ности психолога I категории не менее 3 лет 
(10) 
(11)

1,623 
1,781

4719 
5178

5-й квалификационный уровень
1. Главные специалисты, консультанты

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к IV группе по оплате труда руководителей (11)

1,781 5178

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к III группе по оплате труда руководителей (12)

1,931 5615

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей (13)

2,092 6084

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к I группе по оплате труда руководителей (14)

2,258 6565

2. Заместитель главного бухгалтера:
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в долж-
ности ведущего бухгалтера не менее 3 лет (15)

2,446 7112

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих четвертого уровня»

3355

1-й квалификационный уровень
1. Начальник отдела (кадров, юридического, спецотдела и др.):

- при выполнении должностных обязанностей начальника
вспомогательного отдела организации, отнесенной к III группе по оплате труда 
руководителей (8)

1,163 3902

- при выполнении должностных обязанностей начальника вспомогательного отдела 
организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей
(9)
(10)

1,276 
1,406

4281 
4717

- при выполнении должностных обязанностей начальника вспомогательного отдела 
организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
(11)
(12)

1,543 
1,673

5177 
5613

2.  Начальник отдела<*>:
Высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не 
менее 5 лет при выполнении должностных обязанностей начальника основ-
ного отдела организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руково-
дителей (11)

1,543 5177

при выполнении должностных обязанностей начальника основного отдела органи-
зации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей (12)

1,673 5613
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при выполнении должностных обязанностей начальника основного отдела органи-
зации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей (13)

1,813 6082

при выполнении должностных обязанностей начальника основного отдела органи-
зации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей (14)

1,957 6566

2-й квалификационный уровень
1. Г лавный (диспетчер, специалист по защите информации, механик, энергетик, 

инженер, технолог)
- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, 
отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей (13)

1,813 6082

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, 
отнесенной к III группе по оплате труда руководителей (14)

1,957 6566

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, 
отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей (15)

2,120 7112

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, 
отнесенной к I группе по оплате труда руководителей (16)

2,287 7673

3-й квалификационный уровень
1. Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного 

подразделения: высшее профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 5 лет
при выполнении должностных обязанностей директора (начальника, заведующего) 
филиала, отнесенного к IV группе по оплате труда руководителей

1,957 6566

при выполнении должностных обязанностей директора (начальника, заведующего) 
филиала, отнесенного к III группе по оплате труда руководителей

2,120 7112

при выполнении должностных обязанностей директора (начальника, заведующего) 
филиала, отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей

2,287 7673

при выполнении должностных обязанностей директора (начальника, заведующего) 
филиала, отнесенного к I группе по оплате труда руководителей

2,333 7827

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов по должностям 

медицинских и фармацевтических работников (приказ 
Минздравсоцразвития РФ от 06.08.2007 № 526 (ред. от 20.11.2008) 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей медицинских и фармацевтических работников»)

№ п/п Наименование должностей Оклад по 
ПКГ, ставка 

по ПКГ, 
рублей

Размер повышающе-
го коэффициента к 
окладу (должност-

ному окладу), ставке 
заработной платы

Оклад (должностной 
оклад), ставка 

заработной платы по 
профессиональной 

группе, рублей
1 2 3 4 5

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 2908
2-й квалификационный уровень

1. Врачи-специалисты (высшее медицинское образование и документ о присвоении 
звания врача-специалиста), не имеющие квалификационной категории

1,781 5178

2. Врачи-специалисты (высшее медицинское образование и документ о присвоении 
звания врача-специалиста), имеющие 2-ю квалификационную категорию

2,092 6083

3. Врачи-специалисты (высшее медицинское образование и документ о присвоении 
звания врача-специалиста), имеющие 1-ю квалификационную категорию

2,092 6083

4. Врачи-специалисты (высшее медицинское образование и документ о присвоении 
звания врача-специалиста), имеющие высшую квалификационную категорию

2,258 6565

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов работников 

физической культуры и спорта (приказ Минздравсоцразвития 
РФ от 12.05.2008 № 225н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников физической 
культуры и спорта»)

№ п/п Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе Оклад по 
ПКГ, ставка 

по ПКГ, 
рублей

Размер повышающего 
коэффициента к окладу 
(должностному окла-

ду), ставке заработной 
платы

Оклад (должност-
ной оклад), ставка 
заработной платы 
по профессиональ-
ной группе, рублей

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической 
культуры и спорта второго уровня

2460

2-й квалификационный уровень
1. Тренер 2,282 5,614

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы работников, осуществляющих деятельность в 

области аварийно-спасательных мероприятий (приказ 
Минздравсоцразвития РФ от 27.05.2008 № 242н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей 
работников, осуществляющих деятельность в области гражданской 

обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных 
объектах»)

№ п/п Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе Оклад по ПКГ, 
ставка по ПКГ, 

рублей

Размер повышаю-
щего коэффициента 

к окладу (долж-
ностному окладу), 
ставке заработной 

платы

Оклад (должност-
ной оклад), ставка 
заработной платы 
по профессиональ-
ной группе, рублей

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа второго уровня 2460

1-й квалификационный уровень
Капитан-механик водолазного, спасательного судна:
(9) 1,741 4283

2-й квалификационный уровень
Водолазный специалист:
(10) 1,918 4719
(11) 2,105 5179
(12) 2,282 5614
(13) 2,473 6084
Профессиональная квалификационная группа третьего уровня 2908

2-й квалификационный уровень
1. Спасатель:

спасатель – высшее профессиональное образование, специальная подготовка и 
наличие высшего квалификационного разряда по одной из рабочих профессий без 
предъявления требований к стажу работы (8)

1,342 3902

спасатель – высшее профессиональное образование, специальная подготовка и 
владение двумя рабочими профессиями без предъявления требований к стажу 
работы (9)

1,473 4283

спасатель – высшее профессиональное образование, специальная подготовка и 
владение тремя рабочими профессиями без предъявления требований к стажу 
работы (10)

1,623 4719

спасатель 3-го класса – высшее профессиональное образование, специальная 
подготовка, владение тремя рабочими профессиями и стаж работы спасателем 
не менее 2 лет (11)

1,781 5178

спасатель 2-го класса – высшее профессиональное образование, специальная под-
готовка и стаж работы спасателем 3-го класса не менее 2 лет (12)

1,931 5615

спасатель 1-го класса – высшее профессиональное образование, специальная под-
готовка и стаж работы спасателем 2-го класса не менее 2 лет (13)

2,092 6083

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов по должностям 

работников телевидения (радиовещания) (приказ 
Минздравсоцразвития РФ от 18.07.2008 № 341н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей 
работников телевидения (радиовещания)»)

№ п/п Наименование должности Оклад по ПКГ, 
ставка по ПКГ, 

рублей

Размер повышающе-
го коэффициента к 
окладу (должност-

ному окладу), ставке 
заработной платы

Оклад (должностной 
оклад), ставка 

заработной платы по 
профессиональной 

группе, рублей
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников телевидения 
(радиовещания) третьего уровня»

2460

3-й квалификационный уровень
Видеооператор:
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу ра-
боты или среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет (10)

1,918 4719

Режиссер монтажа:
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу ра-
боты или среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет (10)

1,918 4719

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов по должностям 
работников печатных средств массовой информации (приказ 

Минздравсоцразвития РФ от 18.07.2008 № 342н «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей 

работников печатных средств массовой информации»)
№ п/п Наименование должностей Оклад по ПКГ, 

ставка по ПКГ, 
рублей

Размер повышаю-
щего коэффициента 

к окладу (долж-
ностному окладу), 
ставке заработной 

платы

Оклад (должност-
ной оклад), ставка 
заработной платы 

по профессио-
нальной группе, 

рублей
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств 
массовой информации первого уровня»

2382

1-й квалификационный уровень
Оператор компьютерного набора: 1,981 4719

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств 
массовой информации второго уровня»

2460

1-й квалификационный уровень
Корректор:
Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1,918 4719

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств 
массовой информации третьего уровня»

2908

1-й квалификационный уровень
Корреспондент:
корреспондент – высшее образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее специальное образование и стаж работы по специальности не 
менее 2 лет (6)

1,108 3222

корреспондент II категории – высшее образование и стаж работы по специальности 
не менее 3 лет (8)

1,342 3902

корреспондент II категории – высшее образование и стаж работы по специальности 
не менее 5 лет (9)

1,473 4283

корреспондент I категории – высшее образование и стаж работы по специальности 
в должности корреспондента II категории не менее 2 лет (10)

1,623 4719

корреспондент I категории – высшее образование и стаж работы по специальности 
в должности корреспондента II категории не менее 3 лет (11)

1,781 5178

ведущий специалист – высшее образование и стаж работы по специальности в долж-
ности корреспондента I категории не менее 2 лет (12)

1,931 5615

ведущий специалист – высшее образование и стаж работы по специальности в долж-
ности корреспондента I категории не менее 3 лет (13)

2,092 6083

Фотокорреспондент: 1,931 5615
2-й квалификационный уровень

Дизайнер: 1,931 5615
3-й квалификационный уровень

Заведующий отделом по основным направлениям деятельности:
Высшее образование и стаж работы в соответствующей профилю отдела отрасли 
народного хозяйства не менее 3 лет
(11)
(12)
(13)

1,781 
1,931 
2,092

5178 
5615 
6083

Обозреватель, собственный корреспондент, специальный корреспондент:
Высшее образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
(10)
(11)
(12)
(13)

1,623 
1,781 
1,931 
2,092

4719 
5178 
5615 
6083

4-й квалификационный уровень
Шеф-редактор:
высшее образование и стаж работы по специальности в должности редактора II 
категории не менее 3 лет (13)

2,092 6083

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств 
массовой информации четвертого уровня»

3355

2-й квалификационный уровень
Ответственный секретарь:
Высшее образование и стаж работы по специальности не менее лет, при наличии 
ученой степени кандидата наук - стаж работы не менее 3 лет
(12)
(13)

1,673 
1,813

5613 
6082

при выполнении должностных обязанностей ответственного секретаря в редакциях 
газет и журналов, отнесенных к III-IV группе по оплате труда (14)

1,957 6566

при выполнении должностных обязанностей ответственного секретаря в редакциях 
газет и журналов, отнесенных ко II группе по оплате труда (15)

2,120 7112

при выполнении должностных обязанностей ответственного секретаря в редакциях 
газет и журналов, отнесенных к I группе по оплате труда (16)

2,287 7673

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов по должностям 

руководителей, специалистов и служащих, должности которых не 
предусмотрены ПКГ

№ п/п Наименование профессии Оклад, ставка, 
руб.

Повышающий 
коэффициент

Оклад (должност-
ной оклад), ставка, 

руб.
1. Инспектор 2617

Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установ-
ленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном 
предприятии не менее 1 года (4)

1,0 2617

При выполнении должностных обязанностей старшего инспектора (5) 1,111 2907
При выполнении должностных обязанностей ведущего инспектора (6) 1,231 3221

2 Заведующий районным отделением 3534
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет, 
в том числе на данном предприятии не менее 1 года
(7)
(8)

1,0 
1,104

3534 
3901
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3 Специалист: 3221
Высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 
3 лет
(6)
(7)

1,0 
1,097

3221 
3533

4. Специалист (II категории):
высшее профессиональное образование, стаж работы в должности специалиста не 
менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности 
специалиста не менее 5 лет
(7)
(8) 1,097 1,212

353
3903

5. Специалист (I категории):
высшее профессиональное образование, стаж работы в должности специалиста II 
категории не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в 
должности специалиста II категории не менее 5 лет
(9)
(10)

1,330 
1,465

4284 
4718

6 Специалист (ведущий):
высшее профессиональное образование, стаж работы в должности специалиста II 
категории не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в 
должности специалиста I категории не менее 5 лет
(10)
(11)

1,465 
1,608

4718 
5179

7. Археограф; архивист: 3221
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы (6) 1,0 3221
среднее профессиональное образование и стаж работы в архиве не менее 1 года (7) 1,097 3533

8 Археограф (II категории): 3903
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы (8) 1,0 3903
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности археографа не 
менее 1 года (9)

1,097 4281

9 Архивист (II категории): 3903
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы (8) 1,0 3903
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности архивиста не 
менее 1 года (9)

1,097 4281

10 Археограф (I категории): 4719
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности археографа 
II категории не менее 1 года (10)

1,0 4719

11 Архивист (I категории): 4719
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности архивиста II категории 
не менее 1 года (10)

1,0 4719

12 Археограф (ведущий): 5178
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности археографа 
I категории не менее 3 лет (11)

1,0 5178

13 Архивист (ведущий): 5178
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности архивиста I категории 
не менее 3 лет (11)

1,0 5178

10 Главный хранитель фондов: 5614
- высшее профессиональное образование и стаж работы в области архивного дела не 
менее 1 года (12)

1,0 5614

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должностях руководителей 
структурных подразделений или главных специалистов не менее 3 лет (13)

1,084 6085

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должностях руководителей 
структурных подразделений или главных специалистов не менее 5 лет (14)

1,169 6563

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должностях руководителей 
структурных подразделений или главных специалистов не менее 7 лет (15)

1,267 7113

в федеральных архивах, центрах – ученая степень кандидата наук и стаж работы в 
должностях руководителей структурных подразделений или главных специалистов не 
менее 3 лет (16)

1,367 7674

в архивах, центрах, отнесенных к особо ценным объектам национального достояния, - 
ученая степень кандидата наук и стаж работы в должностях руководителей структурных 
подразделений или главных специалистов не менее 5 лет (17)

1,394 7826

11 Главный археограф; главный архивист: 5178
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего спе-
циалиста не менее 1 года (11)

1,0 5178

- высшее профессиональное образование и стаж работ в должности научного работника 
или ведущего специалиста не менее 3 лет (12)

1,084 5613

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности научного работника 
или ведущего специалиста не менее 5 лет (13)

1,175 6084

в федеральных архивах, в архивах, отнесенных к особо ценным объектам националь-
ного достояния, – ученая степень кандидата наук и стаж работы в должности научного 
работника или ведущего специалиста не менее 3 лет или высшее профессиональное 
образование и стаж работы в должности научного работника или ведущего специалиста 
не менее 7 лет (14)

1,268 6565

12 Помощник руководителя: 7115
(15) 
(16)

1,0 
1,079

7112 
7674

Размеры окладов (должностных окладов), 
ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов 

по общеотраслевым профессиям рабочих, не указанных 
в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ 

и профессий рабочих (приказ Минздравсоцразвития РФ 
от 29.05.2008 № 248н (ред. от 12.08.2008) «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих»)

№ 
п/п

Наименование профессии Оклад по ПКГ, 
ставка по ПКГ, 

рублей

Размер повы-
шающего коэффи-

циента к окладу 
(должностному 

окладу), ставке за-
работной платы

Оклад 
(должностной 
оклад), ставка 

заработной платы 
по профессио-

нальной группе, 
рублей

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого 
уровня»

2237

1-й квалификационный уровень
1 Дворник, сторож (вахтер), уборщик служебных помещений, уборщик территорий, 

гардеробщик, кладовщик, истопник (1)
1 2237

2 Кладовщик (2) 1,06 2371
3 Уборщик производственных помещений(2) 1,06 2371
4 Переплетчик

- Характеристика работ: переплет документов вручную. Распаковка и сортировка картона, 
резка на формат по долевой линии, заготовка корешка из технической ткани. Подбор 
документов по номерам и формату, сталкивание листов, подкладывание листов картона 
сверху и снизу, укладка в форму. Сверление отверстий, прошив документов, заклеивание 
корешка. Заготовка и наклейка ярлычка на корешок и верхнюю крышку. Заточка ножей (2)

1,06 2371

- Характеристика работ: переплет вручную старинных книг, рукописей и документов. Про-
ведение простых реставрационных переплетных работ: восстановление поврежденного 
коленкорового или бумажного переплета с неразрушенным блоком; дезинфекция пора-
женного переплета; укрепление -реставрация углов, кантов, крышки; подготовка нового 
переплета на редкие, ценные книги; укрепление ветхого корешка (3)

1,115 2494

5 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
- Характеристика работ: уборка и содержание в надлежащем санитарном состоянии зданий и 
прилегающих к ним территорий (дворов, тротуаров, сточных каналов, урн, мусоросборников, 
мусоропроводов, лестничных площадок и маршей, помещений общего пользования, кабин 
лифтов, подвалов, чердаков и т.д.). Сезонная подготовка обслуживаемых зданий, сооруже-
ний, оборудования и механизмов. Очистка от снега и льда дворовых территорий, тротуаров, 
крыш, навесов, водостоков и т.д. Устранение повреждений и неисправностей по заявкам (2)

1,06 2371

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго 
уровня»

2460

1-й квалификационный уровень
1 Водитель автомобиля

- Характеристика работ. Управление легковыми автомобилями всех типов, грузовыми 
автомобилями
(автопоездами) всех типов грузоподъемностью до 10 тонн
(автопоездов - по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами 
габаритной длиной до 7 метров. Управление подъемным механизмом самосвала, крано-
вой установкой автокрана, насосной установкой автоцистерны, холодильной установкой 
рефрижератора, подметально-уборочными механизмами и другим оборудованием 
специализированных автомобилей. Заправка автомобилей топливом, смазочными мате-
риалами и охлаждающей жидкостью. Проверка технического состояния и прием автомобиля 
перед выездом на линию, сдача его и постановка на отведенное место по возвращении в 
автохозяйство. Подача автомобилей под погрузку и разгрузку грузов и контроль за погрузкой, 
размещением и креплением груза в кузове автомобиля. Устранение возникших во время 
работы на линии мелких неисправностей, не требующих разборки механизмов. Объявление 
водителем автобуса остановочных пунктов и порядка оплаты проезда с использованием 
радиоустановки, установка компостеров, продажа абонементных книжек на остановочных 
пунктах. Оформление путевых документов (4)

1,064 2618

- Характеристика работ. 
Управление грузовыми автомобилями (автопоездами) всех типов грузоподъемностью 
свыше 10 до 40 тонн (автопоездов - по суммарной грузоподъемности автомобиля и при-
цепа), автобусами габаритной длиной 7 – 12 метров, а также управление автомобилями, 
оборудованными специальными звуковыми и световыми сигналами, дающими право 
на преимущество при движении на дорогах. Устранение возникших во время работы на 
линии эксплуатационных неисправностей обслуживаемого автомобиля, не требующих раз-
борки механизмов. Выполнение регулировочных работ в полевых условиях при отсутствии 
технической помощи (5)

1,182 2908

2 Переплетчик:
При выполнении более сложных переплетно-реставрационных работ: изготовление раз-
личных видов форзацев (накидных, приклеенных, прошивных, пришивных); шитье книжных 
блоков различными методами и способами; изготовление кожаной бумаги. Восстановление 
книг в кожаных переплетах: приготовление смазки для смягчения кожаных переплетов; 
изготовление кантала (тесьмы) из ткани. Снятие и восстановление отдельных элементов 
переплета под руководством художника-реставратора (4)

1,064 2618

3 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий:
- Характеристика работ. 
Периодический осмотр технического состояния обслуживаемых зданий, сооружений, обо-
рудования и механизмов, их техническое обслуживание и текущий ремонт с выполнением 
всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, обойных, бетонных, 
плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и других 
страховочных и подъемных приспособлений. Текущий ремонт и техническое обслуживание 
систем центрального отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, 
теплоснабжения, вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, меха-
низмов и конструкций с выполнением слесарных, паяльных и сварочных работ. Монтаж, 
демонтаж и текущий ремонт электрических сетей и электрооборудования с выполнением 
электротехнических работ (4)

1,064 2618

4 Водолаз:
Характеристика работ. Выполнение спасательных водолазных работ. Оказание первой 
(доврачебной) помощи людям, терпящим бедствие на воде. Проверка и подготовка 
спасательных средств к работе (4)

1,064 2618

Характеристика работ. Обследование подводной части гидротехнических сооружений, 
уложенных в подводные траншеи трубопроводов и кабелей, поиск их с помощью трассои-
скателей и определение глубины залегания. Осмотр каменных откосов каналов, шлюзов, 
плотин, дамб и других сооружений для швартовки судов, плавучих знаков, обстановки 
пути и средств навигационного оборудования. Разработка подводного грунта с помощью 
гидроразмывочных средств с целью углубления и очистки дна. Грубое равнение подво-
дных каменно-щебеночных и песчаных постелей под основания гидротехнических соору-
жений или подводных объектов. Бурение шпуров под водой, перепиливание деревянных 
конструкций, устройство шипов на сваях, постановка деревянных пробок в отверстия 
и прокладок в зазоры деревянных конструкций и др. работы. Установка оголовков и 
массивов массой до 20 т. Укладка бетонной смеси под водой. Строповка и расстроповка 
предметов под водой. Обслуживание научно-исследовательских работ: проведение 
профилактического осмотра судна, очистка подводной части корпуса, гребных винтов, 
подводных путей слипов и эллингов от обрастаний и засорений; выполнение под водой 
простых монтажных, слесарных, плотничных и такелажных работ. Добыча морепродук-
тов, проведение подводных наблюдений за орудиями промышленного рыболовства. 
Наружное обследование корпусов затонувших судов. Разгрузка из корпуса затонувшего 
судна груза, не требующего балансировки. Удаление наносов из корпуса затонувшего 
судна. Обследование и очистка акваторий, предназначенных для массового отдыха. 
Выполнение поисковых работ, связанных с обнаружением и подъемом пострадавших 
из воды с использованием различных видов спасательных средств. Зарядка водолазных 
аппаратов сжатым воздухом (5)

1,182 2908

5 Слесарь-сантехник, слесарь- электрик по ремонту электрооборудования, плотник,
столяр, токарь
(4)
(5)

1,064 
1,182

2618 
2908

6 Электрогазосварщик
(4)
(5)

1,064 
1,182

2618 
2908

2-й квалификационный уровень
1 Водитель автомобиля: Характеристика работ. Управление пожарными автомобилями и 

автомобилями скорой помощи, а также грузовыми автомобилями (автопоездами) всех 
типов грузоподъемностью свыше 40 тонн (автопоездов - по суммарной грузоподъемности 
автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной свыше 12 до 15 метров (6)

1,309 3220

При управлении автобусами габаритной длиной свыше 15 метров - (7) 1,436 3533
2 Водолаз:

Характеристика работ. Обследование перекатов и судоподъемных сооружений. Полное 
обследование и работы по ремонту подводной части гидротехнических сооружений. 
Укладка дюкеров, подводных трубопроводов и кабелей и контроль за правильностью их 
укладки, замеры прогиба уложенных в траншеи трубопроводов. Установка грузов на под-
водные оголовки массой свыше 20 до 50 т, ряжей и других конструкций гидротехнических 
сооружений. Установка и разборка под водой всех видов опалубки, установка арматуры на 
пробоины, стяжек и оттяжек. Осмотр и ремонт опорно-ходовых частей затворов и ворот на 
шлюзах. Промывка глубоких траншей и туннелей под корпусом затонувшего судна, заводка 
проводников в туннели. Обслуживание научно-исследовательских работ, выполняемых с 
обитаемых подводных аппаратов и подводных лабораторий. Разгрузка из корпуса затонувшего 
судна груза, требующего балансировки, работы в затопленном отсеке судна. Замеры про-
боин в корпусах судов и повреждений гидротехнических сооружений. Исправление рулевого 
устройства, лопастей гребного
винта. Заделка повреждений трубопроводов. Установка судов на судоподъемные сооружения. 
Выполнение спасательных работ в сложных условиях. Спасание людей с затонувших речных 
катеров (судов маломерного флота), автомашин, тракторов и другой техники. Руководство 
группой водолазных станций или спасательной станцией. Самостоятельное управление 
катером (6)

1,309 3220

Характеристика работ. Составление планшетов глубин с определением характеристики грунта. 
Выполнение сложных замеров при обследовании затонувших судов. Установка оголовков и 
массивов массой свыше 50 т. Управление телевизионными установками при обследовании 
судов и гидротехнических сооружений. Снятие и изготовление контурных и объемных шабло-
нов пробоин корпусов судов и повреждений подводных частей гидротехнических сооружений. 
Резка и сварка металла под водой, выполнение взрывных работ. Смена гребных винтов или 
их лопастей, ремонт и смена датчиков электрорадионавигационных и поисковых приборов, 
установленных на корпусах судов. Разметка мест расположения туннелей, котлованов и по-
стелей. Руководство постановкой пластырей на пробоины. Работы по устранению водотечности 
подводной части корпуса аварийного судна. Крепление судоподъемных стропов, полотенец 
и других приспособлений, равнение и найтовка судоподъемных понтонов, подсоединение 
шлангов к судоподъемным понтонам. Практическая подготовка водолазов по своей группе 
специализации работ. Выполнение всех сложных аварийно-спасательных, спасательных, судо-
вых, судоремонтных, судоподъемных и других водолазных работ. Пользование всеми видами 
водолазной техники и проведение ремонта этой техники. Руководство всеми видами водо-
лазных поисковых работ, связанных с обнаружением и подъемом пострадавших из воды (7)

1,436 3533

3 Электрогазосварщик (6) 1,309 3220
4 Столяр (6) 1,309 3220
3-й квалификационный уровень
1 Водитель автомобиля:

- работы на 2-3 видах автомобилей (легковом, грузовом, автобусе и т.п.);
- выполнение всего комплекса работ по ремонту и техническому обслуживанию управляемого 
автомобиля при отсутствии на предприятии, в организации, учреждении специализированной 
службы технического обслуживания автомобилей (8)

1,586 3902

2 Водолаз:
При проведении подводно-технических работ методом длительного пребывания в глубоко-
водном водолазном комплексе на глубинах более 60 м; руководстве аварийно-спасательными 
и спасательными работами в сложных условиях; выполнении экспериментальных водолазных 
работ и испытании новых образцов водолазного снаряжения и технических средств, предна-
значенных для работы под водой (8)

1,586 3902
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4-й квалификационный уровень
1 Во дители автобусов, специальных легковых автомобилей («Технологическая» и др.) и 

легковых автомобилей, имеющие 1-й класс и занятые перевозкой обслуживаемых <*>
(9)
(10)

1,741 
1,918

4283 
4719

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов по общеотраслевым 

профессиям рабочих, указанных в Едином тарифно-
квалификационном справочнике работ и профессий рабочих 

(приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 
№ 248н (ред. от 12.08.2008) «Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»)
№ 

п/п
Профессии, отнесенные к профессиональной квалификационной группе Оклад по ПКГ, 

ставка по ПКГ, 
рублей

Размер повышающего 
коэффициента к окладу 
(должностному окладу), 
ставке заработной платы

Оклад (должностной 
оклад), ставка 

заработной платы по 
профессиональной 

группе, рублей
1 2 3 4 5

Профессиональная квалификационная группа первого уровня 2237
1-й квалификационный уровень
1. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

1-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,0 2237

2. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
2-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,06 2371

3. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
3-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,115 2494

Профессиональная квалификационная группа второго уровня 2460
1-й квалификационный уровень
1. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

4-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,064 2618

2. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
5-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,182 2908

2-й квалификационный уровень
1. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

6-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,309 3220

2. Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
7-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,436 3533

3-й квалификационный уровень
Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
8-го разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1,586 3902

4-й квалификационный уровень
Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3-м квалифика-
ционными уровнями настоящей профессиональной квалификационной 
группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо 
ответственные работы)
9-й разряд
10-й разряд

1,741 
1,918

4283 
4720

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов работников в 

области транспортного обслуживания населения, дорожного 
хозяйства, благоустройства и озеленения, оказания бытовых услуг 
населению (введено постановлением администрации г. Кемерово 

от 13.07.2011 № 94)
№ п/п Наименование должности Оклад по ПКГ, 

ставка по ПКГ, 
рублей

Размер повышающего 
коэффициента к 

окладу (должностному 
окладу), ставке за-

работной платы

Оклад (долж-
ностной оклад), 

ставка заработной 
платы по про-

фессиональной 
группе, рублей

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих второго уровня»

2460

1-й квалификационный уровень
1. Инспектор отдела контроля: 1,064 2618

Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по 
установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на 
данном предприятии не менее 1 года

2. Инспектор весового контроля: 1,064 2618

Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по 
установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на 
данном предприятии не менее 1 года

2-й квалификационный уровень
1. Заведующий складом 1,182 2908

Среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслужи-
ванию организации или ее подразделений не менее 1 года

3-й квалификационный уровень
1. Агроном (старший) 1,309 3220

Среднее профессиональное образование
2. Биолог (старший) 1,309 3220

Среднее профессиональное образование
3. Мастер 1,309 3220

Среднее профессиональное образование
4. Инженер (старший) (озеленитель, дендролог) 1,586 3902

Высшее профессиональное образование
5. Ландшафтный дизайнер 1,586 3902

Высшее профессиональное образование
6. Флорист 1,586 3902

Высшее профессиональное образование
Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих третьего уровня»

2908

1-й квалификационный уровень
1. Специалист по связям с общественностью: 1,0 2908

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по 
учету и контролю не менее 3 лет

2. Эксперт дорожного хозяйства
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1,0 2908

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста 
по кадрам не менее 3 лет

1,215 3533

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по 
кадрам не менее 5 лет

1,342 3902

3. Специалист по маркетингу 1,342 3902
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста 
по кадрам не менее 3 лет

4-й квалификационный уровень
1. Администратор 1,623 4719

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
бухгалтера I категории не менее 3 лет

2. Ведущий эксперт дорожного хозяйства
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
бухгалтера I категории не менее 3 лет

1,623 4719

5-й квалификационный уровень
1. Главный эксперт дорожного хозяйства

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к IV группе по оплате труда руководителей

1,781 5178

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к III группе по оплате труда руководителей

1,931 5615

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей

1,813 5271

- при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, 
отнесенного к I группе по оплате труда руководителей

2,258 6565

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы с учетом повышающих коэффициентов работников в 

области энергосбережения
№ п/п Наименование должности Оклад по 

ПКГ, ставка 
по ПКГ, 
рублей

Размер повышающего 
коэффициента к 

окладу (должност-
ному окладу), ставке 

заработной платы

Оклад (должност-
ной оклад), ставка 
заработной платы 
по профессиональ-
ной группе, рублей

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности руководителей, 
специалистов и служащих третьего уровня»

2743

3-й квалификационный уровень
1. Эксперт по энергоаудиту: 1,720 4719

Высшее (среднее) техническое образование и сертификат энергоаудитора без предъ-
явления требований к стажу работы

2. Системный администратор: 1,720 4719
Высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста 
II категории не менее 3 лет

4-й квалификационный уровень
1. Диспетчер-аналитик (ведущий программист): 2,047 5615

Высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста 
I категории не менее 3 лет

М.Ф. МИХАЙЛЕЦ, заместитель начальника управления делами.

 В соответствии со ст. 44, 45 Устава города Кемерово
1. Внести в постановление администрации города Кемерово от 10.10.2013 № 3089 «Об утверждении 

проекта планировки (после корректировки) и проекта межевания территории микрорайона № 15А Цен-
трального района города Кемерово» следующие изменения:

1.1. В приложении № 1 «Перечень земельных участков, входящих в проект межевания территории 
микрорайона № 15А Центрального района города Кемерово» пункт 1.6 изложить в следующей редак-
ции:

1.6. -
Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, просп. Московский, 8

многоквартирные жилые дома со встроенно-
пристроенными объектами обслуживания на-
селения, объекты инженерной инфраструктуры

18710

1.6.1. 42:24:0201001:1886 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, микрорайон 15А под жилищное строительство 580

1.6.2. 42:24:0201001:1887 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, микрорайон 15А под жилищное строительство 2254

1.6.3. 42:24:0501011:116 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 25 под индивидуальным жилым домом 1650

1.6.4. 42:24:0501011:118 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 31

под жилую 
индивидуальную застройку 1650

1.6.5. 42:24:0501011:119 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 33

под жилую 
индивидуальную застройку 1650

1.6.6. 42:24:0501011:117 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 26

под жилую 
индивидуальную застройку 1650

1.6.7. 42:24:0501011:120 Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 34

под жилую 
индивидуальную застройку 1583

1.6.8. - Кемеровская обл., 
г. Кемерово, Центральный район, ул. Кирзаводская, 35

многоквартирный 
жилой дом 7693

2. Комитету по работе со средствами массовой информации (Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее 
постановление в газете «Кемерово» и разместить на официальном сайте администрации города Кемерово 
в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы города, началь-
ника управления городского развития А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.

 О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 10.10.2013 
№ 3089 «Об утверждении проекта планировки (после корректировки) и проекта межевания 

территории микрорайона  № 15А Центрального района города Кемерово»
(Постановление администрации города Кемерово № 3304 от 30.10.2013)

О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 29.04.2011 № 52 
«Об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению 

культуры, спорта и молодёжной политики администрации города Кемерово»
(Постановление администрации города Кемерово от 30.10.2013 № 3305)

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», по-

становлением администрации города Кемерово от 17.10.2013 № 3200 
«Об увеличении фондов оплаты труда работников муниципальных 
учреждений города Кемерово»

1. Увеличить с 01.10.2013 на 5,5 процента оклады (должностные 
оклады), ставки заработной платы работников муниципальных учреж-
дений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодеж-
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации города 
Кемерово
№ 3305 от 30.10.2013

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих

№ п/п Наименование должностей

Оклад, ставка по 
профессионально-

квалификационной 
группе, руб.

Повышающий 
коэффициент

Оклад 
(должностной 

оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа первого уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 382    
1. Агент, агент по снабжению, агент рекламный – среднее (полное) общее образование и 

специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований 
к стажу работы  

1,0000 2 382

2. Архивариус, дежурный, дежурный бюро пропусков, делопроизводитель, кассир, комен-
дант, секретарь, секретарь-машинистка – начальное профессиональное образование 
без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование 
и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований 
к стажу работы  

1,0470 2 494

  Профессиональная квалификационная группа второго уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 460    
1. Лаборант – среднее профессиональное образование без предъявления требований к 

стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет  

1,0451 2 571

2. Инспектор по кадрам – среднее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы, или начальное профессиональное образование, специальная 
подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет  

1,0451 2 571

3. Техники всех специальностей – среднее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу  

1,0451 2 571

4. Администратор      
- среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1,0451 2 571
- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности администратора 
не менее 3 лет

1,1362 2 795

- высшее профессиональное образование при выполнении должностных обязанностей 
старшего администратора

1,2267 3 018

5. Художник – высшее профессиональное образование без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж 
работы не менее 5 лет  

1,2267 3 018

6. Комендант      
 - начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или основное общее образование и стаж работы по профилю не менее 1 года;

1,0000 2 460

 - среднее профессиональное образование и стаж работы в должности коменданта не 
менее 1 года

1,1045 2 717

  2-й квалификационный уровень 2 460    
1. Заведующий хозяйством – среднее профессиональное образование и стаж работы по 

хозяйственному обслуживанию не менее 1 года или начальное профессиональное об-
разование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 3 лет;  

1,1045 2 717

Заведующий складом – среднее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и стаж работы 
по учету и контролю складируемых товарно-материальных ценностей не менее 1 года  

   

2. Техники II категории (всех специальностей) – среднее профессиональное (техническое) 
образование и стаж работы в должности техника или в других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 2 лет  

1,2000 2 952

3. Художник II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в долж-
ности художника не менее 3 лет  

1,3634 3 354

  3-й квалификационный уровень 2 460    
1. Начальник хозяйственного отдела      

 - при выполнении должностных обязанностей начальника хозяйственного отдела учреж-
дения, отнесенного к III-IV группам по оплате труда руководителей  

1,3642 3 356

 - при выполнении должностных обязанностей начальника хозяйственного отдела учреж-
дения, отнесенного к II-I группам по оплате труда руководителей  

1,5000 3 690

2. Художник I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
художника II категории не менее 3 лет  

1,5000 3 690

3. Техники I категории (всех специальностей) – среднее профессиональное (техническое) 
образование и стаж работы в должности техника II категории не менее 2 лет  

1,4362 3 533

4. Заведующий спортивным сооружением:      
при выполнении должностных обязанностей заведующего спортивным сооружением, 
отнесенным к IV группе по оплате труда руководителей

2,1362 5 255

при выполнении должностных обязанностей заведующего спортивным сооружением, 
отнесенным к III группе по оплате труда руководителей

2,3642 5 816

при выполнении должностных обязанностей заведующего спортивным сооружением, 
отнесенного к II группе по оплате труда руководителей

2,5451 6 261

при выполнении должностных обязанностей заведующего спортивным сооружением, 
отнесенным к I группе по оплате труда руководителей

2,8183 6 933

  4-й квалификационный уровень 2 460    
1. Механик      

 - высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления требований 
к стажу

1,2268 3 018

 - высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
механика не менее 3 лет (механик II категории) 

1,3642 3 356

 - высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
механика II категории не менее 3 лет (механик I категории)

1,5000 3 690

 - высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 
механика I категории не менее 3 лет (механик ведущий)

1,6362 4 025

2. Художник ведущий – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
художника I категории не менее 3 лет  

1,6362 4 025

  Профессиональная квалификационная группа третьего уровня    
1-й квалификационный уровень 2 908

1. Специалист по кадрам    
- среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 1,0000 2 908
- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по 
кадрам не менее 3 лет

1,0378 3 018

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по 
кадрам не менее 5 лет

1,1537 3 355

2. Редактор, художественный редактор – высшее профессиональное образование без 
предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование 
и стаж работы по специальности не менее 3 лет  

1,0378 3 018

3. Бухгалтер, бухгалтер-ревизор – среднее профессиональное (экономическое) образование 
без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установ-
ленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет;  

1,0378 3 018

Аналитик – высшее профессиональное образование без предъявления требований к 
стажу работы; 
Методист по физической культуре – высшее профессиональное (физкультурное) обра-
зование без предъявлений требований к стажу работы, или среднее профессиональное 
образование и стаж работы по физической культуре в должностях, замещаемых специали-
стами со средним профессиональным (физкультурным) образованием, не менее 2 лет;
Социолог – высшее профессиональное образование без предъявления требований к 
стажу работы

4. Экономист – высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование 
и стаж работы в должности техника 1-й категории не менее 3 лет или других должностях, 
замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет.  

1,0767 3 131

Инженер, инженер-энергетик (энергетик), инженер по надзору за строительством, 
инженер-сметчик – высшее (техническое) образование без предъявления требований 
к стажу работы или среднее (техническое) образование и стаж в должности техника 1 
категории не менее 3 лет, либо в других должностях, замещаемых специалистами со 
средним профессиональным образованием, не менее 5 лет.
Специалист по охране труда – высшее профессиональное образование по направлению 
подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему направлениям 
подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятель-
ности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное 
образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда без предъ-
явления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в 
области охраны труда, стаж работы в области охраны труда не менее 3 лет. Специалист по 
связям с общественностью – высшее профессиональное образование по специальности 
«Связи с общественностью» без предъявления требований к стажу работы или высшее 
образование дополнительная подготовка по специальности «Связи с общественностью» 
без предъявления требований к стажу работы. 
Специалист по работе с молодежью – высшее профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы либо среднее профессиональное образование и стаж 
работы по профилю менее 3 лет. 
Специалист по социальной работе с молодежью – высшее образование без предъявления 
требований к стажу работы либо профессиональное образование и стаж работы по про-
филю не менее 3 лет. 
Психолог – высшее профессиональное (психологическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы. 
Юрисконсульт – высшее профессиональное (юридическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное (юридическое) образование и 
стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным 
образованием, не менее 5 лет

5. Инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник) – высшее 
техническое образование без предъявления требований к стажу работы или среднее про-
фессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы 
в должности техника 1-й категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет.

  1,1149 3 242

Менеджер всех профилей – высшее профессиональное образование по специальности 
«менеджмент» или высшее профессиональное образование и дополнительная подготовка 
в области теории и практики менеджмента, стаж работы по специальности не менее 2 лет 

6. Инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник) III категории – 
высшее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образование и 
опыт работы по специальности, приобретенный в период обучения, или стаж работы на 
инженерно-технических должностях без квалификационной категории  

1,1537 3 355

7. Оператор видеозаписи      
- высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет 1,1537 3 355
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности оператора видео-
записи не менее 3 лет 

1,2311 3 580

- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности оператора видео-
записи не менее 5 лет

1,3459 3 914

  2-й квалификационный уровень 2908    
1. Психолог II категории – высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж 

работы в должности психолога не менее 3 лет.
  1,2686 3 689

Социолог II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в долж-
ности социолога не менее 3 лет. 
Аналитик II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы по на-
правлению профессиональной деятельности не менее 5 лет, в том числе в должности 
аналитика не менее 2 лет.
Бухгалтер II категории, экономист II категории – высшее профессиональное экономическое 
образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное 
(экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет. 
Инженер II категории, инженер-энергетик (энергетик) II категории – высшее профес-
сиональное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера или других 
инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим профессио-
нальным образованием, не менее 3 лет.
Специалист по охране труда II категории – высшее профессиональное образование 
по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему 
направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производ-
ственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны 
труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда не менее 1 года. 
Юрисконсульт II категории – высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж 
работы в должности юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами 
с высшим профессиональным образованием, не менее 3 лет 

2. Инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник) II категории 
– высшее профессиональное (техническое или инженерно-техническое) образование и 
стаж работы в должности инженера-программиста III категории или в других инженерно-
технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не 
менее 3 лет  

1,3078 3 803

  3-й квалификационный уровень      
1. Психолог I категории – высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж 

работы в должности психолога II категории не менее 3 лет.  
1,4230 4 138

Социолог I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
социолога II категории не менее 3 лет.
Аналитик I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы по на-
правлению профессиональной деятельности не менее 10 лет, в том числе в должности 
аналитика II категории не менее 5 лет. 
Бухгалтер I категории, экономист I категории – высшее профессиональное (экономическое) 
образование и стаж работы в должности бухгалтера (экономиста) II категории не менее 3 лет.
Инженер I категории, инженер-энергетик (энергетик) I категории – высшее профессио-
нальное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера (энергетика, 
технолога) II категории не менее 3 лет.
Специалист по охране труда I категории – высшее профессиональное образование по 
направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему 
направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производ-
ственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны 
труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда II категории не менее 2 лет.
Юрисконсульт I категории – высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж 
работы в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет

2. Инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник) I категории – 
высшее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образование и 
стаж работы в должности программиста II категории не менее 3 лет  

1,4997 4 361

  4-й квалификационный уровень 2 908  
1. Бухгалтер (ведущий), экономист (ведущий) – высшее профессиональное (экономическое) 

образование и стаж работы в должности бухгалтера (экономиста) I категории не менее 3 лет .
  1,6537 4 809

Инженер (ведущий), инженер-энергетик (энергетик) (ведущий) – высшее профессио-
нальное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера (энергетика) 
I категории не менее 3 лет. 
 Юрисконсульт (ведущий) – высшее юридическое образование и стаж работы в должности 
юрисконсульта I категории не менее 3 лет

2. Инженер-программист (программист), инженер-электроник (электроник) (ведущий) – 
высшее техническое образование и стаж работы в должности программиста (I категории) 
не менее 3 лет  

1,7307 5 033

  5-й квалификационный уровень 2 908    
1. Главные специалисты (должности специалистов, перечисленные в 1-м квалификационном 

уровне данной ПКГ) в отделах, лабораториях, мастерских в учреждениях, отнесенных к 
I группе по оплате труда руководителей  

1,9997 5 815

  Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня    
  1-й квалификационный уровень 3 355    
1. Начальник (заведующий) отдела (структурного подразделения, филиала)      

 - при выполнении должностных обязанностей начальников (заведующих) отделов 
учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей

1,4331 4 808

ной политики администрации г. Кемерово. 
2. Внести изменения в приложение к постановлению админи-

страции города Кемерово от 29.04.2011 № 52 «Примерное поло-
жение об оплате труда работников муниципальных учреждений, 
подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной 
политики администрации города Кемерово» (далее – Примерное 
положение):

2.1. Приложения № 1 – 6 к Примерному положению читать в новой 
редакции согласно приложениям № 1 – 6 к настоящему постановле-
нию.

3. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать данное постановление в газете «Кемеро-
во» и разместить на официальном сайте администрации города Кеме-
рово в сети Интернет.

4. Действие настоящего постановления распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 01.10.2013.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города по социальным вопросам И.П. По-
пова.

В.К. ЕРМАКОВ, 
глава города.
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 - при выполнении должностных обязанностей начальников (заведующих) отделов 
учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей 

1,5499 5 200

 - при выполнении должностных обязанностей начальников (заведующих) отделов 
учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей

1,6659 5 589

 - при выполнении должностных обязанностей начальников (заведующих) отделов 
учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей

1,8000 6 039

  2-й квалификационный уровень 3 355    
  Главный (инженер, механик, энергетик)      

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста учреждения, от-
несенного к IV группе по оплате труда руководителей

1,5499 5 200

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста учреждения, от-
несенного к III группе по оплате труда руководителей 

1,6659 5 589

- при выполнении должностных обязанностей главного специалиста учреждения, от-
несенного ко II группе по оплате труда руководителей 

1,8000 6 039

 - при выполнении должностных обязанностей главного специалиста учреждения, от-
несенного к I группе по оплате труда руководителей

1,9329 6 485

_________________
<*> За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью 

должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по долж-
ности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководите-
ля организации.

О.В. ТУРБАБА, заместитель главы города, руководитель аппарата.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации города 
Кемерово № 3305 от 30.10.2013

Профессиональная квалификационная группа должностей 
педагогических работников

1. Для образовательных учреждений дополнительного 
образования детей

№ п/п

Наименование должностей

Оклад, ставка по 
профессионально-

квалификационной 
группе, руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников    
  1-й квалификационный уровень 3 125    
1. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель – среднее профессиональное 

образование без предъявления требований к стажу работы   1,1072 3 460

2. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель – высшее профессиональное 
образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное 
образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет

 
1,2144 3 795

3. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель – высшее профессиональное 
образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное об-
разование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет

 
1,3216 4 130

4. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель – высшее профессиональное 
образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное об-
разование и стаж педагогической работы свыше 10 лет

 
1,4291 4 466

5. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель – высшее профессиональное 
образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет или II квалификационная категория   1,5718 4 912

6. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель (I квалификационная 
категория)   1,6803 5 251

7. Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель (высшая квалификационная 
категория)   1,8230 5 697

  2-й квалификационный уровень 3 125    
1. Тренер-преподаватель, педагог-организатор – среднее профессиональное образование без 

предъявления требований к стажу работы   1,1072 3 460

  Концертмейстер – среднее профессиональное (музыкальное) образование без предъявления 
требований к стажу работы      

2. Педагог-организатор, тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование без 
предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж 
педагогической работы от 2 до 5 лет

 
1,2144 3 795

   Концертмейстер – высшее профессиональное (музыкальное) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное (музыкальное) образование и стаж 
педагогической работы от 2 до 5 лет

 
   

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 2 до 5 лет      

3. Педагог-организатор, тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и 
стаж педагогической работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж 
педагогической работы от 5 до 10 лет

 
1,3216 4 130

  Концертмейстер – высшее профессиональное (музыкальное) образование и стаж педагогиче-
ской работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное (музыкальное) образование и стаж 
педагогической работы от 5 до 10 лет

 
   

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 5 до 8 лет      

4. Педагог-организатор, тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и 
стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж 
педагогической работы свыше 10 лет

 
1,4291 4 466

  Концертмейстер – высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет      

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 8 до 12 лет      

5. Педагог-организатор – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет;   1,5718 4 912

   Тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 10 до 20 лет      

  Концертмейстер – высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 
10 до 20 лет      

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 12 лет      

6. Педагог-организатор, инструктор-методист – II квалификационная категория   1,6803 5 251
  Тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 

свыше 20 лет либо II квалификационная категория      

  Концертмейстер – высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 
20 лет либо II квалификационная категория      

7. Педагог-организатор, концертмейстер, тренер-преподаватель, инструктор-методист – 
I квалификационная категория   1,8230 5 697

8. Педагог-организатор, концертмейстер, инструктор-методист, тренер-преподаватель – высшая 
квалификационная категория   1,9661 6 144

  3-й квалификационный уровень 3 125     
1. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет   1,2144 3 795
2. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 8 лет   1,3216 4 130
  Старший тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж работы в 

должности тренера-преподавателя не менее 1 года      

3. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 8 до 12 лет;   1,4291 4 466
  Старший инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в 

должности инструктора-методиста не менее 1 года      

  Старший тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагоги-
ческой работы от 2 до 5 лет      

4. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 
12 лет либо II квалификационная категория;   1,5718 4 912

   Старший инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности старшего инструктора – методиста не менее 3 лет      

   Старший тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагоги-
ческой работы от 5 до 10 лет      

5. Старший инструктор-методист – II квалификационная категория   1,6803 5 251
  Методист – I квалификационная категория      
  Старший тренер-преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогиче-

ской работы свыше 10 лет либо II квалификационная категория      

6. Старший инструктор-методист – I квалификационная категория   1,8230 5 697
  Старший тренер-преподаватель – I квалификационная категория      
   Методист – высшая квалификационная категория      

7. Старший инструктор-методист, старший тренер-преподаватель – высшая квалификационная 
категория   1,9661 6 144

  4-й квалификационный уровень 3 125    
1. Преподаватель – среднее профессиональное образование без предъявления требований к 

стажу работы   1,1072 3 460

2. Преподаватель – высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет   1,2144 3 795

3. Преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет   1,3216 4 130

4. Преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагоги ческой работы свыше 10 лет   1,4291 4 466

  Старший методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
методиста не менее 1 года      

5. Преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 10 
до 20 лет или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 5 лет 
(для преподавателей музыкальных дисциплин)

 
1,5718 4 912

   Старший методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
методиста не менее 3 лет      

6. Преподаватель – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 
20 лет, или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет (для 
преподавателей музыкальных дисциплин), либо II квалификационная категория

 
1,6803 5 251

7. Преподаватель, старший методист – I квалификационная категория   1,8230 5 697
8. Преподаватель, старший методист – высшая квалификационная категория   1,9661 6 144

2. Для спортивных клубов по месту жительства
№ п/п

Наименование должностей

Оклад, ставка по 
профессионально-

квалифика-
ционной группе, 

руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников    
  1-й квалификационный уровень 3 125    
1. Инструктор по физической культуре – среднее профессиональное образование без предъявления 

требований к стажу работы   1,0736 3 355

2. Инструктор по физической культуре – высшее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 2 до 5 лет

 
1,1805 3 689

3. Инструктор по физической культуре – высшее профессиональное образование и стаж педагоги-
ческой работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 5 до 10 лет

 
1,2880 4 025

4. Инструктор по физической культуре – высшее профессиональное образование и стаж педагоги-
ческой работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы свыше 10 лет

 
1,3952 4 360

5. Инструктор по физической культуре – высшее профессиональное образование и стаж педаго-
гической работы свыше 10 лет или II квалификационная категория   1,5382 4 807

6. Инструктор по физической культуре (I квалификационная категория)   1,6464 5 145
7. Инструктор по физической культуре (высшая квалификационная категория)   1,7894 5 592
  2-й квалификационный уровень 3 125    
1. Педагог-организатор – среднее профессиональное образование без предъявления требований 

к стажу работы
1,0736 3 355

2. Педагог-организатор – высшее профессиональное образование без предъявления требований 
к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,1805 3 689

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет      

3. Педагог-организатор – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 
до 10 лет

 
1,2880 4 025

   Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической 
работы от 5 до 8 лет      

4. Педагог-организатор – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

 
1,3952 4 360

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 8 до 12 лет      

5. Педагог-организатор – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет;   1,5382 4 807

  Инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 12 лет      

6. Педагог-организатор, инструктор-методист – II квалификационная категория;   1,6464 5 145

7. Педагог-организатор, инструктор-методист – I квалификационная категория   1,7894 5 592

8. Педагог-организатор, инструктор-методист – высшая квалификационная категория   1,9325 6 039
  3-й квалификационный уровень 3 125    
1. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет   1,1805 3 689
2. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 8 лет   1,2880 4 025
3. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 8 до 12 лет   1,3952 4 360
   Старший инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в 

должности инструктора-методиста не менее 1 года      

4. Методист – высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 
12 лет либо II квалификационная категория   1,5382 4 807

  Старший инструктор-методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в 
должности старшего инструктора-методиста не менее 3 лет      

5. Старший инструктор-методист – II квалификационная категория   1,6464 5 147
  Методист – I квалификационная категория;      
6. Старший инструктор-методист – I квалификационная категория   1,7894 5 592
   Методист – высшая квалификационная категория      
7. Старший инструктор-методист – высшая квалификационная категория   1,9325 6 039
  4-й квалификационный уровень 3 125    
1.  Старший методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 

методиста не менее 1 года   1,3952  4 360

2.
 

 Старший методист – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
методиста не менее 3 лет   1,5382 4 807

3. Старший методист – I квалификационная категория   1,7894 5 592
4. Старший методист – высшая квалификационная категория   1,9325 6 039

О.В. ТУРБАБА, заместитель главы города, руководитель аппарата.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к постановлению администрации города 
Кемерово № 3305 от 30.10.2013

Профессиональные квалификационные группы должностей 
руководителей, специалистов и служащих в сфере культуры, 

искусства

№ п/п

Наименование должностей Оклад, ставка по 
профессионально-

квалификационной 
группе, руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 

ставка, 
руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа первого уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 382     
1. Контролер билетов – основное общее образование и индивидуальная подготовка   1,0000 2 382
2. Старший контролер   1,0328 2 460
3. Суфлер в театрах юного зрителя   1,1743 2 797
4. Смотритель музейный      
   - среднее (полное) общее образование и индивидуальная подготовка не менее 2 месяцев   1,0000 2 382
   - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее (полное) общее образование и стаж работы в музеях не менее 2 лет   1,0328 2 460
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5. Заведующий билетными кассами – среднее профессиональное образование и стаж работы по 
профилю деятельности не менее 3 лет или среднее (полное) общее образование и стаж работы 
по профилю деятельности не менее 5 лет

 
1,1743 2 797

  2-й квалификационный уровень 2 382     
1. Аккомпаниатор      
  - аккомпаниатор II категории – среднее профессиональное образование без предъявления 

требований к стажу работы   1,2683 3 021

  - аккомпаниатор I категории – высшее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы   1,4081 3 354

  или среднее профессиональное по профилю деятельности не менее 3 лет   1,5487 3 689
2. Ассистенты (помощник) режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера      
  - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста не менее 3 лет   1,4081 3 354

  - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее 
профессиональное образование и стаж работы в должности артиста или ассистента, помощника 
режиссера не менее 5 лет

 
1,5000

1,6902

3 573

4 026
3. Заведующий костюмерной – среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю 

деятельности не менее 3 лет или начальное профессиональное образование и стаж работы по 
профилю деятельности не менее 5 лет

 
1,5021 3 578

4. Культорганизатор      
   - культорганизатор – среднее профессиональное образование без предъявления требований 

к стажу работы   1,1272 2 685

   - культорганизатор II категории – высшее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по 
профилю деятельности не менее 3 лет

 
1,2670 3 018

   - культорганизатор I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы по 
профилю деятельности не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж 
работы по профилю деятельности не менее 5 лет

 
1,4081

1,5487

3 354

3 689
5. Организатор экскурсий      
  - организатор экскурсий – среднее профессиональное образование или среднее (полное) общее 

образование и индивидуальная подготовка без предъявления требований к стажу работы   1,2670 3 018

  - организатор экскурсий – высшее профессиональное образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю 
деятельности не менее 3 лет

 
1,4081

1,5487

3 354

3 689
6. Репетитор по технике речи; репетитор по сценическому искусству      
   - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,2678 3 020

   - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,4081
1,5487

3 354
3 689

7. Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам      
   - руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам – среднее профес-

сиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,2683 3 020

   - руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам II категории – высшее 
профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее 
профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и 
организациях не менее 3 лет

 

1,4081 3 354

   - руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам I категории – высшее 
профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет   1,5487 3 689

  Профессиональная квалификационная группа второго уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 460     
1. Аккомпаниатор-концертмейстер      
   - аккомпаниатор-концертмейстер II категории – высшее профессиональное образование без 

предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж 
работы по профилю не менее 3 лет

 
1,2269

1,3635

3 018

3 354
   - аккомпаниатор-концертмейстер I категории – высшее профессиональное образование и стаж 

работы по профилю не менее 5 лет  
1,5000
1,6362
1,7732

3 690
4 025
4 362

   - аккомпаниатор-концертмейстер высшей категории – высшее профессиональное образование 
и стаж работы по профилю не менее 10 лет  

1,9545
2,0911
2,2736

4 808
5 144
5 593

   - аккомпаниатор-концертмейстер – ведущий мастер сцены – высшее профессиональное об-
разование и стаж работы по профилю не менее 10 лет   2,4553 6 040

2. Артист вспомогательного состава   1,2269 3 018
3. Лектор (экскурсовод)      
   - лектор (экскурсовод) – высшее профессиональное образование без предъявления требований 

к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) 
работы не менее 3 лет 

 
1,3635 3 354

   - лектор (экскурсовод) II категории – высшее профессиональное образование и стаж лекционной 
(экскурсионной) работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж 
лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет

 
1,5000 3 690

   - лектор (экскурсовод) I категории – высшее профессиональное образование и стаж лекционной 
(экскурсионной) работы не менее 5 лет   1,6362

1,7732
4 025
4362

   - лектор (экскурсовод) I категории – высшее профессиональное образование и стаж лекционной 
(экскурсионной) работы не менее 7 лет   1,9545 4 808

4. Редактор (технический, художественный) библиотеки, клубного учреждения, музея, центра 
культуры и досуга и других аналогичных учреждений и организации      

  - редактор – высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных 
учреждениях и организациях не менее 2 лет

 
1,3635 3 354

  - редактор II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
редактора не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-
просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет

 
1,5000 3 690

   - редактор I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
редактора II категории не менее 3 лет   1,6362

1,7732
4 025
4 362

   2-й квалификационный уровень  2 460    
1. Администратор – кроме администраторов, отнесенных к третьему квалификационному уровню      
   - высшее профессиональное образование и стаж работы в учреждениях культуры не менее 

3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в учреждениях культуры 
не менее 5 лет:

 
 1,3635  3 354

   в художественных коллективах   1,6362 4 025
   в театре для детей и молодежи   1,7732 4 362
2. Библиотекарь      
   - библиотекарь – среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 

работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;   1,2269 3 018

   - библиотекарь (II категории) – высшее профессиональное образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в долж-
ности библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет

 
1,3635

1,5000

3 354

3 690
   - библиотекарь I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 

библиотекаря (библиографа) II категории не менее 3 лет   1,6362
1,7732

4 025
4 362

3. Библиограф      
   - библиограф – среднее профессиональное образование без предъявления требований к 

стажу работы   1,2269 3 018

   - библиограф II категории – высшее профессиональное образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности 
библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет

 
1,3635

1,5000

3 354

3 690
   - библиограф I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 

библиографа II категории не менее 3 лет   1,6362
1,7732

4 025
4 362

4. Методист библиотеки, клубного учреждения, музея и других аналогичных учреждений и 
организаций      

   - методист – высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных 
учреждениях и организациях не менее 3 лет

 
1,3635 3 354

   - методист II категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в культурно-
просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет или среднее профессиональное 
образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не 
менее 5 лет

 

1,5000 3 690

   - методист I категории – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
методиста II категории не менее 3 лет   1,6362

1,7732
4 025
4 362

  3-й квалификационный уровень  2 460    
1. Старший администратор      
   - в театре для детей и молодежи   1,9545 4 808
   - в художественных коллективах   1,5000 3 690
2. Артист драмы      
  артист драмы (II категории):      

   - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,5000 3 690
   - высшее профессиональное образование без требований к стажу работы (артист драмы 

I категории)   1,6362 4 025

   - среднее профессиональное образование и стаж работы в профессиональном театре не 
менее 3 лет   1,7732 4 362

   - высшее профессиональное образование и стаж работы в профессиональном театре не менее 
1 года (артист драмы высшей категории)   1,9545 4 808

   - высшее профессиональное образование и стаж работы в профессиональном театре не 
менее 3 лет   2,0911

2,2736
5 144
5 593

   - артист драмы (ведущий мастер сцены) – высшее профессиональное образование и стаж 
работы в профессиональном театре не менее 3 лет   2,4553

2,6362
6 040
6 485

3. Ведущий библиотекарь – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
библиотекаря I категории не менее 3 лет    1,9545  4 808

4. Ведущий библиограф – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
библиографа I категории не менее 3 лет   1,9545 4 808 

5. Дизайнер, дизайнер по рекламе      
   - высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет   1,7732 4 362

   - высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,9545 4 808
   - высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет   2,0911 5 144
6. Концертмейстер по классу вокала (балета)      
   - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,7732 4 362
   - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет   2,0911 5 144
7. Редактор (музыкальный редактор)   1,7732 4 362
8. Художник-фотограф      
   - высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет   1,6362 4 025

   - высшее художественное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет   1,7732 4 362
   - высшее художественное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет   1,9545 4 808
9. Художник-бутафор, художник-гример, художник-декоратор, художник-конструктор, художник-

скульптор, художник по свету, художник – модельер театрального костюма, художник-
реставратор, художник-постановщик, художник-фотограф 

 
   

   - среднее профессиональное образование (театрально-декорационное, художественное) без 
предъявления требований к стажу работы   1,5460 3 803

   - высшее профессиональное (художественное) образование без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж работы по 
профилю не менее 5 лет

 
1,6362

1,7732

4 025

4 362
   - II категория – высшее профессиональное (художественное) образование и стаж работы в 

должности художника не менее 3 лет   1,9545
2,0911

4 808
5 144

   - I категория – высшее профессиональное (художественное) образование и стаж работы в 
должности художника II категории не менее 3 лет   2,2736

2,4553
5 593
6 040

  4-й квалификационный уровень 2 460     
1. Ведущий методист библиотеки, клубного учреждения, музея, центр культуры, другие анало-

гичные учреждения и организации      

  - (ведущий методист) – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
методиста I категории не менее 3 лет;   1,9545

2,0911
4 808
5 144

  - (ведущий методист) – высшее профессиональное образование и стаж работы в должности 
ведущего методиста не менее 5 лет   2,2736 5 593

2. Главный библиотекарь, библиограф      
   - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря (библио-

графа) I категории не менее 3 лет   1,9545 4 808

   - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря 
(библиографа) не менее 3 лет   2,0911

2,2736
5 144
5 593

   - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря 
(библиографа) не менее 5 лет   2,4553 6 040

3. Звукооператор      
   - в других театрах и художественных коллективах   1,2269

1,3635
3 018
3 354

   - в театре для детей и молодежи   1,5000
1,6362

3 690
4 025

4. Помощник главного режиссера (главного дирижера, главного балетмейстера, художественного 
руководителя), заведующий труппой – высшее профессиональное образование и стаж работы 
в должности ассистента режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера или артиста не 
менее 3 лет:

 

   

   - в других театрах и художественных коллективах   1,9545 4 808
   - в театре для детей и молодежи   2,0911 5 144
5. Хранитель фондов      
   - среднее (полное) общее образование и подготовка по специальной программе   1,2269 3 018
   - среднее (полное) общее образование и стаж работы не менее 1 года   1,3635 3 354
   - среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет   1,5000 3 690
   - старший хранитель фондов – высшее профессиональное образование без предъявления 

требований к стажу работы   1,6362 4 025

  Профессиональная квалификационная группа третьего уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 908     
1. Заведующий отделом (цехом, мастерской) в театрально-зрелищных учреждениях – высшее 

профессиональное образование и стаж по профилю не менее 5 лет   1,7686
1,9230

5 143
5 592

2. Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) в культурно-просветительных учреждениях      
  - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет   1,3838 4 024

  - режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) второй категории – высшее профессиональное 
образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет   1,4997 4 361

  - режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) первой категории – высшее профессиональное 
образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет в художественных кол-
лективах, имеющих звание «народный», «образцовый», а также в профессиональных театрах 
и творческих коллективах

 

1,6538

1,7686

4 809

5 143
   - режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) ведущий – высшее профессиональное 

образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 10 лет в художественных кол-
лективах, имеющих звание «народный», «образцовый», а также в профессиональных театрах 
и творческих коллективах

 

1,9230 5 592

3. Режиссер, звукорежиссер      
   - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;   1,2686
1,3838

3 689
4 024

   - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,4997
1,6538

4 361
4 809

4. Руководитель клубного формирования – любительского объединения, студии, коллектива 
самодеятельного искусства, клуба по интересам   1,3381 3 891

5. Руководитель народного коллектива   1,9877 5 780
6. Хореограф      
   - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,4038 4 082

   - профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет   1,6919 4 920
7. Художественный руководитель в учреждениях культуры – высшее профессиональное образо-

вание и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и 
стаж работы по профилю не менее 5 лет

 
   

   - в культурно-просветительных учреждениях, не отнесенных к группам по оплате труда 
руководителей   1,4997 4 361

   - в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных к IV группе по оплате труда руко-
водителей   1,6538 4 809

   - в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руково-
дителей, в остальных центрах   1,7686 5 143

   - в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных к II группе по оплате труда руко-
водителей;   1,9229 5 592

   - в культурно-просветительных учреждениях (центрах), отнесенных к I группе по оплате труда 
руководителе   2,0766 6 039

  2-й квалификационный уровень  2 908    
1. Главный хранитель фондов, кроме отнесенных к третьему квалификационному уровню – высшее 

профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет      

   - в музеях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей   1,7686 5 143
   - в музеях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей   1,9229 5 592
   - в музеях, отнесенных к II группе по оплате труда руководителей   2,0766 6 039
2. Заведующий музыкальной частью, заведующий литературной частью – высшее профессио-

нальное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет:      
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   - в художественных коллективах   1,6538 4 809
   - в театрах юного зрителя   1,9229 5 592
3. Заведующий художественно-постановочной частью – высшее профессиональное образование 

и стаж работы по профилю не менее 5 лет:      

   - в художественных коллективах   1,7686 5 143
4. Заведующий отделом (сектором) Дома (дворца) культуры, парка культуры и отдыха и других ана-

логичных учреждений – высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не 
менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет

 
   

   - в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда 
руководителей   1,4997 4 361

   - в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда 
руководителей, или в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе 
по оплате труда руководителей

 
1,6538 4 809

   - в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда 
руководителей, или в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе 
по оплате труда руководителей 

 
1,7686 5 143

   - в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к II группе по оплате труда 
руководителей, или в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе 
по оплате труда руководителей

 
1,8459 5 368

   - в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда 
руководителей   1,9229 5 592

5. Заведующий филиалом библиотеки, музея – высшее профессиональное образование и стаж 
работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы 
по профилю не менее 5 лет

 
   

   - в библиотеках (музеях), не отнесенных к группам по оплате труда руководителей   1,4997 4 361
   - в библиотеках (музеях), отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей   1,6538 4 809
   - в библиотеках (музеях), отнесенных к III группе по оплате труда руководителей   1,7686 5 143
   - в библиотеках (музеях), отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей   1,8459 5 368
   - в библиотеках (музеях), отнесенных к I группе по оплате труда руководителей   1,9229 5 592
6. Заведующий отделом (сектором) музея – высшее профессиональное образование и стаж работы 

по профилю не менее 3 лет      

   - в отделе музея, отнесенного к IV группе по оплате труда руководителей, или в секторе музея, 
отнесенного к III группе по оплате труда руководителей;   1,6538 4 809

   - в отделе музея, отнесенного к III группе по оплате труда руководителей, или в секторе музея, 
отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей;   1,7686 5 143

   - в отделе музея, отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей   1,9229 5 592
7. Заведующий отделом (сектором) библиотеки – высшее профессиональное образование и стаж 

работы по профилю не менее 3 лет      

   - в отделе библиотеки, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей, или в секторе 
библиотеки, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей;   1,4997 4 361

   - в отделе библиотеки, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей, или в секторе 
библиотеки, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей   1,6538 4 809

   - в отделе библиотеки, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей, или в секторе 
библиотеки, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей   1,7686 5 143

   - в отделе библиотеки, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей   1,9229 5 592
8. Младший научный сотрудник      
  - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу   1,3380 3 891
  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года или высшее профессио-

нальное и дополнительное образование без предъявления требований к стажу   1,4038 4 082

  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профес-
сиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 1 года, или законченное 
послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу

 
1,5379 4 472

  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее про-
фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 2 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или ученая 
степень без предъявления требований к стажу

 

1,6919 4 920

9. Научный сотрудник      
  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профес-

сиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 1 года, или законченное 
послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу

 
1,5379 4 472

  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее про-
фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 2 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или ученая 
степень кандидата наук без предъявления требований к стажу

 

1,6919 4 920

  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее профессио-
нальное и дополнительное образование и стаж работы не менее 3 лет, или законченное после 
вузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или ученая степень 
кандидата наук без предъявления требований к стажу

 

1,8309 5 324

  - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее про-
фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 5 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или ученая степень 
без предъявления требований к стажу

 

1,9877 5 780

10. Старший научный сотрудник      
   - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее про-

фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 3 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или наличие 
ученого звания (ученая степень) без предъявления требований к стажу

 

1,8309 5 324

   - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее про-
фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 5 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или наличие 
ученого звания (ученая степень) без предъявления требований к стажу

 

1,9877 5 780

   - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 10 лет, или высшее про-
фессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 7 лет, или законченное 
послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или наличие 
ученого звания (ученая степень кандидата наук) и стаж работы не менее 3 лет, или ученая 
степень кандидата наук и наличие ученого звания без предъявления требований к стажу, или 
ученая степень доктора наук без предъявления требований к стажу

 

2,1417 6 228

   - высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 10 лет, 
или законченное послевузовское профессиональное образование или наличие ученого звания 
и стаж работы не менее 7 лет, или ученая степень кандидата наук и стаж работы не менее 3 лет, 
или ученая степень кандидата наук и наличие ученого звания без предъявления требований к 
стажу, или ученая степень доктора наук без предъявления требований к стажу

 

2,4227 7 045

11. Режиссер-постановщик в театре      
  - высшее профессиональное образование и стаж творческой работы по профилю не менее 3 лет   1,9230 5 592
  - высшее профессиональное образование и стаж творческой работы по профилю не менее 5 лет   2,2308 6 487
  3-й квалификационный уровень 2 908     
1. Главный (режиссер, дирижер, хормейстер, балетмейстер, художник, администратор) в 

художественных коллективах – высшее профессиональное образование и стаж работы по 
профилю не менее 5 лет

 
2,0767 6 039

2. Заведующий художественно-постановочной частью в ТЮЗах – высшее профессиональное 
образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет   2,0767 6 039

  4-й квалификационный уровень      
1. Главный (режиссер, дирижер, хормейстер, балетмейстер, художник), художественный руководи-

тель в ТЮЗах – высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет   2,3835 6 931

О.В. ТУРБАБА, заместитель главы города, руководитель аппарата.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к постановлению администрации города 
Кемерово № 3305 от 30.10.2013 

Профессиональные квалификационные группы должностей 
руководителей, специалистов и служащих в сфере физической 

культуры и спорта
№ п/п Наименование должностей Оклад, ставка 

по профессио-
нально-

квалифика-
ционной группе, 

руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа первого уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 382     
1. Дежурный по спортивному залу – основное общее образование и специальная подготовка по 

установленной программе   1,000 2 382

2. Администратор – среднее (полное) общее образование либо основное общее образование и 
специальная подготовка по установленной программе   1,1272 2 685

3. Механик по техническим видам спорта      
  - средние профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,0798 2 572
  - при выполнении работ по ремонту, наладке и регулировке особо сложной спортивной техники, 

оружия, спортивного оборудования   1,1742 2 797

   - при выполнении работ по ремонту, наладке и регулировке особо сложной спортивной техники, 
оружия, спортивного оборудования, выполненных по индивидуальным заказам   1,2678 3 020

4. Техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники      
   - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,0798 2 572
   - II категории – среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника 

не менее 2 лет   1,1742 2 797

   - I категории – среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника 
II категории не менее 2 лет   1,2678

1,4081
3 020
3 354

   - высококвалифицированный техник, занятый эксплуатацией и обслуживанием сложного обо-
рудования   1,5487 3 689

5. Массажист      
  - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее (полное) общее образование и специальные курсы массажиста   1,1272 2 685

  - среднее профессиональное образование и стаж работы в должности массажиста не менее 3 лет   1,2678
1,4081

3 020
3 354

   - среднее профессиональное образование и стаж работы в должности массажиста не менее 5 лет   1,5487 3 689
  - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности массажиста свыше 10 лет   1,6902 4 026

  - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности массажиста свыше 10 лет   1,8308 4 361
  2-й квалификационный уровень 2 382     
1. Спортсмен      
   - спортсмен – выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения 

спортивного разряда   1,2678 3 020

   - спортсмен III категории – выполнивший нормативные требования программы по виду спорта 
для присвоения звания кандидата в мастера спорта;   1,5487 3 689

   - спортсмен II категории – выполнивший нормативные требования программы по виду спорта 
для присвоения спортивного звания мастера спорта   1,8308 4 361

   - спортсмен I категории – выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для 
присвоения спортивного звания мастера спорта международного класса   2,1599

2,5306
5 145
6 028

   - спортсмен высшей категории – имеющий спортивное звание «Мастер спорта международного 
класса» и являющийся призером всероссийских и (или) международных соревнований   2,7229 6 486

  Профессиональная квалификационная группа второго уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 460     
1. Инструктор по спорту – высшее профессиональное образование в области физической культуры и 

спорта без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование 
в области физической культуры и спорта без предъявления требований к стажу работы

 
1,2268 3 018

2. Спортсмен-инструктор      
  - выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного 

разряда   1,3642 3 356

  - выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения звания 
кандидата в мастера спорта   1,6362 4 025

  - выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного 
звания мастера спорта   1,9545 4 808

  - выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного 
звания мастера спорта международного класса   2,2736 5 593

  - достигший уровня спортивного мастерства, мастер спорта международного класса – призер 
всероссийских соревнований   2,6362 6 485

  - достигший международного уровня спортивного мастерства, мастер спорта международного 
класса – призер международных соревнований   2,8183 6 933

3. Тренер-массажист – высшее профессиональное (медицинское) образование, стаж работы по специ-
альности не менее 5 лет, стаж работы со спортсменами – членами сборной команды не менее 3 лет, 
дополнительная подготовка по специальности «Специалист по физической культуре и спорту» или 
высшее профессиональное (физкультурное) образование, стаж работы со спортсменом – членом 
сборной команды не менее 3 лет и наличие сертификата по специальности «Медицинский массаж»

 

2,8915 7 113

4. Тренер-механик – высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы на 
инженерно-технических должностях в физкультурно-спортивных организациях не менее 5 лет и 
стаж работы по подготовке сборной команды не менее 2 лет с выполнением функций по ремонту 
и наладке спортивных инвентаря, оборудования и техники

 

2,8915 7 113

5. Тренер – оператор видеозаписи – высшее профессиональное (техническое) образование, стаж 
работы в должности оператора видеозаписи не менее 5 лет, стаж работы со спортсменами – членами 
сборной команды не менее 2 лет, дополнительная подготовка по специальности «Специалист по 
физической культуре и спорту» или высшее профессиональное (физкультурное) образование, 
дополнительная подготовка по специальности «Оператор видеозаписи», стаж работы в сборной 
команде не менее 2 лет

 

2,8915 7 113

  2-й квалификационный уровень 2 460     
1. Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций – высшее профессиональное образо-

вание в области физической культуры и спорта и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности в должностях специалистов не менее 1 года или среднее профессиональное образо-
вание в области физической культуры и спорта и стаж работы по направлению профессиональной 
деятельности в должностях специалистов не менее 3 лет

 

1,3642 3 356

2. Инструктор-методист по адаптивной физической культуре      
  - среднее профессиональное (физкультурное) образование без предъявления требований к 

стажу работы   1,3642 3 356

  - высшее профессиональное (физкультурное) образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное (физкультурное) образование и стаж работы в должности 
тренера-преподавателя по адаптивной физической культуре не менее 1 года

 
1,5000 3 690

  - высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж педагогической работы по 
профилю не менее 2 лет или среднее профессиональное (физкультурное) образование и стаж 
педагогической работы по профилю не менее 5 лет

 
1,6362 4 025

  - высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж педагогической работы по 
профилю не менее 5 лет или среднее профессиональное (физкультурное) образование и стаж 
педагогической работы по профилю не менее 10 лет

 
1,7732 4 362

  - высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж педагогической работы по про-
филю не менее 10 лет или высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж работы 
в должности старшего тренера-преподавателя по адаптивной физической культуре свыше 5 лет

 
1,9545 4 808

  - высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж педагогической работы по про-
филю не менее 15 лет, или высшее профессиональное (физкультурное) образование и стаж работы 
в должности старшего тренера-преподавателя по адаптивной физической культуре свыше 7 лет, 
или наличие II квалификационной категории

 

2,0911 5 144

  - имеющие I квалификационную категорию   2,2736 5 593
  - имеющие высшую квалификационную категорию   2,4545 6 038
3. Тренер      
  - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы   1,2268 3 018
  - среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет   1,3634 3 354
  - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет   1,5000 3 690

  - высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или 
среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 8 лет   1,6362 4 025

  - тренер, имеющий II квалификационную категорию   1,7732 4 362
  - тренер, имеющий I квалификационную категорию   1,9545 4 808
  - тренер, имеющий высшую категорию   2,0911 5 144
  3-й квалификационный уровень  2 460    
1. Начальник клуба (спортивного, спортивно-технического, стрелкового-спортивного) – высшее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта и стаж работы в должностях специалистов физкультурно-спортивных 
организаций по направлению профессиональной деятельности не менее 3 лет или среднее 
профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта и стаж работы в должностях специалистов физкультурно-спортивных 
организаций по направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет

 

1,7732 4 362

  Профессиональная квалификационная группа третьего уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 908     
1. Специалист по подготовке сборных команд      
   - стаж работы в организациях физкультуры и спорта с выполнением функций по эксплуатации 

спортивного оборудования и техники не менее 3 лет   1,4728 4 283

   - II категории – стаж работы в должности специалиста по подготовке сборных команд свыше 2 лет   1,6228 4 719
   - I категории – стаж работы в должности специалиста по подготовке сборных команд II категории 

свыше 3 лет   1,7806 5 178

   - ведущий специалист – стаж работы в должности специалиста по подготовке сборных команд 
I категории свыше 3 лет   1,9309 5 615
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2. Тренер-врач сборной команды – высшее профессиональное (медицинское) образование и про-
фессиональная переподготовка по специальности «Лечебная физкультура и спортивная медицина» 
без предъявления требований к стажу

 
2,6376 7 670

3. Тренер-инженер сборной команды – высшее профессиональное (техническое) образование, стаж 
работы на инженерно-технических должностях в физкультурно-спортивных организациях не менее 
3 лет с выполнением функций по эксплуатации спортивного оборудования, инвентаря и техники

 
2,6376 7 670

4. Тренер сборной команды – высшее профессиональное образование в области физической культуры 
и спорта, стаж работы по непосредственной подготовке спортсмена – члена спортивной сборной 
команды не менее 2 лет

 
2,6376 7 670

  2-й квалификационный уровень 2 908     
1. Старший тренер сборной команды – высшее профессиональное образование в области физической 

культуры и спорта или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональ-
ное образование в области физической культуры и спорта, стаж работы в должности тренера по 
спорту не менее 3 лет (по непосредственной подготовке спортсмена-члена сборной команды) или 
стаж работы в должности тренера сборной команды не менее 2 лет

 

2,8418 8 264

  Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и 
спорта четвертого уровня 3 355    

1. Главный тренер сборной команды – высшее профессиональное образование в области физической 
культуры и спорта, стаж работы в должности тренера по спорту не менее 5 лет (по непосредственной 
подготовке спортсмена-члена сборной команды) или высшее профессиональное (физкультурное) 
образование,стаж работы в должности старшего тренера сборной команды не менее 3 лет

 

3,1228 10 477

2. Начальник сборной команды – высшее профессиональное (физкультурное) образование, стаж 
работы в физкультурно-спортивных организациях не менее 7 лет с выполнением функций по 
организации и подготовке сборных команд

 
2,4629 8 263

О.В.ТУРБАБА, заместитель главы города, руководитель аппарата.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к постановлению администрации города 
Кемерово № 3305 от 30.10.2013

Профессиональные квалификационные группы должностей 
медицинских работников

№ п/п Наименование должностей

Оклад, ставка 
по профессио-

нально-
квалифика-

ционной группе, 
руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Медицинский и фармацевтический персонал 
первого уровня»
1-й квалификационный уровень 2 237

1. Санитарка – начальное общее образование и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев 1,0000 2 237
2. Санитарка – начальное общее образование и стаж работы по профилю не менее 2 лет 1,0496 2 348

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический 
персонал»
2-й квалификационный уровень 2 460

1. Медицинская сестра диетическая – среднее медицинское образование по специальности 
«Сестринское дело», не имеющая квалификационной категории

1,3102 3 223

2. Медицинская сестра диетическая – среднее медицинское образование по специальности 
«Сестринское дело», имеющая 2-ю квалификационную категорию

1,4402 3 543

3. Медицинская сестра диетическая – среднее медицинское образование по специальности 
«Сестринское дело», имеющая 1-ю квалификационную категорию

1,5902 3 912

4. Медицинская сестра диетическая – среднее медицинское образование по специальности 
«Сестринское дело», имеющая высшую квалификационную категорию

1,9199 4 723

3-й квалификационный уровень 2 460
1. Медицинская сестра – среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», 

не имеющая квалификационной категории
1,2268 3 018

2. Медицинская сестра – среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», 
имеющая 2-ю квалификационную категорию

1,3642 3 356

3. Медицинская сестра – среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», 
имеющая 1-ю квалификационную категорию; 
медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу – среднее медицинское 
образование по специальности «Сестринское дело», не имеющая квалификационной категории

1,4545 3 578

4. Медицинская сестра – среднее медицинское образование по специальности «Сестринское дело», 
имеющая высшую квалификационную категорию; 
медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу – среднее медицинское 
образование по специальности «Сестринское дело», имеющая 2-ю квалификационную категорию

1,5902 3 912

5. Медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу – среднее медицинское 
образование по специальности «Сестринское дело», имеющая 1-ю квалификационную категорию

1,7402 4 281

6. Медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу – среднее медицинское 
образование по специальности «Сестринское дело», имеющая высшую квалификационную 
категорию

1,9553 4 810

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»
2-й квалификационный уровень 2 908

1. Врачи-специалисты – высшее медицинское образование 1,6537 4 809
2. Врачи-специалисты – высшее медицинское образование и документ о присвоении звания 

врача-специалиста, имеющего 2-ю квалификационную категорию
1,7686 5 143

3. Врачи-специалисты – высшее медицинское образование и документ о присвоении звания 
врача-специалиста, имеющего 1-ю квалификационную категорию

1,9230 5 592

4. Врачи-специалисты – высшее медицинское образование и документ о присвоении звания 
врача-специалиста, имеющего высшую квалификационную категорию

2,0767 6 039

Примечание: при установлении оклада (должностного оклада), ставки заработной платы медицинским 

работникам учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики адми-
нистрации города Кемерово, принимается квалификационная категория согласно приказу органа (учреж-
дения) здравоохранения, при котором создана аттестационная комиссия по присвоению квалификацион-
ных категорий медицинским работникам.

О.В. ТУРБАБА, заместитель главы города, руководитель аппарата.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к постановлению администрации города 
Кемерово № 3305 от 30.10.2013

Профессиональные квалификационные группы профессий 
рабочих

№ 
п/п Наименование должностей

Оклад, ставка 
по профессио-

нально-квалифика-
ционной группе, 

руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 

ставка, 
руб.

1 2 3 4 5
  Профессиональная квалификационная группа первого уровня 2 237    
1. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1-го разряда работ в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (в 
том числе: гардеробщик, дворник, садовник, истопник, курьер, лифтер, подсобный (транспортный) 
рабочий, уборщик служебных помещений и др.)

  1,0000 2 237

2. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2-го разряда работ в 
соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (в 
том числе: тракторист, кладовщик, кастелянша, комплектовщик товаров, контролер контрольно-
пропускного пункта, кассир билетный, оператор хлораторной установки, подсобный рабочий, 
уборщик производственных помещений (уборщик спортивных помещений со специальным 
покрытием), сторож, рабочий по комплексному обслуживанию зданий, кухонный рабочий, под-
собный рабочий, машинист по стирке и ремонту спецодежды и др.)

  1,0496 2 348

3. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 3-го разряда работ в со-
ответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (в том 
числе: костюмер, столяр, столяр по изготовлению декораций, машинист сцены, слесарь-электрик 
по ремонту электрооборудования, плотник, рабочий по уходу за трибунами, монтировщик сцены, 
осветитель, ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений; рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий; тракторист; переплетчик документов и др.) 

  1,0997 2 460

  Профессиональная квалификационная группа второго уровня    
  1-й квалификационный уровень 2 460     
1. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4-го разряда работ в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (в 
том числе: аппаратчик химводоочистки, водитель автомобиля (автобуса), плотник; ремонтировщик 
плоскостных спортивных сооружений (при ремонте и разметке покрытий спортивных сооружений, 
на которых проводятся ответственные спортивные соревнования), слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования; слесарь-сантехник; тракторист, швея, костюмер, закройщик, столяр, осве-
титель, настройщик щипковых инструментов, настройщик язычковых инструментов, машинист 
сцены, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и др.)

  1,0452 2 571

2. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 5-го разряда работ в 
соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
(в том числе: слесарь-электрик по ремонту электрооборудования; слесарь-сантехник, электрога-
зосварщик, закройщик, швея, машинист сцены, настройщик щипковых инструментов, костюмер, 
осветитель и др.)

  1,1362 2 795

  2-й квалификационный уровень  2 460    
1. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6-го разряда работ в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (в 
том числе: закройщик, костюмер, осветитель, слесарь-сантехник, швея, настройщик музыкальных 
инструментов, техник по ремонту теле- и радиоаппаратуры и др.)

  1,2269 3 018

2. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 7-го разряда работ в 
соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
(в том числе: настройщик пианино и роялей, закройщик и др.)

  1,3643 3 356

  3-й квалификационный уровень 2 460     
1. Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8-го разряда работ в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
(в том числе: настройщик пианино и роялей, осветитель и др.)

  1,5000 3 690

  4-й квалификационный уровень  2 460    
1. Наименование профессий рабочих, предусмотренных 1 – 3-м квалификационными уровнями 

настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющие важные (особо важные) 
и ответственные (особо ответственные) работы (в том числе: водители автобусов или специальных 
легковых машин, имеющие 1-й класс и занятые перевозкой обучающихся)

  1,5911

1,7732

3 914

4 362

Примечание:
1. Другим рабочим, выполняющим качественно и в полном объеме работы по трем и более профес-

сиям (специальностям), оплата труда может устанавливаться в соответствии с 4-м квалификационным 
уровнем профессиональной квалификационной группы второго уровня, если по одной из профессий они 
имеют разряд не ниже 6-го.

2. В учреждении могут применяться перечни высококвалифицированных рабочих, занятых на важных 
и ответственных работах, оплата труда которых устанавливается в соответствии с 4-м квалификационным 
уровнем профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго 
уровня», утвержденные в других отраслях при условии выполнения соответствующих видов работ.

3. Оплата труда рабочих в соответствии с 4-м квалификационным уровнем профессиональной квали-
фикационной группы второго уровня устанавливается учреждением строго в индивидуальном порядке с 
учетом квалификации, объема и качества выполняемых работ в пределах средств, направляемых на оплату 
труда. Указанная оплата может носить как постоянный, так и временный характер.

4. Отмена оплаты труда рабочих по повышенным разрядам является изменением условий труда, о ко-
торых они должны быть предупреждены не менее чем за два месяца.

О.В. ТУРБАБА, 
заместитель главы города, руководитель аппарата. 

 В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Уставом города Кемерово, постановлением администрации 
города Кемерово от 21.07.2011 № 96 «О порядке разработки и утверж-
дения административных регламентов предоставления муниципаль-
ных услуг»:

1. Утвердить административный регламент оказания муници-

пальной услуги по предоставлению информации об объектах муни-
ципального недвижимого имущества, содержащейся в Реестре муни-
ципальной собственности города Кемерово, согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации го-
рода Кемерово от 03.06.2010 № 52 «Об утверждении административ-
ного регламента администрации города Кемерово исполнения муни-
ципальной функции по предоставлению информации, содержащейся 
в Реестре муниципальной собственности города Кемерово».

3. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Кеме-
рово» и разместить на сайте администрации города Кемерово в сети 
Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на председателя комитета по управлению муниципальным иму-
ществом города Кемерово О. А. Казаченко. 

В.К. ЕРМАКОВ, 
глава города.

Об утверждении административного регламента оказания муниципальной услуги по 
предоставлению информации об объектах муниципального недвижимого имущества, 

содержащейся в Реестре  муниципальной собственности города Кемерово
(Постановление администрации города Кемерово № 3313 от 31.10.2013)

1. Общие положения
1.1. Настоящий административный регламент предоставления муниципальной услуги по предоставле-

нию информации об объектах муниципального недвижимого имущества из Реестра муниципальной соб-
ственности города Кемерово (далее – административный регламент) разработан в целях повышения каче-
ства исполнения и доступности результатов исполнения муниципальной услуги и определяет сроки и после-
довательность действий (далее – административные процедуры) комитета по управлению муниципальным 
имуществом города Кемерово (далее – КУМИ) при предоставлении информации об объектах муниципаль-
ного недвижимого имущества, содержащейся в Реестре муниципальной собственности города Кемерово.

1.2. Заявителями на получение муниципальной услуги являются индивидуальные предприниматели 
и юридические лица, образованные в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также 
физические лица и их представители, действующие в силу полномочий при предъявлении доверенности, 
оформленной в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.3. Порядок информирования о предоставлении муниципальной услуги.

Информацию о местонахождении, графике работы, контактных телефонах для справок и консультаций 
КУМИ, порядке предоставления муниципальной услуги заявители могут получить:

- в сети Интернет на официальном сайте администрации города Кемерово (www.kemerovo.ru);
- в сети Интернет на сайте КУМИ (www.kumi-kemerovo.ru);
- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (www.gosuslugi.ru);
- в МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в го-

роде Кемерово» (далее – МФЦ): на сайте (www.mfc-kemerovo.ru), стендах, при личном обращении;
- посредством личного консультирования специалистом в помещении КУМИ;
- с использованием телефонной, почтовой и электронной связи, средств массовой информации.
1.4. Почтовый адрес КУМИ: 650000, г. Кемерово, Притомская набережная, 7.
Контактные телефоны: (8-3842) 34-95-50.
Приемные дни получателей муниципальной услуги: понедельник, вторник, среда, четверг, пятница, 9.00 

– 12.30, 14.00 – 17.00.

Приложение
к постановлению администрации
города Кемерово № 3313 от 31.10.2013

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
ОКАЗАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ ИНФОРМАЦИИ ОБ ОБЪЕКТАХ МУНИЦИПАЛЬНОГО НЕДВИЖИМОГО 

ИМУЩЕСТВА, СОДЕРЖАЩЕЙСЯ В РЕЕСТРЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ГОРОДА КЕМЕРОВО
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Обеденный перерыв: 13.00 – 14.00.
Выходные дни: суббота, воскресенье.
Адрес электронной почты: kumi-kemerovo@mail.ru.
1.5. Почтовый адрес МФЦ: 650000, г. Кемерово, ул. Кирова, д. 41«а». 
Контактный телефон: (8-3842) 77-21-79.
Режим работы: понедельник – пятница: 9.00 – 19.00, без обеда; суббота: 10.00 – 14.00.
Выходной день – воскресенье.
Адрес электронной почты МФЦ: admin@mfc-kemerovo.ru.
1.6. Консультации предоставляются специалистами КУМИ, МФЦ по следующим вопросам:
- о возможности или невозможности предоставления КУМИ физическому или юридическому лицу ин-

формации, содержащейся в Реестре муниципальной собственности;
- о перечне документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
- о времени приема и выдачи документов;
- об обязательствах заявителя;
- об условиях отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о сроке завершения оформления документов;
- по другим вопросам, касающимся предоставления муниципальной услуги.
1.7. Использование средств телефонной связи.
При ответах на телефонные звонки и устные обращения заявителей специалисты подробно и в вежли-

вой (корректной) форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный 
звонок в КУМИ должен начинаться с информации о наименовании уполномоченного органа администра-
ции города Кемерово, фамилии, имени, отчестве и должности специалиста, принявшего телефонный звонок. 
Время разговора не должно превышать 10 минут.

1.8. Информация о готовности документов доводится до заявителя по телефону, электрон-
ной почте с использованием информационных ресурсов администрации города в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет или при личном обращении.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги – «Предоставление информации об объектах муниципаль-

ного недвижимого имущества, содержащейся в Реестре муниципальной собственности города Кемерово».
2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется КУМИ. Документы на предоставление дан-

ной услуги также можно подать в МФЦ.
2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление информации в виде 

выписки из Реестра муниципальной собственности города Кемерово либо письменного мотивированного 
отказа в предоставлении информации.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 20 календарных дней с момента 
регистрации заявления как при обращении в КУМИ, так и при обращении в МФЦ.

2.5. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:
- Конституцией Российской Федерации;
- Гражданским кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг» («Собрание законодательства Российской Федерации», 02.08.2010, № 31, ст. 4179);
- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-

правления в Российской Федерации» («Собрание законодательства Российской Федерации», 06.10.2003, 
№ 40, ст. 3822);

- Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Россий-
ской Федерации» («Собрание законодательства Российской Федерации», 08.05.2006, № 19, ст. 2060);

- Приказом Минэкономразвития России от 30.08.2011 № 424 «Об утверждении порядка ведения органа-
ми местного самоуправления реестров муниципального имущества»;

- постановлением Кемеровского городского Совета народных депутатов от 24.06.2005 № 253 «Об Уставе 
города Кемерово» (приложение «Официально», к газете «Кемерово», № 28, 08.07.2005);

- постановлением Кемеровского городского Совета народных депутатов от 10.03.2006 № 324 «О коми-
тете по управлению муниципальным имуществом города Кемерово» (приложение «Официально» к газете 
«Кемерово», № 52, 29.12.2006);

- постановлением администрации г. Кемерово от 24.04.2013 № 1304 «Об установлении особенностей 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации города Кемерово и 
ее должностных лиц, муниципальных служащих при предоставлении муниципальных услуг» (приложение 
«Официально» к газете «Кемерово», № 17, 01.05.2013).

2.6. Муниципальная услуга предоставляется:
2.6.1. Бесплатно – органам государственной власти, органам местного самоуправления, судам, право-

охранительным органам, органам, осуществляющим государственную регистрацию прав на недвижимое 
имущество и сделок с ним;

2.6.2. За плату в размере 100 рублей за выписку на один объект муниципального недвижимого имуще-
ства или за письменный мотивированный отказ в предоставлении информации при отсутствии информации 
в Реестре муниципальной собственности города Кемерово.

2.7. Перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги:
1) заявление о предоставлении муниципальной услуги (образцы заявлений приведены в приложении 

№ 1 к административному регламенту, а также их можно скачать на Едином портале государственных и му-
ниципальных услуг (функций));

2) документ, удостоверяющий личность заявителя;
3) доверенность, оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации, и ее копия 

в случае обращения в КУМИ или МФЦ доверенного лица заявителя;
4) платёжное уведомление (квитанция), подтверждающее оплату за предоставление муниципальной 

услуги.
Документы, указанные в подпунктах 1, 2, 3 пункта 2.7 настоящего административного регламента, пре-

доставляются заявителем самостоятельно. Документ, указанный в подпункте 4 пункта 2.7 настоящего адми-
нистративного регламента, запрашивается КУМИ в порядке межведомственного взаимодействия, в случае 
если заявитель не предоставил его самостоятельно.

Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, могут быть представлены как в 
подлинниках, так и в копиях, заверенных нотариально или уполномоченным органом, предоставляющим 
муниципальную услугу.

В случае предоставления незаверенных копий документов необходимо иметь подлинники указанных 
документов при подаче заявления.

Заявитель имеет право представлять документы, подтверждающие факты, изложенные в заявлении.
2.8. Требования к оформлению заявления о предоставлении муниципальной услуги:
а) заявление может быть написано от руки или машинописным способом, распечатано посредством 

электронных печатающих устройств;
б) заявление от юридического лица оформляется на бланке организации;
в) в заявлении должны быть указаны:
- наименование юридического лица, его реквизиты; для граждан – фамилия, имя и отчество (последнее 

– при наличии), паспортные данные;
- дата его отправления;
г) заявление подписывается лично заявителем (или его доверенным лицом), руководителем организа-

ции (или его доверенным лицом);
д) в заявлении можно указывать желаемый способ передачи результата муниципальной услуги заявите-

лю (лично в руки либо по почте);
е) заявление оформляется в единственном экземпляре – подлиннике.
2.9. Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 

услуги, является:
- непредставление заявителем документов (или представление не в полном объеме), необходимых в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и пунктом 2.8 настоящего административного ре-
гламента для предоставления муниципальной услуги;

- представление заявителем заведомо недостоверных сведений и документов, по форме или содержа-
нию не соответствующих требованиям действующего законодательства Российской Федерации;

 - отсутствие у заявителя полномочий на подачу заявления о предоставлении муниципальной услуги;
- наличие в представленных документах неоговоренных исправлений;
 - в заявлении не указаны фамилия, имя, отчество заявителя, направившего обращение, или почтовый 

адрес, по которому должен быть направлен ответ, наименование и реквизиты юридического лица;
 - в заявлении содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 

имуществу должностного лица, а также членам его семьи;
 - текст в заявлении не поддается прочтению.
2.10. В предоставлении муниципальной услуги может быть отказано в случаях, указанных в пункте 2.9 

настоящего административного регламента, а также если:
- заявление содержит вопросы, которые не входят в предмет муниципальной услуги;
- в заявлении поставлены вопросы о предоставлении сведений, не подлежащих разглашению в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации, включая сведения, составляющие государственную 
тайну, или сведения конфиденциального характера;

- в заявлении содержится вопрос, на который заявителю неоднократно давались письменные ответы 
по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые 
доводы или обстоятельства;

- в заявлении отсутствуют необходимые сведения для проведения поисковой работы. В этом случае 
заявителю направляется ответ с отказом и объяснением причин: отсутствие запрашиваемых сведений, не-
обходимость предоставления дополнительных сведений для исполнения запроса и т.д. 

2.11. Прием заявителей в КУМИ ведется в порядке общей очереди. Максимальное время ожидания в 
очереди при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата муни-
ципальной услуги не должно превышать 15 минут.

2.12. Регистрация заявления в КУМИ осуществляется специалистом КУМИ, отвечающим за прием доку-
ментов от заявителей, непосредственно в день его поступления.

2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к месту ожидания 

и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о 
порядке предоставления муниципальной услуги в КУМИ:

2.13.1. Помещение для предоставления муниципальной услуги обеспечивается необходимым оборудо-
ванием (компьютерами, средствами связи, оргтехникой), канцелярскими принадлежностями, информаци-
онными и справочными материалами, наглядной информацией, стульями и столами, средствами пожаро-
тушения. 

2.13.2. Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным 
условиям работы специалистов.

2.13.3. Кабинет приема заявителей должен быть оборудован информационной табличкой с указанием:
- номера кабинета;
- фамилии, имени, отчества и должности специалиста, осуществляющего предоставление муниципаль-

ной услуги.
 2.14. Специалисты КУМИ имеют личные идентификационные карточки с указанием их фамилии, имени, 

отчества и должности.
2.15. Прием заявлений от заявителей, срок и порядок их регистрации, требования к помещениям для 

ожидания и приема заявителей в МФЦ ведется в соответствии с регламентом деятельности МФЦ и иными 
нормативными документами, регулирующими предоставление государственных и муниципальных услуг на 
базе многофункциональных центров.

2.16. Показатели доступности предоставления муниципальной услуги:
а) возможность заявителем выбрать наиболее удобный способ получения муниципальной услуги путем 

обращения с письменным заявлением непосредственно в КУМИ или в МФЦ;
б) транспортная доступность места предоставления муниципальной услуги;
в) доступность обращения за предоставлением муниципальной услуги;
г) минимальное количество взаимодействия заявителя с должностными лицами при получении муници-

пальной услуги (не требуется дополнительных взаимодействий помимо обращения за услугой и получения 
ее результата);

д) возможность получения заявителем информации о ходе предоставления муниципальной услуги;
е) размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на официальном сайте 

администрации города Кемерово, сайте КУМИ, сайте МФЦ, Едином портале государственных и муниципаль-
ных услуг (функций).

2.17. Показатели качества предоставления муниципальной услуги:
а) достоверность предоставленной заявителям информации о ходе рассмотрения их обращений;
б) полнота информирования заявителей о ходе рассмотрения их обращений;
в) удобство и доступность получения информации заявителями о порядке предоставления муници-

пальной услуги;
г) оперативность вынесения решения в отношении рассматриваемого обращения;
д) соблюдение сроков рассмотрения заявлений заявителей;
е) отсутствие жалоб на решения, действия (бездействия) должностных лиц в ходе предоставления му-

ниципальной услуги;
ж) полнота и актуальность информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, 
требования к порядку их выполнения

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
- прием документов для предоставления муниципальной услуги;
- исполнение заявлений о предоставлении муниципальной услуги;
- направление заявителям результатов оказания муниципальной услуги.
Блок-схема порядка предоставления муниципальной услуги приведена в приложении № 2 к настояще-

му административному регламенту.

3.1. Прием документов для предоставления муниципальной услуги
3.1.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является личное обращение зая-

вителя (его представителя) в КУМИ или МФЦ с комплектом документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, а также поступление указанного комплекта документов в КУМИ по почте.

3.1.2. Ответственным за выполнение данной административной процедуры является специалист КУМИ, 
либо сотрудник МФЦ, отвечающий за прием документов от заявителей.

3.1.3. Время приема заявления и необходимых документов для предоставления муниципальной услуги 
от заявителя, оценки документов, их полноты, достаточности, определения права на муниципальную услугу 
не должно превышать 15 минут.

3.1.4. Требование от заявителя документов, не предусмотренных настоящим административным регла-
ментом, не допускается.

3.1.5. При личном обращении заявителя в КУМИ или МФЦ специалист, ответственный за прием доку-
ментов:

1) устанавливает личность заявителя, в том числе проверяет документ, удостоверяющий личность зая-
вителя, полномочия его представителя;

2) проводит проверку представленных документов на предмет их соответствия установленным законо-
дательством Российской Федерации требованиям и п. 2.7 настоящего административного регламента, удо-
стоверяясь, что:

- копии документов соответствуют оригиналам;
- тексты документов написаны разборчиво;
- фамилии, имена, отчества, адреса мест жительства написаны полностью;
- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных исправлений;
- документы не исполнены карандашом;
- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать 

их содержание;
- не истек срок действия представленного документа.
3.1.6. Если заявителем представлены все необходимые для получения муниципальной услуги доку-

менты, специалист КУМИ вносит в установленном порядке в регистрационно-контрольную форму запись 
о приеме заявления и проставляет на заявлении регистрационный штамп с указанием входящего номера и 
даты поступления заявления.

3.1.7. Специалист КУМИ, МФЦ информирует заявителя о сроках исполнения муниципальной услуги.
3.1.8. Поступление документов для предоставления муниципальной услуги от МФЦ по почте фиксирует-

ся в регистрационно-контрольной форме с указанием даты их получения.
3.1.9. МФЦ передаёт документы в КУМИ в соответствии с заключенным соглашением о взаимодействии.
3.1.10. Специалист КУМИ, ответственный за прием документов для предоставления муниципальной 

услуги, передает поступившие заявления на рассмотрение председателю КУМИ (уполномоченному им 
лицу), который после ознакомления с ними поручает начальнику отдела реестра муниципальной собствен-
ности подготовить необходимую информацию, в день получения заявления начальник отдела распределяет 
заявление конкретному специалисту.

3.2. Исполнение заявлений о предоставлении муниципальной услуги
3.2.1. Ответственным за выполнение данной административной процедуры является специалист отдела 

реестра муниципальной собственности КУМИ, получивший от начальника отдела служебное задание под-
готовить необходимую информацию по каждому заявлению.

3.2.2. Основанием для начала административной процедуры является получение служебного задания.
3.2.3. Продолжительность административной процедуры – не более 10 календарных дней.
3.2.4. Специалист отдела реестра муниципальной собственности КУМИ в случае непредставления заяви-

телем документа, указанного в подпункте 4 пункта 2.7 настоящего административного регламента, запраши-
вает данный документ в порядке межведомственного взаимодействия.

3.2.5. После получения всех необходимых документов специалист отдела реестра муниципальной соб-
ственности КУМИ в течение 5 рабочих дней осуществляет поиск необходимой информации для исполнения 
заявления.

Специалист отдела реестра муниципальной собственности КУМИ осуществляет:
- поиск требуемой информации в Реестре муниципальной собственности города Кемерово;
- полученную информацию обрабатывает на компьютере и готовит выписку из Реестра муниципальной 

собственности города Кемерово на бумажном носителе информации либо проект мотивированного отказа 
в предоставлении информации;

- представляет выписку из Реестра муниципальной собственности города Кемерово или проект пись-
менного мотивированного отказа в предоставлении информации начальнику отдела реестра муниципаль-
ной собственности.

 3.2.6. Начальник отдела реестра муниципальной собственности КУМИ в течение одного дня знакомится 
с представленными материалами, при отсутствии замечаний подписывает выписку из Реестра муниципаль-
ной собственности города Кемерово и в этот же день передает в общий отдел для выдачи заявителю.

При наличии замечаний они подлежат устранению специалистом отдела реестра муниципальной соб-
ственности КУМИ в течение одного дня, следующего за рабочим днём получения соответствующего задания 
от начальника отдела реестра муниципальной собственности КУМИ. Выписка из Реестра муниципальной 
собственности заверяется печатью КУМИ.

 3.2.7. Проект мотивированного отказа в предоставлении информации направляется начальником от-
дела реестра муниципальной собственности КУМИ заместителю председателя КУМИ для визирования и на-
правления председателю КУМИ.

3.2.8. Председатель КУМИ (уполномоченное им лицо) рассматривает мотивированный отказ и подписы-
вает его в течение 1 рабочего дня. 

3.2.9. Рассмотрение заявления считается законченным, если подготовлена выписка из Реестра муници-
пальной собственности города Кемерово или письменный мотивированный отказ в предоставлении инфор-
мации в двух подлинных экземплярах (один для заявителя, второй остаётся в КУМИ).

3.2.10. В случае допущения органом, оказывающим муниципальную услугу, его должностным лицом опе-
чаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, такие ошибки 
и опечатки должны быть исправлены указанным органом в течение 5 рабочих дней со дня поступления за-
явления об исправлении.
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3.3. Направление заявителям результатов оказания муниципальной услуги
3.3.1. Ответственным за выполнение административной процедуры является специалист КУМИ, отве-

чающий за выдачу заявителям результатов оказания муниципальной услуги.
3.3.2. Выписка из Реестра муниципальной собственности или письменный мотивированный отказ в 

предоставлении информации в случае личного обращения заявителя или его доверенного лица в КУМИ вы-
даются ему под расписку при предъявлении паспорта или иного документа, удостоверяющего личность; до-
веренному лицу – при предъявлении нотариально заверенной доверенности, оформленной в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

Получатель выписки из Реестра муниципальной собственности или письменного мотивированного от-
каза в предоставлении информации расписывается на втором экземпляре получаемого документа, остаю-
щемся в делах КУМИ, с указанием данных паспорта или другого документа, удостоверяющего личность по-
лучателя, указывая дату их получения.

3.3.3. В случае обращения заявителя (его представителя) в МФЦ с целью получения муниципальной 
услуги результат оказания муниципальной услуги выдается уполномоченному сотруднику МФЦ, который 
расписывается в реестре передачи заявлений, в срок не более 1 рабочего дня после его подготовки.

3.3.4. С согласия заявителя выписка из Реестра муниципальной собственности или письменный моти-
вированный отказ в предоставлении информации высылаются заявителям по почте простыми письмами.

3.3.5. При обращении заявителя в МФЦ с просьбой предоставить результат оказания муниципальной 
услуги по почте, выписка из Реестра муниципальной собственности или письменный мотивированный от-
каз в предоставлении информации выдаются уполномоченному сотруднику МФЦ, который высылает его по 
почте заявителю.

3.3.6. Результат рассмотрения заявления и дата его исполнения отмечаются в электронном журнале ре-
гистрации входящей-исходящей корреспонденции.

3.3.7. Муниципальная услуга считается предоставленной, если заявителю выдана выписка из Реестра 
муниципальной собственности или дан письменный мотивированный отказ в предоставлении информации.

4. Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги
4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением специалистами КУМИ положений администра-

тивного регламента осуществляется лицом, уполномоченным председателем КУМИ.
4.2. Текущий контроль включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и 

устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие в пределах компетенции решений и под-
готовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) спе-
циалистов КУМИ.

4.3. Уполномоченное председателем КУМИ лицо еженедельно осуществляет проверку действий спе-
циалистов, совершенных при предоставлении муниципальной услуги.

4.4. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги осуществляется пред-
седателем КУМИ (уполномоченным им лицом). Для этих целей уполномоченное председателем КУМИ лицо 
ежемесячно представляет отчет о количестве рассмотренных заявлений о предоставлении муниципальной 
услуги за отчетный период, результатах рассмотрения заявлений, жалобах на действия (бездействие) спе-
циалистов, участвующих в процессе предоставления муниципальной услуги.

В случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к дисци-
плинарной ответственности.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предо-
ставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявители имеют право на обжалование действий (бездействия) и решений, осуществляемых (при-
нятых) в ходе предоставления муниципальной услуги, во внесудебном и судебном порядке.

5.2. При обжаловании действий (бездействия) во внесудебном порядке заявитель подает жалобу 
в письменной форме на бумажном носителе, направляет по почте с использованием информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта администрации города Кемерово, а также на 
личном приеме заявителя в КУМИ.

Время приема жалоб: с понедельника по пятницу: 9.00 – 12.30, 14.00 –17.00.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Жалоба на нарушение порядка предоставления муниципальной услуги МФЦ подается в МФЦ либо в 

КУМИ.
5.3. Жалоба должна содержать:
а) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предо-

ставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) 
которых обжалуются;

б) фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица, 
сведения о местонахождении заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефо-
на, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ заявителю;

в) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, его должностного лица либо муниципального служащего;

г) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица либо муниципального служащего. 
Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо 
их копии.

5.4. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, 
подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, под-
тверждающего полномочия на осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физи-
ческих лиц);

б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная 
печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем ли-
цом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на долж-
ность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя 
без доверенности.

5.5. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством:
а) официального сайта администрации города Кемерово в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет;
б) федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муни-

ципальных услуг (функций)».
5.6. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пункте 5.4 настоящего администра-

тивного регламента, могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной 
подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удо-
стоверяющий личность заявителя, не требуется.

5.7. Жалоба рассматривается КУМИ.
5.8. В случае если жалоба подана заявителем в орган, в компетенцию которого не входит принятие ре-

шения по жалобе в соответствии с пунктом 5.7 настоящего административного регламента, в течение 3 рабо-
чих дней со дня ее регистрации указанный орган направляет жалобу в уполномоченный на её рассмотрение 
орган и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы, при этом срок рассмотре-
ния жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в уполномоченном на её рассмотрение органе.

5.9. В случае поступления жалобы в МФЦ лицо, получившее жалобу, обеспечивает ее передачу в КУМИ в 
порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между МФЦ и КУМИ, но не позднее 
следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставления муниципальной услуги МФЦ рассматривается МФЦ, при 
этом срок её рассмотрения исчисляется со дня регистрации в МФЦ.

5.10. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:
а) нарушение срока регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
б) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
в) требование представления заявителем документов, не предусмотренных нормативными правовыми 

актами города Кемерово для предоставления муниципальной услуги;
г) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными правовыми акта-

ми города Кемерово для предоставления муниципальной услуги;
д) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены норматив-

ными правовыми актами города Кемерово;
е) требование внесения заявителем при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмо-

тренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами 
города Кемерово;

ж) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица в исправлении до-
пущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах 
либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.11. Жалоба, поступившая в уполномоченный на ее рассмотрение орган, подлежит регистрации не 
позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления. Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих 
дней со дня ее регистрации.

 В случае обжалования отказа органа, предоставившего муниципальную услугу, его должностного лица 
в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжало-
вания заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 
5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.12. По результатам рассмотрения жалобы принимаются исчерпывающие меры по устранению выяв-
ленных нарушений.

5.13. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего 
за днем принятия решения, в письменной форме или по желанию заявителя в электронном виде.

5.14. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
а) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, рассмотревшего жалобу, долж-

ность, фамилия, имя, отчество (при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;

б) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, решение или действие 
(бездействие) которого обжалуется;

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
г) основания для принятия решения по жалобе;
д) принятое по жалобе решение;
е) в случае если жалоба признана обоснованной – сроки устранения выявленных нарушений, в том чис-

ле срок предоставления результата муниципальной услуги;
ж) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
5.15. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается председателем КУМИ (уполномочен-

ным им лицом).
 По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть предоставлен не позд-

нее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электрон-
ной подписью уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица и (или) уполномоченного на 
рассмотрение жалобы органа, вид которой установлен законодательством Российской Федерации.

 5.16. В удовлетворении жалобы отказывается в случаях:
а) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете 

и по тем же основаниям;
б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законода-

тельством Российской Федерации;
в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в отношении того же заявителя и по тому же предмету 

жалобы;
г) если жалоба признана необоснованной.
5.17. Жалоба может быть оставлена без ответа в случаях:
а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуще-

ству должностного лица, а также членов его семьи;
б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при 

наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.
О.В. Т УРБАБА, заместитель главы города,

руководитель аппарата.

Приложение № 1
к административному регламенту

ОБРАЗЕЦ 1
Председателю 

комитета по управлению муниципальным
 имуществом города Кемерово

____________________________________
 От кого:

 ________________________________________
 (ФИО полностью/наименование организации)
 ________________________________________

 (место жительства/место регистрации, почтовый адрес)
 ____________________________

 (контактный телефон)
Заявление

Прошу выдать выписку из Реестра муниципальной собственности города Кемерово на_____________
____________________________________________________________________________________________,

(нежилое помещение, здание, квартира, жилой дом, иной объект  недвижимости)
расположенный по адресу: _____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________,
общей площадью _________________________________________ кв. м, для____________________________
_____________________________________________________________________________________________

(обращения в суд, регистрации права муниципальной собственности,
 изготовление технического паспорта)

_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Прошу предоставить ответ_______________________________________ 

(лично в руки либо по почте)
___________________ «__»__________ 20__ г.
  (подпись)

ОБРАЗЕЦ 2
 Комитет по управлению муниципальным

 имуществом города Кемерово
 От кого:

 ________________________________________
 (ФИО/наименование организации)

 ________________________________________
 (место жительства/место регистрации, почтовый адрес)

 ____________________________
 (контактный телефон)

Заявление
Прошу предоставить мне информацию, является ли____________________________________________

_____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________,

(нежилое помещение, здание, квартира, жилой дом, иной объект недвижимости)
расположенный по адресу: _____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________,
муниципальной собственностью города Кемерово. Данная информация необходима для _______________
____________________________________________________________________________________________

 (обращения в суд, приобретения в собственность (приватизация), в аренду)
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Прошу предоставить ответ_______________________________________ 

(лично в руки либо по почте)
___________________ «___»__________ 20__ г.
 (подпись)

Приложение № 2
к административному регламенту

БЛОК-СХЕМА ОКАЗАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ 
ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ ИНФОРМАЦИИ ОБ ОБЪЕКТАХ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА ИЗ РЕЕСТРА 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ГОРОДА КЕМЕРОВО

Поиск 
необходимой 
информации

Подготовка выписки из 
Реестра муниципальной 

собственности 

Прием заявления и прилагаемых к нему документов для предоставления муниципальной услуги

Рассмотрение заявления и проверка прилагаемых к нему документов

Принятие решения об исполнении заявления Выявление оснований для отказа в приёме 
документов при отсутствии необходимых 

документов или их несоответствии 
требованиямРегистрация заявления

Информирование о сроках исполнения 
муниципальной услуги

Возврат документов для устранения 
выявленных недостатков

Отсутствие данных в 
Реестре муниципальной 

собственности

Регистрация факта приема заявления

Подготовка письменного 
мотивированного отказа в 

предоставлении информации

Выдача выписки из Реестра   муниципальной 
собственности  или письменного мотивированного отказа

 в предоставлении информации  и отметка в журнале
 регистрации выдачи документов
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Приложение
к постановлению администрации города 
Кемерово
№ 3315 от 31.10.2013

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по занимаемым должностям медицинских и 

фармацевтических работников
№

п/п
Наименование должностей

Оклад, ставка по 
профессиональной 
квалификационной 

группе, руб.

Повышающий 
коэффициент

Оклад (должност-
ной оклад), ставка, 

руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Медицинский и фармацевтический персонал 
первого уровня»

2707

1-й квалификационный уровень
1 Санитарка, санитарка (мойщица)

начальное общее образование и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев без 
предъявления требований к стажу работы 1 2707

начальное общее образование, индивидуальное обучение не менее 3 месяцев и стаж 
работы по профилю не менее 2 лет 1,024 2773

2 Сестра-хозяйка
среднее (полное) общее образование и дополнительная подготовка по специальной 
программе без предъявления требований к стажу работы 1,024 2773

среднее (полное) общее образование, дополнительная подготовка по специальной 
программе и стаж работы по профилю не менее 2 лет 1,078 2918

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический 
персонал»

2918

1-й квалификационный уровень 
1 Медицинский регистратор

среднее (полное) общее образование и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев 
без предъявления требований к стажу работы 1 2918

среднее медицинское образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и стаж работы по профилю не менее 2 лет 1,104 3221

2 Инструктор по трудовой терапии
среднее медицинское образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование по профилю выполняемой работы без 
предъявления требований к стажу работы

1,104 3221

среднее медицинское образование и стаж работы по профилю не менее 2 лет или 
среднее профессиональное образование по профилю выполняемой работы и стаж 
работы по профилю не менее 2 лет

1,188 3467

3 Инструктор по лечебной физкультуре
не имеющий квалификационной категории 1,245 3634
II квалификационная категория 1,303 3802
I квалификационная категория 1,36 3970
высшая квалификационная категория 1,418 4138

2-й квалификационный уровень 
1 Лаборант, медицинская сестра диетическая

не имеющие квалификационной категории 1,245 3634
II квалификационная категория 1,303 3802
I квалификационная категория 1,36 3970
высшая квалификационная категория 1,418 4138

3-й квалификационный уровень 

1
Медицинская сестра, медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра 
по массажу
не имеющие квалификационной категории 1,245 3634
II квалификационная категория 1,303 3802
I квалификационная категория 1,36 3970
высшая квалификационная категория 1,418 4138

2 Медицинская сестра палатная (постовая)
не имеющая квалификационной категории 1,303 3802
II квалификационная категория 1,36 3970
I квалификационная категория 1,418 4138
высшая квалификационная категория 1,514 4417

 4-й квалификационный уровень 
1 Медицинская сестра процедурной, фельдшер

не имеющие квалификационной категории 1,303 3802
II квалификационная категория 1,36 3970
I квалификационная категория 1,418 4138
высшая квалификационная категория 1,514 4417

2 Старшая медицинская сестра
не имеющая квалификационной категории 1,36 3970
II квалификационная категория 1,418 4138
I квалификационная категория 1,514 4417
высшая квалификационная категория 1,629 4753

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 4417
 2-й квалификационный уровень
1 Врачи-терапевты, врачи-педиатры, врачи-специалисты

не имеющие квалификационной категории 1 4417
II квалификационная категория 1,076 4753
I квалификационная категория 1,253 5535
высшая квалификационная категория 1,405 6206

 Профессиональная квалификационная группа «Руководители структурных подразделений 
учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, 
провизор)»

4753

 1-й квалификационный уровень
1 Заведующий отделением

врач-специалист, не имеющий квалификационной категории, при наличии в от-
делении до 6 врачебных должностей 1 4753

врач-специалист II квалификационной категории при наличии в отделении до
 6 врачебных должностей 1,164 5535

врач-специалист I квалификационной категории при наличии в отделении до 
6 врачебных должностей 1,306 6206

врач-специалист высшей квалификационной категории при наличии в отделении 
до 6 врачебных должностей 1,43 6799

врач-специалист, не имеющий квалификационной категории, при наличии в от-
делении 7 и более врачебных должностей 1,164 5535

врач-специалист II квалификационной категории при наличии в отделении 7 и более 
врачебных должностей 1,306 6206

врач-специалист I квалификационной категории при наличии в отделении 7 и более 
врачебных должностей 1,43 6799

врач-специалист высшей квалификационной категории при наличии в отделении 
7 и более врачебных должностей 1,586 7538

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по занимаемым должностям работников 

образования
№ п/п Наименование должностей Оклад, ставка по 

профессиональной 
квалификационной 

группе, руб.

Повышающий
коэффициент

Оклад
(должностной 
оклад), ставка, 

руб.
1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала первого уровня

2773

1 Помощник воспитателя
 Характеристика работ: подготовка и организация занятий, создание обстановки 
эмоционального комфорта; осуществление воспитательных функций в процессе 
проведения с детьми занятий, оздоровительных мероприятий, приобщение 
детей к труду, привитие им санитарно-гигиенических навыков; участие в создании 
безопасной развивающей среды, соответствующей психологическим, гигиеническим 
и педагогическим требованиям; обеспечение санитарного состояния помещений, 
оборудования, инвентаря; охрана и укрепление здоровья детей, присмотр и уход 
за ними: сопровождение на прогулки, одевание, раздевание, умывание, зака-
ливание, купание, кормление, укладывание детей в постель; просушивание 
одежды детей

1,25 3467

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала второго уровня

2918

1 Младший воспитатель
среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка без предъявления 
требований к стажу работы

1 2918

среднее (полное) общее образование, курсовая подготовка и стаж работы в долж-
ности младшего воспитателя не менее 4 лет

1,104 3221

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1,188 3467

2 Дежурный по режиму
среднее профессиональное образование и подготовка по установленной программе 
без предъявления требований к стажу работы

1,303 3802

высшее профессиональное образование, подготовка по установленной программе 
и стаж педагогической работы не менее 1 года или среднее профессиональное 
образование, подготовка по установленной программе и стаж работы не менее 
3 лет

1,36 3970

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 3634
1 Инструктор по труду

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование, специальная подготовка и стаж 
работы по профилю не менее 3 лет

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 
лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогический работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 
лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 
лет или  II квалификационная категория

1,215 4417

I квалификационная категория 1,307 4753
высшая квалификационная категория 1,523 5535

2 Инструктор по физической культуре
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 
лет или  II квалификационная категория

1,215 4417

I квалификационная категория 1,307 4753
высшая квалификационная категория 1,523 5535

О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 05.04.2011 
№ 40 «О введении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных 

учреждений социального обслуживания населения города Кемерово»
(Постановление администрации города Кемерово № 3315 от 31.10.2013)

В соответствии с постановлением администрации города Кемеро-
во от 17.10.2013 № 3200 «Об увеличении фондов оплаты труда работ-
ников муниципальных учреждений города Кемерово»

1. Внести в примерное Положение об оплате труда работников 
муниципальных учреждений социального обслуживания населения 
города Кемерово, утвержденное постановлением администрации 
города Кемерово от 05.04.2011 № 40 «О введении примерного По-
ложения об оплате труда работников муниципальных учреждений 
социального обслуживания населения города Кемерово» (далее – По-
ложение), следующие изменения:

1.1. Пункт 5.1 исключить.
1.2. Подпункт 5.5.1 изложить в следующей редакции:
«Фонд заработной платы по штатному расписанию, который 

включает в себя:
должностные оклады руководителей, их заместителей, главных 

бухгалтеров и их заместителей, размеры которых установлены в соот-
ветствии с пунктом 4.1 настоящего Положения;

оклады (должностные оклады), ставки заработной платы работ-
ников, размеры которых установлены в соответствии с приложением 
№ 1 к настоящему Положению;

расходы на выплаты по повышающему коэффициенту за специ-
фику учреждения (структурного подразделения учреждения);

расходы на выплаты по повышающему коэффициенту за ученую 
степень и почетное звание;

выплаты компенсационного характера работникам, занятым на 
тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными осо-
быми условиями труда, предусмотренные подпунктами 3.1.2, 3.1.3, 
3.1.4 настоящего Положения;

выплаты за классность водителям;
выплаты за непрерывный стаж работы;
расходы на ежемесячную специальную стимулирующую выплату 

к заработной плате за работу в учреждениях социального обслужи-
вания населения, определенную подпунктом 3.2.8 настоящего Поло-
жения.

На указанные выплаты начисляется районный коэффициент.».
1.3. Приложение № 1 к положению изложить в новой редакции 

согласно приложению к настоящему постановлению.
1.4. В Перечне должностей работников, относимых к основному 

персоналу по типам и видам учреждений социального обслуживания 
населения для расчета средней заработной платы и определения 
размеров должностных окладов руководителей учреждений, являю-
щемся приложением № 8 к Положению, раздел «Специализированные 
учреждения для несовершеннолетних, центр социальной помощи се-
мье и детям» дополнить словами «помощник воспитателя».

1.5. В порядке установления стимулирующих выплат, определен-
ном приложением № 11 к Положению:

1.5.1. Первый абзац раздела 1 изложить в следующей редакции:
«В целях поощрения работников учреждения за выполненную 

работу устанавливаются следующие выплаты стимулирующего харак-
тера:».

1.5.2. Абзац 8 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«На выплаты стимулирующего характера рекомендуется направ-

лять не менее 30 процентов от фонда оплаты труда. Выплаты стиму-
лирующего характера осуществляются по решению руководителя 
учреждения в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда 
работников учреждения.».

1.5.3. Абзац 12 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«Размер фонда на стимулирующие выплаты за интенсивность и 

высокие результаты работы, за качество выполняемых работ и пре-
мирование определяется исходя из утвержденного фонда оплаты 
труда.».

1.5.4. Абзац 13 раздела 1 исключить.
2. Постановление распространяет свое действие на правоотно-

шения, возникшие с 01.10.2013.
3. Комитету по работе со средствами массовой информации 

(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Кеме-
рово».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города по социальным вопросам И.П. По-
пова.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.
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3 Музыкальный руководитель
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 
10 лет или II квалификационная категория

1,215 4417

I квалификационная категория 1,307 4753
высшая квалификационная категория 1,523 5535
2-й квалификационный уровень

1 Педагог дополнительного образования
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы 1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет 1,215 4417
II квалификационная категория 1,307 4753
I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

2 Педагог-организатор
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогический работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет 1,215 4417
II квалификационная категория 1,307 4753
I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

2 Социальный педагог
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогический работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 10 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 10 до 20 лет 1,215 4417
II квалификационная категория или высшее профессиональное образование и стаж 
педагогической работы свыше 20 лет

1,307 4753

I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

3 Концертмейстер
среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы 1 3634
высшее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет или 
среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет

1,092 3970

высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или 
среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет

1,138 4138

высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 10 до 20 лет 1,215 4417
высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 20 лет или 
II квалификационная категория

1,307 4753

I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206
3-й квалификационный уровень

1 Воспитатель
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет, 
или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 
10 лет, либо высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
не менее 1 года (для старшего воспитателя)

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет, 
или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 
10 лет, либо высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет (для старшего воспитателя)

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 10 до 
20 лет или высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 5 до 10 лет (для старшего воспитателя)

1,215 4417

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 20 лет, 
или II квалификационная категория, либо высшее профессиональное образование и 
стаж педагогической работы свыше 10 лет (для старшего воспитателя)

1,307 4753

I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

2 Воспитатель семейной воспитательной группы 1,708 6206
3 Мастер производственного обучения

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы

1,046 3802

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
от 2 до 5 лет

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 
5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы 
свыше 5 лет

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет 1,215 4417
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше
 10 лет или II квалификационная категория

1,307 4753

I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

4 Методист
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет 1,046 3802
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 8 лет 1,092 3970
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 8 до 12 лет 
или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инструктора-
методиста не менее 1 года (для старших методистов)

1,138 4138

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 12 лет 
или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности старшего 
методиста не менее 3 лет (для старших методистов)

1,215 4417

II квалификационная категория 1,307 4753
I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206
4-й квалификационный уровень

1 Логопед
высшее дефектологическое образование без предъявления требований к стажу 
работы

1,046 3802

высшее дефектологическое образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет 1,092 3970
высшее дефектологическое образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет 1,138 4138
высшее дефектологическое образование и стаж педагогической работы от 10 до 
20 лет

1,215 4417

высшее дефектологическое образование и стаж педагогической работы свыше 20 
лет или II квалификационная категория

1,307 4753

I квалификационная категория 1,523 5535
высшая квалификационная категория 1,708 6206

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных 
подразделений 3970

1-й квалификационный уровень
1  Заведующий (начальник) структурным подразделением (отделением)

Высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогиче-
ских или руководящих должностях в учреждениях, организациях, на предприятиях, 
соответствующих профилю работы

1 3970

руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном к IV группе по 
оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию

1,042 4138

руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном к IV группе 
по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, 
либо в учреждении, отнесенном к III группе по оплате труда руководителей, имеющий 
I квалификационную категорию

1,112 4417

руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном к III группе по 
оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо 
руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном к III группе по 
оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо 
в учреждении, отнесенном ко II группе по оплате труда руководителей, имеющий
 I квалификационную категорию

1,197 4753

руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном ко II группе 
по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, 
либо в учреждении, отнесенном к I группе по оплате труда руководителей, имеющий 
I квалификационную категорию

1,394 5535

руководитель структурного подразделения в учреждении, отнесенном к I группе 
по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию

1,563 6206

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по занимаемым должностям работников 

культуры, искусства и кинематографии
№ 

п/п
Наименование должностей Оклад, ставка по 

профессиональной 
квалификационной 

группе, руб.

Повышающий 
коэффициент

Оклад (долж-
ностной оклад), 

ставка, руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена»

3467

1 Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1 3467
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных 
учреждениях и организациях не менее 3 лет

1,048 3634

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет 1,096 3802
2 Аккомпаниатор

 среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
(аккомпаниатор II категории)

1 3467

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности 
не менее 3 лет (аккомпаниатор I категории)

1,048 3634

3 Культорганизатор
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности 
не менее 3 лет (культорганизатор II категории) 

1 3467

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не 
менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю 
деятельности не менее 5 лет (культорганизатор I категории)

1,048 3634

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена» 3634

2-й квалификационный уровень
1 Библиотекарь

 среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка

1 3634

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря 
не менее 3 лет (библиотекарь II категории)

1,046 3802

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря 
II категории не менее 3 лет (библиотекарь I категории)

1,092 3970

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря 
I категории не менее 3 лет (ведущий библиотекарь)

1,215 4417

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по занимаемым должностям работников, занятых 

в сфере предоставления социальных услуг
№

п/п
Наименование должностей Оклад, ставка по 

профессиональной 
квалификационной 

группе, руб.

Повышающий
коэффициент

Оклад (долж-
ностной оклад), 

ставка, руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов второго уровня, осущест-
вляющих предоставление социальных услуг»

2918

1 Социальный работник
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее полное (общее) образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет

1,104 3221

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет

1,188 3467

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет

1,245 3634

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет 1,302 3802
Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов третьего уровня, осу-
ществляющих предоставление социальных услуг» 3467

 1-й квалификационный уровень
1 Специалист по социальной работе

высшее профессиональное (по профилю) образование без предъявления требований к стажу 
работы, или высшее профессиональное образование и индивидуальная подготовка и стаж 
работы в должности социального работника не менее 2 лет, или среднее профессиональное 
(по профилю) образование и стаж работы в должности социального работника не менее 3 лет

1,096 3802

высшее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специали-
ста по социальной работе не менее 1 года, или высшее профессиональное образование и 
стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 2 лет, или среднее 
профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по 
социальной работе не менее 3 лет

1,145 3970

высшее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности спе-
циалиста по социальной работе не менее 2 лет, или высшее профессиональное образование 
и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 4 лет, или среднее 
профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по 
социальной работе не менее 5 лет

1,193 4138
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высшее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специали-
ста по социальной работе не менее 3 лет или высшее профессиональное образование и стаж 
работы в должности специалиста по социальной работе не менее 5 лет

1,274 4417

высшее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специали-
ста по социальной работе не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и стаж 
работы в должности специалиста по социальной работе не менее 7 лет

1,371 4753

высшее профессиональное (по профилю) образование, стаж работы в должности специали-
ста по социальной работе не менее 5 лет и наличие научно-методических разработок по 
профилю работы

1,596 5535

2 Психолог (различной специализации)
высшее психологическое образование* без предъявления требований к стажу работы по 
специальности в иной сфере деятельности 

1,096 3802

высшее психологическое образование*, стаж работы по специальности в иной сфере 
деятельности не менее 3 лет

1,145 3970

высшее психологическое образование*, стаж работы в должности психолога, не имеющего 
квалификационной категории, в сфере социального обслуживания свыше 3 лет или стаж 
работы в иной сфере деятельности в должности психолога II категории свыше 5 лет

1,193 4138

высшее психологическое образование*, стаж работы в должности психолога, не имеющего 
квалификационной категории, в сфере социального обслуживания свыше 5 лет

1,274 4417

психолог II квалификационной категории в сфере социального обслуживания 1,371 4753
психолог I квалификационной категории в сфере социального обслуживания; психолог II ква-
лификационной категории в сфере социального обслуживания – заведующий отделением

1,596 5535

психолог высшей квалификационной категории в сфере социального обслуживания при на-
личии научно-методических разработок по профилю работы; психолог I квалификационной 
категории в сфере социального обслуживания – заведующий отделением

1,79 6206

психолог высшей квалификационной категории в сфере социального обслуживания – за-
ведующий отделением

1,961 6799

*) при замещении должности в учреждениях государственной службы реабилитации 
инвалидов – специализация по клинической психологии и дополнительная подготовка по 
медико-социальной экспертизе. При замещении должности в организациях, осуществляю-
щих психологическую помощь по телефону, – ежегодная переподготовка по специализации 
в области психологической помощи по телефону в объеме не менее 40 часов

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей, занятых в сфере 
предоставления социальных услуг»

4585

 1-й квалификационный уровень
1 Заведующий отделением (социальной службой)

высшее профессиональное образование и индивидуальная подготовка без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в 
должности специалиста не менее 5 лет

1 4585

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или 
среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет

1,207 5535

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности заведующего отделе-
нием (социальной службой) не менее 5 лет

1,353 6206

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по занимаемым общеотраслевым должностям 

руководителей, специалистов и служащих
№ 

п/п
Наименование должностей Оклад, ставка по 

профессиональной 
квалификационной 

группе, руб.

Повы-
шающий 

коэффициент

Оклад (долж-
ностной оклад), 

ставка, руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня»

2707

1-й квалификационный уровень
1 Экспедитор

начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе 
без предъявления требований к стажу работы.

1 2707

2 Делопроизводитель, секретарь, секретарь-машинистка
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу работы

1,024 2773

3 Кассир
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу работы:
- при исполнении обязанностей кассира
- при исполнении обязанностей старшего кассира

1,024
1,078

2773
2918

4 Машинистка
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 
среднее (полное) общее образование, специальная подготовка по установленной программе 
и печатание со скоростью до 200 ударов в минуту

1,024 2773

начальное профессиональное образование, печатание со скоростью не менее 200 ударов 
в минуту

1,078 2918

5 Архивариус
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу работы при выполнении должностных 
обязанностей в канцелярии учреждения

1,024 2773

начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу работы при выполнении должностных 
обязанностей в архивных подразделениях учреждения

1,078 2918

6 Комендант
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или основное общее образование и стаж работы по профилю не менее 1 года

1,078 2918

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности коменданта не менее 
1 года

1,19 3221

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня» 2918

1-й квалификационный уровень
1 Администратор

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 2 лет

1,104 3221

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности администратора 
не менее 3 лет

1,188 3467

высшее профессиональное образование при выполнении должностных обязанностей 
старшего администратора

1,245 3634

2 Диспетчер
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 
начальное профессиональное образование и стаж работы по оперативному регулированию 
процесса управления (производства) не менее 3 лет, в том числе в данной организации не 
менее 1 года:
- при выполнении должностных обязанностей диспетчера
- при выполнении должностных обязанностей старшего диспетчера

1
1,104

2918
3221

3 Инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 
начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной про-
грамме и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе в данной организации не менее 
1 года:
- при выполнении должностных обязанностей инспектора
- при выполнении должностных обязанностей старшего инспектора

1
1,104

2918
3221

4 Техник
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1 2918
среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника не менее 
2 лет (техник II категории)

1,104 3221

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника II категории 
не менее 2 лет (техник I категории)

1,188 3467

среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника I категории не 
менее 2 лет (техник I категории)

1,245 3634

2-й квалификационный уровень
1 Заведующий хозяйством

среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию 
организации или ее подразделений не менее 1 года или начальное профессиональное 
образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее под-
разделений не менее 3 лет

1 22918

2 Заведующий складом
среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 1 года или 
начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет

1,104 3221

4-й квалификационный уровень
1 Механик

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1,188 3467
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности механика не менее 
3 лет (механик II категории)

1,303 3802

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности механика II категории 
не менее 3 лет (механик I категории)

1,418 4138

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности механика I категории 
не менее 3 лет (ведущий механик)

1,513 4417

2 Электромеханик
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы на должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 3 лет

1,188 3467

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности механика или в других 
должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет

1,303 3802

 высшее профессиональное образование и стаж работы в должности механика или в 
других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 5 лет 
(старший электромеханик)

1,418 4138

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня» 3221

 1-й квалификационный уровень
1 Бухгалтер

среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к 
стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по 
установленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет

1 3221

2 Специалист по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1,076 3467
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по 
кадрам не менее 3 лет

1,232 3970

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам 
не менее 5 лет

1,284 4138

3 Инженер, социолог, экономист, юрисконсульт
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1,076 3467

4 Инженер-программист (программист)
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 1,18 3802

5 Психолог
высшее профессиональное (психологическое) образование без предъявления требований 
к стажу работы

1,13 3445

6 Сурдопереводчик
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет

1,128 3634

7 Специалист по охране труда
высшее профессиональное образование по направлению полготовки «Техносферная 
безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по 
обеспечению безопасности производственной деятельности, либо высшее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная пере-
подготовка) в области охраны труда без предъявления 
требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны труда и стаж работы в области охраны труда не менее 3 лет

1,284 4138

2-й квалификационный уровень
1 Бухгалтер II категории

высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к 
стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы 
в должности бухгалтера не менее 3 лет

1,284 4138

2 Инженер II категории
Высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера 
или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим 
профессиональным образованием, не менее 3 лет

1,284 4138

3 Специалист по охране труда II категории
высшее профессиональное образование по направлению полготовки «Техносферная 
безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по 
обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональ-
ное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране 
труда не менее 1 года

1,371 4417

4 Психолог II категории 1,284 4138
5 Социолог II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности социолога не менее 3 лет 1,284 4138
6 Сурдопереводчик II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности сурдопереводчика 
не менее 3 лет

1,284 4138

7 Экономист II категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
экономиста не менее 3 лет

1,284 4138

8 Юрисконсульт II категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юри-
сконсульта не менее 3 лет

1,284 4138

9 Инженер-программист (программист) II категории
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера-программиста 
не менее 3 лет

1,284 4138

3-й квалификационный уровень
1 Бухгалтер I категории

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
бухгалтера II категории не менее 3 лет

1,371 4417

2 Инженер I категории
высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера 
II категории не менее 3 лет

1,371 4417

3 Специалист по охране труда I категории
высшее профессиональное образование по направлению полготовки «Техносферная безопас-
ность» или соответствующим ему направлениям подготовки 

1,475 4753

(специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо 
высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в должности 
специалиста по охране труда I категории не менее 2 лет

4 Психолог I категории 1,371 4417
5 Социолог I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности социолога II категории 
не менее 3 лет

1,371 4417

6 Сурдопереводчик I категории
Высшее профессиональное образование и стаж работы в должности сурдопереводчика 
II категории не менее 3 лет

1,371 4417

7 Экономист I категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
экономиста II категории не менее 3 лет

1,371 4417

8 Юрисконсульт I категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юри-
сконсульта II категории не менее 3 лет

1,371 4417

9 Инженер-программист (программист) I категории
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера-программиста 
II категории не менее 3 лет

1,371 4417

4-й квалификационный уровень
1 Ведущий бухгалтер

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
бухгалтера I категории не менее 3 лет

1,475 4753
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2 Ведущий инженер
Высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности инженера 
I категории не менее 3 лет

1,475 4753

3 Ведущий психолог 1,475 4753
4 Ведущий социолог

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности социолога I категории 
не менее 3 лет

1,475 4753

5 Ведущий сурдопереводчик
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности сурдопереводчика 
I категории не менее 3 лет

1,475 4753

6 Ведущий экономист
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
экономиста I категории не менее 3 лет 

1,475 4753

7 Ведущий юрисконсульт
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юри-
сконсульта I категории не менее 3 лет

1,475 4753

8 Ведущий инженер-программист (программист)
Высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера-программиста 
I категории не менее 3 лет

1,475 4753

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого 
уровня» 3802

 1-й квалификационный уровень
1 Начальники всех прочих отделов

при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, отнесенного 
к III и IV группам по оплате труда руководителей

1 3802

при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, отнесенного 
ко II группе по оплате труда руководителей

1,088 4138

при выполнении должностных обязанностей начальника отдела учреждения, отнесенного 
к I группе по оплате труда руководителей

1,25 4753

Размеры должностных окладов руководителей структурных 
подразделений учреждения, должности которых не 

предусмотрены ПКГ
№ п/п Наименование должностей Оклад, 

ставка, 
руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад (долж-
ностной оклад), 

ставка, руб.

1 2 3 4 5
1 Шеф-повар 3970

при выполнении должностных обязанностей шеф-повара учреждения, отнесенного к IV группе по 
оплате труда руководителей

1 3970

при выполнении должностных обязанностей шеф-повара учреждения, отнесенного к III группе по 
оплате труда руководителей

1,042 4138

при выполнении должностных обязанностей шеф-повара учреждения, отнесенного ко II группе по 
оплате труда руководителей

1,112 4417

при выполнении должностных обязанностей шеф-повара учреждения, отнесенного к I группе по оплате 
труда руководителей

1,197 4753

2 Главная медицинская сестра (без квалификационной категории или II квалификационная категория) 4753
при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
IV группе по оплате труда руководителей

1 4753

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
III группе по оплате труда руководителей

1,164 5535

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного 
ко II группе по оплате труда руководителей

1,305 6206

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
I группе по оплате труда руководителей

1,43 6799

3 Главная медицинская сестра (I квалификационная категория) 5535
при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
IV группе по оплате труда руководителей

1 5535

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
III группе по оплате труда руководителей

1,121 6206

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного 
ко II группе по оплате труда руководителей

1,228 6799

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
I группе по оплате труда руководителей

1,361 7538

4 Главная медицинская сестра (высшая квалификационная категория) 6206
при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
IV группе по оплате труда руководителей

1 6206

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
III группе по оплате труда руководителей

1,095 6799

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного 
ко II группе по оплате труда руководителей

1,214 7538

при выполнении должностных обязанностей главной медицинской сестры учреждения, отнесенного к 
I группе по оплате труда руководителей 1,261 7828

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по общеотраслевым профессиям рабочих, не 

указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике 
работ и профессий рабочих

№ 
п/п

Наименование профессии Оклад, ставка 
по профессио-

нальной квали-
фикационной 
группе, руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 
ставка, руб.

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 2707
1-й квалификационный уровень
1 Гардеробщик, грузчик, дворник, истопник, кастелянша, кладовщик, лифтер, маникюрша, машинист по 

стирке и ремонту спецодежды, педикюрша, приемщик заказов, сторож, уборщик производственных 
помещений, уборщик служебных помещений, уборщик территорий

1 2707

2 Дезинфектор
характеристика работ: дезинфекция (уничтожение или ослабление болезнетворных микроорганизмов 
или передатчиков заразы, инфекции) и дезодорация одежды, предметов домашнего обихода, обо-
рудования, машин, сырья, полуфабрикатов, транспортных средств, территорий, производственных 
помещений, зданий, сооружений и т.д. физическим, химическим, биологическим и комбинирован-
ным методами; дезинсекция (уничтожение и предупреждение размножения вредных насекомых), 
дератизация и дезодорация (истребление крыс, мышей и полевых грызунов-вредителей) ядовитыми 
химическими веществами вручную; подноска обрабатываемых предметов к дезинфекционным 
камерам, загрузка и выгрузка их

1 2707

характеристика работ: дезинсекция (уничтожение и предупреждение размножения вредных на-
секомых), дератизация и дезодорация (истребление крыс, мышей и полевых грызунов-вредителей), 
ядовитыми химическими веществами и инсектицидами при помощи специальных машин и 
оборудования; подготовка и обслуживание машин и оборудования, приготовление и применение 
ядохимикатов и других веществ для дезинфекции, дезинсекции и дератизации, прием, учет, хранение 
и отпуск ядохимикатов и продуктов для приготовления приманок в соответствии с требованиями 
инструкций; проверка качества и исправности средств защиты: противогазов, спецодежды, инвентаря 
и т.д. – от действия отравляющих веществ

1,024 2773

3 Парикмахер
характеристика работ: расчесывание, стрижка волос взрослых и детей; укладка и завивка волос 
в соответствии с направлением моды и особенностями лица; завивка волос на бигуди, щипцами, 
химическим и электрическим способом (перманент); массаж и мытье головы, нанесение химических 
препаратов и растворов; окраска волос в разные цвета и оттенки, их обесцвечивание; стрижка и бритье 
с учетом свойств кожи, наложение компрессов и массаж лица; выполнение работ с накладками и 
париками; дезинфицирование, чистка и проверка инструмента

1,024 2773

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 2918
 1-й квалификационный уровень
1 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 1 2918
2 Водитель автомобиля

характеристика работ: управление легковыми автомобилями всех типов, грузовыми автомобилями 
(автопоездами) всех типов грузоподъемностью до 10 тонн (автопоездов – по суммарной грузоподъем-
ности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной до 7 метров; управление подъемным 
механизмом самосвала, крановой установкой автокрана, насосной установкой автоцистерны, 
холодильной установкой рефрижератора, подметально-уборочными механизмами и другим обо-
рудованием специализированных автомобилей; заправка автомобилей топливом, смазочными 
материалами и охлаждающей жидкостью; проверка технического состояния и прием автомобиля 
перед выездом на линию, сдача его и постановка на отведенное место по возвращении в автохозяй-
ство; подача автомобилей под погрузку и разгрузку грузов и контроль за погрузкой, размещением и 
креплением груза в кузове автомобиля; устранение возникших во время работы на линии мелких 
неисправностей, не требующих разборки механизмов; объявление водителем автобуса остановочных 
пунктов и порядка оплаты проезда с использованием радиоустановки, установка компостеров, про-
дажа абонементных книжек на остановочных пунктах; оформление путевых документов

1 2918

характеристика работ: управление грузовыми автомобилями (автопоездами) всех типов грузоподъем-
ностью свыше 10 до 40 тонн (автопоездов – по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), 
автобусами габаритной длиной 7 – 12 метров, а также управление автомобилями, оборудованными 
специальными звуковыми и световыми сигналами, дающими право на преимущество при движении 
на дорогах; устранение возникших во время работы на линии эксплуатационных неисправностей 
обслуживаемого автомобиля, не требующих разборки механизмов; выполнение регулировочных 
работ в полевых условиях при отсутствии технической помощи

1,104 3221

3 Парикмахер
при выполнении всех видов работ и услуг (сложных причесок, стрижек и т.п.) 1 2918
при выполнении химической завивки и окраски волос различными способами и повышенной слож-
ности с корректировкой лица

1,104 3221

2-й квалификационный уровень
1 Водитель автомобиля

характеристика работ: управление пожарными автомобилями и автомобилями «скорой помощи», 
а также грузовыми автомобилями (автопоездами всех типов) грузоподъемностью свыше 40 тонн 
(автопоездов – по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной 
свыше 12 до 15 метров

1,188 3467

3-й квалификационный уровень
1 Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее 
(полное) общее образование, специальная подготовка и стаж работы по профилю не менее 5 лет

1,303 3802

4-й квалификационный уровень
1 Водители автобусов, специальных легковых автомобилей («Технологическая» и др.) и легковых 

автомобилей, имеющие 1-й класс и занятые перевозкой обслуживаемых*
1,418 4138

2 Повар, выполняющий обязанности заведующего производством (шеф-повар), при отсутствии в 
штате учреждения такой должности

1,418 4138

*) водителям 1-го класса 4-го квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих 
второго уровня» выплата за классность учтена в размере ставки заработной платы. 

Размеры должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов по общеотраслевым профессиям рабочих, 

указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике 
работ и профессий рабочих

Наименование профессии Оклад, ставка 
по профессио-

нальной квали-
фикационной 
группе, руб.

Повы-
шающий 
коэффи-

циент

Оклад 
(должност-
ной оклад), 

ставка, 
руб.

1 2 3 4
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
1 и 2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

2707 1 2707

3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1,024 2773

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 2918
4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1 2918

5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1,104 3221

6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1,188 3467

7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1,245 3634

8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих

1,303 3802

М.Ф. МИХАЙЛЕЦ, заместитель начальника управления делами.

О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 30.04.2013 
№ 1337 «О создании комиссии по развитию информационного общества, формированию 

элементов электронного правительства, по повышению качества предоставления 
государственных и муниципальных услуг, в том числе по организации государственных и 

муниципальных услуг  по принципу «одного окна»
(Постановление администрации города Кемерово № 3326 от 05.11.2013)

1. Внести изменения в приложение № 
1 к постановлению администрации города 
Кемерово от 30.04.2013 № 1337 «О создании 
комиссии по развитию информационного 
общества, формированию элементов элек-
тронного правительства, по повышению 
качества предоставления государственных 
и муниципальных услуг, в том числе по орга-
низации государственных и муниципальных 
услуг по принципу «одного окна»:

1.1. Слова «Вильчиков Владимир Ивано-
вич – заместитель главы города по вопросам 
жизнеобеспечения городского хозяйства» 

заменить на слова «Однорал Роман Алексее-
вич – заместитель главы города по вопросам 
жизнеобеспечения городского хозяйства»;

1.2. Слова «Демидова Светлана Алексан-
дровна – председатель юридического ко-
митета» заменить на слова «Ткачёв Максим 
Дмитриевич – председатель юридического 
комитета»;

1.3. Слова «Карпунькина Наталья Вита-
льевна – директор МАУ «Многофункцио-
нальный центр предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг в городе 
Кемерово» заменить на слова «Романов 

Евгений Олегович – директор МАУ «Много-
функциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг в 
городе Кемерово» (по согласованию);

1.4. Слова «Иванов Игорь Владимирович 
– начальник управления транспорта, связи 
и организации дорожного движения» заме-
нить на слова «Харламов Сергей Николаевич 
– начальник управления транспорта, связи и 
организации дорожного движения»;

1.5. Слова «Однорал Роман Алексеевич 
– начальник управления дорожного хозяй-
ства и благоустройства» заменить на слова 

«Логунова Лариса Николаевна – начальник 
управления дорожного хозяйства и благоу-
стройства».

2. Комитету по работе со средствами 
массовой информации (Е.А. Дубкова) опу-
бликовать данное постановление в газете 
«Кемерово» и разместить на официальном 
сайте администрации города Кемерово в 
сети Интернет.

3. Контроль за исполнением постановле-
ния возложить на и.о. первого заместителя 
главы города В.К. Зуба.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.
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Председатель комиссии:
Калинин Андрей Владимирович – заместитель 

главы города, начальник управления городского 
развития администрации города Кемерово.

Заместитель председателя:
Костиков Виктор Сергеевич – начальник управ-

ления архитектуры и градостроительства админи-
страции города Кемерово.

Члены комиссии:
Барыков Сергей Викторович – первый замести-

тель начальника управления архитектуры и градо-

строительства администрации города Кемерово, 
Белов Андрей Петрович – начальник управле-

ния потребительского рынка и развития предпри-
нимательства администрации города Кемерово, 

Клемешова Наталья Викторовна – заведующая 
юридическим отделом управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Кеме-
рово, 

Однорал Роман Алексеевич – заместитель гла-
вы города по вопросам жизнеобеспечения город-
ского хозяйства администрации города Кемерово,

Рябинин Алексей Владимирович – заместитель 
начальника управления  архитектуры и градостро-
ительства администрации города Кемерово, 

Самодумов Олег Юрьевич – заместитель главы 
города, начальник территориального управления 
Центрального района администрации города Ке-
мерово,

Сергеев Владимир Гаврилович – заместитель 
главы города, начальник территориального управ-
ления Заводского района администрации города 
Кемерово,

Ткачев Максим Дмитриевич – председатель 
юридического комитета администрации города Ке-
мерово.

Секретарь комиссии:
Гнедина Мария Александровна – консультант-

советник юридического отдела управления архи-
тектуры и градостроительства администрации го-
рода Кемерово.

М.Ф. МИХАЙЛЕЦ, 
заместитель начальника управления делами 

О назначении публичных слушаний по вопросу предоставления  разрешений на условно 
разрешенный вид использования земельных участков  и частей объектов капитального 

строительства
(Постановление администрации города Кемерово № 3334 от 05.11.2013) 

В соответствии со ст. 37, 39 Градостроительного кодекса Россий-
ской Федерации, главой 8 постановления Кемеровского городского 
Совета народных депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке организа-
ции и проведения публичных слушаний в городе Кемерово»

1. Назначить публичные слушания по вопросу предоставления 
разрешений на условно разрешенный вид использования земельных 
участков и частей объектов капитального строительства, расположен-
ных по следующим адресам в городе Кемерово:

1.1. Центральный район, просп. Октябрьский, 9 – нежилое поме-
щение, кадастровый (или условный) номер 42:24:000000:0000:26/5:
1005,6/А, встроенное в многоквартирный жилой дом, – предприятие 
общественного питания (ресторан) (заявитель Л.В. Михайлова); 

1.2. Заводский район, просп. Ленина, 3-2, – магазин промышлен-
ных товаров, встроенный в многоквартирный жилой дом (заявитель 
Л.И. Бронштейн).

2. Определить форму проведения публичных слушаний – про-
ведение слушаний в органе городского самоуправления. Место 
проведения слушаний – зал заседаний управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Кемерово (г. Кемерово, 
ул. Красная, 9), дата проведения – 19.11.2013, время проведения – 
15.30.

3. Установить срок проведения публичных слушаний с момента 
оповещения жителей города о времени и месте их проведения до дня 
опубликования заключения о результатах публичных слушаний – не 
более одного месяца.

4. Утвердить состав комиссии по проведению публичных слуша-
ний согласно приложению.

5. Комиссии по проведению публичных слушаний организовать 
проведение публичных слушаний в соответствии с постановлением 
Кемеровского городского Совета народных депутатов от 28.10.2005 

№ 276 «О порядке организации и проведения публичных слушаний в 
городе Кемерово».

6. Письменные заявления и возражения по вопросу предостав-
ления разрешений на условно разрешенный вид использования 
земельных участков и частей объектов капитального строительства 
следует направлять по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 9, каб. 108, до 
18.11.2013 включительно. 

7. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Ке-
мерово» и разместить на официальном сайте администрации города 
Кемерово в сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города, начальника управления городско-
го развития А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
 к постановлению администрации 
города Кемерово  № 3334 от 05.11.2013 

СОСТАВ КОМИССИИ
по проведению публичных слушаний

Председатель комиссии:
Калинин Андрей Владимирович – заместитель главы города, на-

чальник управления городского  развития администрации  города 
Кемерово.

Заместитель председателя:
Костиков Виктор Сергеевич – начальник управления архитектуры 

и градостроительства администрации города Кемерово.
Члены комиссии: 
Барыков Сергей Викторович – первый заместитель начальника 

управления архитектуры и градостроительства администрации горо-
да Кемерово;

Белов Андрей Петрович – начальник управления потребитель-
ского рынка и развития предпринимательства администрации города 
Кемерово; 

Захарова Наталья Ивановна – заместитель главы города, началь-
ник территориального управления Ленинского района администра-
ции города; 

Клемешова Наталья Викторовна – заведующая юридическим от-
делом управления архитектуры и градостроительства администрации 
города Кемерово; 

Однорал Роман Алексеевич – заместитель главы города по вопро-
сам жизнеобеспечения городского хозяйства администрации города 

Кемерово;
Рябинин Алексей Владимирович – заместитель начальника 

управления архитектуры и градостроительства администрации горо-
да Кемерово; 

Ткачев Максим Дмитриевич – председатель юридического коми-
тета администрации города Кемерово.

Секретарь комиссии:
Гнедина Мария Александровна – консультант-советник юридиче-

ского отдела управления архитектуры и градостроительства админи-
страции города Кемерово.

М.Ф. МИХАЙЛЕЦ, заместитель начальника управления делами.

О назначении публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения 
на условно разрешенный вид использования земельного участка и частей объекта 

капитального строительства
(Постановление администрации города Кемерово № 3335 от 05.11.2013) 

В соответствии со ст. 37, 39 Градостроительного кодекса Россий-
ской Федерации, главой 8 постановления Кемеровского городского 
Совета народных депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке организа-
ции и проведения публичных слушаний в городе Кемерово»

1. Назначить публичные слушания по вопросу предоставления 
разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и частей объекта капитального строительства, расположенно-
го по адресу в городе Кемерово: Ленинский район, бульвар Строите-
лей, 53, пом. 244, встроенное в многоквартирный жилой дом предпри-
ятие общественного питания (ресторан) (заявитель В.Г. Харитонов).

2. Определить форму проведения публичных слушаний – про-
ведение слушаний в органе городского самоуправления. Место про-
ведения слушаний – зал заседаний управления архитектуры и гра-

достроительства администрации города Кемерово (г. Кемерово, ул. 
Красная, 9), дата проведения – 19.11.2013, время проведения – 16.00.

3. Установить срок проведения публичных слушаний с момента 
оповещения жителей города о времени и месте их проведения до дня 
опубликования заключения о результатах публичных слушаний – не 
более одного месяца.

4. Утвердить состав комиссии по проведению публичных слуша-
ний согласно приложению к настоящему постановлению.

5. Комиссии по проведению публичных слушаний организовать 
проведение публичных слушаний в соответствии с постановлением 
Кемеровского городского Совета народных депутатов от 28.10.2005 
№ 276 «О порядке организации и проведения публичных слушаний в 
городе Кемерово».

6. Письменные заявления и возражения по вопросу предостав-
ления разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и частей объекта капитального строительства 
следует направлять по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 9, каб. 108, до 
18.11.2013 включительно. 

7. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Ке-
мерово» и разместить на официальном сайте администрации города 
Кемерово в сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города, начальника управления городско-
го развития А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города. 

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации города Кемерово
№ 3335 от 05.11.2013

Состав комиссии по проведению публичных слушаний

О награждении серебряным знаком «За заслуги перед городом Кемерово» Кочетовой Н.В.
(Постановление администрации города Кемерово № 3337 от 06.11.2013)

За безупречное служение городу, высокий профессионализм, 
достойный личный вклад в развитие финансовой системы города и в 
связи с 55-летием со дня рождения 

1. Наградить серебряным знаком «За заслуги перед городом Ке-
мерово» Кочетову Надежду Викторовну, заместителя начальника фи-
нансового управления города Кемерово.

2. Финансовому управлению (О.П. Тышкевич) перечислить 34482 

(тридцать четыре тысячи четыреста восемьдесят два) рубля управле-
нию бюджетного учёта администрации города (В.А. Кузнецова) на вру-
чение денежной премии.

Источник финансирования – текущий бюджет (другие общегосу-
дарственные вопросы).

3. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление в газете «Ке-

мерово» и разместить на официальном сайте администрации города 
Кемерово в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного постановления воз-
ложить на заместителя главы города, руководителя аппарата 
О.В. Турбаба.

В.К. ЕРМАКОВ, 
глава города.

О назначении публичных слушаний по проекту межевания территории микрорайона № 12 
Центрального района города Кемерово 
(Постановление администрации города Кемерово № 3347 от 06.11.2013)

В соответствии со ст. 46 Градостроительного кодекса РФ, разде-
лами 6, 9 постановления Кемеровского городского Совета народных 
депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке организации и проведения 
публичных слушаний в городе Кемерово»

1. Назначить публичные слушания по проекту межевания терри-
тории микрорайона № 12 Центрального района города Кемерово, ка-
тегория земель – земли населенных пунктов.

2. Определить форму проведения публичных слушаний – про-
ведение слушаний в органе городского самоуправления. Место про-
ведения слушаний – зал заседаний управления архитектуры и гра-
достроительства администрации города Кемерово (г. Кемерово, ул. 
Красная, 9), дата проведения – 29.11.2013, время проведения – 15.30.

3. Установить срок проведения публичных слушаний со дня опо-

вещения жителей муниципального образования о времени и месте их 
проведения до дня опубликования заключения о результатах публич-
ных слушаний – не менее одного месяца.

4. Утвердить состав комиссии по проведению публичных слуша-
ний согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

5. Комиссии по проведению публичных слушаний организовать 
проведение публичных слушаний в соответствии с постановлением 
Кемеровского городского Совета народных депутатов от 28.10.2005 
№ 276 «О порядке организации и проведения публичных слушаний в 
городе Кемерово».

6. Письменные заявления и возражения по проекту межевания 
территории микрорайона № 12 Центрального района города Кемеро-
во следует направлять по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 9, каб. 108, 

до 28.11.2013 включительно. 
7. Комитету по работе со средствами массовой информации 

(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление и схему проек-
та межевания территории микрорайона № 12 Центрального района 
города Кемерово с перечнем земельных участков, входящих в проект 
межевания (приложение № 2), а также экспликацией запроектирован-
ных зон действия публичных сервитутов (приложение № 3) в газете 
«Кемерово» и разместить на официальном сайте администрации го-
рода Кемерово в сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города, начальника управления городско-
го развития А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
 к постановлению администрации 
 города Кемерово № 3347 от 06.11.2013

Состав комиссии по проведению публичных слушаний
Председатель комиссии:
Калинин Андрей Владимирович – заместитель главы города, на-

чальник управления городского развития администрации города Ке-
мерово.

Заместитель председателя:
Костиков Виктор Сергеевич – начальник управления архитектуры 

и градостроительства администрации города Кемерово.
Члены комиссии:

Барыков Сергей Викторович – первый заместитель начальника 
управления архитектуры и градостроительства администрации горо-
да Кемерово,

Клемешова Наталья Викторовна – заведующая юридическим от-
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 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации
города Кемерово № 3347 от 06.11.2013 

Перечень земельных участков, 
входящих в проект межевания территории микрорайона № 12 Центрального района города Кемерово

№ земельного 
участка на плане Кадастровый номер Адрес Назначение земельного участка Разрешенное использование Проектная площадь 

земельного участка, кв. м
1 42:24:0101049:488 ул. Ноградская, 1 для размещения торгового комплекса другие объекты торговли (торговый комплекс) 2552
2 42:24:0101049:844 ул. Ноградская, 1«а» занят гаражом гаражи 497
3 42:24:0101049:683 ул. Ноградская, 3 для размещения административного здания другие административные и общественные здания 1886
4 - юго-западнее здания № 3 по ул. Ноградская занят трансформаторной подстанцией объекты энергетики  (ТП-410) 62
5 - между зданиями № 3 и 5 по ул. Ноградская для организации проезда общего пользования проезд 1297
6 42:24:0101049:1130 ул. Ноградская, 5 для размещения административного здания и гаража административное здание, гараж на 5 машино-мест 6152
7 - между зданиями № 5 и 7 по ул. Ноградская проезд общего пользования проезд 1100
8 42:24:0101049:1064 ул. Ноградская, 5«б» занят комплексом зданий складов склады хозяйственного инвентаря, гаражные боксы на 5 машино-мест легкового транспорта 4874
9 42:24:0101049:846 ул. Ноградская, 5«в» занят административным зданием административное здание 3190
10 42:24:0101049:845 ул. Ноградская, 5«г» для размещения административного здания другие административно-управленческие и общественные объекты (АБК) 1170
11 42:24:0101049:1131 юго-западнее здания  № 5 по ул. Ноградская занят складом склад 1042
12 - севернее здания № 2 по ул. Дзержинского занят трансформаторной подстанцией (ТП-45) объекты энергетики  (ТП-45) 219
13 42:24:0101049:1057 южнее здания № 1 по ул. Ноградская занят сквером под сквером № 1 5384
14 42:24:0101049:1060 юго-западнее здания № 5«г» по ул. Ноградская проезд общественного пользования проезд 843
15 42:24:0101049:1058 ул. Дзержинского, 2 занят зданием кинотеатра необходим для эксплуатации здания кинотеатра 6051
16 42:24:0101049:1117 южнее здания № 2 по ул. Дзержинского для размещения сквера для размещения сквера 1834
17 - севернее здания № 2«а» по ул.Дзержинского для размещения сквера занят сквером 4645
17.1 42:24:0101049:1056 севернее здания № 2«а» по ул. Дзержинского занят сквером под сквером № 2 4520
17.2 - севернее здания № 2«а» по ул. Дзержинского занят сквером под сквером № 2 125
18 42:24:0101049:1116 восточнее здания № 2 по ул. Дзержинского занят деловым центром для размещения делового центра 1352
19 - западнее дома № 11«а» по ул. Весенняя проезд общего пользования проезд 480
19.1 42:24:0101049:959 западнее дома № 11«а» по ул. Весенняя проезд общего пользования проезд 235
19.2 - западнее дома № 11«а» по ул. Весенняя проезд общего пользования проезд 245
20 - юго-западнее здания № 11«а» по ул. Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 485
20.1 - юго-западнее здания № 11«а» по ул. Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 163
20.2 - юго-западнее здания № 11«а» по ул. Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 107
20.3 - юго-западнее здания № 11«а» по ул. Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 215
21 42:24:0101049:703 ул. Весенняя, 11«а» занят комплексом зданий гимназии гимназии 4248
22 42:24:0101049:486 ул. Всенняя, 13«а» для размещения административного здания другие административно-управленческие объекты (административное здание) 1300
23 - южнее здания № 13«а» по ул. Весенняя для строительства детского сада объекты образования 2274
24 42:24:0101049:731 ул. Дзержинского, 4«б» для размещения комплекса зданий детского сада объекты образования 4212
25 42:24:0101049:469 ул. Дзержинского, 4«а» для размещения административного здания под общественную застройку 2469
26 42:24:0101049:1039 юго-западнее здания № 4«а» по ул. Дзержинского для организации проезда под общественную застройку 335
27 42:24:0101049:1038 ул. Дзержинского, 6«а» под общественную застройку под общественную застройку 2562

28 42:24:0101049:1111 юго-восточнее многоэтажного жилого дома № 4 по ул. 
Дзержинского

зеленые насаждения общего пользования (участок занят металлическими 
гаражами) зеленые насаждения общего пользования 981

29 - ул. Дзержинского, 2«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2400
30 - ул. Дзержинского, 2«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4011
30.1 42:24:0101049:648 ул. Дзержинского, 2«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1034
30.2 - ул. Дзержинского, 2«б» для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2977
31 - ул. Дзержинского, 4 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3806
31.1 - ул. Дзержинского, 4 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1976
31.2 - ул. Дзержинского, 4 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1830
32 - ул. Весенняя, 21«а » занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4186
33 - ул. Весенняя, 19«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4209
34 - ул. Весенняя, 19 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 7809
34.1 42:24:0101049:493 ул. Весенняя, 19 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3871
34.2 ул. Весенняя, 19 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3223
34.3 42:24:0101049:492 ул. Весенняя, 19 для организации дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 715
35 - ул. Весенняя, 21 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 5398
35.1 42:24:0101049:476 ул. Весенняя, 21 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2453
35.2 - ул. Весенняя, 21 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2945
36 42:24:0101049:706 западнее здания № 19 по ул. Весенняя для размещения подземного овощехранилища овощехранилище 2133
37 - юго-западнее здания № 19 по ул. Весенняя занят комплексом капитальных гаражей гаражи 1354

38 - между зданиями № 4б по ул. Дзержинского и № 17 по ул. 
Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 462

39 42:24:0101049:19 ул. Весенняя, 17 для размещения комплекса зданий гимназии гимназии 13260
40 - ул. Весенняя, 13 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4514
41 - ул. Весенняя, 15 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 8745
41.1 42:24:0101049:521 ул. Весенняя, 15 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3731
41.2 42:24:0101049:505 ул. Весенняя, 15 для организации проезда многоэтажная многоквартирная жилая застройка 799
41.3 - ул. Весенняя, 15 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4214
42 - ул. Ноградская, 7«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3860
42.1 42:24:0101049:850 ул. Ноградская, 7«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1268
42.2 - ул. Ноградская, 7«б» для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2592
43 - ул. Ноградс кая, 7«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3097
43.1 42:24:0101049:852 ул. Ноградская, 7«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1283
43.2 - ул. Ноградская, 7«а» для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1814
44 - ул. Ноградская, 7 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2337
45 - западнее дома № 17 по ул. Весенняя для размещения капитальных гаражей гаражи 75
46 42:24:0101049:88 микрорайон № 12 Центрального района занят теплокамерами объекты инженерного оборудования теплоснабжения 18
46.1 42:24:0101049:80 восточнее здания № 17 по ул. Весенняя занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 9
46.2 42:24:0101049:81 северо-восточнее здания № 19 по ул. Весенняя занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 9
47 - юго-восточнее здания № 17 по ул. Весенняя зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 752
48 - между зданиями № 15 и 17 по ул. Весенняя проезд общего пользования проезд 1007
49 42:24:0000000:56 микрорайон № 12 Центрального района для размещения наземной теплотрассы объекты инженерного оборудования теплоснабжения 2397
50 - восточнее здания № 4 по ул. Дзержинского занят трансформаторной подстанцией (ТП-43) объекты энергетики  (ТП-43) 54
51 - северо-западнее здания № 21 по ул. Весенняя занят трансформаторной подстанцией (ТП-162) объекты энергетики  (ТП-162) 54
52 - севернее здания № 17 по ул. Весенняя занят трансформаторной подстанцией (ТП-137) объекты энергетики  (ТП-137) 87
53 42:24:0101049:89 микрорайон № 12 Центрального района для размещения теплокамер объекты инженерного оборудования теплоснабжения 31
53.1 42:24:0101049:66 северо-восточнее здания № 2«а» по ул. Дзержинского занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 8
53.2 42:24:0101049:70 юго-восточнее  здания № 2«а» по ул. Дзержинского занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 8
53.3 42:24:0101049:73 юго-восточнее  здания № 2«б» по ул. Дзержинского занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 8
53.4 42:24:0101049:65 северо-восточнее здания № 4«б» ул. Дзержинского занят теплокамерой объекты инженерного оборудования теплоснабжения 7
54 - между зданиями № 4 и 6 по ул. Дзержинского проезд общего пользования проезд 1166
55 - между зданиями № 1 и 3 по ул. Ноградская проезд общего пользования проезд 141
56 42:24:0101049:1100 ул. Весенняя, 13«б» под многоквартирным жилым домом под многоквартирным жилым домом 1528
57 42:24:0101049:1125 западнее жилого дома № 13 по ул. Весенняя занят трансформаторной подстанцией (ТП-136) объекты энергетики  (ТП-136) 75
58 - юго-западнее жилого дома № 13 по ул. Весенняя занят комплексом капитальных гаражей гаражи 822
59 - ул.  Дзержинского, 6 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4233
59.1 42:24:0101049:1065 ул. Дзержинского, 6 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1367
59.2 - ул. Дзержинского, 6 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 493
59.3 - ул. Дзержинского, 6 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2372
60 - ул. Красноармейская, 124«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4329
61 - северо-западнее здания № 5«в» по ул. Ноградская зеленые насаждения общего пользования зеленые насаждения общего пользования 496

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, начальник управления делами.

делом управления архитектуры и градостроительства администрации 
города Кемерово,

Однорал Роман Алексеевич – заместитель главы города по вопро-
сам жизнеобеспечения городского хозяйства администрации города 
Кемерово,

Рябинин Алексей Владимирович – заместитель начальника 

управления архитектуры и градостроительства администрации горо-
да Кемерово,

Самодумов Олег Юрьевич – заместитель главы города, начальник 
территориального управления Центрального района администрации 
города Кемерово,

Ткачев Максим Дмитриевич – председатель юридического коми-

тета администрации города Кемерово.
Секретарь комиссии:
Гнедина Мария Александровна – консультант-советник юридиче-

ского отдела управления архитектуры и градостроительства админи-
страции города Кемерово.

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, начальник управления делами.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к постановлению администрации города Кемерово
№ 3347 от 06.11.2013

Экспликация запроектированных зон действия публичных сервитутов
№ земельного участка на плане Кадастровый номер земельного участка Адрес (местоположение)  земельного участка Назначение зоны действия публичного сервитута Площадь, кв. м
6 42:24:0101049:1130 ул. Ноградская, 5«а» проезд совместного пользования 396
30 - ул. Дзержинского, 2«б» проезд совместного пользования 346
32 - ул. Весенняя, 21«а» проезд совместного пользования 620
33 - ул. Весенняя, 19«а» проезд совместного пользования 730
34 - ул. Весенняя, 19 проезд совместного пользования 646
35 - ул. Весенняя, 21 п роезд совместного пользования 120
36 42:24:0101049:706 западнее здания № 19 по ул. Весенняя проезд совместного пользования 29
41.2 42:24:0101049:505 ул. Весенняя, 15 проезд совместного пользования 141
42 - ул. Ноградская, 7«б» проезд совместного пользования 395
43 - ул. Ноградская, 7«а» проезд совместного пользования 378
60 - ул. Красноармейская, 124«а» проезд совместного пользования 120

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, начальник управления делами.

О назначении публичных слушаний по проекту межевания территории микрорайона № 59 
Заводского района города Кемерово 

(Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2013 № 3348)

В соответствии со ст. 46 Градостроительного кодекса РФ, разде-
лами 6, 9 постановления Кемеровского городского Совета народных 
депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке организации и проведения 
публичных слушаний в городе Кемерово»

1. Назначить публичные слушания по проекту межевания терри-
тории микрорайона №59 Заводского района города Кемерово, катего-
рия земель – земли населенных пунктов.

2. Определить форму проведения публичных слушаний – про-
ведение слушаний в органе городского самоуправления. Место 
проведения слушаний – зал заседаний управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Кемерово (г. Кемерово, 
ул. Красная, 9), дата проведения – 29.11.2013, время проведения – 
16.30.

3. Установить срок проведения публичных слушаний со дня опо-
вещения жителей муниципального образования о времени и месте их 
проведения до дня опубликования заключения о результатах публич-
ных слушаний – не менее одного месяца.

4. Утвердить состав комиссии по проведению публичных слуша-
ний согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

5. Комиссии по проведению публичных слушаний организовать 
проведение публичных слушаний в соответствии с постановлением 
Кемеровского городского Совета народных депутатов от 28.10.2005 
№ 276 «О порядке организации и проведения публичных слушаний в 
городе Кемерово».

6. Письменные заявления и возражения по проекту межевания 
территории микрорайона № 59 Заводского района города Кемерово 

следует направлять по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 9, каб. 108, до 
28.11.2013 включительно. 

7. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление и схему про-
екта межевания территории микрорайона № 59 Заводского района 
города Кемерово с перечнем земельных участков, входящих в проект 
межевания территории микрорайона № 59 Заводского района (при-
ложение № 2) в газете «Кемерово» и разместить на официальном сайте 
администрации города Кемерово в сети Интернет.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города, начальника управления городско-
го развития А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации города Кемерово
№ 3348 от 06.11.2013

Состав комиссии по проведению публичных слушаний
Председатель комиссии:
Калинин Андрей Владимирович – заместитель 

главы города, начальник управления городского 
развития администрации города Кемерово. 

Заместитель председателя:
Костиков Виктор Сергеевич – начальник управ-

ления архитектуры и градостроительства админи-
страции города Кемерово. 

Члены комиссии:

Барыков Сергей Викторович – первый замести-
тель начальника управления архитектуры и градо-
строительства администрации города Кемерово; 

Клемешова Наталья Викторовна – заведующая 
юридическим отделом управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Кеме-
рово; 

Однорал Роман Алексеевич – заместитель гла-
вы города по вопросам жизнеобеспечения город-

ского хозяйства администрации города Кемерово;
Рябинин Алексей Владимирович – заместитель 

начальника управления архитектуры и градострои-
тельства администрации города Кемерово; 

Сергеев Владимир Гаврилович – заместитель 
главы города, начальник территориального управ-
ления Заводского района администрации города 
Кемерово;

Ткачев Максим Дмитриевич – председатель 

юридического комитета администрации города Ке-
мерово. 

Секретарь комиссии:
Гнедина Мария Александровна – консультант-

советник юридического отдела управления архи-
тектуры и градостроительства администрации го-
рода Кемерово.

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, 
начальник управления делами.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации города Кемерово
№ 3348 от 06.11.2013 

Перечень земельных участков, входящих в проект межевания территории микрорайона № 59 Заводского района города Кемерово
№ земельного участка 

на плане Кадастровый номер Адрес Назначение земельного участка Разрешенное использование Проектная площадь земельного 
участка, кв. м

1 42:24:0101051:12 ул. Свободы, 35, 37 занят многоквартирными жилыми домами многоэтажная многоквартирная жилая застройка 5718
2 - ул. Свободы, 33 занят многоквартирным жилым домом, в том числе: многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4567
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2.1 42:24:0101051:429 ул. Свободы, 33 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2043

2.2 - ул. Свободы, 33 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2369

2.3 - ул. Свободы, 33 для организации дополнительной территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 156

3 - южнее жилого дома № 33 на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции объекты энергетики 93

4 42:24:0101051:243 пер. Щегловский, 38 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2818

5 42:24:0101051:434 пер. Щегловский, 18 занят комплексом зданий детского сада объекты образования 3104

6 - ул. Свободы, 31, 31«а», 33«а» занят многоквартирными жилыми домами, в том числе: многоэтажная многоквартирная жилая застройка 11883

6.1 42:24:0101051:13 ул. Свободы, 31, 31«а», 33«а» занят многоквартирными жилыми домами многоэтажная многоквартирная жилая застройка 8845

6.2 - ул. Свободы, 31, 31«а», 33«а» для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2087

6.3 - ул. Свободы, 31, 31«а», 33«а» для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 951

7 - севернее жилого дома № 31 на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-12) объекты энергетики (ТП-12) 78

8 42:24:0101051:437 восточнее жилого дома № 31«а» на ул. Свободы для строительства жилого дома 26-Е в квартале 59 многоэтажная многоквартирная жилая застройка 5600

9 42:24:0101051:410 пер. Щегловский, 14, 16 для строительства 8-10 этажного 115-квартирного жилого дома многоэтажная многоквартирная жилая застройка 7515

10 - южнее жилого дома № 31«а» на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-1) объекты энергетики (ТП-1) 109

11 42:24:0101051:200 ул. Свободы, 29«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3706

12 - ул. Свободы, 23«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 9853

13 - пер. Щегловский, 12 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 7283

14 - юго-западнее жилого дома № 29«а» на ул. Свободы для размещения подземной гаража-стоянки (с эксплуатируемой кровлей для 
организации дворовой территории жилого дома по ул. Свободы, 29«а») гаражи и автостоянки 1649

15 - пер. Щегловский, 10 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1473

16 42:24:0101051:240 пер. Щегловский, 8 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1476

17 42:24:0101051:241 пер. Щегловский, 6 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1400

18 42:24:0101051:242 пер. Щегловский, 4/1 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4500

19 - северо-западнее жилого дома № 29«а» на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции объекты энергетики 84

20 - ул. Свободы, 29 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 9808

21 42:24:0101051:5 ул. Свободы, 25«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2180

22 42:24:0101051:2 ул. Свободы, 25 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3484

23 42:24:0101051:316 юго-восточнее жилого дома № 23«б» на ул. Свободы занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 1148

24 42:24:0101051:266 восточнее жилого дома № 23«б» на ул. Свободы занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 618

25 42:24:0101051:372 ул. Свободы, 23«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4733

26 - ул. Свободы, 23 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 5428

27 - южнее жилого дома № 25 по ул. Свободы резервная территория: для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 2495

28 - западная сторона кв. 59 от ул. Свободы до просп. Молодежного проезд общего пользования проезд 7128

29 - восточнее жилого дома № 10«а» в пер. Щегловском занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-2) объекты энергетики (ТП-2) 98

30 42:24:0101051:387 ул. Свободы, 19«в» резервная территория: для строительства объекта торговли другие объекты торговли 3171

31 42:24:0101051:211 пер. Щегловский, 2 резервная территория: для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 2627

32 - ул. Свободы, 21 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3091

33 42:24:0101051:182 южнее жилого дома № 19«а» на ул. Свободы занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 1140

34 - ул. Свободы, 19«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 9128

35 42:24:0101051:197 восточнее жилого дома № 19 на ул. Свободы для временного размещения торгового павильона зеленые насаждения общего пользования 160

36 42:24:0101051:270 ул. Свободы, 19 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 17417

37 42:24:0101051:422 просп. Молодежный, 20 занят зданиями и сооружениями школы объекты образования 28268

38 42:24:0101051:195 ул. Свободы, 17«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 7607

39 - северо-западнее жилого дома № 17 по ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-815) объекты энергетики (ТП-815) 150

40 - ул. Свободы, 13«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 14251

41 - юго-восточнее жилого дома № 12«а» на просп. Молодежном для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 5268

42 42:24:0101051:449 жилая группа 
(ул. Свободы, 15, 15«а») занят многоквартирными жилыми домами многоэтажная многоквартирная жилая застройка 8200

43 42:24:0101051:448 ул. Свободы, 15«б» занят дошкольным образовательным учреждением объекты образования 2781

44 - ул. Свободы, 13 занят многоквартирным жилым домом, в том числе: многоэтажная многоквартирная жилая застройка 12844

44.1 42:24:0101051:394 ул. Свободы, 13 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 11730

44.2 - ул. Свободы, 13 для организации дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 1114

45 - северо-западнее жилого дома № 11 на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции объекты энергетики 83

46 42:24:0101051:361 ул. Свободы, 11«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 7802

47 42:24:0101051:245 ул. Свободы, 9«а» занят комплексом зданий центра реабилитации детей и подростков с ограничен-
ными возможностями объекты социального обеспечения 10255

48 - восточнее жилого дома № 13«а» на ул. Свободы резервная территория под детский сад (фактическое использование: футбольное 
поле и детская площадка) объекты образования 8456

49 42:24:0101051:271 южнее жилого дома № 13«а» по ул. Свободы занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 912

50 42:24:0101051:369 ул. Свободы, 7 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 13824

51 - западнее жилого дома № 3 на ул. Свободы занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-818) объекты энергетики (ТП-818) 83

52 42:24:0101051:363 ул. Свободы, 3, 3«б» занят многоквартирным жилым домом, подземным гаражом-стоянкой, ТП-820 многоэтажная многоквартирная жилая застройка 10743

53 42:24:0101051:7405 просп. Молодежный, 2«а» административное здание административные и офисные здания 1782

54 - севернее жилого дома № 12«б» на просп. Молодежном занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 533

55 - восточнее жилого дома № 12«в» на просп. Молодежном занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-810) объекты энергетики (ТП-810) 83

56 42:24:0101051:235 просп. Молодежный, 10 занят магазином объекты торговли 475

57 42:24:0101051:294 юго-западнее здания № 10 на просп. Молодежном занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 1535

58 - просп. Молодежный, 10 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 8479

59 42:24:0101051:295 восточнее жилого дома № 10 на просп. Молодежном занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 999

60 - просп. Молодежный, 8 занят многоквартирным жилым домом, в том числе: многоэтажная многоквартирная жилая застройка 6426

60.1 42:24:0101051:227 просп. Молодежный, 8 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3861

60.2 - просп. Молодежный, 8 для организации проезда и дворовой территории многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2565

61 - просп. Молодежный, 6«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 8709

62 42:24:0101051:344 южнее жилого дома № 6«а» на просп. Молодежном занят сооружением подземного овощехранилища объекты коммунального хозяйства 710

63 - севернее жилого дома № 6 на просп. Молодежном занят сооружением трансформаторной подстанции объекты энергетики 84

64 - просп. Молодежный, 4«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4075

65 42:24:0101051:291 просп. Молодежный, 2 занят торговым комплексом «Гостиный двор» объекты торговли 7813

66 - южнее жилого дома № 13 на ул. Свободы резервная территория (объект бытового и социального обслуживания населения) объекты бытового обслуживания 369

67 - северо-восточнее здания № 20 на просп. Молодежном занят сооружением трансформаторной подстанции (ТП-3) объекты энергетики (ТП-3) 87

68 - юго-восточнее жилого дома № 19«а» на просп. Молодежном резервная территория: для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 30279

69 - юго-восточнее здания № 20 на просп. Молодежном резервная территория: для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 735

70 - южнее здания № 20 на просп. Молодежном резервная территория: для размещения сквера зеленые насаждения общего пользования 883

71 - юго-западнее жилого дома № 12«а» на просп. Молодежном резервная территория (поликлиника) объекты здравоохранения 5927

72 42:24:0101051:26 северо-восточнее здания № 18 на просп. Молодежном резервная территория: для строительства административно-делового комплекса 
(объект № 6) административные и офисные здания 3191

73 42:24:0101051:25 южнее здания № 12«а» на просп. Молодежном резервная территория: для строительства торгово-выставочного комплекса 
(объект № 5) другие объекты торговли 4748

74 42:24:0101051:426 просп. Молодежный, 18 резервная территория: для строительства храмового комплекса (на 750 прихожан) религиозные объекты 9407

75 - восточнее здания № 20 на просп. Молодежном резервная территория (детский сад-ясли на 280 мест по схеме застройки ПДП 
Заводского района микрорайон 60, 59 шифр 8703 (8702)-00ГП) объекты образования 8308

76 - ул. Свободы, 27 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3193

77 - ул. Свободы, 27«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3365

78 - ул. Свободы, 27«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3630

79 - восточнее здания № 2 на просп. Молодежном территория общего пользования территория общего пользования 410

80 - западнее здания № 2 на пр. Молодежном территория общего пользования территория общего пользования 1848

81 - просп. Молодежный, 12«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2518

82 - просп. Молодежный, 12«б» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2438

83 - просп. Молодежный, 12«в» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 2396

84 - пер. Щегловский, 40 для строительства многоквартирного жилого дома многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3164

85 - пер. Щегловский, 10«а» занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 6881

86 - ул. Свободы, 17 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 3857

87 - ул. Свободы, 11 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4630

88 - просп. Молодежный, 6 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4736

89 - просп. Молодежный, 4 занят многоквартирным жилым домом многоэтажная многоквартирная жилая застройка 4895

90 - юго-восточнее здания № 10 на просп. Молодежном территория общего пользования территория общего пользования 52

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, начальник управления делами.
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В соответствии со ст. 46 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, постановлением администрации города Кемерово от 
11.09.2013 № 2797 «О назначении публичных слушаний по проекту 
межевания (после корректировки) территории в границах: ул. Тай-
шетская – ул. Павленко – ул. Лучистая (Светлая) – ул. Предзаводская 
(включая чётную и нечётную стороны улиц) Заводского района города 
Кемерово», с учетом результатов публичных слушаний

1. Утвердить проект межевания (после корректировки) терри-
тории микрорайона в границах: ул. Тайшетская – ул. Павленко – ул. 
Лучистая (Светлая) – ул. Предзаводская (включая чётную и нечётную 
стороны улиц) Заводского района города Кемерово, категория земель 
– земли населённых пунктов.

2. Утвердить перечень земельных участков, подлежащих коррек-

тировке в составе проекта межевания территории микрорайона в 
границах: ул. Тайшетская – ул. Павленко – ул. Лучистая (Светлая) – ул. 
Предзаводская (включая чётную и нечётную стороны улиц) Заводско-
го района города Кемерово согласно приложению № 1 к настоящему 
постановлению.

3. Утвердить экспликацию запроектированных зон действия пу-
бличных сервитутов в составе проекта межевания территории микро-
района в границах: ул. Тайшетская – ул. Павленко – ул. Лучистая (Свет-
лая) – ул. Предзаводская (включая чётную и нечётную стороны улиц) 
Заводского района города Кемерово согласно приложению № 2 к на-
стоящему постановлению.

4. Постановление администрации города Кемерово от 09.07.2012 
№ 1004 «Об утверждении проекта межевания территории микрорайо-

на в границах ул. Тайшетская – ул. Павленко – ул. Лучистая (Светлая) 
– ул. Предзаводская (включая четную и нечетную стороны улиц) За-
водского района города Кемерово подлежит применению с учетом 
настоящего постановления. 

5. Комитету по работе со средствами массовой информации 
(Е.А. Дубкова) опубликовать настоящее постановление с приложения-
ми и схемой проекта межевания в газете «Кемерово» и разместить на 
официальном сайте администрации города Кемерово в сети Интернет.

6. Контроль за исполнением данного постановления возложить на
заместителя главы города, начальника управления городского разви-
тия А.В. Калинина.

В.К. ЕРМАКОВ, 
глава города.

 Об утверждении проекта межевания (после корректировки)  территории микрорайона 
в границах: ул. Тайшетская – ул. Павленко –  ул. Лучистая (Светлая) – ул. Предзаводская 

(включая чётную и нечётную  стороны улиц) Заводского района города Кемерово 
(Постановление администрации города Кемерово  № 3349 от 06.11.2013)
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации города Кемерово № 3349 от 06.11.2013

Экспликация запроектированных зон действия публичных сервитутов в составе проекта межевания территории в границах:  ул. Тайшетская – 
ул. Павленко – ул. Лучистая (Светлая) – ул. Предзаводская (включая чётную и нечётную стороны улиц)  Заводского района города Кемерово

№ земельного участка на плане Кадастровый номер Адрес  Номер зоны действия публичных сервитутов в границах земельного участка Назначение зоны действия публичного сервитута Площадь, кв. м
30 42:24:0101015:1575 ул. Агеева, 6«а» 1 для ремонта телефонного кабеля 295
30 42:24:0101015:1575 ул. Агеева, 6«а» 2 для ремонта электрического кабеля 449

В.И. ВЫЛЕГЖАНИНА, начальник управления делами.

Информация 
за 3-й квартал 2013 г. о наличии (отсутствии) технических 

возможностей доступа к товарам и услугам ФГКУ «Комбинат 
«Малахит» Росрезерва 

1 Количество поданных и зарегистрированных заявок на подключение к системе теплоснабжения 0

2 Количество исполненных заявок на подключение к системе теплоснабжения 0

3 Количество заявок на подключение к системе теплоснабжения, в отношении которых принято решение об отказе в подключении 0

4 Резерв мощности системы теплоснабжения (тыс. Гкал/год) 6,77

5 Утвержденный тариф на тепловую энергию (руб./Гкал без НДС) 913,65

6 Инвестиционная программа 0

Информация о тарифе на транспортировку сточных вод.
Постановлением № 334 от 23.10.13 утверждена производственная программа в сфере водоотведения 

на период с 01.01.2014 по 31.12.2014, объем отведенных стоков – 73980 куб. м, финансовые потребности, 
необходимые для реализации производственной программы в сфере водоотведения, – 102,1 тыс. руб. Од-
ноставочные тарифы на транспортировку сточных вод (НДС не облагаются):

- с 01.01.2014 по 30.06.2014 – 1,36 руб.;
- с 01.07.2014 по 31.12.2014 – 1,40 руб.
Полную информацию можно получить на сайте www.recko.ru.

Информационное сообщение
Администрация города Кемерово сообщает о возможном предоставлении земельного участка площа-

дью 115441 кв. м, расположенного северо-восточнее пересечения ул. Марата и Севской ул., для строитель-
ства путепроводной транспортной развязки.

Информационное сообщение
Администрация города Кемерово сообщает о возможном предоставлении земельного участка пло-

щадью 12315 кв. м, расположенного в Рудничном районе, от деревни Красной до реки Люскус, вдоль 
правого берега р. Томи, участок № 7, для строительства объектов обслуживания культурного и спортивно-
оздоровительного назначения.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам публичных слушаний по вопросу предоставления 

разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства

На основании ст. 37 – 40 Градостроительного кодекса РФ; гл. 8 постановления Кемеровского город-
ского Совета народных депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке организации и проведения публичных 
слушаний в городе Кемерово», постановления администрации города Кемерово от 23.09.2013 № 2909 «О 
назначении публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства» комис-
сия по проведению публичных слушаний (далее – комиссия) на своем заседании 08.10.2013 рассмотре-
ла возможность предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объекта капитального строительства на земельном участке с кадастровым 
номером 42:24:0201008:0008, расположенном по адресу в городе Кемерово: Ленинский район, просп. 
Октябрьский, 83«а», – уменьшение предельного количества этажей с 5 до 2 – «жилой дом со встроенными 
объектами обслуживания» (заявитель – ООО «Кузбасстяжмаш»).

На заседании комиссии установлено, что постановление администрации города Кемерово от 
23.09.2013 № 2909 было размещено на официальном сайте администрации города Кемерово www.
kemerovo.ru в сети Интернет и опубликовано в газете «Кемерово» от 27.09.2013. Текст постановления был 
размещен на стендах управления архитектуры и градостроительства администрации города Кемерово, 
Портале обеспечения градостроительной деятельности города Кемерово www.mgis42.ru в сети Интернет.

Прием письменных заявлений и возражений граждан, юридических лиц по теме публичных слушаний 
осуществлялся по адресу: г. Кемерово, ул. Красная, 9, каб. № 108, в период с 27 сентября по 7 октября 2013 
года. 

Приглашенные граждане не обеспечили присутствие на публичных слушаниях, возражений или пред-
ложений не представили.

В рамках проведения слушаний поступили письменные возражения, согласно которым отсутствие во-
леизъявления заинтересованных лиц явилось следствием недостаточной информированности населения 
согласно п. 8 Порядка организации и проведения публичных слушаний в городе Кемерово, утвержденных 
постановления Кемеровского городского Совета народных депутатов от 28.10.2005 № 276 «О порядке ор-
ганизации и проведения публичных слушаний в городе Кемерово».

Согласно п. 1.4 Порядка, публичные слушания проводятся в том числе в целях выяснения отношения 
населения к проектам правовых актов органов городского самоуправления, выносимым на публичные 
слушания.

Принимая во внимание ранее проявленный повышенный интерес граждан к вопросу, вынесенному 
на публичные слушания, комиссия рекомендует проведение повторных публичных слушаний.

А.В. КАЛИНИН, председатель комиссии.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении открытого конкурсана право 

осуществления пассажирских перевозок городским 
пассажирским транспортом по маршрутам 

регулярных перевозок в г. Кемерово
Форма торгов Открытый конкурс № ОК-04-13Т
Наименование организатора Управление транспорта, связи и организации дорожного движения
Местонахождение, почтовый 
адрес 650000, г. Кемерово, просп. Советский, 54

Адрес электронной почты E-mail: transport@kemerovo.ru
Контактное лицо Луковенкова Ольга Александровна, 58-27-12
Предмет торгов Право осуществления пассажирских перевозок городским пассажирским транспортом 

по маршрутам регулярных перевозок в г. Кемерово
Предмет договора Оказание услуг по перевозке пассажиров городским пассажирским транспортом по 

маршрутам регулярных перевозок в г. Кемерово
Лот № 1 Маршруты: 159э, 160э, 161э, 185э, 186э, 535, 540, 685
Лот № 2 Маршруты: 102, 524, 525, 526, 527, 596
Место оказания услуг: г. Кемерово
Срок, место и порядок пре-
доставления конкурсной 
документации 

Конкурсную документацию могут получить любые заинтересованные лица на 
бумажном носителе на основании заявления, поданного организатору конкурса 
в письменной форме, либо с официального сайта, указанного в извещении. Кон-
курсная документация на бумажном носителе предоставляется в течение 2 дней 
со дня получения заявления организатором конкурса. Заинтересованные лица, 
получившие конкурсную документацию с официального сайта либо на бумажном 
носителе, должны самостоятельно отслеживать появление на официальном сайте 
разъяснений, изменений конкурсной документации, а также уведомлений об отказе 
от проведения открытого конкурса. Организатор конкурса не несет ответственности 
в случае неполучения заинтересованными лицами разъяснений или изменений 
конкурсной документации. 
Адрес: 650000, г. Кемерово, просп. Советский, 54, каб. 315, с 8.11.2013 г. по 
10.12.2013 г., 09:00 (время местное). Документация предоставляется бесплатно

Обеспечение заявки на уча-
стие в конкурсе не требуется

Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация www.kemerovo.ru
Срок начала и окончания 
подачи заявок на участие в 
конкурсе

Заявки на участие в конкурсе принимаются по адресу: г. Кемерово, просп. Советский, 
54, каб. 315, в рабочие дни с 900 до 1300 и с 1400 до 1730 (время местное).
Дата начала подачи заявок на участие в конкурсе: 
08 ноября 2013 г.
Дата окончания подачи заявок на участие в конкурсе: 
10 декабря 2013 г. (09-00, время местное).
В случае отправления заявки на участие в конкурсе посредством почтовой связи 
участник конкурса самостоятельно несет риск непоступления такой заявки в сроки, 
предусмотренные настоящим извещением

Место, дата и время вскры-
тия конвертов с заявками на 
участие в конкурсе

650000, г. Кемерово, просп. Советский, 54, каб. 411.
10.12.2013 г., 10:00 (время местное)

Место и дата рассмотрения 
заявок на участие в конкурсе

650000, г. Кемерово, просп. Советский, 54, каб. 315,
не позднее 18.12.2013 г.

Место и дата подведения 
итогов конкурса

650000, г. Кемерово, просп. Советский, 54, каб. 315,
не позднее 20.12.2013 г.

Порядок проведения кон-
курса, оформление участия в 
конкурсе, определение лица 
выигравшего конкурс

Согласно условиям конкурсной документации, размещенной на официальном сайте:
www.Kemerovo.ru

Срок действия договора на 
оказание услуг по перевозке 
пассажиров

Для лотов № 1 и 2: с 01.01.2014 по 31.03.2014

Срок, в течение которого ор-
ганизатор вправе отказаться 
от проведения конкурса

Организатор конкурса вправе отказаться от проведения конкурса не позднее чем за 
10 календарных дней до дня вскрытия конвертов

Срок подписания договора с 
лицом, выигравшим конкурс

Проект договора на оказание услуг по перевозке пассажиров должен быть под-
писан лицом, которому передан для подписания в течение 2 рабочих дней со дня 
его передачи

С.Н. ХАРЛАМОВ, начальник управления.

№
п/п

Время произ-
водства работ

Краткая
характе-
ристика 

работ

Адреса отключений
начало конец

ежедневно с 11 по 15 ноября 2013 года

1 9.00 16.00 Обрезка 
деревьев

ул. Большевистская, 72 – 80, 
75 – 85;

ул. Интернациональная, 
65 – 77«а»;

ул. Коммунистическая, 60 – 66;
ул. Лермонтова, 60 – 82«а», 

61 – 89;
ул. Нерчинская, 2 – 84, 3 – 101;
ул. Сибиряков-гвардейцев, 

85 – 175;
ул. Тенистая, 30 – 40, 31 – 39;
ул. Тюменская, 17 – 63, 20 – 68;
ул. Угловая, 82 – 126«а»;
ул. Челябинская, 86

2 9.00 16.00 Устранение 
замечаний

пер. Лучевой, 6 – 8«а», 11 – 11«а»;
пер. Отрадный, 1 – 7, 2 – 10;
пер. Парковый, 1 – 9«а», 2 – 8;
пер. Южный, 3 – 5/2, 4 – 8«а»;
ул. Беловская, 2«а» – 4, 3;
ул. Бийская, 2 – 18, 3 – 9;
ул. Буденного, 4/1 – 4/2;
ул. Киевская, 17 – 25, 24 – 26;
ул. Кирчанова, 37 – 39, 52 – 54;
ул. Конструкторская, 1 – 27, 

2«б» – 20;
ул. Красильникова, 2 – 42, 3 – 21;
ул. Краснознамённая, 1 – 27, 

2 – 34;
ул. Крутая, 50 – 64, 51 – 59;
ул. Лесная, 27 – 65, 34 – 70;
ул. Максименко, 1 – 11, 2 – 10;
ул. Морозная, 39 – 45;
ул. Отрадная, 2 – 10, 5 – 5«а»;
ул. Прокопьевская, 1 – 13«а», 

4 – 14;
ул. Солнечная, 1 – 29, 2 – 26«а»;
ул. Тенистая, 4«а» – 14«а», 

5 – 13«а»;
ул. Тимирязева, 32 – 50, 41 – 65;
ул. Тракторная, 3«а» – 11, 

4«а» – 16«а»;
ул. Фрунзе, 39 – 45, 52 – 60;
ул. Шоссейная, 1 – 13«а», 4 – 14

3 9.00 16.00

Перевод 
кабеля 
на новые 
опоры

10-й Линейный проезд, 3 – 23, 
6 – 12;

ул. 10-я Линия, 67 – 79;
11-й Линейный проезд, 3 – 11, 

4 – 22;
ул. 11-я Линия, 78 – 88, 87 – 97«а»;
1-й Тупик, 3«а» – 7, 4 – 10;
ул. 1-я Линия, 27 – 35;
ул. 2-я Линия, 28 – 36;
ул. 3-я Линия, 31 – 41; 
3-я Цветочная ул., 2 – 14;
ул. 4-я Линия, 25 – 41«а», 30 – 46;
4-я Цветочная ул., 3 – 13, 4 – 12;
ул. 5-я Линия, 44 – 62; 
8-я Цветочная ул., 1, 2 – 8; 
9-я Цветочная ул., 67; 
ул. Железнодорожная, 115 – 147, 

154 – 210;
ул. Заводская, 125 – 157,

 132 – 164;

ул. К. Цеткин, 6 – 44, 27 – 39;
ул. Кооперативная, 147 – 237, 

200 – 266;
ул. Пушкина, 17«а» – 19«а»;
ул. Рабочая, 117 – 177, 128 – 190;
ул. Рудничная, 99 – 121, 112 – 142;
ул. Якимова, 17 – 41

4 9.00 16.00

Демонтаж 
старых опор, 
установка 
опор, 
монтаж 
кабеля

пер. Маяковского, 17 – 33, 20 – 30;
пер. Профсоюзный, 39, 40;
пер. Февральский, 20«а» – 34, 

21 – 31;
ул. Арсеньева, 39 – 83, 48 – 64;
ул. Гоголя, 1 – 33;
ул. Двинская, 95;
ул. Дорожная, 3 – 27, 6 – 26; 
ул. Достоевского, 50 – 58, 

55«а» – 69;
ул. Нахимова, 1 – 19;
ул. Осовского, 2 – 12«а»;
ул. Профсоюзная, 66 – 92, 

121 – 141;
ул. Радиостанция, 1 – 3, 2 – 4;
ул. Рутгерса, 36 – 68, 43 – 97; 
ул. Угловая, 290 – 306

5 9.00 16.00 Установка 
опор 

ул. Авроры, 15«а»;
ул. Акмолинская, 1 – 21, 2 – 20;
ул. Артема, 36 – 68, 59 – 91;
ул. Бетховена, 25«а» – 113, 86 – 92;
ул. Герцена, 54 – 92, 63 – 101;
ул. Гравийная, 1 – 41, 2 – 40«а»;
ул. Донбасская, 31 – 67, 40 – 58;
ул. Дунайская, 76, 81;
Первомайская площадь, 13 – 15;
ул. Перекопская, 2 – 10;
ул. Победы, 1 – 11«а», 4 – 10;
ул. Северянка, 1 – 17, 2 – 4«а»;
ул. Станиславского, 1 – 49, 2 – 36;
ул. Сурикова, 1 – 99, 64 – 100;
ул. Узкоколейная, 1, 2 – 2«д»;
ул. Уссурийская, 1 – 13;
ул. Циолковского, 9 – 37«а», 

12 – 48

6 9.00 16.00 Монтаж 
провода

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 136;
ул. Еловая, 1 – 7, 2 – 20;
ул. Листвянская, 1 – 3«а», 2 – 14;
ул. Широкая, 1 – 17«а», 2 – 12

ежедневно с 11 по 12 ноября 2013 года

1 9.00 16.00 Обрезка 
деревьев

ул. Стволовая, 2, 25 – 33; 
ул. Четырёхрядная, 17 – 29, 

18 – 28«а»
ежедневно с 12 по 13 ноября 2013 года

1 9.00 16.00 Обрезка 
деревьев

ул. Макеевская, 31 – 33;
ул. О. Кошевого, 15 – 47, 22 – 54

ежедневно с 14 по 15 ноября 2013 года

1 9.00 16.00 Обрезка 
деревьев

пер. Юбилейный, 1, 2 – 4;
1-я Бутовская ул., 1 – 47, 40 – 70;
1-я Бухарская ул., 1 – 5, 2 – 10;
2-я Бутовская ул., 1 – 23, 2 – 16;
2-я Бухарская ул., 1 – 11, 4 – 8;
2-я Юбилейная ул., 4;
3-я Бутовская ул., 1 – 19, 2 – 18;
4-я Бутовская ул., 1 – 19, 2 – 34;
5-я Бутовская ул., 1 – 25, 6 – 30«а»;
6-я Бутовская ул., 1 – 3, 4 – 10;
ул. Абаканская, 1 – 37, 2 – 20; 

ул. Бухарская, 2«б»;
ул. Крайняя, 1 – 17«а»

2 9.00 16.00

Включение 
трансфор-
маторной 
подстанции

ж. р. Кедровка:
ул. Лесной кардон, 1 – 3, 2/1 – 4;
ул. Медвежьегорская, 1 – 31, 

2 – 34;
ул. Ореховая, 2 – 22, 5 – 9;
ул. Томусинская, 2 – 50, 9 – 37;
ул. Трудовая, 2

11 ноября  2013 года, понедельник

1 9.00 16.00 Правка опор

2-й Иланский пер., 1 – 5«а», 2 – 64;
1-я Иланская ул., 1 – 33, 2 – 12;
2-я Рябинская ул., 27«а», 30 – 34;
2-я Иланская, ул., 1 – 17, 2 – 24

2 9.00 16.00 Ремонт обо-
рудования

ул. Барзасская, 1 – 59, 2 – 62;
ул. Белорусская, 7 – 31, 8 – 34;
ул. Верхотомская, 9 – 45, 22 – 60; 
ул. Днепропетровская, 21 – 33, 

22 – 32;
ул. Дунайская, 15 – 39;
ул. Правотомская, 1 – 59, 2 – 60;
ул. Седова, 21 – 59, 22 – 58«а»

3 10.00 15.00 Монтаж 
учёта

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 163 – 279, 

164 – 280
12 ноября 2013 года, вторник

1 9.00 16.00
Обрезка 
деревьев, 
правка опор

ул. Тельбесская, 1 – 39, 2 – 46

2 10.00 16.00
Ремонт 
нулевого 
провода

ж. р. Кедровка:
ул. Национальная, 11 – 15, 12 – 16;
ул. Российская, 11 – 31, 12 – 16«а»;
ул. Рябиновая, 10 – 20, 11 – 21;
ул. Сиреневая, 4 – 10, 5«а» – 9

3 10.00 15.00 Монтаж 
учёта

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 14 – 72, 

15 – 73
13 ноября 2013 года, среда

1 9.30 16.00

Перевод 
кабельной 
линии на 
новую опору

пер. Центральная, 1 – 5, 2«б» – 12

2 10.00 12.00
Ремонт 
воздушной 
линии

ж. р. Кедровка:
ул. Горняцкая, 14 – 20, 15 – 27;
ул. Облепиховая, 12 – 14;
ул. Радужная, 14 – 20, 15 – 19;
ул. Ромашковая, 19 – 33, 20 – 32

3 10.00 15.00 Монтаж 
учёта

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 143 – 161, 

144 – 162
14 ноября 2013 года, четверг

1 9.00 16.00

Обрезка 
деревьев, 
ремонт 
воздушной 
линии

1-я Абдулинская ул., 1 – 5;
2-я Аральская ул., 1 – 35

2 10.00 15.00 Монтаж 
учёта

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 1 – 13, 

2 – 12
15 ноября 2013 год, пятница

1 10.00 15.00 Монтаж 
учёта

ж. р. Кедровка:
ул. Греческая деревня, 74 – 142, 

137 – 141

Пресс-служба ОАО «СКЭК».

ПЛАН ОТКЛЮЧЕНИЙ ЛИНИЙ ЭЛЕКТРОПЕРЕДАЧИ В ЧАСТНОМ СЕКТОРЕ ГОРОДА КЕМЕРОВО В 
СВЯЗИ С ПРОВЕДЕНИЕМ РЕМОНТНЫХ И ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ РАБОТ НА СЕТЯХ

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации города Кемерово № 3349 от 06.11.2013

Перечень земельных участков, подлежащих корректировке в составе проекта межевания территории в границах: ул. Тайшетская – 
ул. Павленко – ул. Лучистая (Светлая) – ул. Предзаводская (включая чётную  и нечётную стороны улиц) Заводского района города Кемерово

№ земельного участка на плане Кадастровый номер земельного участка Адрес Назначение земельного участка Разрешённое использование земельного участка Проектная площадь земельного участка, кв. м
30 42:24:0101015:1575 ул. Агеева, 6«а» для размещения многоквартирного жилого дома для размещения многоквартирного жилого дома 8105
84 - южнее строения № 4«а» по ул. Невьянская для размещения трансформаторной подстанции объекты энергетики 182
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Вестник КУМИ
Аренда и продажа муниципальных нежилых помещений
 ул. Притомская набережная, 7, www.kumi-kemerovo.ru

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении аукционов по продаже муниципального имущества

Комитет по управлению муниципальным имуществом города Кемерово сообщает о проведении аукционов по продаже муниципального имущества:

 № 
п/п Адрес, наименование объекта, назначение Общая площадь, кв. м 

(в т.ч. площадь подвала)
Площадь 

подвала, кв. м Начальная цена, руб. (с учетом НДС) Сумма задатка, руб. Шаг аукциона, руб. Дата, время 
проведения аукциона

Срок приема 
заявок

Дата признания 
участников аукциона 

1

Угловая ул., 141
Нежилое здание

Назначение – нежилое

5 451,3 719,0 33 720 000,0
(тридцать три миллиона семьсот двадцать тысяч)

3 372 000,0
(три миллиона триста семьдесят две 

тысячи)

200 000,0
(двести тысяч)

04.12.2013
10:00

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

Продажа муниципального имущества осуществляется одновременно с земельным участком общей площадью 7 615,0 кв. м, с кадастровым номером 42:24:0101032:769, стоимостью 10 280 000 (десять миллионов двести восемьдесят тысяч) руб.
Разрешенное использование земельного участка: занят зданиями и сооружениями школы.
Категория земель: земли населенных пунктов.
Территориальная зона: Ж3 – жилая зона с малоэтажными жилыми домами

2

Октябрьский просп., 8 
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

347,8 347,8 7 000 000,0
(семь миллионов)

700 000,0
(семьсот тысяч)

100 000,0 (сто тысяч) 04.12.2013
10:30

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

3

Терешковой ул., 42 
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

256,8 256,8 5 100 000,0
(пять миллионов сто тысяч)

510 000,0
(пятьсот десять тысяч)

100 000,0 (сто тысяч) 04.12.2013
11:00

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

4

Д. Бедного ул., 15
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

306,5 306,5 8 900 000,0
(восемь миллионов девятьсот тысяч)

890 000,0
(восемьсот девяносто тысяч)

100 000,0
(сто тысяч)

04.12.2013
11:30

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

В отношении нежилого помещения заключен договор аренды на неопределенный срок.
Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

5
Ленина просп., 132«а»

Нежилое помещение
Назначение – нежилое

108,6 0,0 6 600 000,0
(шесть миллионов шестьсот тысяч)

660 000,0
(шестьсот шестьдесят тысяч)

100 000,0
(сто тысяч)

04.12.2013
15:00

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

6
1-й Тульский пер., 2
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

73,8 0,0 985 000,0
(девятьсот восемьдесят пять тысяч)

98 500,0
(девяносто восемь тысяч пятьсот)

30 000,0
(тридцать тысяч)

04.12.2013
15:30

с 18.10.2013 по 
13.11.2013

19.11.2013

7

Притомская  набережная, 7
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

4 594,2 637,6 186 000 000,0
(сто восемьдесят шесть миллионов)

18 600 000,0
(восемнадцать миллионов шестьсот 

тысяч)

200 000 (двести 
тысяч)

10.12.2013
10:00

с 24.10.2013 по 
19.11.2013

25.11.2013

В отношении части нежилого помещения площадью 4 475,5 кв. м заключен договор аренды на неопределенный срок.
Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества.
Продаваемый объект расположен в границах охранной зоны объекта культурного наследия «Гостиница Притомского участка». В соответствии с постановлением коллегии администрации Кемеровской области от 23.01.2013 № 13 в границах охранных зон объектов культурного наследия установлены 
особые режимы использования земель и градостроительные регламенты 

8

Советский просп., 35
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

58,7 58,7 1 399 000,0
(один миллион триста девяносто девять тысяч)

139 900,0
(сто тридцать девять тысяч девятьсот)

50 000,0
(пятьдесят тысяч)

24.12.2013
10:00

с 08.11.2013 по 
03.12.2013

09.12.2013

Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

9
Ленина просп., 57

Нежилое помещение
Назначение – нежилое

332,7 0,0 25 600 000,0
(двадцать пять миллионов шестьсот тысяч)

2 560 000,0
(два миллиона пятьсот шестьдесят 

тысяч)

200 000,0
(двести тысяч)

24.12.2013
10:30

с 08.11.2013 по 
03.12.2013

09.12.2013

Продавец: комитет по управлению муниципальным имуществом города Кемерово.
Решения об условиях приватизации муниципального имущества приняты на заседаниях комиссии по 

приватизации и утверждены постановлениями администрации города.
Способ продажи муниципального имущества: аукцион (с открытой формой подачи предложений 

о цене).
В случае если задаток не поступит на счет продавца до момента определения претендентов участника-

ми аукциона, претендент не допускается к участию в аукционе.
Победителем аукциона признается участник, предложивший в ходе торгов максимальную цену.
По результатам аукциона продавец и победитель аукциона (покупатель) не ранее 10 рабочих дней и 

не позднее 15 рабочих дней со дня подведения итогов аукциона заключают договор купли-продажи иму-
щества. Оплата производится в течение 20 дней с момента заключения договора купли-продажи муници-
пального имущества.

Документы, предоставляемые покупателем муниципального имущества:
одновременно с заявкой претенденты представляют следующие документы:
юридические лица:
заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или 

муниципального образования в уставном капитале юридического лица (реестр владельцев акций либо 
выписка из него или заверенное печатью юридического лица и подписанное его руководителем письмо);

документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица на осуществление 
действий от имени юридического лица (копия решения о назначении этого лица или о его избрании) и в 
соответствии с которым руководитель юридического лица обладает правом действовать от имени юриди-
ческого лица без доверенности;

физические лица предъявляют документ, удостоверяющий личность, или представляют копии всех его 
листов. 

Для участия в аукционе претендент вносит задаток в соответствии с договором о задатке на счет орга-
низатора торгов (договор о задатке на сайтах: www.torgi.gov.ru, www.kumi-kemerovo.ru).

В случае если от имени претендента действует его представитель по доверенности, к заявке должна 
быть приложена доверенность на осуществление действий от имени претендента, оформленная в уста-
новленном порядке, или нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если доверенность 
на осуществление действий от имени претендента подписана лицом, уполномоченным руководителем 
юридического лица, заявка должна содержать также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Все листы документов, представляемых одновременно с заявкой, либо отдельные тома данных доку-
ментов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены печатью претендента (для юридического лица) 
и подписаны претендентом или его представителем. К данным документам (в том числе к каждому тому) 
также прилагается их опись. Заявка и такая опись составляются в двух экземплярах, один из которых оста-
ется у продавца, другой – у претендента.

Для участия в аукционе претендент вносит задаток в соответствии с договором о задатке на счет орга-
низатора торгов (договор о задатке на сайтах: www.torgi.gov.ru, www.kumi-kemerovo.ru). 

Реквизиты для внесения задатка: 
ИНН 4209014443/КПП 420501001
БИК 043207001
Р/сч 40302810300003000133. 
Банк: ГРКЦ ГУ Банка России по Кемеровской области г. Кемерово. Получатель: УФК по Кемеров-

ской области (л/с 05393056510 КУМИ г. Кемерово).
Лицам, перечислившим задаток для участия в аукционе, денежные средства возвращаются в следую-

щем порядке:
а) участникам аукциона, за исключением его победителя, – в течение 5 календарных дней со дня под-

ведения итогов аукциона;
б) претендентам, не допущенным к участию в аукционе, – в течение 5 календарных дней со дня под-

писания протокола о признании претендентов участниками аукциона. 
Данное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии 

со статьей 437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача претендентом заявки и перечис-
ление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в 
письменной форме.

Заявки в отношении муниципального имущества принимаются продавцом в период приема 
заявок в рабочие дни с 8.30 до 13.00 и с 14.00 до 17.30 по адресу: г. Кемерово, Притомская набереж-
ная, 7, каб. 304.

Аукционы по продаже муниципального имущества состоятся по адресу: г. Кемерово, Притом-
ская набережная, 7.

Претенденты могут ознакомиться с приватизируемым муниципальным имуществом, более полной ин-
формацией о нем по адресу: г. Кемерово, Притомская набережная, д. 7, каб. 304. 

Телефон для справок: 36-95-72.
 Cайты – www.torgi.gov.ru, www.kumi-kemerovo.ru.

№ 
п/п

Адрес,  наименование 
объекта, назначение

Общая площадь, кв. м (в 
т.ч. площадь подвала)

Площадь 
подвала, кв. м

Начальная цена, руб.
(с учетом НДС)

Минимальная цена 
предложения (с учетом НДС)

Сумма 
задатка, руб.

Шаг 
аукциона, руб.

Шаг 
понижения, руб.

Дата, время 
проведения продажи

Срок приема
заявок

Дата признания 
участников продажи

1

Сибиряков-гвардейцев ул., 16
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

268,5 268,5 5 560 000,0
(пять миллионов пятьсот 

шестьдесят тысяч)

2 780 000,0
(два миллиона семьсот 

восемьдесят тысяч)

556 000,0
(пятьсот пятьдесят 

шесть  тысяч)

100 000,0 
(сто тысяч)

556 000,0
(пятьсот пятьдесят 

шесть тысяч)

24.12.2013
11:00

с 08.11.2013 по 
03.12.2013

09.12.2013

В отношении части нежилого помещения площадью 240,4 кв. м заключен договор хранения на неопределенный срок.
Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

2

Советский просп., 24
Нежилое помещение

Назначение – нежилое

209,3 209,3 3 650 000,0
(три миллиона шестьсот 

пятьдесят тысяч)

1 825 000,0
(один миллион восемьсот 

двадцать пять тысяч)

365 000,0
(триста  шестьдесят 

пять тысяч)

100 000,0 (сто 
тысяч)

365 000,0
(триста  шестьдесят 

пять тысяч)

24.12.2013
15:00

с 08.11.2013 по 
03.12.2013

09.12.2013

Имущество обременено сервитутом: покупатель обязуется обеспечить беспрепятственный доступ представителям эксплуатационных и контролирующих организаций к инженерным сетям и оборудованию, расположенным в пределах или за пределами имущества, обслуживающим иные, помимо 
данных помещений, помещения, если доступ к ним возможен только через площадь продаваемого имущества

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о продаже муниципального имущества посредством публичного предложения
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ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении аукционов по продаже муниципального имущества Комитет по управлению муниципальным имуществом города 

Кемерово сообщает о проведении аукционов по продаже муниципального имущества:

№ п/п Наименование объекта Год 
выпуска Тип ТС Цвет Идентификационный 

номер ТС (VIN) № кузова Модель, № 
двигателя

Начальная цена, руб. (с 
учетом НДС) Сумма задатка, руб. Шаг аукциона, руб.

Дата, время 
проведения 

аукциона

Срок приема 
заявок

Дата признания 
участников аукциона

1
Автомобиль «УАЗ-396202»
 Государственный регистрационный 
номер- В 827 МВ 42

2002 Санитарный а/м Защитный ХТТ39620220005924 39620020203738 ЗМЗ-40210 L 
N20010857

 90 319,00 (девяносто ты-
сяч триста девятнадцать) 

рублей

9 031,90 (девять тысяч 
тридцать один) рубль 

90 копеек

4 000,0
(четыре тысячи) 

рублей
25.12.2013

10:30

с 08.11.2013
по 03.12.2013 09.12.2013

2

Автомобиль «ЗИЛ-431410»
Государственный регистрационный 
номер Е 034 ХО 42

1993 Грузовой бортовой Хаки отсутствует отсутствует 508-393551
445 000,0 

(четыреста сорок пять 
тысяч) рублей

44 500,0 
(сорок четыре тысячи 

пятьсот )рублей

22 000,0
(двадцать две 

тысячи) рублей

25.12.2013
11:00

с 08.11.2013
по 03.12.2013

09.12.2013

Автомобиль 45085 
Государственный регистрационный 
номер Х 678 ХТ 42 

1997 Автомобиль-
самосвал Синий ХТР450850V0000411 V0000411 508/10 214782

Автомобиль КО-529-03 
Государственный регистрационный 
номер В 804 ХО 42

1999 Вакуумная Белый Х5Н462503Х0000032 отсутствует 51100АХ1019935

Автомобиль «ВАЗ-21120»
Государственный регистрационный 
номер Х 107 ХТ 42

2001 Легковой Темно-зеленый ХТА21120010030321 0030321 2112, 0373697

Автомобиль «УАЗ-390992»
Государственный регистрационный 
номер У 592ХТ 42

2001 Специальный а/м Защитный ХТТ39099210031898 10031898 ЗМЗ-410400 
№10092412

Трактор МТЗ-82 
Государственный регистрационный 
номер КА 96-40 42

1995  - Голубой  - - -

Прицеп тракторный 2-ПТС-4 
Государственный регистрационный 
номер КА 9648 42

1990  - Хаки  - - -

 

№ п/п Наименование муниципального движимого 
имущества

Год выпуска Заводской № 
станции

Заводской № 
компрессора

Заводской № 
двигателя

Заводской № 
маслоотделителя

Заводской № 
холодильника

Начальная цена, руб. (с 
учетом НДС)

Сумма задатка, руб. Шаг аукциона, руб. Дата, время проведения 
аукциона

Срок приема 
заявок

Дата признания 
участников аукциона

Станция передвижная компрессорная 
ЗИФ-ПВ-5М

1997 3474 92045 3027276 244 7316

Продавец: комитет по управлению муниципальным имуществом города Кемерово.
Решение об условиях приватизации муниципального движимого имущества принято на основании ре-

шения комитета и утверждено главой города Кемерово.
Способ продажи муниципального имущества: аукцион (с открытой формой подачи предложений 

о цене).
В случае если задаток не поступит на счет продавца до момента определения претендентов участника-

ми аукциона, претендент не допускается к участию в аукционе.
Победителем аукциона признается участник, предложивший в ходе торгов максимальную цену.
По результатам аукциона продавец и победитель аукциона (покупатель) не ранее 10 рабочих дней и 

не позднее 15 рабочих дней со дня подведения итогов аукциона заключают договор купли-продажи иму-
щества. Оплата производится в течение 20 дней с момента заключения договора купли-продажи муници-
пального имущества.

Документы, предоставляемые покупателем муниципального имущества:
одновременно с заявкой претенденты представляют следующие документы:
юридические лица: заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или 

муниципального образования в уставном капитале юридического лица (реестр владельцев акций либо 
выписка из него или заверенное печатью юридического лица и подписанное его руководителем письмо);

документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица на осуществление 
действий от имени юридического лица (копия решения о назначении этого лица или о его избрании) и в 
соответствии с которым руководитель юридического лица обладает правом действовать от имени юриди-
ческого лица без доверенности;

физические лица предъявляют документ, удостоверяющий личность, или представляют копии всех его 
листов.

В случае если от имени претендента действует его представитель по доверенности, к заявке должна 
быть приложена доверенность на осуществление действий от имени претендента, оформленная в уста-
новленном порядке, или нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если доверенность 
на осуществление действий от имени претендента подписана лицом, уполномоченным руководителем 
юридического лица, заявка должна содержать также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Все листы документов, представляемых одновременно с заявкой, либо отдельные тома данных доку-
ментов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены печатью претендента (для юридического лица) 

и подписаны претендентом или его представителем.
Для участия в аукционе претендент вносит задаток в соответствии с договором о задатке на счет орга-

низатора торгов (договор о задатке на сайтах: www.torgi.gov.ru, www.kumi-kemerovo.ru).
К данным документам (в том числе к каждому тому) также прилагается их опись. Заявка и такая опись 

составляются в двух экземплярах, один из которых остается у продавца, другой – у претендента.
Реквизиты для внесения задатка: 
УФК по Кемеровской области (л/с 05393056510 комитет по управлению муниципальным имуще-

ством города Кемерово)
Р/С № 40302810300003000133 
в ГРКЦ ГУ Банка России по Кемеровской области г. Кемерово
ИНН 4209014443/КПП 420501001 
БИК 043207001.
Лицам, перечислившим задаток для участия в аукционе, денежные средства возвращаются в следую-

щем порядке:
а) участникам аукциона, за исключением его победителя, – в течение 5 календарных дней со дня под-

ведения итогов аукциона;
б) претендентам, не допущенным к участию в аукционе, – в течение 5 календарных дней со дня под-

писания протокола о признании претендентов участниками аукциона. 
Данное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии 

со статьей 437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача претендентом заявки и перечис-
ление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в 
письменной форме

Заявки в отношении муниципального имущества принимаются продавцом в период приема 
заявок в рабочие дни с 8.30 до 13.00 и с 14.00 до 17.30 по адресу: г. Кемерово, Притомская набереж-
ная, 7, каб. 304.

Аукционы по продаже муниципального имущества состоятся по адресу: г. Кемерово, Притом-
ская набережная, 7.

Претенденты могут ознакомиться с приватизируемым муниципальным имуществом, более полной ин-
формацией о нем по адресу: г. Кемерово, Притомская набережная, д. 7, каб. 304. 

Телефон для справок: 36-95-72. 
Cайт – www.kumi-kemerovo.ru, www.torgi.gov.ru.

Продавец: комитет по управлению муниципальным имуществом города Кемерово.
Решения об условиях приватизации муниципального имущества приняты на заседаниях комиссии по 

приватизации и утверждены постановлениями администрации города Кемерово.
Способ продажи муниципального имущества: публичное предложение (с открытой формой подачи 

предложений о цене).
В случае если задаток не поступит на счет продавца до момента определения претендентов участни-

ками продажи имущества посредством публичного предложения, претендент не допускается к участию в 
продаже.

Право приобретения имущества в результате продажи посредством публичного предложения принад-
лежит участнику продажи имущества, который подтвердил цену первоначального предложения или цену 
предложения, сложившуюся на соответствующем «шаге понижения», при отсутствии предложений других 
участников продажи имущества. В случае если несколько участников продажи имущества подтверждают 
цену первоначального предложения или цену предложения, сложившуюся на одном из «шагов пониже-
ния», для всех участников продажи имущества проводится аукцион по установленным Федеральным за-
коном «О приватизации государственного и муниципального имущества» правилам проведения аукциона, 
предусматривающим открытую форму подачи предложений о цене имущества. Начальной ценой имуще-
ства на таком аукционе является цена первоначального предложения или цена предложения, сложившая-
ся на определенном «шаге понижения». В случае если участники такого аукциона не заявляют предложе-
ния о цене, превышающей начальную цену имущества, право его приобретения принадлежит участнику 
аукциона, который первым подтвердил начальную цену имущества. По результатам продажи продавец и 
победитель (покупатель) не ранее, чем через десять рабочих дней со дня размещения протокола об итогах 
проведения продажи на сайте в сети Интернет и не позднее, чем через пятнадцать рабочих дней с даты вы-
дачи уведомления о признании участника продажи посредством публичного предложения заключают до-
говор купли-продажи имущества. Оплата производится в течение 20 дней с момента заключения договора 
купли-продажи муниципального имущества.

Документы, предоставляемые покупателем муниципального имущества:
одновременно с заявкой претенденты представляют следующие документы:
юридические лица: заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или 

муниципального образования в уставном капитале юридического лица (реестр владельцев акций либо 
выписка из него или заверенное печатью юридического лица и подписанное его руководителем письмо);

документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица на осуществление 
действий от имени юридического лица (копия решения о назначении этого лица или о его избрании) и в 
соответствии с которым руководитель юридического лица обладает правом действовать от имени юриди-
ческого лица без доверенности; физические лица предъявляют документ, удостоверяющий личность, или 
представляют копии всех его листов.

Для участия в продаже муниципального имущества посредством публичного предложения претен-
дент вносит задаток в соответствии с договором о задатке на счет организатора торгов (договор о задатке 
на сайтах: www.torgi.gov.ru, www.kumi-kemerovo.ru )

В случае если от имени претендента действует его представитель по доверенности, к заявке должна 
быть приложена доверенность на осуществление действий от имени претендента, оформленная в уста-
новленном порядке, или нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если доверенность 
на осуществление действий от имени претендента подписана лицом, уполномоченным руководителем 
юридического лица, заявка должна содержать также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

Все листы документов, представляемых одновременно с заявкой, либо отдельные тома данных доку-
ментов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены печатью претендента (для юридического лица) 
и подписаны претендентом или его представителем.

К данным документам (в том числе к каждому тому) также прилагается их опись. Заявка и такая опись 
составляются в двух экземплярах, один из которых остается у продавца, другой – у претендента.

Реквизиты для внесения задатка: 
ИНН 4209014443/КПП 420501001, 
БИК 043207001, 
Р/сч 40302810300003000133. 
Банк: ГРКЦ ГУ Банка России по Кемеровской области г. Кемерово.
Получатель: УФК по Кемеровской области (л/с 05393056510 КУМИ г. Кемерово).
Лицам, перечислившим задаток для участия в аукционе, денежные средства возвращаются в следую-

щем порядке:
а) участникам продажи, за исключением его победителя, – в течение 5 календарных дней со дня под-

ведения итогов продажи посредством публичного предложения;
б) претендентам, не допущенным к участию в продаже, – в течение 5 календарных дней со дня подпи-

сания протокола о признании претендентов участниками продажи посредством публичного предложения. 
Данное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии 

со статьей 437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача претендентом заявки и перечис-
ление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в 
письменной форме.

Заявки в отношении муниципального имущества принимаются продавцом в период приема заявок 
в рабочие дни с 8.30 до 13.00 и с 14.00 до 17.30 по адресу: г. Кемерово, Притомская набережная, 7, каб. 304.

Продажи имущества посредством публичного предложения состоятся по адресу: г. Кемерово, 
Притомская набережная, 7.

Претенденты могут ознакомиться с приватизируемым муниципальным имуществом, более полной ин-
формацией о нем по адресу: г. Кемерово, Притомская набережная, д. 7, каб. 304.

Телефон для справок: 36-95-72. Cайт – www.kumi-kemerovo.ru.

Итоги приватизации муниципального недвижимого имущества города Кемерово по состоянию на 01.11.2013
№ п/п Адрес Тип объекта S общ., кв. м S подв., кв. м Способ приватизации Кол-во поданных заявок Лица, признанные участниками торгов Дата аукциона Цена продажи, руб. с НДС Покупатель

1 ул. Сибиряков-гвардейцев, 16 нежилое помещение 378,6 378,6 публичное предложение 3 3 09.08.2013 1 850 000,0 Пехтелев Владимир Юрьевич
2 ул. Сибиряков-гвардейцев, 1 нежилое помещение 250 250 аукцион 2 2 10.09.2013 3 000 000,0 Мелентьева Елена Геннадьевна
3 ул. Пионер, 11 комплекс нежилых зданий 392,7 0 аукцион 4 4 08.10.2013 1 895 000,0 Кустов Илья Игоревич

Продажа муниципального имущества осуществлялась одновременно с земельным участком общей площадью 1 625,0 кв. м, с кадастровым номером 42:24:0101010:796, стоимостью 400 000,0 (четыреста тысяч) руб. 

Итоги приватизации муниципального движимого имущества города Кемерово по состоянию на 01.11.2013
№ п/п Тип объекта Адрес S общ., кв. м Способ приватизации Кол-во поданных заявок Лица, признанные участниками торгов Дата аукциона Цена продажи, руб. с НДС Покупатель

1 киоск № 230/2, 
общей площадью 4,5 кв. м

г. Кемерово, Центральный район, северо-восточнее 
жилого дома № 43 на просп. Советском   аукцион 3 3 10.09.2013 68 000,0 Кривошеева Людмила Федоровна



378 ноября 2013 г. ТЕЛЕПРОГРАММА

15 ноября
ПЕРВЫЙ

4.00 Телеканал «Доброе утро»
8.00, 11.00, 14.00 «Новости»
8.05 «Контрольная закупка»
8.35 «Женский журнал»
8.45 «Жить здорово!» (12+)
9.55 «Модный приговор»
11.10 «Время обедать!»
11.50 «Доброго здоровьица!» с Ген-

надием Малаховым (12+)
12.40 «Истина где-то рядом» (16+)
13.00 «Другие новости»
13.25 Т/с «Домработница» (16+)
14.15 «Самый лучший муж» (16+)
15.10 «В наше время» (12+)
16.00 «Жди меня»
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.45 «Человек и закон» с Алексеем 

Пимановым (16+)
18.50 «Поле чудес» (16+)
20.00 «Время»
20.30 «Голос» (12+)
22.30 «Вечерний Ургант» (16+)
23.25 Х/ф «Чужие против хищника: 

реквием» (18+)
1.10 Х/ф «Семейные тайны» (16+)
2.55 Х/ф «Империя Криса Трояно» 

(16+)

РОССИЯ 1
4.00 «Утро России»
7.55 «Мусульмане»
8.05 «1000 мелочей». Ток-шоу
8.45 «О самом главном». Ток-шоу
9.30 Т/с «Кулагин и партнеры» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Вести»
10.30, 13.30, 16.10, 18.40 «Вести-

Кузбасс»
10.50, 13.50 «Вести. Дежурная часть»
11.00 Т/с «Тайны следствия» (12+)
12.00 «Особый случай» (12+)
13.15 «Дневник Сочи-2014»
14.00 Т/с «Тайны института благо-

родных девиц» (12+)
15.00 Т/с «Семейные обстоятель-

ства» (12+)
16.30 Т/с «Тайны следствия-10» (12+)
17.30 «Прямой эфир» (12+)
19.45 «Спокойной ночи, малыши!»
19.55 Т/с «Сваты-4» (12+)
21.05 «Спасти себя. Лариса Мондрус»
21.55 «Живой звук»
23.20 Футбол. Товарищеский матч. 

Россия - Сербия. Прямая транс-
ляция из ОАЭ

ТНТ
6.05 М/с «Том и Джерри. Детские 

годы»
6.30 М/с «Пингвины из «Мадагаска-

ра» (12+)
7.00 М/с «Планета Шина» (12+)
7.30 М/с «Скан-ту-гоу». «Скорее в 

космос» (12+)
7.55, 8.25 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Экстрасенсы ведут расследо-

вание». Паранормальное шоу 
(16+)

11.30 Х/ф «Напряги извилины» (16+)
13.35 «Комеди клаб. Лучшее» (16+)
14.00, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 

18.00, 18.30 Т/с «Универ» (16+)
14.30 Т/с «Универ. Новая общага» (16+)
15.00 Т/с «Неzлоб» (16+)
19.00, 19.30 Т/с «Интерны» (16+)
20.00 «Comedy Woman» (16+)
21.00 «Комеди клаб» (16+)
22.00 «Comedy Баттл. Без границ» (16+)
23.00 «ХБ»  (18+)
23.30 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.30 «Дом-2. После заката» (16+)
1.00 Х/ф «Ночи в стиле буги» (18+)
4.00 Х/ф «Никита» (16+)
4.50 Х/ф «Тайные агенты» (16+)
5.45 Т/с «Саша + Маша» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
7.00, 19.45 «Это модно». «ТВ-Мост» 

(12+)
7.15, 19.15 «Под ключ». «ТВ-Мост» (0+)
7.30 «Видимости» (12+)
7.45 «Будьте здоровы». «ТВ-Мост» 

(12+)
8.00 «Настроение»
9.40 Х/ф «Ответный ход» (12+)
11.20 «Принц Чарльз. Счастливый 

неудачник». Фильм Леонида 
Млечина (12+)

12.10 «Петровка, 38» (16+)
12.30, 15.30, 18.30, 23.00 «События»
12.50 Т/с «Метод Лавровой» (16+)
14.50 Д/с «Династия. Раб на галерах» 

(12+)
15.50 «Город новостей»
16.15 «Наша Москва» (12+)
16.30, 1.45 Х/ф «Судьба резидента» 

(12+)
17.55 «Доктор И…» (16+)
18.50 «Путешествие в сказку». «ТВ-

Мост» (6+)
19.30 «Видимости». «ТВ-Мост» (12+)
20.00 «Капитал». «ТВ-Мост» (0+)
20.15 «Будьте здоровы». «ТВ-Мост» 

(12+)
20.30 «Дорога к храму» (0+)

20.45 Т/с «Чужое лицо» (16+)
22.45 «Петровка, 38» (16+)
23.20 Х/ф «Ночное происшествие» 

(12+)
1.10 «Спешите видеть!» (12+)
4.50 Т/с «Мыслить как преступник» 

(16+)

ДОМАШНИЙ
6.00, 7.30 «Собака в доме» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Удачное утро» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.40 Х/ф «Жестокий романс» (12+)
11.20 «Своя правда» (16+)
12.10 Х/ф «Разлучница» (16+)
18.00 Д/ф «Звездные истории» (16+)
19.00 Х/ф «Когда мы были счастли-

вы» (16+)
22.55, 23.00 «Одна за всех» (16+)
23.30 Х/ф «Мисс Поттер» (16+)
1.20 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.20 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)
3.15 Т/с «Горец» (16+)

РОССИЯ 2
7.55 «Моя рыбалка»
8.05, 8.35 «Рейтинг Баженова»
9.00 «Полигон». «Десантура»
9.30 «Полигон». «Крупный калибр»
10.00 Живое время. Панорама дня
12.25 «Следственный эксперимент». 

Дело о ДНК (16+)
12.55 «Следственный эксперимент». 

Запах преступления (16+)
13.25 «Наука 2.0»
13.55, 15.55, 21.05, 1.25 «Большой 

спорт»
14.05 Волейбол. Кубок чемпионов. 

Женщины. Россия - США. Пря-
мая трансляция из Японии

16.15 Х/ф «Приказано уничтожить. 
Операция «Китайская шкатул-
ка» (16+)

19.40 Х/ф «Спецназ»
20.35 Х/ф «Белый лебедь»
21.30 Фу тбол. Чемпионат Евро-

пы-2015. Молодежные сбор-
ные. Отборочный т урнир. 
Словения - Россия. Прямая 
трансляция

23.55 «Угрозы современного мира». 
«Жизнь в мегаполисе»

0.25 «Угрозы современного мира». 
«Битая карта»

0.55 «Угрозы современного мира». 
«Химическая атака»

2.40 Футбол. Чемпионат мира-2014. 
Стыковые матчи. Украина - 
Франция. Прямая трансляция

4.40 Футбол. Товарищеский матч. 
Англия - Чили. Трансляция из 
Великобритании

СТС
6.00 М/ф «Козел-музыкант», «Мо-

роз Иванович», «Жу-жу-жу» 
6.35 М/с «Смешарики» (0+)
7.00 М/с «Парящая команда» (6+)
7.30, 8.00 «Рапсодия вкуса» (12+)
7.50, 13.50 «В гостях у Бена» (0+)
8.30, 14.00, 19.35 «Другие новости» 

(16+)
8.55, 19.30 «Телемаркет» (16+)
9.00, 16.30 Т/с «Восьмидесятые» (16+)
9.30 Т/с «Молодёжка» (16+)
10.30 Х/ф «Большой толстый лжец» 

(12+)
12.05 «6 кадров» (16+)
12.30 «Даешь молодежь!» (16+)
13.30 «Твоя Олимпиада, Кузбасс» (16+)
14.30, 17.00 Т/с «Воронины» (16+)
18.30, 20.00 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
21.00, 22.30 Шоу «Уральских пельме-

ней» (16+)
23.50 «Настоящая любовь» (16+)
0.10 Х/ф «Принц Велиант» (12+)
1.55 Х/ф «Пожираемые заживо» (18+)
3.35 «Галилео» (0+)

НТВ
6.00 Информационный канал «НТВ» 

утром»
8.35, 10.20 Т/с «Возвращение Мух-

тара» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. Окончатель-

ный вердикт» (16+)
14.35 «Дело врачей» (16+)
15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем». Ток-

шоу с Леонидом Закошанским 
(16+)

19.30 «Романовы. Последние сто лет» 
(12+)

21.20 Х/ф «Б.С. Бывший сотрудник» 
(16+)

23.20 Т/с «Игра» (16+)
1.15 Х/ф «Петля» (16+)
3.05 «Спасатели» (16+)
3.40 Т/с «Дело темное» (16+)
4.40 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00, 5.30 Мультфильмы (0+)

9.00, 10.00 Т/с «Пятая стража» (16+)
11.00, 18.00 Программа «Х-версии. 

Другие новости» (12+)
11.30 Д/ф «Городские легенды». Ка-

лининградские форты. Особо 
секретно» (12+)

12.00 Д/ф «Астрология агента со-
ветской разведки» (12+)

13.00 Д/ф «Свидетельства посеще-
ний» (12+)

14.00 Д/ф «Нацизм. Предсказанное 
пришествие» (12+)

15.00 «Мистические истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00 Программа «У моего ребенка 

«шестое чувство» (12+)
19.00 Программа «Человек-не ви дим-

ка» (12+)
20.00 Х/ф «Миротворец» (16+)
22.30 Х/ф «Анатомия страха» (16+)
0.15 Д/ф «Городские легенды». Са-

марканд. Гробница Тамерлана» 
(12+)

0.45 Программа «Европейский по-
керный тур» (18+)

1.45 Х/ф «Европейские каникулы 
придурков» (12+)

3.45 Х/ф «Инкассатор» (16+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00 «Новости культуры»
9.20 Х/ф «Познакомьтесь с Джоном 

Доу»
11.35 «Ва жные вещи». «Грамота 

Суворова»
11.50 «Письма из провинции». Мага-

дан
12.20 Д /ф «Юрий Лобачев. Отец 

русского комикса»
13.00 Д/ф «Харун-аль-Рашид»
13.10 Х/ф «Мастер и Маргарита»
14.00 «Черные дыры. Белые пятна»
14.40 «Новости культуры»
14.50 Д/ф «Закат цивилизаций»
15.45 «Русский стиль»
16.20 «Билет в большой»
17.00 Д/ф «Яша Хейфец. Скрипач от 

Бога»
18.30 «Новости культуры»
18.50 «Смехоностальгия». Евгений 

Весник
19.15 Х/ф «Зовите повитуху. Глава 

2-я»
21.15 Премия фонда «Артист». Бла-

готворительный концерт для 
ветеранов сцены

22.30  «Новости культуры»
22.55 Х/ф «Тюльпан»
0.50 Д/ф «Елена Блаватская»
0.55 «Искатели». «Магические 

перстни Пушкина»
1.40 «Мировые сокровища культу-

ры»

ТВ-5
7.00, 11.00, 13.00, 16.30, 19.30 «Сей-

час»
7.10 «Момент истины». Авторская 

программа А. Караулова (16+)
8.00 «Утро на 5» (6+)
10.35 «День ангела» (0+)
11.30, 13.30 «Зеленые цепочки» (12+)
13.50, 14.50, 15.40, 17.05, 18.00, 4.00, 

4.55, 5.50 Т/с «Ермак» (12+)
19.00 «Место происшествия»
20.00 «Правда жизни». Спец. репор-

таж (16+)
20.30 Т/с «След. Садовник-1» (16+)
21.35 Т/с «След. Садовник-2» (16+)
22.40 Т/с «След. Садовник-3» (16+)
23.45 Т/с «След. Садовник-4» (16+)
0.45 Т/с «След. Вода» (16+)
1.30 Т/с «След. Человек года» (16+)
2.25 Т/с «След. Бетонный забор» (16+)
3.10 Т/с «След. И концы в воду» (16+)

ПЕРЕЦ
6.30, 7.00, 8.00 Мультфильмы (0+)
7.30 «Удачное утро» (0+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
9.40, 19.30, 1.00, 5.50 Юмористиче-

ская программа «Анекдоты» 
(16+)

10.00 «Обмен бытовой техники» (0+)
10.30 Х/ф «Точка возврата» (16+)
13.30 Юмористическая программа 

«6 кадров» (16+)
14.00, 15.00 Т/с «Опера. Хроники 

убойного отдела-2» (16+)
16.10, 20.30, 23.00 «Улетное видео» 

(16+)
17.00, 21.30 «Дорожные войны» (16+)
17.30, 18.00, 18.30 «Вне закона» (16+)
19.00 «Их разыскивает полиция» (16+)
23.30 «Перецточкаru» (16+)
0.00 «+100500» (18+)
0.30 «Смешно до боли» (16+)
1.30 «Стыдно, когда видно!» (18+)
2.00 «Удачная ночь» (0+)
2.30 Юмористическая программа 

«Счастливый конец» (18+)
3.00  Х/ф «Точка возврата» (16+)

16 ноября
ПЕРВЫЙ

4.45 Х/ф «В последнюю очередь»
5.00 «Новости»
5.10 Х/ф «В последнюю очередь». 

Продолжение
6.35 «Играй, гармонь любимая!»
7.20 «Дисней-клуб». М/с «Джейк и 

пираты Нетландии»
7.45 М/с «Смешарики. Новые при-

ключения»
8.00 «Умницы и умники» (12+)
8.45 «Слово пастыря»
9.00 «Новости»
9.15 «Смак» (12+)
9.55 К 60-летию актера. «Игорь 

Ливанов. С чистого листа»
11.00  «Новости»
11.15 «Идеальный ремонт»
12.10 «Ледниковый период»
15.10 «Куб» (12+)
16.15 «Голос. За кадром» (12+)
17.00 «Вечерние новости» (с субти-

трами)
17.15 «Угадай мелодию» (12+)
17.45 «Кто хочет стать миллионе-

ром?» с Дмитрием Дибровым
18.45 «Минута славы. Дорога на 

олимп!» (12+)
20.00 «Время»
20.20 «Сегодня вечером» с Андреем 

Малаховым (16+)
22.00 «Успеть до полуночи» (16+)
22.35 Х/ф «Код доступа «Кейптаун» 

(16+)
0.45 Х/ф «Девять месяцев» (12+)
2.35 Х/ф «Идеальная пара» (12+)
4.25 «Контрольная закупка»

РОССИЯ 1
3.55 Х/ф «Прощальная гастроль 

«Артиста»
5.35 «Сельское утро»
6.05 «Диалоги о животных»
7.00 «Вести»
7.10, 10.10, 13.20 «Вести-Кузбасс»
7.20 «Военная программа» Алек-

сандра Сладкова
7.50 «Планета собак»
8.25 «Субботник»
9.05 «Телемагазин»
9.10 «Урожайные грядки»
9.25 «Полит-чай»
9.55 «С точки зрения здоровья»
10.00 «Вести»
10.20 «Вести. Дежурная часть»
10.55 «Честный детектив». Автор-

ская программа Эдуарда Пе-
трова (16+)

11.25 Х/ф «Один на всех» (12+)
13.00  «Вести»

13.30  Х/ф «Один на всех» (12+)
16.00 «Танцы со звездами». Сезон 

2013 г.
18.05 Х/ф «Любовь с испытательным 

сроком» (12+)
19.00 «Вести в субботу»
19.45  Х/ф «Любовь с испытательным 

сроком» (12+)
22.50 Х/ф «Вернуть Веру» (12+)

ТНТ
6.05 М/с «Том и Джерри. Детские 

годы»
6.30 М/с «Пингвины из «Мадагаска-

ра» (12+)
7.00, 5.00 Т/с «Счастливы вместе» 

(16+)
7.40 М/с «Слагтерра». «Тени и свет» 

(12+)
8.05 М/с «Бен-10: омниверс» (12+)
8.30 М/с «Скан-ту-гоу» (12+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.00 «Два с половиной повара» (12+)
10.30 «Про декор» (12+)
11.00 «Школа ремонта» (12+)
12.00 «Дурнушек.Net» (16+)
12.30 «Битва экстрасенсов». Пара-

нормальное шоу (16+)
14.00 «Comedy Woman». Юмористи-

ческое шоу (16+)
15.00 «Комеди клаб» (16+)
16.00 «Comedy Баттл. Без границ» 

(16+)
17.00 «Stand Up» (16+)
18.00, 18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Неzлоб» 

(16+)
20.00 Х /ф «Гарри Поттер и дары 

смерти: часть 1-я» (12+)
23.00, 3.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.00 «Дом-2. После заката» (16+)
0.30 Х/ф «Совокупность лжи» (16+)
4.00 «Школа ремонта» (12+)
5.30 Т/с «Саша + Маша» (16+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
6.35 «Марш-бросок» (12+)
7.20 «АБВГДЕйка»
7.50 Х/ф «В двух шагах от «Рая» (6+)
9.35 «Это модно». «ТВ-Мост» (12+)
9.50 «Судьба человека». Программа 

о брошенных детях (0+)
10.10 Х/ф «Садко»
11.35 «Добро пожаловать домой!» (6+)
12.30, 15.30, 0.55 «События»
12.45 «Петровка, 38» (16+)
12.55 Х/ф «Дети дон Кихота» (6+)
14.30 Х/ф «Пираты XX века» (12+)
15.45 Х/ф «Пираты ХХ века»
16.30 Х/ф «Укол зонтиком» (6+)
18.20 Х/ф «Три товарища» (16+)
22.00 «Постскриптум» с Алексеем 

Пушковым
23.00 Т/с «Пуаро Агаты Кристи» (12+)
1.15 «Временно доступен». Алек-

сандр Хинштейн (12+)

2.20 Т/с «Лиговка» (12+)
4.15 Д /ф «Внебрачные дети. За 

кулисами успеха» (12+)

ДОМАШНИЙ
6.00 «Собака в доме» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Иностранная кухня» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
7.30 «Друзья по кухне» (0+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.30, 18.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
8.35 Х/ф «Тихий Дон» (12+)
15.20 «Спросите повара» (0+)
16.20 Х/ф «Пари на любовь» (16+)
18.00 Т/с «Отчаянные домохозяйки» 

(16+)
19.00 Т/с «Великолепный век» (12+)
22.50 «Тайны еды» (0+)
23.30 Т/с «Лавка чудес» (12+)
1.20 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.20 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)
3.15 Т/с «Горец» (16+)

РОССИЯ 2
6.25 Хоккей. КХЛ. «Металлург» 

(Новокузнецк) - «Динамо» 
(Москва)

8.30 «Моя планета»
9.00 Смешанные единоборства. 

Bеllаtor. Александр Шлеменко 
(Россия) против Дуга Маршал-
ла (США). Прямая трансляция 
из США

11.00 «Диалоги о рыбалке»
11.30 «В мире животных» с Никола-

ем Дроздовым
12.00, 13.50, 15.55, 19.30, 0.30 «Боль-

шой спорт»
12.20 «Индустрия кино»
12.50 «Полигон». «Десантура»
13.20 «Полигон». «Крупный калибр»
14.05 Волейбол. Кубок чемпионов. 

Женщины. Россия - Бразилия. 
Прямая трансляция из Японии

16.15 «24 кадра» (16+)
16.50 «Наука на колесах»
17.20 «Рейтинг Баженова» (16+)
18.25 «Покушения» (16+)
19.50 Х/ф «Ключ саламандры» (16+)
21.55 Смешанные единоборства. 

M-1 Challenge. Сергей Харито-
нов (Россия) против Алексея 
Кудина (Белоруссия). Прямая 
трансляция из Сургута

0.55 «Формула-1». Гран-при США. 
Квалификация. Прямая транс-
ляция

2.15 Фигурное катание. Гран-при 
Франции. Женщины. Произ-
вольная программа. Прямая 
трансляция

5.10  «Индустрия кино»
5.35 «Наука 2.0»

СТС
6.00 М/ф «Что такое хорошо и что 

такое плохо», «Разные коле-
са», «Лесной концерт», «Как 
грибы с горохом воевали», 
«Как это случилось», «Мой 
друг зонтик», «Стрекоза и 
Муравей» (6+)

7.35 М/с «Пингвиненок Пороро» (6+)
7.55 М/с «Робокар Поли и его 

друзья» (6+)
8.10 «Веселое диноутро». Позна-

вательно-развлека тельная 
программа (0+)

8.30, 16.00 «Телемаркет» (16+)
8.35 «Кузбасский ковчег» (12+)
8.50 «Регион-42» (16+)
9.00 М/с «Смешарики» (0+)
9.10 М/с «Куми-Куми» (6+)
9.35 М/с «Драконы и всадники 

Олуха» (6+)
10.00 М/с «Алиса знает, что делать!» 

(6+)
10.35 Х/ф «Приключения мальчика-

акулы и девочки-лавы» (12+)
12.15 Т/с «Молодёжка» (16+)
16.05 «Телекинез» (16+)
16.30 Т/с «Восьмидесятые» (16+)
18.00, 22.00 Шоу «Уральских пельме-

ней» (16+)
19.20 М/ф «Дом-монстр» (12+)
21.00 «Мастершеф». Кулинарное 

шоу (16+)
23.30 Х/ф «Исходное положение» (16+)
1.20 Х/ф «Рейчел выходит замуж» 

(16+)
3.25 «Галилео» (0+)
5.25 «Животный смех». Развлека-

тельная программа (0+)

НТВ
5.40, 3.05 Т/с «Дорожный патруль» 

(16+)
7.25 «Смотр» (0+)
8.00, 10.00, 13.00 «Сегодня»
8.15 Лотерея «Золотой ключ» (0+)
8.45 «Их нравы» (0+)
9.25 «Готовим с Алексеем Зими-

ным» (0+)
10.20 «Главная дорога» (16+)
10.55 «Кулинарный поединок» (0+)
12.00 «Квартирный вопрос» (0+)
13.25 «Я худею» (16+)
14.30 «ДНК». Ток-шоу (16+)
15.30 «Своя игра» (0+)
16.20 «Следствие вели…» (16+)
17.20 «Очная ставка» (16+)
18.20 «Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие»
19.00 «Центральное телевидение» с 

Вадимом Такменевым
19.50 «Новые русские сенсации» (16+)
20.45 «Ты не поверишь!» (16+)
21.45 «Остров» (16+)
23.15 «Луч света» (16+)

23.50 «Егор 360» (16+)
0.25 Х/ф «Жестокая любовь» (18+)
2.35 «Авиаторы» (12+)
5.00 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00, 5.30 Мультфильмы (0+)
9.30 Х/ф «Про Красную Шапочку. 

Продолжение старой сказки» 
(0+)

12.15 Х/ф «Старики-разбойники» (12+)
14.15, 1.15 Х/ф «Топ Ган» (12+)
16.30 Х/ф «Миротворец» (16+)
19.00 Х/ф «Сквозные ранения» (16+)
21.00 Х/ф «Последний бойскаут» (16+)
23.15 Х/ф «Ходят слухи» (12+)
3.30 Х/ф «Европейские каникулы 

придурков» (12+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00 «Библейский сюжет»
9.35 Х/ф «Полустанок»
10.40 Д /ф «Василий Васильевич 

Меркурьев»
11.20 «Большая семья». Нина Усато-

ва. Ведущие - Юрий Стоянов и 
Анастасия Голуб

12.15 «Пряничный домик». «Якут-
ский костюм»

12.45 Х/ф «Чук и Гек»
13.30 М/ф «Пес в сапогах» 
13.50 Д/с «Пингвины скрытой каме-

рой»
14.45 «Красуйся, град Петров!»
15.15 «Больше, чем любовь»
15.55 Д/ф «Драконовы девушки»
18.10 Д/ф «Фаина Раневская»
18.50 Х/ф «Подкидыш»
20.00 Большая опера. Финал
22.00 Х/ф «Чайка»
0.55 «Легенды мирового кино». 

Изольда Извицкая
1.25 «Обыкновенный концерт с 

Эдуардом Эфировым»
1.50 Д/ф «Фрэнсис Бэкон»

ТВ-5
6.45, 7.45 Т/с «Ермак» (12+)
8.40 М/ф «Падал прошлогодний 

снег», «Приключения барона 
Мюнхгаузена», «Ма лыш и 

Карлсон», «Карлсон вернул-
ся», «Самый маленький гном» 
(0+)

10.35 «День ангела» (0+)
11.00, 19.30 «Сейчас»
11.10 Т/с «След. Бетонный забор» (16+)
12.00 Т/с «След. Человек года» (16+)
12.45 Т/с «След. Вода» (16+)
13.35 Т/с «След. Дед Мороз» (16+)
14.15 Т/с «След. Загранпоездка» (16+)
15.00 Т/с «След. Вечная молодость» 

(16+)
15.35 Т/с «След. Прилетел метеорит» 

(16+)
16.15 Т/с «След. Наивный умысел» 

(16+)
17.00 Т/с «След. Султан» (16+)
17.55 Т/с «След. Первый сын» (16+)
18.40 Т/с «След. Поплачь и станет 

легче» (16+)
20.00, 20.50, 21.55, 22.55 Т/с «Спецо-

тряд «Шторм» (16+)
23.55 Х/ф «Трио» (16+)
2.10 Х/ф «Я объявляю вам войну» 

(16+)
3.55 Х/ф «Торпедоносцы» (12+)
5.45 Д/ф «Атака века. Подвиг Ма-

ринеско» (12+)

ПЕРЕЦ
6.20, 23.00 «Улетное видео» (16+)
6.30, 7.00, 9.40 Мультфильмы (0+)
7.05 Х/ф «Шах королеве бриллиан-

тов» (16+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
10.45 Т/с «Мужчины не плачут» (16+)
12.40 Х/ф «Раздолбай» (16+)
14.30 Юмористическая программа 

«6 кадров» (16+)
15.30 Х/ф «Обратный отсчет» (16+)
17.45 Х/ф «Горячая точка» (16+)
19.15, 2.30 Х/ф «Параграф 78: фильм 

первый» (16+)
21.00, 4.20 Х/ф «Параграф 78: фильм 

второй» (16+)
23.30 «Перецточкаru» (16+)
0.00 «+100500» (18+)
0.30 «Смешно до боли» (16+)
1.00 Юмористическая программа 

«Анекдоты» (16+)
1.30 «Стыдно, когда видно!» (18+)
2.00 Юмористическая программа 

«Счастливый конец» (18+)

ТОРТЫ И ПИРОЖНЫЕ 
на заказ к любому 

празднику!!!
НАТУРАЛЬНОЕ СЫРЬЕ.

Постоянным клиентам СКИДКИ.
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г. Кемерово, ул. Станционная, 5 
тел. 45-83-36.

Реклама

ПятницаПятница

СубботаСуббота
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17 ноября
ПЕРВЫЙ

5.00, 9.00, 11.00 «Новости»
5.10 Х/ф «Мерседес» уходит от по-

гони»
6.45 «Армейский магазин» (16+)
7.15 «Дисней-клуб». М/с «Аладдин»
7.40 М/с «Смешарики. Пин-код»
7.55 «Здоровье» (16+)
9.15 «Непутевые заметки» с Дм. 

Крыловым (12+)
9.35 «Пока все дома»
10.25 «Фазенда»
11.15 К 400-летию царской династии. 

«Романовы» (12+)
12.20 «Свадебный переполох» (12+)
13.10 Т/с «Виктория» (16+)
17.00 «Ледниковый период»
20.00 Воскресное «Время»
21.00 КВН-2013. Кубок мэра Москвы 

(16+)
23.10 Х/ф «Кафе-де-Флор» (16+)
1.25 Х/ф «Главная мишень» (16+)
3.15 «Контрольная закупка»

РОССИЯ 1
4.30 Х/ф «Кольцо из Амстердама»
6.20 «Вся Россия»
6.30 «Сам себе режиссер»
7.20 «Смехопанорама Евгения 

Петросяна»
7.50 «Утренняя почта»
8.30 «Сто к одному». Телеигра
9.20 «М е с т н о е в р е м я .  В е с т и -

Кузбасс. События недели»
10.00, 13.00 «Вести»
10.10 «Городок». Дайджест. Развле-

кательная программа
10.45, 13.30 Х/ф «А снег кружит…» 

(12+)
13.20 «Вести-Кузбасс»
15.15 «Смеяться разрешается». 

Юмористическая программа
17.00 «Битва хоров»
19.00 «Вести недели»
20.30 Х/ф «Два мгновения любви» 

(12+)
22.30 «Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьевым» (12+)
0.20 Х/ф «Ирландец» (16+)

ТНТ
6.00, 6.30 М/с «Планета Шина» (12+)
7.00, 7.30, 4.25, 4.55 Т/с «Счастливы 

вместе» (16+)
8.00 «Первая национальная лоте-

рея»  (16+)
8.05 М/с «Слагтерра». «Вымираю-

щие виды» (12+)
8.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
9.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.00 «Два с половиной повара. От-

крытая кухня»  (12+)
10.30 «Фитнес»  (12+)
11.00 «Школа ремонта» (12+)
12.00 Д/ф «Заработать легко-3» (16+)
13.00 «Перезагрузка» (16+)
14.00, 18.55 «Комеди клаб. Лучшее» 

(16+)
14.20 Х /ф «Гарри Поттер и дары 

смерти: часть 1-я» (12+)
17.00 Х/ф «Женщина-кошка» (12+)
19.30 «ТНТ. Mix» (16+)
20.00 «Битва экстрасенсов» (16+)
21.30 «Stand Up» (16+)
22.30 Т/с «Наша Russia» (16+)
23.00, 2.25 «Дом-2. Город любви» (16+)
0.00 «Дом-2. После заката» (16+)

0.30 Х/ф «Марс атакует!» (12+)
3.25 «Школа ремонта» (12+)

ТВЦ, ТВ-МОСТ
5.55 Х/ф «Ответный ход» (12+)
7.50 Х/ф «Фантазеры» (6+)
9.00 «Фактор жизни» (6+)
9.30 Х/ф «Ночное происшествие» 

(12+)
11.20 «Барышня и кулинар» (6+)
11.55 «Точка невозврата». Специ-

альный репортаж (16+)
12.30, 1.10 «События»
12.45 Х/ф «Большая семья» (12+)
14.50 «Смех с доставкой на дом»  (12+)
15.20 Леонид Якубович в программе 

«Приглашает Борис Ноткин» 
(12+)

15.50 «Московская неделя»
16.20 «Петровка, 38» (16+)
16.30 Т/с «Пуаро Агаты Кристи» (12+)
18.25 Х/ф «Счастье по рецепту» (12+)
22.00 «В центре событий» 
23.00 Х/ф «Каменская. Игра на чу-

жом поле» (16+)
1.30 Х/ф «Укол зонтиком» (6+)
3.20 Д/ф «Найти потеряшку» (16+)
4.55 Д/с «Династия. Раб на галерах» 

(12+)

ДОМАШНИЙ
6.00, 7.30 «Друзья по кухне» (0+)
6.25 «Музыка на «Домашнем» (16+)
6.30 «Иностранная кухня» (0+)
7.00 Д/ф «Звездная жизнь» (16+)
8.00 «Полезное утро» (0+)
8.30 Х/ф «Осенние цветы» (16+)
12.30 «Главные люди» (12+)
13.30 Х/ф «Джейн Эйр» (12+)
18.00 Т/с «Отчаянные домохозяйки» 

(16+)
18.50, 23.00 «Одна за всех» (16+)
19.00 Х/ф «Как выйти замуж за мил-

лионера» (16+)
23.30 Х/ф «Тайна поместья Уиверн» 

(16+)
1.25 Т/с «Тюдоры» (16+)
2.30 Т/с «Возвращение в Эдем» (12+)
3.25 Т/с «Горец» (16+)

РОССИЯ 2
8.00 «Моя планета»
9.00 Профессиональный бокс. Вя-

чеслав Глазков против Томаша 
Адамека

11.00 «Моя рыбалка»
11.30 «Рейтинг Баженова» (16+)
12.00, 14.55, 19.55, 1.15 «Большой 

спорт»
12.20 «Страна спортивная»
12.50 «АвтоВести»
13.05 Волейбол. Кубок чемпионов. 

Женщины. Россия - Таиланд. 
Прямая трансляция из Японии

15.15 Дневник Сочи 2014 г.
15.40 «Большой тест-драйв со Стил-

лавиным» (16+)
16.40 Х/ф «Ключ саламандры» (16+)
18.50 «Следственный эксперимент». 

Дело о ДНК (16+)
19.20 «Следственный эксперимент». 

Запах преступления (16+)
20.15 Профессиональный бокс. Вя-

чеслав Глазков против Томаша 
Адамека. Трансляция из США

21.20 Х/ф «Марш-бросок. Особые 
обстоятельства» (16+)

1.45 «Формула-1». Гран-при США
4.15 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

«Спартак» (Санкт-Петербург) 
- «Локомотив-Кубань» (Крас-
нодар)

СТС
6.00 М /ф «Ска зка про чу-

жие краски», «Катерок», 
«Кентервильское при-
видение», «На лесной 
эстраде», «Зай и Чик», 
«Ну, погоди!» (6+)

7.35 М/с «Пингвиненок По-
роро» (6+)

7.55 М/с «Робокар Поли и его 
друзья» (6+)

8.30 М/с «Флиппер и Лопака» 
(6+)

9.00 М/с «А лиса знает, что 
делать!» (6+)

9.30 «Дом мечты»  (16+)
10.00 Т/с «Два отца и два сына» 

(16+)
12.00 «Снимите это немедлен-

но!»  (16+)
13.00 «Мастершеф». Кулинар-

ное шоу (16+)
14.00, 16.30 «6 кадров» (16+)
14.30 Т/с «Восьмидесятые» (16+)
16.00 «Телемаркет» (16+)
16.05 «В наших интересах» с 

Людмилой Филаткиной (6+)
16.50 «Даешь молодежь!» (16+)
17.50 М/ф «Дом-монстр» (12+)
19.30, 23.25 Шоу «Уральских 

пельменей» (16+)
21.00 Х/ф «Привидение» (16+)
0.55 Х/ф «Король вечеринок» 

(18+)
2.45 Х/ф «Любовь и вымога-

тельство» (16+)
4.35 «Галилео» (0+)

НТВ
6.05, 3.00 Т/с «Дорожный па-

труль» (16+)
8.00, 10.00, 13.00 «Сегодня»
8.15  «Русское лото плюс» (0+)
8.45 «Их нравы» (0+)
9.25 «Едим дома!» (0+)
10.20 «Первая передача» (16+)
10.55 «Чудо техники» (12+)
11.25 «Поедем, поедим!» (0+)
12.00 «Дачный ответ» (0+)
13.25 «Егор Гайд ар: гибель 

Империи» (12+)
14.40 «Враги народа». Автор-

ский проект Александра 
Зиненко (16+)

15.30 «Своя игра» (0+)
16.20 «Следствие вели…» (16+)
17.20 «Очная ставка» (16+)
18.20 «Чрезвычайное происше-

ствие. Обзор за неделю»
19.00 «Сегодня. Итоговая про-

грамма» 
19.50 Х/ф «Гончие: западня» (16+)
23.40 «Грузия: история одного 

разочарования» (16+)
0.40 «Школа злословия». Ма-

рина Козлова (16+)
1.30 «Советские биографии» 

(16+)
2.25 «Авиаторы» (12+)
5.00 Т/с «Час Волкова» (16+)

ТВ-3
6.00, 5.30 Мультфильмы (0+)
9.45 Х/ф «Старики-разбойники» (12+)
11.30 Х/ф «Вокзал для двоих» (0+)
14.30, 1.15 Х/ф «Дни грома» (16+)
16.45 Х/ф «Последний бойскаут» (16+)
19.00 Х/ф «Огонь из преисподней» 

(12+)
21.15 Х/ф «Опасные пассажиры по-

езда 123» (16+)
23.15 Х/ф «Сквозные ранения» (16+)
3.30 Х/ф «Ходят слухи» (12+)

КУЛЬТУРА
5.30 «Евроньюс»
9.00 «Обыкновенный концерт с 

Эдуардом Эфировым»
9.35 Короткометражные художе-

ственные фильмы Бастера 
Китона: «Видения», «Любовное 
гнездышко», «Театр». 

10.35 «Легенды мирового кино». 
Бастер Китон

11.00 «Россия, любовь моя!»
11.30 Х/ф «Внимание, черепаха!»
12.50 М/ф «В некотором царстве…»
13.20 «Пешком…» Москва торговая
13.50 Программа «Что делать?»
14.35 «Алан». Концерт
15.45 «Кто там…» 
16.15 Д/ф «Железная стена. Преоб-

раженский полк»
17.00 Ппрограмма «Контекст»
17.40, 0.55 «Искатели». «Загадочные 

документы Георгия гапона»
18.25 «Романтика романса». Алек-

сандр Малинин
19.20 К юбилею киностудии. «Мос-

фильм». 90 шагов»
19.35 Х/ф «Трясина»
21.45 «Шедевры мирового музы-

кального театра»
23.30 Х/ф «Полустанок»
0.40 М/ф «Шут Балакирев»
1.40 «Мировые сокровища культу-

ры»

ТВ-5
7.00 М/ф «Незнайка в Солнечном 

городе», «Чучело-мяучело», 
«Приключения домовенка», 
«Дом для Кузьки», «Сказка 
для Наташи», «Возвращение 
домовенка», «Удивительная 
бочка», «Утро попугая Кеши», 
«Храбрый заяц», «Бременские 
музыканты», «По следам Бре-
менских музыкантов», «Трое из 
Простоквашино», «Каникулы 
в Простоквашино», «Зима в 
Простоквашино» (0+)

11.00 «Сейчас»
11.10 «Истории из будущего» с Ми-

хаилом Ковальчуком (0+)
12.00, 12.35, 13.05, 13.40, 14.15, 14.40, 

15.15, 15.50, 16.20, 16.55, 17.25 
Т/с «Детективы» (16+)

18.00 «Место происшествия. О глав-
ном»

19.00 «Главное». Информационно-
аналитическая программа

20.00, 20.50, 21.55, 22.55 Т/с «Спец-
отряд «Шторм» (16+)

23.55 Х/ф «Мафия бессмертна» (16+)

1.45 Х/ф «Два долгих гудка в тума-
не» (12+)

3.25 Х/ф «Мертвый сезон» (12+)

ПЕРЕЦ
6.10, 22.50 «Улетное видео» (16+)
6.30, 9.40 Мультфильмы (0+)
7.00 «Розыгрыш» (16+)
9.00 «Полезное утро» (0+)
10.00 Т/с «Мужчины не плачут» (16+)
12.00 Х/ф «Запомните, меня зовут 

Рогозин» (16+)
14.30 «6 кадров» (16+)
15.30, 16.30, 17.30, 18.30 Т/с «Опера. 

Хроники убойного отдела-2» 
(16+)

19.40, 2.30 Х/ф «Переговорщик» (16+)
23.30 «Перецточкаru» (16+)
0.00 «+100500» (18+)
0.30 «Смешно до боли» (16+)
1.00 «Анекдоты» (16+)
1.30 «Стыдно, когда видно!» (18+)
2.00 Юмористическая программа 

«Счастливый конец» (18+)
5.30 «Самое вызывающее видео» 

(16+)

Требуется ассистент кадровика. Тел. 63-03-37.

Продам пшеницу, овес, ячмень, алтайские комбикорма в 
ассортименте. Заводская фасовка по 40 кг. Доставка от 
5 мешков. Тел. в Кемерове 76-20-75.

Продам уголь автомашинами, тоннами, мешками; дрова 
хвойные, берёзовые; шлак, щебень. Тел. 76-33-13; 8-908-
947-06-21.

Ищете собаку для дома, для души? Звоните! У нас самые 
преданные и верные – дворняжки. Доставим на дом. Тел. 
8-950-597-86-83.

Международная выставка кошек! Ярмарка котят! 9-10 ноя-
бря с 11 до 18 часов. Дворец молодёжи (ул. Рукавишникова, 
15). Соревнования по аджилити для кошек. Тел. 59-60-23,
75-93-88.

Утерянный аттестат А № 0417881 о среднем полном об-
щем образовании, выданный ВСШ № 2 в 1997 году на имя 
Мяуса Виктора Сергеевича, считать недействительным.

Вас выслушают и посоветуют
В администрации города Кемерово действует 
«Прямая линия». По указанным телефонам мож-
но получить консультации по решению волную-
щих вас проблем. В ноябре вас слушают:

11 НОЯБРЯ 
С 10.00 до 11.00 – Рыкалов Владимир Олегович, начальник 

территориального управления Кировского района, тел. 61-87-23;
с 16.00 до 17.00 – Однорал Роман Алексеевич, заместитель 

главы города по вопросам жизнеобеспечения городского хозяй-
ства, тел. 58-41-55;

с 16.00 до 17.00 – Коваленко Олег Владимирович, началь-
ник управления здравоохранения, тел. 36-46-51;

с 16.30 до 17.30 – Березовский Дмитрий Вячеславович, 
и.о. начальника территориального управления Заводского райо-
на, тел. 75-39-56.

12 НОЯБРЯ 
С 14.00 до 16.00 – Андреев Юрий Александрович, директор 

МУ «Кемеровская служба спасения», тел. 34-80-50;
с 15.00 до 16.30 – Прудко Александр Леонидович, началь-

ник территориального управления Рудничного района, тел. 
64-28-50.

14 НОЯБРЯ 
С 9.00 до 10.00 – Головина Татьяна Анатольевна, заместитель 

председателя комитета по жилищным вопросам, тел. 36-47-29;
с 10.00 до 11.00 – Попов Иван Павлович, заместитель главы 

города по социальным вопросам, тел. 75-22-89;
с 11.00 до 12.00 – Турбаба Ольга Владиславовна, замести-

тель главы города, руководитель аппарата, тел. 36-83-03.
15 НОЯБРЯ 

С 10.00 до 11.00 – Зуб Владимир Каллистратович, и.о. пер-
вого заместителя главы города, тел. 36-46-14.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Любители кофе 

и чая! 
Порадуйте себя 
и своих близких 

уникальной кружкой-
сувениром. 

Ваше фото или надпись 
на кружке.

Кружка с фирменной символикой компании – 
это универсальный и оригинальный подарок 

для Ваших деловых партнеров.

Кружка с нанесенным фирменным логотипом 
на столе у клиента может стать аргументом 

в Вашу пользу.

Недорого. В течение часа.
Тел. 58-10-05.

Реклама

ВоскресеньеВоскресенье

ООООББЪЪЯЯВЛЕЕНННИЯЯЯООООББЪЪЪЯЯВЛЕЕНННИИИЯЯЯ
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Первый этаП
8 ноября (пятница)
«Водник» – «Динамо-Казань», «Ди-

намо-Москва» – «Родина», «Енисей» – 
«Старт», «СКА-Нефтяник» – «Зоркий».

11 ноября (понедельник)
«Кузбасс» – «Сибсельмаш», «Во-

дник» – «Родина», «Динамо-Москва» – 
«Уральский трубник», «Енисей» – «Вол-
га», «СКА-Нефтяник» – «Старт», «Байкал-
Энергия» – «Зоркий».

14 ноября (четверг)
«Водник» – «Уральский трубник», 

«Динамо-Москва» – «Динамо-Ка зань», 
«Енисей» – «Зоркий», «СКА-Неф - 
 тяник» – «Волга», «Байкал-Энергия» 
– «Старт».

17 ноября (воскресенье)
«Старт» – «Водник», «Зоркий» – 

«Динамо-Москва», «Динамо-Казань» – 
«Родина», «Байкал-Энергия» – «Волга».

19 ноября (вторник)
«Кузбасс» – «Енисей», «Сибсель-

маш» – «СКА-Нефтяник», «Зоркий» – 
«Водник», «Волга» – «Динамо-Москва», 
«Родина» – «Уральский трубник».

22 ноября (пятница)
«Кузбасс» – «СКА-Нефтяник», 

«Старт» – «Динамо-Москва», «Волга» 
– «Водник», «Сибсельмаш» – «Ени-
сей», «Уральский трубник» – «Динамо-
Казань» 

25 ноября (понедельник)
«Динамо-Москва» – «Сибсельмаш», 

«Енисей» – «СКА-Нефтяник», «Динамо-
Казань» – «Старт», «Родина» – «Зоркий», 
«Уральский трубник» – «Волга».

27 ноября (среда)
«Динамо-Москва» – «Кузбасс», 

«Водник» – «Сибсельмаш», «Динамо-
К а з а н ь »  –  « З о р к и й » ,  « Род и н а » 
– «Волга», «Уральский трубник» – 
«Старт», «Байкал-Энергия» – «СКА-
Нефтяник».

30 ноября (суббота)
«Водник» – «Кузбасс», «Динамо-

Казань» – «Волга», «Родина» – «Старт», 
«Уральский трубник» – «Зоркий», «Ени-
сей» – «Байкал-Энергия».

Чемпионат мира среди 
молодёжных команд  

(Обухово, Московская область).
6 – 8 декабря

12 декабря (четверг)
«Кузбасс» – «Байкал-Энергия», 

«Старт» – «Зоркий», «Енисей» – 
«Динамо-Москва», «Сибсельмаш» – 
«Динамо-Казань».

15 декабря (воскресенье)
«Кузбасс» – «Динамо-Казань», «Сиб-

сельмаш» – «Байкал-Энергия», «Енисей» 
– «Водник», «СКА-Нефтяник» – «Динамо-
Москва», «Зоркий» – «Волга» 

18 декабря (среда)
«Кузбасс» – «Родина», «Сибсель-

маш» – «Уральский трубник», «Волга» 
– «Старт», «СКА-Нефтяник» – «Водник», 
«Байкал-Энергия» – «Динамо-Москва».

21 декабря (суббота)
«Кузбасс» – «Уральский трубник», 

«Сибсельмаш» – «Родина», «Байкал-
Энергия» – «Водник».

Суперкубок россии
21 декабря (суббота). 
«Динамо-Москва» – «Зоркий».

24 декабря (вторник)
«Волга» – «Кузбасс», «Зоркий» – «Сиб-

сельмаш», «Динамо-Казань» – «Енисей», 
«Родина» – «СКА-Нефтяник», «Ураль-
ский трубник» – «Байкал-Энергия», 
«Динамо-Москва» – «Водник».

27 декабря (пятница)
«Зоркий» – «Кузбасс», «Старт» – «Сиб-

сельмаш», «Динамо-Казань» – «Байкал-
Энергия», «Родина» – «Енисей», «Ураль-
ский трубник» – «СКА-Нефтяник».

29 декабря (воскресенье)
«Старт» – «Кузбасс», «Волга» – 

«Сибсельмаш», «Динамо-Казань» – 
«СКА-Нефтяник», «Родина» – «Байкал-
Энергия», «Уральский трубник» – «Ени-
сей».

5 января (воскресенье)
«Кузбасс» – «Старт», «Сибсель-

маш» – «Волга», «Енисей» – «Уральский 
трубник», «СКА-Нефтяник» – «Динамо-
Казань», «Родина» – «Динамо-Москва».

8 января (среда)
«Кузбасс» – «Волга»,и «Водник» 

– «Динамо-Москва», «Сибсельмаш» 
– «Старт», «Енисей» – «Родина», «СКА-
Нефтяник» – «Уральский трубник», 
«Байкал–Энергия – «Динамо-Казань». 

11 января (суббота)
«Сибсельмаш» – «Зоркий», «Енисей» 

– «Динамо-Казань», «СКА-Нефтяник» – 
«Родина», «Байкал–Энергия – «Ураль-
ский трубник».

14 января (вторник)
«Кузбасс» – «Зоркий», «Байкал–

Энергия» – «Родина», «Старт» – «Вол-
га», «Динамо-Казань» – «Сибсельмаш», 
«Динамо-Москва» – «СКА-Нефтяник».

17 января (пятница)
«Динамо-Казань» – «Кузбасс», «Во-

дник» – «СКА-Нефтяник», «Динамо-
Москва» – «Енисей», «Волга» – «Зор-
кий», «Родина» – «Сибсельмаш».

20 января (понедельник)
«Родина» – «Кузбасс», «Динамо-

Москва» – «Байкал-Энергия», «Ураль-
ский трубник» – «Сибсельмаш», «Во-
дник» – «Енисей», «Зоркий» – «Старт», 
«Волга» – «Динамо-Казань».

23 января (четверг)
«Уральский трубник» – «Кузбасс», 

«Водник» – «Байкал-Энергия».

Чемпионат мира  
(Иркутск, Шелехов)

Подгруппа «а»: Россия, Швеция, Ка-
захстан, Финляндия.

Подгруппа «в»: Норвегия, США, Бе-
лоруссия, Канада.

26 января (воскресенье). Россия – 
Казахстан, Швеция – Финляндия, США 
– Белоруссия, Норвегия – Канада.

27 января (понедельник). Россия 
– Финляндия, Швеция – Казахстан,  
США – Канада, Норвегия – Белорус- 
сия.

29 января (среда). Россия – Швеция, 
Финляндия – Казахстан, США – Норве-
гия, Канада – Белоруссия.

30 января (четверг). Четвертьфи-
налы. 1-я команда подгруппы «А» –  
4-я команда подгруппы «В», 2-я «А» –  
3-я «В», 3-я «А» – 2-я «В», 4-я «А» –  
1-я «В».

31 января (пятница). Торжествен-
ный вечер, посвящённый 100-летию 
Федерации хоккея с мячом России.

1 февраля (суббота). Полуфиналы 
за 1 – 4-е и 5 – 8-е места.

2 февраля (воскресенье). Финалы 
за 1-е, 3-е, 5-е, 7-е места.

6 февраля (четверг)
«Кузбасс» – «Водник»,  «СКА-

Нефтяник» – «Байкал-Энергия», «Старт» 
– «Родина».

9 февраля (воскресенье)
«Кузбасс» – «Динамо-Москва», 

«Байкал-Энергия» – «Енисей», «Старт» 
– «Уральский трубник», «Зоркий» – 
«Динамо-Казань», «Волга» – «Родина», 
«Сибсельмаш» – «Водник».

11 февраля (вторник)
«Зоркий» – «Родина», «Волга» – 

«Уральский трубник», «Сибсельмаш» 
– «Динамо-Москва», «СКА-Нефтяник» – 
«Енисей», «Водник» – «Старт».

14 февраля (пятница)
«СКА-Нефтяник» – «Кузбасс», «Зор-

кий» – «Уральский трубник», «Водник» 
– «Волга», «Динамо-Москва» – «Старт», 
«Енисей» – «Сибсельмаш», «Родина» – 
«Динамо-Казань».

17 февраля (понедельник)
«Енисей» – «Кузбасс», «Старт» – 

«Динамо-Казань», «Водник» – «Зоркий», 
«Динамо-Москва» – «Волга», «Байкал-
Энергия» – «Сибсельмаш», «Уральский 
трубник» – «Родина».

20 февраля (четверг)
«Байкал-Энергия» – «Кузбасс», 

«Динамо-Казань» – «Уральский труб-
ник», «Динамо-Москва» – «Зоркий», 
«СКА-Нефтяник» – «Сибсельмаш»

23 февраля (воскресенье)
«Старт» – «Байкал-Энергия», «Зоркий» 

– «Енисей», «Волга» – «СКА-Нефтяник», 
«Динамо-Казань» – «Динамо-Москва», 
«Уральский трубник» – «Водник».

26 февраля (среда)
«Сибсельмаш» – «Кузбасс», «Старт» 

– «СКА-Нефтяник», «Зоркий» – «Байкал-
Энергия», «Волга» – «Енисей», «Родина» 
– «Водник», «Уральский трубник» – 
«Динамо-Москва».

1 марта (суббота)
«Старт» – «Енисей», «Зоркий» – «СКА-

Нефтяник», «Волга» – «Байкал-Энергия», 
«Динамо-Казань» – «Водник».

втОрОй этаП
Плей-офф
1/8 финала 
4, 7 и, если понадобится, 8 марта.

1/4 финала
11, 14 и, если понадобится, 15 мар-

та.

1/2 финала
18, 19, 22 и, если понадобится, 23 

и 26 марта.

Финал
30 марта.

Начало домашних матчей «Кузбасса» на 
стадионе «Химик»: в выходные и празднич-
ные дни – 13.00; в будни – 18.30. 

Из Положения о проведении 
чемпионата России по хоккею с 
мячом среди команд суперлиги 

на сезон 2013-2014 гг.
Соревнования проводятся в два этапа
На первом этапе, с 8 ноября 2013 года до  

1 марта 2014 года, команды играют в двухкруго-
вом турнире с разъездами (по одному матчу на 
своём поле и на поле соперника).

На втором этапе команды по системе плей-
офф определяют призёров чемпионата, начи-
ная с 1/8 финала. Команды, занявшие на первом 
этапе места с 1-го по 3-е, начинают играть с 1/4 
финала. Команды на втором этапе распределя-
ются в соответствии с прилагаемой сеткой.

Соревнования в 1/4 и 1/8 финала проводятся 
до двух побед. Команды, занявшие более вы-
сокие места на первом этапе чемпионата, про-
водят первую игру на выезде, а вторую дома. В 
случае если после проведения двух игр каждая 
команда одерживает по одной победе, то для 
определения победителя в этой серии назнача-
ется третья игра, которая проводится на поле 
команды, занявшей более высокое место на 
первом этапе чемпионата.

Соревнования в 1/2 финала проводятся до 
трёх побед. Команды, занявшие более высокие 
места на первом этапе чемпионата, проводят 
две первые игры серии на своём поле, а третью 
и, в случае необходимости, четвёртую – на выез-
де. Если после проведения четырёх игр каждая 
команда одержит по две победы, то назначается 
пятая игра, которая проводится на поле коман-
ды, занявшей более высокое место на первом 
этапе чемпионата.

Финал состоит из одной игры. Место его про-
ведения на конкурсной основе определит Ко-
митет по проведению соревнований Федерации 
хоккея с мячом России.

Определение победителей
Места команд на первом этапе чемпионата 

определяются по сумме набранных очков (за 
победу – 3 очка, за ничью – 1, поражение – 0). 

В случае равенства очков у двух и более  
команд их первенство между собой определяет-
ся (в порядке очерёдности):

1. По результатам игр(ы) между собой (по ко-
личеству набранных в играх между собой очков, 
лучшей разницы забитых и пропущенных мячей 
в этих играх, большему количеству забитых мя-
чей в этих играх, большему количеству забитых  
мячей на чужом поле в этих играх).

2. По большему количеству побед во всех 
играх чемпионата.

3. По лучшей разнице забитых и пропущенных 
мячей во всех играх чемпионата.

4. По большему количеству забитых мячей во 
всех играх чемпионата.

5. По большему количеству забитых мячей на 
чужом поле во всех играх чемпионата.

6. При равенстве всех предыдущих показате-
лей места определяются жребием.

На втором этапе, если к концу основного вре-
мени матча плей-офф фиксируется ничья, то для 
определения победителя назначается дополни-
тельное время (два тайма по 10 минут). Игра про-
должается до первого забитого гола. Если и в до-
полнительное время не выявлен победитель, то 
он определяется в серии 12-метровых ударов.

КалендаРь ИгР 
чемпионата России по хоккею с мячом сезона 2013-2014 гг. Суперлига

Команды-участницы: «Динамо-Москва», «Зоркий» (Красногорск, Москов-
ская область), «Енисей» (Красноярск), «Динамо-Казань», «Родина» (Киров), 
«Сибсельмаш» (Новосибирск), «Байкал-Энергия» (Иркутск), «СКА-Нефтяник» 
(Хабаровск), «Старт» (Нижний Новгород), «Кузбасс» (Кемерово), «Водник» (Ар-
хангельск), «Волга» (Ульяновск), «Уральский трубник» (Первоуральск, Сверд-
ловская область).

Сетка плей-офф 2013/14
1-е место

2-е место

3-е место

8-е место

7-е место

9-е место

10-е место

5-е место

6-е место

4-е место

12-е место

11-е место

13-е место
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ЧТО? ГДЕ? КОГДА?ЧТО? ГДЕ? КОГДА? КОНКУРС
Приз для читателя «Спортклуба» – Приз для читателя «Спортклуба» – 

кружка с символикой газеты кружка с символикой газеты 
«Кемерово» и яркими мгновениями «Кемерово» и яркими мгновениями 

спортивной жизни города.спортивной жизни города.

ОТВЕТЬТЕ НА ВОПРОС:
какую команду выбил из плей-офф 

прошлого сезона волейбольный 
«Кузбасс», впервые войдя в число восьми 

сильнейших команд России?
1. «Динамо» (Краснодар).
2. «Динамо» (Москва).
3. «Зенит-Казань».
4. «Хара Морин» (Улан-Удэ).

Первым назовёте правильный ответ 
12 ноября с 10.00 до 10.15 

по телефону 58-03-91 – и ПРИЗ ВАШ!

Правильный ответ предыдущего конкурса –
 «Ненад Симеунович».

Чемпионат России по волейболу 
среди мужских команд. Суперлига

2-й тур (2 ноября). «Белогорье» – «Шахтёр» – 3:1. «Губерния» 
– «Тюмень» – 3:0. «Локомотив» Нс. – «Грозный» – 3:0. «Дина-
мо» М. – «Газпром-Югра» – 3:2. «Прикамье» – «Зенит-Казань» – 0:3. 
«Локомотив» Х. – «Урал» – 3:2. «Ярославич» – «Факел» – 1:3.

Турнирное положение на 8 ноября
М Команда И В МВ МП П Партии О
1. «Зенит-Казань» 2 2 0 0 0 6 – 0 6
2. «Локомотив» Нс. 2 2 0 0 0 6 – 0 6
3. «Белогорье» 2 2 0 0 0 6 – 1 6
4. «Динамо» Кр. 2 2 0 0 0 6 – 2 6
5. «Динамо» М. 2 1 1 0 0 6 – 3 5
6. «Губерния» 2 1 0 1 0 5 – 3 4
7. «Урал» 2 0 1 1 0 5 – 5 3
8. «Факел» 2 1 0 0 1 4 – 4 3
9. «Грозный» 2 1 0 0 1 3 – 4 3

10. «Локомотив» Х. 2 0 1 0 1 3 – 5 2
11. «Прикамье» 2 0 1 0 1 3 – 5 2
12. «Газпром-Югра» 2 0 0 1 1 3 – 6 1
13. «Шахтёр» 2 0 0 1 1 3 – 6 1
14. «Кузбасс» 2 0 0 0 2 2 – 6 0
15. «Ярославич» 2 0 0 0 2 1 – 6 0
16. «Тюмень» 2 0 0 0 2 0 – 6 0

Ближайший матч: 3-й тур. 27 ноября (среда). 
«Ярославич» – «Кузбасс». 

8 – 14 ноября
Чемпионат города по 

мини-футболу. ГЦС «Куз-
басс» (б-р Строителей, 55). 
Расписание матчей и резуль-
таты – на www.fmfkemerovo.
ru.

Любительская волей-
больная лига. Спортзалы 
города. Расписание матчей 
и результаты – на www.
volleykem.ru.

8, 9 ноября
Открытый городской 

турнир по хоккею с мячом 
среди команд хоккеистов 
1999 – 2000 г. р., посвящён-
ный открытию сезона. Ста-
дион «Химик» (ул. Кирова, 
41). Начало матчей в 9.00.

Первенство Сибири по 
волейболу среди юношей. 
ГЦС «Кузбасс» (б-р Строите-
лей, 55). Начало матчей в 
10.00.

Открытый Кубок го-
рода по мини-водному 
поло среди юношеских 
команд. ГУСК «Лазурный» 

(пр. Советский, 70). Начало 
матчей: 8-го – в 11.00; 9-го 
– в 16.30.

Футбольный турнир 
клубов по месту житель-
ства «Первый снег». Ста-
дион «Шахтёр» (ул. Рутгерса, 
32). Начало матчей в 10.00.

8 ноября
Первенство города по 

карате киокусинкай сре-
ди младших юношей и де-
вушек (12 – 15 лет). Спорт-
зал стадиона «Юность» (ул. 
Вельская, 13«а»). Начало в 
10.00.

9, 10 ноября
Чемпионат города по 

волейболу среди мужских 
команд. Спортзал школы 
№ 99 (пр. Молодёжный, 
20). Начало матчей: 9-го – в 
14.30, 10-го – в 10.00. Рас-
писание матчей и результа-
ты – на www.volleykem.ru.

Открытые чемпионат и 
Кубок города по баскетбо-
лу среди мужских команд 
(Северо-Кузбасская ба-

скетбольная лига). Спорт-
залы КузГТУ (пр. Шахтёров, 
14«б») и КемГУ (ул. Васи-
льева, 20«б»). Расписание 
матчей и результаты – www.
kembasket.ru.

9 ноября
Открытое первенство 

города по пауэрлифтингу 
среди юношей и девушек 
1997 г.р. и моложе. Спорт-
комплекс «Олимп» (Грече-
ская деревня, 127). Начало 
в 9.00.

Школьная баскетболь-
ная лига. Спорткомплекс 
«Кировец» (ул. Ушакова, 2). 
Начало матчей в 13.00.

Открытый городской 
турнир по волейболу сре-
ди смешанных команд 
памяти Татьяны Дорош-
кевич. ГЦС «Кузбасс» (б-р 
Строителей, 55). Начало 
матчей в 15.00.

10 ноября
Чемпионат города по 

волейболу среди женских 
команд. Спортзал ДЮСШ 

№ 5 (ул. Инициативная, 90). 
Начало матчей в 10.00. 

Городские соревнова-
ния школьников по мини-
футболу в рамках обще-
р о сс и й с ко го  п р о е к та 
«Ми ни-футбол – в школу». 
Спортзал гимназии № 71 
(пр. Ленинградский, 32«б»). 
Начало в 10.00.

Открытое первенство 
Куз басса по дзюдо среди 
юношей 1994 – 1999 г. р. 
Региональный центр дзюдо 
(ул. Гагарина, 124«а»). Нача-
ло в 11.00.

Открытое молодёжное 
зимнее первенство города 
по мини-футболу. Спорт-
зал гимназии № 71 (пр. Ле-
нинградский, 32«б»). Начало 
в 13.00.

11 ноября
Чемпионат России по 

хоккею с мячом. Суперли-
га. «Кузбасс» – «Сибсель-
маш» (Новосибирск). Ста-
дион «Химик» (ул. Кирова, 
41). Начало в 18.30.

Помимо главной волейбольной команды очередной 
сезон начала и молодёжная. Начала тоже с поражений, но 
результативных: в Нижневартовске проиграла «Зениту-
УОР» (Казань) – 0:3 и 1:3, а также нижегородскому «Сор-
мовичу» – 2:3 и 2:3. Таким образом, на счёту дублёров два 
очка. Рассказать о молодёжной команде «Кузбасса» мы 
попросили исполнительного директора клуба Дениса 
МАТУСЕВИЧА:

– Молодёжная команда в целом также двигается впе-
рёд в своих результатах. Чтобы иметь возможность вырас-
тить игрока хорошего уровня, нам надо расширять сферу 
своего влияния. Сейчас у нас есть команда, играющая в мо-
лодёжной лиге, есть команда ДЮСШ, задача которой – вос-
питывать игроков для пополнения состава молодёжной и 
первой команд. Мы сотрудничаем не только с городами 
нашего региона, но и с ближайшими соседями, пытаемся 
расширить нашу функциональную базу для воспитания 
молодых игроков. Уже сейчас на базе клуба работают 
четыре детских тренера. Кроме того, мы сотрудничаем с 
тренерами из других городов. Перед нашими глазами хо-
роший пример новосибирского «Локомотива», в системе 
которого есть очень много перспективной молодёжи. Мы 
прекрасно знаем, как добиться подобных результатов в 
работе с молодёжью, но для этого нам требуется время. 
Через несколько лет постараемся порадовать качествен-
ным пополнением.

В этом сезоне два тура молодёжной лиги пройдут в Ке-
мерове. Мы постараемся сделать всё, чтобы они прошли 
именно в городе, а не в Кедровке, как это было в прошлом 
сезоне. Мы хотим видеть на трибунах наших болельщиков, 
хотим видеть детей и подростков, которые, глядя на ребят 
чуть постарше, «загорятся» волейболом и захотят занимать-
ся им на серьёзном уровне. Кроме того, мы должны пока-
зать нашим болельщикам, что, кроме команды суперлиги, у 
нас есть ещё и молодёжная, которая небольшими шажками, 
но всё же движется вперёд.

Состав «Кузбасса-2»
Доигровщики: Константин АЦУТА (1996 г.р., рост 

195 см), Сергей ГОРЯЧИХ (1993, 192), Илья ЕРОХИН (1997, 
189), Александр МАХОВ (1996, 193). 

Диагональные: Денис ГОРБАЧЁВ (1994, 203), Дмитрий 
МОИСЕЕВ (1992, 198).

Связующие: Дмитрий ИШКОВ (1988, 191), Максим КИ-
СЕЛЁВ (1997, 195).

Блокирующие: Дмитрий БАРАНОВ (1994, 199), Иван 
МАРШИНИН (1992, 201), Иван РОПАВКА (1996, 202).

Либеро: Александр МОИСЕЕВ (1995, 186).
Главный тренер – Виталий МОРОЗОВ.
Сергей Горячих, Иван Маршинин, Денис Горбачёв уже 

неоднократно попадали в заявку на матчи чемпионата 
России, а Дмитрий Ишков даже выходил на площадку в не-
скольких играх нынешнего розыгрыша Кубка России.

 краснодарского 
«Динамо» с про-
шлого сезона на 
«Кузбасс» сохра-

нился большой больной 
зуб: именно кемеровская 
команда прошлой весной 
вычеркнула кубанцев из 
плей-офф. Тренер сменил-
ся (рулит на волейбольной 
Кубани теперь посланец 
далёкой от нас Аргентины 
Хавьер Вебер), сменился 
и состав, ставший, похоже, 
ещё сильнее, а вот жела-
ния отомстить за прошлое 
ничуть не убавилось, и удо-
влетворение было найдено 
в атаке.

Больших (не только в ан-
тропометрическом смысле) 
игроков в «Динамо» хватает, 
хватает и тех, кто имеет опыт 
пребывания в больших клу-
бах. Но наибольший урон 
нанесли «Кузбассу» не они, 
а игрок пока не очень из-
вестный в большом волей-
больном мире – чешский 
диагональный Ян Штокр. 
Сильный (да ещё и расчёт-
ливый) удар волейболиста, 
которому, похоже, недолго 
осталось пребывать в от-
носительной безвестности, 

стал настоящим бичом для 
«Кузбасса». Что только не де-
лали наши волейболисты, а 
атаки Штокра стабильно за-
канчивались результативно. 
И так 28 раз!

Лишь во второй партии 
«Кузбасс» смог навязать го-
стям свою игру. Штокр как 
будто исчез с площадки: ди-
намовцам было не до атак. 
Впрочем, в крупном счёте 
второй партии не обошлось, 
похоже, без некоего лукав-
ства. Гости, понимая, что 
партию не спасти, решили 
сэкономить силы для сле-
дующих.

Возможно, это оказа-
лось решающим обстоя-
тельством в четвёртой пар-
тии, исход которой висел 
на волоске шесть подач. Не 
случайно же решающий мяч 
упал на половине площадки 
«Кузбасса»!

А что же наша команда? 
Если отвлечься и объявить 
счёт, как это принято в боль-
шинстве спортивных игр, то 
по сумме очков, набранных 
за четыре партии, победил 
«Кузбасс» – 95:92. Данные 
цифры – статистическое 
подтверждение того, что 

«Кузбасс» снова отдал все 
силы для победы. К сожале-
нию, матч был волейболь-
ный…

Нашей команде по-
прежнему не хватает сыг-

ранности и цельности ко-
мандной игры, потому что 
почти каждому из игроков 
«Кузбасса», выходившему на 
площадку, трудно высказать 
какие-то претензии по само-

отдаче. В этом смысле пауза 
в чемпионате и почти това-
рищеский Кубок Сибири (12 
– 17 ноября) в Красноярске 
ой как кстати.

Сергей СОСЕДОВ.

На снимке Кирилла 
Кухмаря: один из самых по-
лезных игроков «Кузбасса» 
доигровщик Сергей Бурцев 
(№ 19) пробивает динамов-
ский блок.

Один к трёмТаковым было соотношение сил в матче 
«Кузбасс» – «Динамо» (Краснодар).

У

Табло
«Кузбасс» – «Дина-

мо» (Краснодар) – 1:3 
(23:25, 25:14, 22:25, 
25:27).

2 ноября. Кемерово. 
Спорткомплекс «Арена». 
Судьи – А. Козловский, 
А. Зобов (оба – Москва).

«Кузбасс»: Нгапет 
(19), Порошин (10), Нильс-
сон (15), Ковыряев (л.), 
Юдин (3), Бардок, Щерба-
ков (10), Аскеров (1), Гала-
тов (л.), Налобин, Макаров 
(3), Шестак, Бурцев (11).

«Динамо»: Червя-
ков (3), Марлон, Калинин 
(10), Ерёмин, Бережко 
(11), Ащев (9), Земченок, 
Штокр (28), Зеленков, Ха-
бибуллин, Кривец (8), Ко-
маров (л.).

Очки:  в  атаке – 
58:55 (16+15+14+13 – 
18+5+19+13); на блоке – 
9:9 (3+2+2+2 – 1+1+0+7); 
эйсы – 6:5 (1+2+2+1 – 
0+1+3+1); ошибки сопер-
ников – 22:22 (3+6+4+9 
– 6+7+3+6).

Кстати
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Ведущий заседание Григо-
рий Вержицкий, председатель 
городского Совета народных 
депутатов, рассказал собравшим-
ся о повестке дня: сначала будут 
рассмотрены все вопросы по вы-
полнению программ ремонта в 
2013  году, а лишь после этого – 
планы на новый год.

– По окончании летнего сезо-
на мы уже подводили итоги очень 
важной деятельности, связанной 
с благоустройством города и соз-
данием дополнительных комфорт-
ных условий для его жителей, – так 
начал своё выступление Григорий 
Вержицкий. – А сегодня мы собра-
лись для обсуждения реализации 
программ ремонта придомовых 
территорий Кемерова, а также 
дальнейших планов и проектов 
в этом направлении на будущий, 
2014 год. Наши сегодняшние цели: 
понять, что уже удалось сделать, 
и определить, каковы перспекти-
вы на будущее, какими ресурсами 
и возможностями мы обладаем, 
а также что можно предпринять, 
чтобы подкрепить это большое 
дело приложением сил самих го-
рожан.

Напомним читателям, что ве-
домственная целевая программа 
«Ремонт дворовых территорий 
и проездов к дворовым терри-
ториям в городе Кемерово на 
2013  год» была утверждена по-
становлением администрации 
города Кемерово от 19.03.2013. 
Её разработке предшествовали 
исследования и прогнозы сло-
жившихся проблемных ситуаций 
в сфере содержания дворов на-
ших многоквартирных домов. 
По их результатам было отмече-
но, что состояние многих придо-
мовых участков не соответствует 
требованиям, предъявляемым к 
ним как к части транспортной си-
стемы города. В программе были 
прописаны как задачи и сроки ре-
шения этих проблем, так и резуль-
таты работы, включая возможные 
риски при её проведении. Теперь 
настала пора конкретики.

Перед депутатами и другими 
участниками круглого стола с от-
чётом о проделанной в 2013 году 
работе выступил Роман Одно-
рал, заместитель главы города 
по вопросам жизнеобеспечения 
городского хозяйства. Он начал 

с показателей, которых службам 
благоустройства удалось добить-
ся за время, благоприятствующее 
сезонным работам по наведению 
порядка во дворах многоквартир-
ных домов.

По  словам Романа Однорала, 
в этом году в Кемерове отремон-
тированы 234 придомовые тер-
ритории, на что было потрачено 
157 миллионов 200 тысяч рублей. 
При этом осуществлялось финан-
сирование одновременно двух па-
раллельных программ: основная 
проводилась исключительно за 
счёт средств областного и местно-
го бюджетов, а дополнительная – с 
привлечением софинансирования 
собственниками жилья. Бюджет 
первой программы составил бо-
лее 102 миллионов рублей, второй 
– почти 55 миллионов.

Как  пояснил Олег Ивлев, на-
чальник управления ЖКХ город-
ской администрации, «поначалу 
привлекать собственников жилья 
к софинансированию не планиро-

валось. Изначальная программа 
таких мер не предполагала, од-
нако по ходу её реализации мы 
столк нулись с желанием целого 
ряда жильцов многоквартирных 
домов улучшить свои дворовые 
территории, вложив собствен-
ные деньги. Тогда эта инициатива 
была поддержана – так родилась 
дополнительная программа, ре-
зультатом которой стало более 
60  дворов, облагороженных со-
вместными усилиями».

Депутатов интересовало мно-
гое: сколько вообще дворов тре-
бует ремонта, как определяется 
потребность в нём в зависимости 
от района и возраста застройки, 
насколько горожане удовлетво-
рены качеством проведённых 
работ. Не остались без внимания 
и темы привлечения подрядных 
организаций, гарантийных сроков 
уже проведённого ремонта, от-
дельных видов работ, от которых 
пришлось отказаться ввиду их не-
соответствия нормам Жилищного 

кодекса РФ. На эти и другие вопро-
сы пришлось подробно ответить 
представителям администрации.

– В  текущем году выполнен 
большой объем работ по ремонту 
дворовых территорий, – так завер-
шил обсуждение Николай Сенчу-
ров, заместитель председателя 
Кемеровского городского Совета 
народных депутатов. – При этом 
подход к нему был изменен – от 
комплексного ремонта мы пере-
шли к частичному. Это позволило 
решить несколько задач с поло-
жительным эффектом. Во-первых, 
дворов отремонтировано гораз-
до больше: если в прошлом году 
обустроили менее сотни дворовых 
территорий, то в этом году – более 
двухсот. Во-вторых, это позволяет 
снять остроту проблемы – у нас в 
городе более полутора тысяч дво-
ров требуют ремонта. Таким обра-
зом, работа пойдет быстрее.

Второй вопрос повестки за-
седания решено отложить до на-
чала декабря. В 2014 году плани-
руется отремонтировать более 80 
придомовых территорий. Есть и 
конкретные предложения по го-
родским районам и некоторым 
адресам. Однако, пока не принят 
городской бюджет на новый год, 
говорить о более конкретных за-
думках, по мнению Григория Вер-
жицкого, рано. До  начала зимы 
представители администрации 
собираются завершить обсле-
дование городских территорий, 
чтобы для комиссии горсовета по 
ЖКХ сделать план дворов, наи-
более нуждающихся в срочном 
ремонте.

Сергей ВОЛКОВ. 

Дворы стали уютнее
Более двухсот городских дворов было отремонтиро-
вано в Кемерове за прошедшее лето. Подводя итоги 
сделанного, Кемеровский городской Совет народных 
депутатов 6 ноября провёл заседание круглого стола 
«Реализация программы ремонта дворовых терри-
торий в городе Кемерово (итоги, планы, проекты)». 
Помимо депутатов и их помощников в мероприятии 
приняли участие члены Общественного совета по во-
просам ЖКХ и представители администрации города.

Совокупное производ-
ство куриных яиц в Кеме-
ровской области в текущем 
году достигнет 900 миллио-
нов штук, что на 9,5 % превы-
шает уровень 2012 года. Это 
самый высокий показатель 
за последние двадцать лет. 
«В итоге на каждого кузбас-
совца, включая младенцев, в 
2013 году будет произведено 
более 320 яиц. Вот такой куз-
басский омлет!», – отметил 
губернатор Кемеровской 
области Аман ТУЛЕЕВ, вы-
ступая 1 ноября на торже-
ственном приёме в честь 
лучших тружеников села и 
пищевой промышленности.

В  настоящее время ре-
гион полностью закрывает 
свои внутренние потребно-
сти в куриных яйцах, а мест-
ные птицефабрики продают 
свою продукцию не только 
в Сибири, но и выходят на 
рынок европейской части 

страны. Однако, несмотря 
на столь масштабные объ-
ёмы производства, наблю-
дается стремительный рост 
цен на яйца. Например, в 
кемеровских магазинах се-
годня стоимость данного 
продукта в полтора-два раза 
выше, чем была минувшим 
летом. В то же время анало-
гичная тенденция наблюда-
ется сейчас практически по 
всей России.

В  интервью региональ-
ному экономическому жур-
налу «Деловой Кузбасс» 
начальник департамента 
сельского хозяйства и пе-
рерабатывающей промыш-
ленности Кемеровской об-
ласти Олег ТРЕТЬЯКОВ про-
комментировал ситуацию 
следующим образом: «Яйца 
относятся к той же катего-
рии продуктов, что и зерно: 
цены на них сильно варьи-
руются в течение года. В лет-

ний период резко уменьша-
ется потребление яиц – цена 
падает ниже себестоимости. 
Зимой рыночная цена на 
этот продукт питания растёт, 
что позволяет птицефабри-
кам работать более-менее 
рентабельно и покрывать 
летние убытки.

Нынешнее повышение 
цен на куриные яйца впол-
не объективно, – отмеча-

ет Олег Третьяков. – Рост 
стоимости кормов зимой 
2012-2013 года в два раза и 
снижение цены реализации 
яиц привели к тому, что пти-
цефабрики и зимой, и летом 
работали в крайне слож-
ных условиях, практически 
лишь на кредитных ресур-
сах. В  некоторых регионах 
страны птицеводы серьёзно 
сократили либо полностью 

выбили своё поголовье. 
Нам удалось не допустить 
подобного в Кузбассе. Сей-
час цена на яйца стала по-
вышаться, с одной стороны, 
из-за сезонного увеличения 
спроса. С  другой стороны, 
яйца дорожают по причине 
нехватки данного продукта 
на отечественном рынке. 
Это в Кемеровской области 
производство яиц выросло, 
а в целом по стране упало. 
Так что те птицефабрики, ко-
торые сократили поголовье, 
прогадали. Они рассчитыва-
ли, что успеют нарастить по-
головье птицы, когда рынок 
восстановится, а не получи-
лось. Правда, платит теперь 
за их ошибки потребитель».

Подобного мнения, судя 
по сообщениям средств мас-
совой информации, придер-
живается большинство от-
раслевых экспертов. Кроме 
снижения поголовья птицы и 
удорожания кормов, в числе 
объективных факторов, при-
ведших к увеличению стои-
мости куриных яиц, также 
называют рост тарифов на 
электроэнергию в стране.

Что  же касается про-
гнозов, специалисты доста-
точно осторожны. В  част-
ности, «Российская газета» 
приводит слова директора 
Института конъюнктуры 
аграрного рынка Дмитрия 
РЫЛЬКО: «Цены растут, и 

продолжат расти в обозри-
мой перспективе. Я думаю, 
процентов 10 нам может 
грозить до конца года. В го-
довом исчислении это до-
вольно много».

Между тем ценовая си-
туация на отечественном 
рынке яиц попала в поле 
зрения федеральных вла-
стей. Несколько дней назад 
вице-премьер РФ Аркадий 
ДВОРКОВИЧ провёл засе-
дание Правительственной 
комиссии по мониторингу 
и оперативному реагиро-
ванию на изменение конъ-
юнктуры продовольствен-
ных рынков, где, помимо 
прочего, обсуждался «яич-
ный вопрос». По итогам со-
вещания, как следует из ин-
формации, размещённой на 
официальном сайте Прави-
тельства РФ, «министерству 
сельского хозяйства России 
поручено продолжить мони-
торинг ценовой ситуации на 
рынках, а также совместно 
с Федеральной антимоно-
польной службой и органа-
ми исполнительной власти 
субъектов РФ проанализи-
ровать формирование от-
пускных и потребительских 
цен на яйца в части соблю-
дения антимонопольного 
законодательства произво-
дителями и организациями 
розничной торговли».

Алёна МАКСИМОВА. 

Омлет из «золотых» яиц
Серьезный рост розничных цен на куриные яйца 
в различных регионах России, в том числе в Ке-
меровской области, на протяжении последних 
нескольких месяцев вызывает обеспокоенность 
у потребителей. Отраслевые эксперты в числе 
основных причин удорожания данного продукта 
называют сокращение в стране поголовья пти-
цы, увеличение стоимости кормов и электро-
энергии. Специалисты осторожны в своих про-
гнозах относительно дальнейшего развития 
ценовой ситуации на яичном рынке.
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Организатором очеред-
ного съезда от принимаю-
щей стороны был Валерий 
ЗНИКИН, ветеран КГБ-ФСБ, 
директор консультативно-
исследовательского цен-
тра «Конкурентная развед-
ка и аудит безопасности», 
доктор юридических наук, 
профессор КемГУ. Сам Ва-
лерий Колоссович, как 
директор консультативно-
исследовательского цен-
тра, от официального зва-
ния детектива отказывает-
ся, хотя имеет на это полное 
право: он председатель 
попечительского совета и 
член коллегии НП «АРД». 
Мы попросили его расска-
зать об особенностях про-
фессии, до сих пор окутан-
ной завесой романтики и 
секретности.

– Валерий Колоссо-
вич, скажите, когда у нас 
появились первые част-
ные детективные агент-
ства?

– Негосударственные 
структуры безопасности 
стали появляться в нашей 
стране с 11 марта 1992 года 
после принятия закона РФ 
№  2487-1 «О  частной де-
тективной и охранной дея-
тельности в Российской Фе-
дерации». Причём следует 
отметить, что появился он 
даже несколько раньше, 
чем близкий к нему закон 
об оперативно-розыскной 
деятельности. Люди новый 
закон восприняли очень 
хорошо. Дело в том, что в 
это время шли большие 
сокращения в армии, и на 
рынке труда появилось 
огромное количество ква-
лифицированных, но нигде 
не задействованных специ-
алистов. А новый закон дал 
этим людям возможность 
по-прежнему работать на 
благо общества и государ-
ства, но уже в составе част-
ных структур. И  бывшие 

офицеры пошли работать 
на детективные и охранные 
предприятия.

– Ну, это положитель-
ное явление со стороны 
кадрового обеспечения 
вновь появившейся от-
расли. А был ли в то время 
спрос на услуги частных 
агентств?

– Я вижу ситуацию так, 
что спрос этот был. Передел 
бывшей советской эконо-
мики – промышленности и 
других отраслей – породил 
достаточно высокий спрос 
на охранную деятельность, 
на создание служб безопас-
ности, которые существова-
ли на основании того же за-
кона. К сожалению, позже, 
в 2008  году государством 
был сделан ошибочный шаг, 
который фактически сло-
мал всю систему частной 
детективной и охранной 
деятельности. В закон был 
внесён ряд поправок, ко-
торые запретили создание 
на предприятиях собствен-
ных служб безопасности, 
обязали частного детек-
тива регистрироваться в 
качестве индивидуального 
предпринимателя. Факти-
чески всех специалистов 
разобщили, детективные 
агентства перестали суще-
ствовать. На  сегодняшний 
день мы можем профес-
сионально объединяться 
только в составе некоммер-
ческого парт нёрства, но 
такая форма не позволяет 
осуществлять совместную, 
если можно так выразиться, 
«производственную» дея-
тельность.

– А  объединение не-
обходимо для работы 
детективов? И  много ли 
частных детективов у нас 
в Кемерове?

– Кто  такие на самом 
деле частные сыщики? 
Ведь сегодня это бывшие 
специа лис ты гос удар-

ственных структур – как 
правило, уголовного розы-
ска или подразделений по 
борьбе с экономическими 
преступлениями. Но  это 
два совершенно разных 
направления. И если созда-
вать детективное агентство 
по-умному, то в его составе 
должен быть специалист 
как в области экономиче-
ской безопасности, так и в 
области криминальной, а 
возможно, и ещё в каких-то 
областях. Только такая вот 
профессиональная коопе-
рация позволит детектив-
ному агентству работать 
эффективно. Но  нам этого 
не дают. Может быть, по-
этому частных детективов 
в стране мало. В Кемерове 
их не более десятка.

– Какие методы рабо-
ты есть в арсенале совре-
менного частного детекти-
ва? А точнее, что он может 
применять в своей работе, 
не нарушая закон?

– Арсенал разрешён-
ных методов прямо-таки 
убог. В законе сказано, что 
частный детектив может 
проводить опрос – с со-
гласия опрашиваемого. 
Может заниматься осмо-
тром зданий снаружи, но 
ни в коем случае не изну-
три, вообще детективу не 
дано права куда-либо про-
никать, вопреки мнению 
многих, сформированному 
под воздействием нашего 
замечательного кино. Ни-
каких «прослушек» также 
нельзя устанавливать – за 
это грозит ответственность 
вплоть до уголовной. Пло-

хую услугу нашим детекти-
вам оказал и вступивший в 
силу закон «О защите пер-
сональных данных». И, хотя 
свои данные мы оставляем 
практически повсюду – в 
больницах, гостиницах, би-
блиотеках, управляющих 
домами компаниях, – част-
ным детективам собирать 
сведения о людях запре-
щено. Так что современно-
му частному детективу у 
нас приходится работать в 
очень непростых условиях.

– Как  правило, ког-
да речь заходит о рабо-
те частных детективов, 
многие сразу же пред-
ставляют себе заказы от 
частных же лиц на слеж-
ку за супругами или дру-
гими людьми с целью их 
скомпрометировать. На-
сколько это соответствует 
действительности?

– Сказать за всех не 
могу, но лично я никогда 
не брался за такие заказы. 
Не понимаю, зачем лезть в 
личную жизнь посторон-
них людей, тут со своей бы 
разобраться. Однажды ко 
мне обратилась женщина, 
подозревающая своего 
мужа в измене, с просьбой 
собрать доказательства 
этого. «Вы хотите разве-
стись с мужем?» – спросил я 
у неё. «Нет, я наоборот хочу 
семью сохранить», – отвеча-
ет. «Ну, тогда самым лучшим 
вариантом для вас будет 
как можно скорее забыть о 
своих подозрениях», – этим 
советом я закончил свою 
консультацию для несосто-
явшейся клиентки. Так что 

семейный шпионаж я для 
себя сразу отметаю. Прав-
да, два раза приходилось 
разыскивать для клиентов 
– взрослых людей – их от-
цов, которых они никогда 
в жизни не видели. Тоже 
были сомнения, ведь неиз-
вестно, как те отреагируют 
на это и захотят ли видеть 
своих детей. Но в обоих слу-
чаях всё обошлось хорошо.

– Что  же тогда явля-
ется основой вашей дея-
тельности? В какой сфере 
заказы на ваши услуги 
наиболее востребованы и 
взаимовыгодны для вас и 
для заказчика?

– Разумеется, это сфе-
ра экономики и бизнеса, 
его безопасности. Здесь 
возникает много вопро-
сов практически у всех, 
кто всерьёз развивает соб-
ственное дело. Это выяв-
ление и предупреждение 
негативных устремлений к 
объектам бизнеса. Это ау-
дит безопасности субъекта 
предпринимательской дея-
тельности. Консультирова-
ние по различным видам 
профессиональной дея-
тельности – от оперативно-
розыскной до организа-
ционной в вопросах обес-
печения корпоративной 
безопасности. Это, наконец, 
исследование юридических 
и физических лиц, имеющих 
или могущих иметь отноше-
ние к объектам предприни-
мательской деятельности.

– Но  Вы же сказали, 
что закон не разрешает 
частным детективам за-
ниматься слежкой. Как же 
быть с «исследованием»?

– В современном мире 
наработан богатый опыт 
практики получения самых 
исчерпывающих сведений 
обо всём из открытых ис-
точников. Занимаясь углу-
бленным мониторингом 
сведений, имеющих отно-
шение к определённой ком-
пании или частному лицу, 
можно делать очень важ-
ные выводы. Главное – пра-
вильно выстроить этот про-
цесс и сделать работу регу-
лярной. А  ещё нужно пра-
вильно понимать термин 
безопасности и его сущ-
ность, владеть философией 
безопасности. Для меня это 
аксиома: находиться в без-
опасности можно только в 
контролируемых условиях, 
то есть быть способным 
получать упреждающую 
информацию для принятия 
оптимального управлен-
ческого решения. К  сожа-
лению, так считают не все. 

Это печально, потому что 
влечёт за собой наруше-
ние ключевого алгоритма 
соблюдения безопасности: 
постоянное изучение, уяс-
нение и оценка происходя-
щего вокруг конкретного 
человека или конкретной 
компании. А вслед за этим 
не соблюдается и золотое 
правило безопасности: 
думать всегда; никогда не 
провоцировать партнёра 
по ситуации на необдуман-
ные, а следовательно, не-
предсказуемые действия 
(то есть никого не «загонять 
в угол»); не наращивать со-
ставляющую безопасности, 
а делать безопасными саму 
деятельность или процесс.

– Как  организация 
безопасности должна со-
вмещаться с ведением 
конкурентной борьбы на 
рынке?

– В  современной кон-
курентной борьбе очень 
важным моментом являет-
ся знание намерений кон-
курентов, изучение основ-
ных тенденций деловой и 
политической жизни, ана-
лиз предпринимательских 
рисков и других факторов, 
влияющих на предпри-
нимательскую деятель-
ность. Этим занимается 
конкурентная разведка, 
которая, в отличие от про-
мышленного шпионажа, 
осуществляется в рамках 
нормативно-правого поля. 
Свои результаты конку-
рентная разведка получает 
благодаря аналитической 
обработке огромного коли-
чества разнообразных от-
крытых информационных 
материалов, о чём я уже 
говорил. На  возрастание 
роли именно таких иссле-
дований и именно в совре-
менном мире влияет целый 
ряд факторов. Это всё уско-
ряющийся темп деловой 
жизни, информационная 
перегрузка, возрастающая 
глобальная конкуренция 
и усиление агрессивно-
сти конкурентов, угрозы 
недружественного погло-
щения, влияние политиче-
ских изменений. Именно 
поэтому задачей конку-
рентной разведки и ста-
новится информационно-
аналитическая поддержка 
принятия оптимальных 
управленческих решений. 
А они в свою очередь обес-
печат достижение конку-
рентного превосходства на 
рынке и безопасного веде-
ния деятельности на нём.

Беседовал 
Сергей ВОЛКОВ.

Детектив без трубки и монокля
Вспоминаю, как в конце прошлого года в Кеме-
рове проходило интересное мероприятие: на 
свой ежегодный съезд собралось более сотни 
частных детективов – членов некоммерче-
ского партнёрства «Ассоциация российских 
детективов» (НП «АРД»). Помимо российских 
коллег из самых разных регионов страны в 
Кузбасс приехали и мастера сыска из не-
скольких братских республик бывшего СССР. 
Обсуждали общие проблемы, делились про-
фессиональным опытом, проводили мастер-
классы. С трубками, скрипками или хотя бы 
моноклями не было ни одного. Да и неудиви-
тельно, ведь современный российский част-
ный детектив – в прошлом следователь или 
оперативный работник какого-либо силово-
го ведомства.

Задачи конкурентной разведки:
 непрерывный мониторинг и сбор открытой ин-

формации о конкурентной среде;

 аналитическая обработка данных, полученных из 
всех возможных информационных источников;

 обобщение результатов анализа для принятия 
управленческих решений;

 хранение и распространение результатов.

«Пять сил», 
управляющих конкуренцией:

 угроза со стороны существующих конкурентов;

 угроза появления конкурентоспособных товаров 
(услуг) – заменителей;

 угроза появления новых или потенциальных кон-
курентов;

 угроза со стороны поставщиков сырья и комплек-
тующих;

 угроза со стороны потребителей товаров и услуг. 
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«Легковые» 
лошади

70 лет назад едва ли не 
каждый кемеровский маль-
чишка умел сидеть в седле, 
запрягать лошадь и управ-
лять ею. Конные повозки 
были частью городского 
пейзажа вплоть до конца 
50-х годов.

Л ю б о п ы тн о ,  ч то  в 
1940  году в городе прожи-
вало 150  тысяч человек, а 
автомобильный парк насчи-
тывал всего 1000 автомо-
билей (включая грузовые, 
легковые и даже 2  такси). 
То  есть в среднем – 1  ма-
шина на 150 горожан. А вот 
лошадей насчитывалось бо-
лее 14 тысяч. Они работали 
на шахтах, под землей и на 
поверхности. Каждый за-
вод, фабрика, строительный 
трест, торговое предприятие 
имели собственный конный 
двор. Например, на механи-
ческом заводе в конюшне 
насчитывалось 100  лоша-
дей, а на лесопилке – 200. 
Лошади были единственным 
видом транспорта в больни-
цах, школах, детсадах и даже 
пожарных депо.

А  еще имелось конное 
городское такси. Летом пас-
сажирам подавались изящ-
ные тарантасы, зимой – кры-
тые сани. Это был основной 
вид городского транспорта, 
который пользовался по-
пулярностью у кемеровчан 
в довоенные годы. Поездка 
обходилась недорого, при-
мерно 10 копеек за 1  км 

(для тех, кто любит сопостав-
лять, замечу, что 1  кг мяса 
на рынке в 1939 году стоил 
5 рублей). Главные стоянки 
«лошадиных» такси распола-
гались у зданий старого же-
лезнодорожного вокзала и 
цирка (ул. Кирова).

Гужевой транспорт де-
лился на «грузовых» и «лег-
ковых» лошадей. Последние 
предназначались для поез-
док начальства. Как прави-
ло, «грузовых» лошадей кор-
мили плохо, одной соломой, 
а вот «легковых» баловали, 
хотя работать им приходи-
лось гораздо меньше.

Приведу строки из жа-
лобы заведующего конным 
двором механического заво-
да Васильева: «Третья часть 
лошадей конного парка, при-
крепленная к работникам за-
водоуправления и начальни-
кам цехов, больше простаи-
вает без дела, чем работает. 
Бесцельно растрачивают 
рабочее время и кучера».

Каждое лето все кеме-
ровские лошади были обя-
заны пройти ветеринарный 
осмотр, своего рода тех-
осмотр. Владельцы приво-
дили животных в сгонные 
места, предъявляли «Пас-
порт лошади» и должны 
были иметь при себе ведро 
для воды и запас фуража на 
полсуток.

Так как лошадей в 30-е 
годы в Кемерове было го-
раздо больше, чем автомо-
билей, и передвигались они 
по одним и тем же город-
ским улицам, то ДТП случа-

лись часто. Обычно страда-
ли возчики и лошади. Вот 
заметка из газеты «Кузбасс» 
за 9 февраля 1939  года: 
«4  февраля шофер автоко-
лонны КТС Никитин вел по 
Советской улице автомаши-
ну со скоростью 30 км в час. 
Около мехзавода он нагнал 
подводы, гружённые тёсом. 
Вместо того чтобы сбавить 
скорость, Никитин на всем 
ходу сделал попытку обо-
гнать подводы. В результате 
машина наскочила на под-
воду. Никитин поспешил 
скрыться, но возчик заметил 
номер грузовика, по которо-
му и был найден шофёр».

Кстати сказать, уже тогда 
в Кемерове за соблюдением 
правил дорожного движе-
ния следили 4  милицио-
нера. Они разъезжали по 
городу на лошадях и нещад-
но штрафовали таксистов-
извозчиков. Сохранилось 
свидетельство одного из ку-
черов: «Штрафуют по 5 раз в 
день и ни за что».

Наверное, газетные за-
метки о том, что какой-ни-
будь кемеровский завод в 
1939 году выделил 20 телег 
для доставки школьников в 
пионерлагерь, сегодня вы-
зовут у читателя улыбку, но 
в то время лошадь была та-
ким же транспортным сред-
ством, как и автомобиль се-
годня. Ну, типа «пикапа» …

Американские 
«форды» 

в Кемерове

Первые автомобили по-
явились на улицах Кемеро-
ва в 1922 году. Их привезли 
иностранные специалисты, 
члены Автономной инду-
стриальной колонии «Куз-
басс», которые приехали, 
чтобы восстановить разру-

шенную в годы Гражданской 
войны кузбасскую промыш-
ленность и построить на бе-
регах Томи «Город Солнца».

В  те годы автомобиль-
ный парк Кемерова состоял 
из 6 грузовиков и 2  легко-
вушек марки «Форд». Так как 
местные жители не имели 
никакого представления об 
автомобилях, они называли 
их просто «фордами». Со-
хранилось интересное сви-
детельство. Один из жителей 
Щегловска, некий гражданин 
Петров, написал жалобу в 
горсовет: «Что же это такое? 
Продохнуть невозможно 
от этих «фордов»! От коней 
тоже есть запах, но не такой 
отвратительный! К  тому же 
навоз имеет полезное при-
менение, а что делать с этой 
вонючкой от «фордов»?»

До  поры до времени 
молодому городу вполне 
хватало автомобилей для 
транспортировки людей и 
грузов. Но  в 1926  году ко-
лонисты решили открыть 
автобусное сообщение. Они 
установили на кузовы гру-
зовиков деревянные буд-
ки, написав на них «авто». 
Вместимость такого авто-
буса – 15 человек. Сиденья 
– обычные лавки. По право-
бережному Руднику курси-
ровали 4 «автобуса», 2 – по 
левобережному Щегловску. 
Особой популярностью этот 
вид городского транспорта 
не пользовался, так как би-
лет стоил дорого, а маршру-
ты были столь коротки, что 

проще пройти расстояние в 
1,5-2 км пешком. После лик-
видации колонии машины 
передали на баланс треста 
«Кузбассуголь», и до начала 
30-х годов других автобусов 
в городе не имелось.

В с е  и з м е н и л о с ь  в 
1933  году. Пассажирский 
автопарк пополнился 25 со-
ветскими автобусами марки 
«ЗИС-16». По тем временам 
для города, который имел 
всего-то 12 км проезжих до-
рог, это было очень много. 
Для  примера: куда более 
крупные города, такие как 
Барнаул и Томск, получили 
по разнарядке властей со-
ответственно 5 и 15 машин.

В  годы войны автобус-
ное сообщение в Кемерове 
прекратилось. Машины от-
правили в прифронтовые 
зоны. Их использовали для 
эвакуации граждан и пере-
дислокации войск.

Но  в 1953  году город-
ской автобусный парк на-
считывал уже 40  машин, 
которые обслуживали три 
маршрута: от Центрального 
базара (сегодня – крытый 
рынок) до поселка Предза-
водской, до шахты «Север-
ная» и до базара Кировско-
го района. Но  этого было 
явно недостаточно. Многие 
люди добирались до работы 
по-прежнему пешком.

«Кемеровская городская 
автобаза, – писала газета 
«Кузбасс», – за последнее 
время пополнилась ком-
фортабельными автобусами 

и автомашинами такси. Од-
нако этот транспорт исполь-
зуется плохо. В  4 часа дня 
сразу все автобусы уходят 
на пересмену, и на линии 
не остается ни одной маши-
ны. Трудящиеся, живущие в 
Соцгороде, за Искитимкой, у 
аэропорта и хлебокомбина-
та, не могут ездить с работы 
и на работу на автобусах. 
Автобаза, гонясь за пере-
выполнением финансового 
плана, возит людей лишь с 
базара на базар, а о нуждах 
работающих меньше всего 
заботится».

Однако основная про-
блема заключалась не в ко-
личестве автобусов, а в от-
сутствии дорог. Некоторые 
маршруты проходили по 
обычным грунтовкам.

Шло время.  Уже в 
1968  году в городе насчи-
тывалось 1160 улиц общей 
протяженностью 815 ки-
лометров. Из  них только 
300  км имели автобусное 
сообщение.

Вроде бы неплохо. Все 
районы города связаны 
транспортом. Но  была еще 
одна проблема. В 60 – 80-е 
годы каждую осень автобу-
сы снимались с маршрутов. 
Они должны были участво-
вать в «битвах за урожай». 
Городские рейсовые авто-
бусы перевозили десятки 
тысяч кемеровчан: школь-
ников, студентов, рабочих 
и служащих – на уборку 

Метр 
с кепкой
Заметки об истории городского транспорта

Сейчас даже трудно представить, что 
когда-то граждане нашей страны судили о 
развитии технической мысли не по скоро-
сти появления различных мобильных гадже-
тов, а в основном по наблюдениям за совер-
шенствованием средств передвижения.

Окончание на стр. 48

Американский «форд» в Щегловске. 1924 год.

Ленинградский проспект. 1985 год.Конная повозка. 1965 год.
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Обсуждение в формате кругло-
го стола, организованное редакци-
ей газеты «Кемерово» на прошлой 
неделе, было посвящено этому 
уникальному жанру японской 
поэзии. В беседе приняли участие 
Евгений Федорович КАЗАКОВ, 
доктор культурологии, профессор 
Кемеровского государственного 
университета, автор книг стихов 
«Сосны золотой ствол», «С земли 
не упадешь»; Юрий Васильевич 
ДЬЯКОНОВ, заслуженный работ-
ник культуры России, член Союза 
журналистов России, лауреат пре-
мии Правительства РФ, фотограф, 
путешественник; Вера Леонидов-
на ЛАВРИНА, поэт, прозаик, член 
Союза писателей России, кандидат 
исторических наук, доцент КузГТУ.

Многие знают, что хайку от-
личается краткостью – всего три 
строки – и своеобразной поэти-
кой. Трехстишие, как правило, 
изображает жизнь природы и че-
ловека в их слиянии, единстве на 
фоне круговорота времен года. 
Рифмы здесь нет, но хайку облада-
ет устойчивым метром – в каждой 
строке содержится определенное 
количество слогов: пять в первой, 
семь во второй и пять в третьей; 
всего 17.

Хайку наполнены благоухани-
ем сакуры, видами Фудзи, шоро-
хом бамбука… И в них отражены 
тончайшие нюансы человеческих 
чувств.

Откуда у парня 
японская грусть?

– Давайте побеседуем о том, 
почему сибиряков так привле-
кает японская поэзия, откуда 
это у нас?

Евгений Казаков:
– Мне кажется, что человека 

всегда притягивает что-то под-
линное, настоящее. Во-первых, 
есть чувство, что в этом искусстве 
затрагивается сильное, важное, 
все, что касается каждого из нас. 
Подлинность, не иллюзорность, 
не вымышленность, не оторван-
ность от реальности. Во-вторых, 
притягивает невероятная красота 
трехстиший. Красота в образе, в 
ритме действует на нас магиче-
ски. И в-третьих, незавершенность 
– один из важных принципов вос-
точной культуры. Она будит твор-
чество, а каждый человек – тво-
рец: хочется додумать, достроить 
образ. В  этом отличие японской 
поэзии от реалистического ис-
кусства. Возьмем, например, ис-
кусство передвижников: все ясно, 
кто хороший, кто плохой. Акценты 
расставлены, не надо особо вклю-
чать воображение. Трехстишия же 
– другое искусство.

Процитирую Басё: «Ива скло-
нилась и спит, // И  кажется мне, 
соловей на ветке – // Это ее 
душа». Здесь чувствуется какая-то 
интрига, тайна. Почему соловей 
– это душа? Может быть, речь о 
том, что сама ветка, дерево не 
имеют голоса, и соловей поет не 
только за себя, он – голос вот это-
го леса, ивы. Как человек – душа 
природы, способная выразить не 
только себя, но и то, что чувствуют 

река, ветер, звезда, ведь сами они 
этого сделать не могут. Японское 
искусство рождает в нас творца, 
и от этого мы чувствуем радость. 
И тот смысл, который мы видим в 
японских трехстишиях, создается 
и развивается тоже нами, в со-
авторстве с поэтом. Получается, 
что мы – сотворцы Басё и одно-
временно с ним выражаем свои 
чувства. Это свойство настоящего 
искусства, поскольку оно – зерка-
ло нас самих.

Юрий Дьяконов:
– У Рубоко Шо есть стихотво-

рение: «То, что не высказал я, // 
Сильнее того, что сказал». Это к 
рассуждению о недосказанности. 
Я считаю, что у нас мало интереса 
к японскому искусству, а не мно-
го. Хотя все, что касается Востока, 
очень мудрое. В это невозможно 
не влюбиться. И основная идея у 
Басё и других японских авторов, 
пишущих о любви, – гармония 
человека и природы. Это самое 
главное. Например, я немного за-
нимаюсь пешим туризмом, хожу в 
горы. Там очень тонко чувствуется 
единение с природой, когда ты от-
крыт ей, чувствуешь ее дыхание, 
есть возможность если не раство-
риться в ней, то хотя бы осознать 
себя ее частичкой. Ощущаешь 
себя песчинкой во Вселенной и 
понимаешь, что материальные 
ценности: деньги, машины, квар-
тиры – не важны. Важно что-то 
другое…

Вера Лаврина:
– Интерес к японской поэзии 

универсальный, он существует не 
только у сибиряков. Как раз у нас 
он актуализировался чуть позже, 
чем в других странах, – сначала в 
90-е, потом в 2000-е годы, когда 
стали создаваться журналы, посвя-
щенные хайку, появились соответ-
ствующие интернет-сайты, между-
народные конкурсы. Представи-
телям любых культур, где есть ли-
рическая поэзия, эти трехстишия 
понятны и близки. Ведь японская 
поэзия строится на сезонных об-
разах, так же как и лирическая 
поэзия. И здесь с Сибирью может 
быть прямая аналогия, например, 
никто так, как сибиряки, не ожи-
дает весны. И японцы тоже могут 
очень ярко выразить ее приход. 
Приведу пример – стихотворение 
Кикаку: «Камнем бросьте в меня! // 
Ветку цветущей вишни // Я сейчас 
обломил».

Но я соглашусь с Юрием Васи-
льевичем, что в других странах, а 

также в других регионах России 
процесс приобщения к японской 
поэзии идет более активно, чем в 
Сибири. Ассоциаций любителей 
хайку у нас никто не организует.

Юрий Дьяконов:
– Если мы возьмем понятий-

ный аппарат японской поэзии и 
сравним его с образами нашей 
поэзии, то что получится? Наши 
традиционные образы – береза, 
черемуха, рябина, в песнях есть 
и вишня. Японцы тоже черпают 
образы во всех природных про-
цессах: цветение сакуры, хризан-
темы… Я бы сказал, что они охва-
тывают творчеством все время 
любви, передают его в стихах. Так, 
у нас тоже есть прекрасные ро-
мансы о хризантемах, например, 
«Отцвели уж давно хризантемы в 
саду». И наши поэты пишут о раду-
ге, о росе, правда, это не занимает 
такого значимого места в поэзии, 
как у японцев. Они сделали искус-
ством само любование природой. 
И главный аспект трехстиший – не-
расторжимое единство природы 
и человека. Когда я был в Японии, 
наблюдал такую картину: ранним 
утром сидит на улице японец, пе-
ред ним стакан с водой и какое-то 
растение в горшке. Я  подошел 
поближе и увидел, что он макает 
кисточку в стакан с водой и моет 
это растение, каждый листочек. 
Наверное, это и есть понимание 
философии природы.

В гости 
к самой луне

– В чем сила и слабость ма-
ленького стихотворения?

Вера Лаврина:
– Я  бы не говорила о слабо-

сти, я говорила бы об уязвимости 
японского трехстишия. Оно очень 
необычное. И  не защищено ни 
рифмой, ни образами, которых там 
практически нет. И, когда читаешь 
эти стихи людям неподготовлен-
ным, особенно молодежи, они 
воспринимают их как своего рода 
прикол. Я много лет преподаю ми-
ровое искусство и культурологию, 
но редко рассказываю студентам 
о японских трехстишиях. Однаж-
ды я решилась и прочла хайку 
Бусона: «Холод до сердца проник: 
// На  гребень жены покойной // 
В спальне я наступил». А они рас-
смеялись. Я спросила, почему они 
смеются, разве непонятно, о чем 
это произведение? И  стала объ-
яснять, что муж, потерявший лю-

бимую женщину, наступил на ее 
гребень, а это предмет, который 
тесно связан с воспоминаниями 
о ней. Гребень издал звук, такой, 
как бывает, когда чем-то проведут 
по стеклу, – просто мороз по коже. 
Нахлынули воспоминания, а с 
ними и обострение боли. Разве это 
смешно? Они согласились, что нет. 
Или  еще пример. Сын (ему нра-
вится поэзия) спрашивает меня, 
что я написала. Я прочитала свое 
трехстишие: «Мамин молитво-
слов. // Картонка от чая «Лисма» // 
На пятидесятом псалме». «И что?» – 
спрашивает он меня. Я объясняю: 
дочь держит молитвослов ушед-
шей матери, поэтому такое внима-
ние к деталям, к закладке, которая 
находится на определенном псал-
ме, имеющем большое значение в 
духовной жизни христиан. Перед 
уходом в мир иной она постоян-
но молилась. Но тема трехстишия 
светлая. Да, человек ушел, но с 
верой и упованием… Уязвимость 
хайку в том, что человеку нужна 
определенная культура, чтобы их 
правильно воспринимать.

И  еще один момент: в хайку 
есть определенные слова, кото-
рые повторяются в разных сти-
хотворениях, у разных авторов: 
осенний вечер, снег, вишня. Вот, 
например, классическое трехсти-
шие Басё: «Старый пруд. // Прыг-
нула в воду лягушка. // Всплеск в 
тишине». Сколько таких лягушек 
прыгало в воду? Использование 

канонов приводит иногда к ша-
блонности, и нужно уметь отде-
лять зерна от плевел. У Басё прыг-
нувшая с шумом в старый пруд 
лягушка отсылает нас к принци-
пам дзен-буддизма. Кажется, что 
стихотворение очень простое. Ну, 
пруд, ну, лягушка, что в этом осо-
бенного? Я тоже так напишу. Нет, 
не напишешь. Нужно иметь такую 
тонкую настройку, чтобы понять, 
что в этом трехстишии не просто 
обычные слова и образы, здесь 
выражено почти медитативное 
состояние. Для  японца созерца-
ние красоты природы – важный 
момент на пути просветления. 
Японское трехстишие – это дверь в 
мир истины. И вот когда ты будешь 
в этой культуре пребывать, тогда и 
будет понятно, о чем писал Басё.

Евгений Казаков:
– Японцы учат нас останав-

ливать мгновение, делать паузы в 
быстрой жизни. Как правило, мы 
не успеваем вглядеться в приро-
ду, в себя, жизнь проходит в сует-
ном беге. Трехстишия помогают 
нам останавливать мгновение, 
наслаждаться им, любоваться. 
И может быть, из временного бега 
погружаться в вечные по красоте 
и силе образы.

Помните, у Брэдбери есть 
рассказ о маленьких человечках 
– эльфах? Писатель задумался о 
том, куда они исчезли. Упомина-
лись в английских, ирландских 
произведениях, а потом как-то 

Восточный ветер 
Необычайная красота 
и лаконичность хайку 
– национальной формы 
японской поэзии – давно 
волнуют поэтов и по-
клонников поэтическо-
го творчества во всём 
мире. Интерес к этим 
трехстишиям растёт с 
каждым годом. И кемеров-
чане – не исключение.

Сад и гора вдали
Дрогнули, движутся, входят
В летний раскрытый дом.

Басё
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пропали. И вот такая картинка: со-
временный город, молодой чело-
век идет на работу, растет дерево. 
Все обычно, как всегда. Но вдруг 
под деревом он видит маленьких 
человечков, которые стоят, запро-
кинув голову вверх, и на что-то 
смотрят. Юноша торопится, взгля-
нул, ничего необычного не усмо-
трел и побежал дальше на работу. 
Возвращаясь вечером домой, он 
с удивлением замечает тех же са-
мых человечков под тем же дере-
вом. Он уже не так торопится, как 
утром, подходит и спрашивает, что 
они делают, на что смотрят. «Мы 
смотрим, как желтеют листья», – 
отвечают те. Это и были эльфы… 
Вот в этом и есть сила японского 
духа – умение видеть красоту во 
всех ее проявлениях, умение оста-
новиться и слиться с природой.

– Достаточно вспомнить 
их национальные праздники: 
любование полной луной, пер-
вым снегом, алыми листьями 
кленов. Снег, луна, цветы сим-
волизируют времена года. А за 
ними поэт видит красоту гор, 
рек, трав, деревьев, красоту че-
ловеческих чувств.

Юрий Дьяконов:
– В японском календаре каж-

дый день какой-нибудь праздник, 
но нет таких, как у нас – День же-
лезнодорожника, День работника 
пищевой промышленности… Я хо-
тел бы отметить: если человек лю-
бит природу, пытается ее понять, 

то он и хайку поймет. Сейчас, ког-
да я бываю на природе, то и тра-
ву, и листья, и деревья оцениваю 
по-другому. Вся природа состоит 
из шедевров, будь то травинка, 
куст, животное.

Евгений Казаков:
– Я добавлю, что японцы вы-

ращивают свои стихи, как расте-
ния. Они живые. Растительности в 
Японии маловато, и, может быть, 
они пополняют ее на виртуальном 
уровне. И  еще сильно в трехсти-
шиях то, что они учат отгадывать, 
вносить особый смысл. Помните, 
у Басё: «О, сколько их на полях! // 
Но каждый цветет по-своему – // 
В  этом высший подвиг цветка!» 
С  одной стороны, мысль вроде 
бы очевидная, но она всегда акту-
альна потому, что уникальность, 
неповторимость – самое ценное 
в мире. И прекрасно то, что здесь 
надо искать смыслы, а их в одном 
стихе может быть множество. 
Условная «слабость» трехстиший, 
на мой взгляд, в строгих правилах: 
5-7-5. Для  раздольной русской 
души сложно втискиваться в жест-
кие рамки.

– Даже Басё жертвовал пра-
вилами ради поэтичности сти-
ха…

Евгений Казаков:
– Наверное, правильно так, 

как получилось, а не так, как при-
нято. Хорошо, если количество 
слогов совпало, а если нет, но по-
лучился замечательный образ, то 

это здорово. Главное, чтобы была 
яркая, оригинальная идея, кото-
рая цепляет, заставляет думать, 
переживать. А уж сколько слогов 
– не столь существенно.

Вера Лаврина:
– Но соблюдать размер, чисто-

ту формы трехстиший важно. Это 
так же, как мы сохраняем народ-
ное творчество, тексты литератур-
ных памятников. И есть в этом своя 
прелесть – следовать форме.

Белые сливы 
в цвету

– Мы уже говорили о кра-
соте хайку, об очаровании их 
недосказанности, но каждого 
из нас привлекает в них что-то 
особенное, близкое конкрет-
ному человеку: поэтичность, 
философский смысл, родство 
с природой. Приведу еще одно 
стихотворение Басё: «Первый 
снег под утро. // Он едва-едва 
пригнул // Листики нарцисса». 
Я  даже не хочу думать о том, 
что хотел сказать поэт, я люблю 
это трехстишие просто за его 
красоту.

Евгений Казаков:
– Смысл заложен в самой 

красоте. Она значима сама по 
себе и не нуждается в том, чтобы 
быть средством для чего-то. Если 
включить умствование, то можно, 
конечно, придумать разные интер-
претации. Лепесток – жизнь, снег 
– это то, что угрожает этой жизни. 
Какая-то утренняя тревога, может 
быть, страх за судьбу ребенка, за 
жизнь любимой, волнение о том, 
что происходит на родине.

Я бы сказал еще о минимализме 
трехстиший, актуальном сегодня, 
когда мы все торопимся. Важно за 
короткое время получить как мож-
но больше информации. А  здесь 
всего три строки – и колоссаль-
ный объем информации! Еще  и 
поэтому хайку нам созвучны, ведь 
наше время требует краткого изло-
жения сути. За две минуты мы мо-
жем не только получить какие-то 
сведения, но и коснуться иной, 
необыкновенной реальности и за-
помнить это ощущение. Важна на-
полненность этих секунд какой-то 
озаренностью, открытием.

Вера Лаврина:
– У японцев есть понятие «ава-

рэ» – вздох восхищения перед 
внезапно открывшейся красотой. 
В эти мгновения мы переживаем 
состояние подлинного бытия и од-

новременно – дежавю: ощущение 
первого снега, осеннего вечера 
можно действительно пережить 
не раз. Как будто мы на самом деле 
вышли в сад, увидели сумерки, по-
чувствовали аромат цветов. Это то, 
что нас обогащает.

Юрий Дьяконов:
– Я люблю хайку просто за то, 

что они есть. В  них восприятие 
мира в 17 слогах. Когда я написал 
три строчки, то понял, что этого 
мне достаточно. Мне не нужны 
еще две строки, чтобы получи-
лась танка.

Вера Лаврина:
– Япония – островная страна, 

и, поскольку японцы ограничены 
в пространстве, они стали масте-
рами создавать миниатюрное ис-
кусство: хайку, бонсай, нэцкэ, не-
большие садики. Мне нравится все 
миниатюрное, компактное, в стиле 
минимализма. Например, япон-
ский дом, где нет ничего лишнего: 
убрал постель, столик для еды – и 
сидишь на полу, любуешься икеба-
ной, медитируешь.

– Почитайте, пожалуйста, 
трехстишия собственного сочи-
нения.

Вера Лаврина:
– На улице я увидела, как ма-

лыш поднимает с земли опавшие 
листья и нанизывает их на палоч-
ку от леденца. Какой поэтический 

момент! Умершие листья усилиями 
ребенка вдруг оживают: становят-
ся игрушкой, артефактом. Меня это 
так поразило, и родились строки: 
«На палочку от леденцов // Нани-
зывает малыш // Осенние листья». 
Или еще: «Много раз на листке на-
писала: // «Это пройдет», – // И ста-
ло мне легче». Или: «Распустилась 
старательно роза // До последнего 
лепестка // И стала похожа на мак».

Юрий Дьяконов:
– Пишешь тогда, когда что-то 

произвело на тебя впечатление. 
Как-то осенью я ходил за грибами. 
Огоньки уже давно отцвели, но 
на лугу я увидел один цветочек. 
И сразу возникли воспоминания: 
«На осеннем лугу // Ярко расцвел 
огонек – // Воспоминание о тебе». 
Еще: «Луга судьбы // Богаты разно-
травьем, // Но ты – цветок неповто-
римый». Еще одно: «Музыка осени 
// В осеннем листопаде – // Какой 
реквием».

Евгений Казаков:
– Захандрил солнечный зай-

чик, // Отгостила у бабушки // 
Внучка.

Судя по лицу – ты идешь ко 
мне, // Судя по ногам, // И не со-
бираешься.

Все девочки с именем моей до-
чери // Маша // Глядят на меня, как 
на отца.

Ольга ЧЕРКАСОВА.

нежно касается щёк…

На высокой насыпи – сосны,
А меж ними вишни сквозят, и дворец
В глубине цветущих деревьев…

Басё

Два или три лепестка
Друг на друга упали…
Облетает пион.

Басё

Перед вишней в цвету
Померкла в облачной дымке
Пристыженная луна.

Басё

Юрий Дьяконов.Евгений Казаков. Вера Лаврина.
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Овен
Вам предстоит 
очень интерес-

ная неделя, связанная с по-
стижением чего-то нового и 
необычного. В понедельник 
удастся разобраться в себе 
или даже понять, как устро-
ен мир. В среду успешными 
будут любые переговоры, 
предваряющие заключение 
сделок.

Телец
События этого 
периода замет-

ным образом скажутся на 
вашей дальнейшей карьере 
и личной жизни. Вторник хо-
рош для разного рода начи-
наний. В четверг всецело до-
верьтесь судьбе, и сложные 
вопросы самостоятельно 
разрешатся наилучшим для 
вас образом.

Близнецы
Вы чувствуете 
себя на коне, 

благо все происходящее во-
круг складывается именно 
так, как вам этого хотелось 
бы. В среду планируйте про-
рыв в делах – сможете сде-
лать все, что накопилось, 
одним махом. В пятницу все 
конфликты, если они были, 
сойдут на нет.

Рак
Вы рветесь в 
бой, прямо на-

чиная с понедельника. Если 
делать правильные шаги, то 
можно неплохо продвинуть-
ся к желаемой цели. Расска-
жите начальнику о своих 
идеях в четверг или пятницу. 
В выходные отправляйтесь 
на прогулку с любимым че-
ловеком.

Лев
На этой неделе 
вас ожидают се-

рьезные перемены в личной 
жизни. Во вторник придется 
избавиться от болезненных, 
изживших себя отношений. 
Эмоциональный упадок в 
связи с этим продлится до 
пятницы, а в субботу попро-
сите друзей вытащить вас 
развеяться.

Дева
Звезды увере-
ны, что сейчас 

благоприятное время для 
духовного развития. В сре-
ду возможны улучшения 
в финансовой сфере, а в 
четверг появятся возмож-
ности продвинуться по 
карьерной лестнице. В вос-
кресенье останьтесь дома с 
близкими.

Весы
П е р с п е к ти в ы , 
открывающие-

ся перед вами, выглядят 
радужными, но путь к ним 
тернист и не близок. Держи-
те эмоции под контролем 
во вторник, тогда к четвер-
гу вы сумеете сдвинуться с 
мертвой точки. В пятницу 
возможны разногласия с 
родственниками.

Скорпион
Начало недели 
проведите с род-

ными, сейчас им может по-
требоваться ваша помощь. 
В среду ждите романтиче-
ских приключений, правда, 
все же старайтесь не терять 
трезвость рассудка. В суб-
боту есть риск столкнуться 
с каким-то серьезным раз-
очарованием.

Стрелец
Ваша жизнь не 
так уж и плоха, 

как может показаться, глав-
ное – поскорее найти ис-
точник вдохновения и опти-
мизма. К среде вы отыщете 
силы, чтобы активно взяться 
за дела. В пятницу вы смо-
жете многого достигнуть, в 
первую очередь в личной 
жизни.

Козерог
В данный момент 
единственная воз -

можность для вас продол-
жать активную деятельность 
– это полностью абстрагиро-
ваться от грустных мыслей. 
В понедельник не бойтесь 
обратиться за помощью к 
близким. В четверг ждите 
вестей издалека.

Водолей
На этой неделе 
вас поджидает 

риск пресытиться любов-
ными отношениями, начать 
посматривать по сторонам, 
хотя и так все было хорошо. 
Во вторник найдите время 
поразмышлять о будущем. В 
пятницу отправляйтесь за по-
дарками для родственников.

Рыбы
Сейчас вы спо-
собны заняться 
игрой на чужих 

эмоциях во благо своих 
эгоистичных намерений. 
Остерегайтесь конфликтов 
в среду и четверг. В субботу 
займитесь домашними дела-
ми. В воскресенье собери-
тесь с друзьями и совершите 
небольшое путешествие.

Элеонора ЛЕОНОВА, 
астролог.

Гороскоп с 11 по 17 ноября

Анекдоты

Ответы на сканворд:

    
– Я тут грешным де-

лом подумал...
– А надо было голо-

вой!

    
Художник-абстрак-

ционист на выставке объ-
ясняет публике:

– Вот мой портрет, а 
напротив – портрет моей 
жены.

Какой-то старичок 
сочувственно вздыхает и 
робко спрашивает:

– Надеюсь, у вас нет 
детей?..

    
После фразы «Набери 

ванну» начал по привыч-
ке рыться в телефонной 
книге мобильника.

    
К а ж д а я  д е в у ш к а 

должна твёрдо усвоить: 
поджидая принца, помни-
те, что после того, как он 
на вас женится, он будет 
тупо лежать на диване... 
потому как принцы не ра-
ботают.

    
Сидят два админа на 

работе, грустят; заходит 
третий: 

– Чего такие груст-
ные? 

– Да вчера пиво пили 
и пароли меняли...

    
Традиционное рус-

ское единоборство – 
борьба с ленью.

Подарок Подарок 
от газеты

Е С Л И
вы родились

с 4 по 10 
ноября,

ЗВОНИТЕ 
В РЕДАКЦИЮ 

11 ноября  
с 13.00 до 14.00 с 13.00 до 14.00 

по телефону по телефону   
58-10-05.58-10-05. 

ТРЕТЬЕГОТРЕТЬЕГО
дозвонившегося ждетдозвонившегося ждет

П О Д А Р О КП О Д А Р О К !!
На прошлой неделе подарок 

от газеты получил 
Сергей МАРТЫНОВ.

Герой Ку-
ликовской

битвы

Мелкие
бусины

Движение
вниз по
склону

Системати-
ка, катего-
рия в био-

логии Джентль-
менский

спор

Она сти-
рает белье

Действие,
выступле-

ние

Длинное
метатель-
ное холод-
ное оружие

Рыба
отряда

лососевых

Рубрика в
нашей га-

зете "Кеме-
ровские ..."

Наивысший
рейтинг обли-
гаций, выпус-
каемых корпо-
рациями США

Склад

Запас, средство, 
возможность

Опора для
оси или

вала

Доказа-
тельство
невинов-

ности

Неимущий
человек

Вестовая
пушка,
пищаль Малень-

кий до-
носчик

Вид рези-
новой
обуви

Легкоат-
лет. сна-

ряд

Фригий-
ский царь с
ослиными

ушами

Долговрем.
огневая
точка

(аббрев.)

Грубое
некраше-
ное сукно

В легкой
атлетике -

рывок

Крес-
тьянская
люлька

Короткая
куртка

Хроничес-
кое забо-
левание
суставов

Литера-
турный
приём

Головной
убор сне-

говика

Отноше-
ние чер-
тежа к
натуре С/х жи-

вотные
(общее)

Ловец
морских

мин

Северная
обувь 
(ед. ч.)Русский

князь ка-
согов, бо-

гатырь

Врождённая способ-
ность

Дырка в
заборе

Часть слов:
"сельско-
хоз-ный"

Щипковый
музыкаль-

ныи
инструмент

Перемеще-
ние пред-

метов уси-
лием мысли

По горизонтали: Бисер. Прачка. Сиг. ААА. Ресурс. Цап-
фа. Алиби. Бедняк. Ябеда. Мидас. Зыбка. Повтор. Масштаб. 
Унт. Редедя. Лаз. Агро. Домра. Телекинез.  

По вертикали: Ослябя. Спурт. Грядки. Ведро. Дот. Яса. 
Дар. Спуск. Сермяга. Раса. Скот. Пари. Трал. Акция. Зяблик. 
Боты. Копье. Блузон. Диск. База. Артроз.



478 ноября 2013 г. ВИТРАЖИ

История отечественной 
сцены – советской, совре-
менной российской – бога-
та на постановки по произ-
ведениям Достоевского, на 
спектакли по мотивам его 
романов и повестей: «Иди-
от», «Кроткая», «Петербург-
ские сновидения», «Село 
Степанчиково»…

Но даже всезнающий Ин-
тернет безнадёжно развёл 
чем-то там у него на вопрос 
о постановках по «Запискам 
из Мёртвого дома», выдавив 
несколько строк о явно не 
ставших событиями спек -
таклях в Омске и в Доме-
музее Достоевского в Мо-
скве.

Это вполне объяснимо, 
когда речь идёт о книге в 600 
страниц, которую автор, вер-
нувшийся из четырёхлетнего 
ада сибирской каторги, а по-
том переживший годы ссыл-
ки и солдатчины, сам назовёт 
не романом, не повестью, а 
«заметками о погибшем на-
роде». Добавив, что о народе 
«необыкновенном, сильном, 
даровитом – сколько вынес 
я из каторги народных типов 
и характеров! – но погибшем 
ненормально, незаконно, 
безвозвратно».

Камран Шахмардан, 
40-летний финский режис-
сёр с азербайджанскими 
корнями, поставивший на 
кемеровской сцене яркий, 
абсурдистский спектакль 
«Беккет», давно мечтал о 
«Записках…». Считая До-
стоевского своим духовным 
наставником, писателем, 
пробуждающим совесть (а 
совесть, убеждён режиссёр, 
есть язык души), Камран на-
писал по мотивам «Мёртво-
го дома…» пьесу. 

Изначально он, поста-
новщик, исключил работу 
по принципу «новизна лю-
бой ценой». Не принимал 
возникшие сразу предо-
стережения: мол, зритель 
этого не поймёт и ему будет 
скучно…Самовыражаясь 
в жёстких рамках класси-
ческой формы, Шахмардан 
ставит спектакль о красоте 
и убожестве человека и че-
ловеческой жизни, о мучи-
тельных поисках её смысла 
– а за 150 лет со времени на-
писания «Записок…» люди и 
не очень-то сильно измени-
лись.

Естественно, из огром-
ного повествования, из 
историй каторжан – людей 

угрюмых и злых, добрых и 
светлых, отчаявшихся, на-
ивных, молчаливых – для 
пьесы и спектакля про-
тяжённостью в два с по-
ловиной часа нужна была 
основная сюжетная линия. 
И персонажи – на каторге и 
на воле, или каторжане, чьи 
истории разворачиваются 
за острожным забором – та-
кие, в чьих судьбах суть ми-
ровоззрения Достоевского. 

Таким сюжетом стала 
любовная трагедия и тема 
поруганной и убитой красо-
ты, увы, не спасшей мир, но 

к покаянию заблудшую душу 
Фильки (М. Быков) привед-
шей. Дуэт артистов Д. Мар-
тышиной и М. Быкова, воз-
носимый ввысь в сцене на 
качелях, обещающий эмо-
циональные взрывы, полё-
ты и падения, не обрёл пока 
должного эмоционального 
и психологического разви-
тия. Персонажи М. Быкова и 
Т. Шилова в роли Шишкова 
агрессивно статичны, нет 
внутренней страстности, 
страданий у Акульки Д. Мар-
тышиной, чью душу и тело 
рвут на части.

 Спектакль не просто 
густо населён – перенасе-
лён, в нём участвуют 37 ар-
тистов труппы и студентов 
КемГУКИ. Режиссёр добил-
ся того, что артисты живут 
жизнью и историями своих 
персонажей. В «Записках…» 
много актёрских удач – 
Александр Желтов, Алек-
сандр Емельянов, Олег Куха-
рев, Вадим Пьянзин… Глаз 
не оторвать от исполните-
лей даже небольших ролей 
– Юрия Темирбаева, Ивана 
Крылова, Евгения Шокина, 
Александра Измайлова. 

Роль Ф.М. Достоевско-
го (П. Макаров) ко многому 
обязывает – не коммента-
риев событий, не резонёр-
ства, а внимательного со-
чувствия и сострадания, 
осмыслений нравов катор-
ги, после которой и возник-
нет писатель Достоевский 
с философскими глубинны-
ми замыслами его будущих 
великих романов.

Сценография художни-
ка Валерия Полуновского 
(г. Санкт-Петербург) блиста-
тельна. «Место моё на на-
рах было три доски…» – от 
этих строк начал мэтр свою 
театральную работу по До-
стоевскому. Эти цепи, эти 
доски – конкретика, выхо-
дящая на образ, на символ, 
как и небо, такое разное по 
обе стороны острожного 
забора, как белый пуши-
стый, истинно петербурж-
ский снег сновидений. 

Не сказать, что «За-
писки….» смотрятся на 
одном дыхании. Устаёшь 
от переизбытка пения – ча-
стушки, куплеты, романсы, 
воровские песни, беско-
нечный «Кудеяр-атаман», 
устаёшь от нескончаемого 
пьянства, варварски непо-
мерного – как в голливуд-
ских фильмах про русскую 
жизнь. 

Да, Русь страдает и пла-
чет, но озаряет её заблуд-
ших детей лик Божьей Ма-
тери на острожных досках, 
даруя веру и лучик надеж-
ды на спасение.

С 7 по 20 ноября в 
Доме кино «Москва» 
проходит 4-й фести-
валь «От Венеции до 
Канн», собравший 
лучшие фильмы ми-
рового кинематогра-
фа за 2013 год.

Большой праздник кино 
снова пришёл в Кемерово, 
давая возможность зрите-
лям увидеть картины, полу-
чившие признание на самых 
престижных кинофестива-
лях – в Венеции, Каннах и 
Торонто.

– Первый наш экспери-
мент, фестиваль «От Вене-
ции до Канн», мы провели 
в 2010 году, и он оказался 
удачным, – рассказывает 
его организатор Алексей 
Левин, киновед, руководи-
тель пресс-службы ДК «Мо-
сква».

– Для зрителей, устав-
ших от коммерческих блок-
бастеров, фестиваль стал 
глотком свежего воздуха, 
возможностью увидеть дру-
гое кино. Самым успешным 
оказался смотр прошлого 
года. Такие ленты, как «Лю-

бовь» Ханеке, «Последняя 
сказка Риты» Литвиновой, 
шедшие по одному сеанс 
в день, собирали больше 
зрителей, чем фильмы ком-
мерческие, у которых было 
по 5-6 ежедневных показов. 
Это убедило нас, организа-
торов, продолжить фести-
вальную программу и в этом 
ноябре.

Итак, четыре фильма, 
причём – так уж получилось 
– к их тематике применим 
общий подзаголовок – «Кра-
сота и хаос».

Режиссёр Клер Дени, 
снявшая ленту «Славные 
ублюдки», – элегантную, 

чувственную, о безднах 
тьмы под шиком буржу-
азной парижской жизни 
– убеждена, что известная 
фраза Достоевского о кра-
соте, что спасёт мир, имеет 
философско-эстетическое 
значение, а отнюдь не о 
«хорошеньких мордашках 
и носиках».

А вот 15-летняя Адель 
(«Жизнь Адели» А. Кешиша, 
«Золотая пальмовая ветвь» 
в Каннах-2013), мечтающая 
о вечной любви, начинает 
видеть странные сны о де-
вушке с синими волосами. 
И – встречает её. Критика 
восторженно писала об 

«электричестве сексуаль-
ных сцен», об «обжигающей 
эротике». Кешиш отвечал, 
что ему важно было пере-
дать красоту чувств, шоки-
ровать же он никого не пла-
нировал.

О фильме «Мебиус» ко-
рейца Ким Ки Дука наша 
газета подробно писала в 
прошлом номере в статье 
«Сад летающих кинжалов». 
И,  наконец, четвёртый 
фестивальный фильм – 
«Ведьмы из Сугаррамурди» 
Алекса Иглесиа – облада-
тель приза зрительских 
симпатий в Торонто-2013. 
На «Ведьмах…» лежит тот 
же налёт безумия, которым 
отмечено всё творчество 
Иглесиа, склонного к ди-
ким и парадоксальным сю-
жетным ходам, к сюрреа-
листическому визуальному 
ряду и…к тонким психоло-
гическим наблюдениям во 
взаимоотношениях мужчин 
и женщин. 

Короче, идём и смотрим 
авторское фестивальное 
кино в убеждении, что «От 
Венеции до Канн» станет од-
ним из главных культурных 
событий последнего месяца 
осени.

КУЛЬТПОХОДКУЛЬТПОХОД
  Областной театр драмы
8 ноября
А. Сарамонович. Комедия «Тестостерон» ...............18.00 (16+)

9 ноября
Р. Хоудон. Комедия «Шикарная свадьба»...................17.00 (16+)

10 ноября
Сказка «Маша и медведь»................................................12.00 (0+)

М. Камолетти. Комедия «Боинг-боинг»......................17.00 (16+)

  Музыкальный театр Кузбасса
8 ноября
Д. Россини. Премьера!
Опера «Севильский цирюльник»................................18.30 (12+)

9 ноября
Д. Россини. «Севильский цирюльник»......................18.00 (16+)

 Театр для детей и молодёжи 
8 ноября
Е. Исаева. Диалоги.doc «Я боюсь любви»..................18.30 (14+)

9 ноября
А. Вампилов. Комедия «Старший сын».......................17.00 (12+)

10 ноября
Сказка «Холодное сердце»..............................................13.00 (3+)

Театр-студия «Раёк». 
Я. Мельник. Драма «Император»..................................17.00 (12+)

  Областной театр кукол
9 ноября
Спектакль-игра «Гусенок Дорофей»............................11.00 (0+)

Сказка «Солнышко и снежные человечки»...12.00, 14.00 (4+)

10 ноября
«Солнышко и снежные человечки»..................12.00, 14.00 (4+)

  Филармония
10 ноября
Мюзикл «Империя чувств» Новокузнецкого театра
мюзикла «Седьмое утро»...............................................18.00 (14+)

Автор полосы – Людмила ОЛЬХОВСКАЯ.
Фото Рашида Салихова.

Всё золото 
«Пальмы…» и «Львов…» 

Под звон кандальный
На сцене Кемеровского областного театра 
драмы состоялась премьера спектакля «За-
писки из Мёртвого дома» Ф.М. Достоевско-
го, поставленного режиссёром Камраном
Шахмарданом в рамках международного те-
атрального проекта «Кузбасс – Финляндия».



488 ноября 2013 г. КЕМЕРОВУ – 95

картофеля, капусты, кор-
неплодов. Передвижение 
по городу в такие периоды 
было возможно только на 
трамвае или троллейбусе, 
ну или пешком.

Безусловно, для тех, кто 
оставался в городе и не уча-
ствовал в уборке урожая, от-
сутствие автобусов на марш-
рутах создавало серьезные 
проблемы. Люди не могли 
добраться до работы на ав-
тобусах, но вот Кемеровское 
трамвайно-троллейбусное 
управление в этот период 
только «потирало ручки». 
Прибыль у электротранс-
портников во время «битв за 
урожай» возрастала в разы.

Первые трамваи 
в Кузбассе

В  1930  году председа-
тель Президиума Верховно-
го Совета Советского Союза, 
то есть де-юре первое лицо 
государства, Михаил Ивано-
вич Калинин сказал: «Если в 
городе работает трамвай, 
значит, в городе действует 
Советская власть».

Первая трамвайная ли-
ния в Сибири появилась 
в ноябре 1934  года в Ста-
линске (сегодня – Новокуз-
нецк). Город-сад, который 
носил имя вождя, просто 
не мог обойтись без трам-
вайного сообщения. В  го-
роде уже работал КМК, на 
котором трудились тысячи 
рабочих. Для  них трамвай 
был главным транспортным 
средством.

Единственный одно-
путный маршрут – ДОЗ – 
вокзал. На линии работали 
8 моторных и 10 прицепных 
вагонов.

Так как трамваев не 
хватало, горожане брали 
их штурмом: давка, драки... 
Вагоновожатые имели стро-
гое предписание – в подоб-
ных ситуациях немедленно 
закрывать двери. Но  это 
не помогало. На  останов-
ке кто-нибудь хватался за 
веревку электродуги и не 
давал трамваю двигаться. 
Люди набивались в вагон до 
упора. Потом тот, кто держал 
веревку, отпускал дугу и са-
дился на заднюю вагонную 
сцепку. Трамвай мог дви-
гаться дальше.

Следующим кузбасским 
«городом, где действует Со-
ветская власть» (по опреде-
лению Калинина), стал Про-
копьевск. Здесь трамвай 
появился в 1936 году.

Чтобы возить шахтеров 
на работу, трест «Прокопь-
евскуголь» построил ли-
нию от горного техникума 
до шахты имени Калинина. 
На  линии работали всего 
три трамвая, которые сорев-
новались в скорости с кон-
ными повозками. Правда, к 
40-му году депо располагало 
уже 14 вагонами, но основ-
ным средством передвиже-
ния людей и грузов долгое 
время в Прокопьевске оста-
вался гужевой транспорт.

Кемерово стал третьим 
кузбасским городом, где в 
1940 году открылось трам-
вайное сообщение. Линию 
протяженностью 3,5  км 

построил азотно-туковый 
завод. Он же открыл депо, 
где обслуживались 3  мо-
торных и 6 прицепных ва-
гонов. До поры до времени 
эти три трамвайных поезда, 
курсируя по одной линии 
взад-вперед, справлялись с 
работой, обслуживая город 
с населением в 200  тысяч 
человек. В 1951 году, напри-
мер, кемеровский трамвай 
перевез ни много ни мало 
12 миллионов пассажиров. 
Однако одна линия не ре-
шала проблемы. Особенно 
трудно было добираться в 
Рудничный, Кировский и За-
водский районы.

Осенью 1954  года на-
ч а л о с ь  с тр о и те л ь с тв о 
трамвайной ветки от лево-
го берега до Кировского 
района протяженностью 16 
километров. Затем, 6 ноя-
бря 1955  года, состоялось 
открытие линии, которая 
соединила центр с поселком 
Предзаводской.

Кемеровский старожил 
Пешков вспоминает: «Пер-
вый поезд отправился в путь 
ровно в 16 часов 30 минут. 
Проезд в этот день был бес-
платным. Когда трамвай на 
остановке «Разъезд» встре-
тился с другим поездом, 
пассажиры закричали: «Ура 
кемеровскому трамваю! 
Слава, слава, слава!»

Еще  одним городом 
«с трамваем и Советской 
властью» стали Осинники. 
Здесь этот вид транспорта 
появился в 1960 году.

Таким образом, Кузбасс 
стал самым «трамвайным» 
регионом России и остается 

таковым и по сей день. Сра-
зу 4 города имеют трамвай-
ное сообщение.

Ну и напоследок еще 
одна интересная история, 
связанная с трамваем. Часто 
о человеке маленького ро-
ста мы говорим: «Да он метр 
с кепкой». Это крылатое вы-
ражение возникло в дово-
енные годы, когда для детей 
проезд в трамвае был бес-
платным. Мерилом являлся 
не возраст, а рост ребенка 
– не более метра. Из-за спо-
ров, каких детей считать ма-
ленькими, а каких нет, вну-
три вагона была проведена 
черта на высоте 1 метра от 
пола. Кондуктор проверял 
рост ребенка и требовал с 
родителей деньги, если он 
был выше черты. На что они 
говорили: «Так это же метр 
с кепкой, а так-то он ниже».

Пионерский 
троллейбус

Сегодня на улицах Ке-
мерова можно увидеть 
троллейбусы с надписью 
«Пионерский». Интересно, 
откуда такое название? Ведь 
советская пионерия канула 
в Лету еще 20 лет назад.

В конце 60-х годов Куз-
басс стал самым динамично 
развивающимся регионом 
Советского Союза. Едва ли 
не каждый месяц в области 
появлялись новые пред-
приятия: Запсиб, «Химво-
локно», КШТ, агропромыш-
ленные комплексы и т.  п. 
Сюда потянулись люди. Пла-
нировалось, что к 2000 году 
Кемерово станет «городом-
миллионником», в котором 
люди будут жить в 36-этаж-
ных небоскребах. Понятно, 
что такому городу требо-
вался новый вид транспор-
та. Идеальный вариант, по-
лагали власти, – троллейбус.

Так как денег в город-
ской казне хватало только на 
прокладку линий электро-
передач, то троллейбусы ре-
шили приобрести на деньги 
от сдачи металлолома. Ну а 
кто у нас являлся главным 
сборщиком вторсырья? 
Конечно, пионеры. Они не 
только очистили улицы от 
железяк, не только принес-
ли из дома старые кастрюли, 
но даже стали воровать ме-
талл с предприятий.

Эту историю мне рас-
сказал бывший заместитель 
председателя облисполко-
ма Георгий Васильевич Кор-
ницкий: «У нас в Рудничном 
районе в тупике стояли ста-
рые паровозы. Их законсер-
вировали на случай войны. 

Об этом прознали пионеры. 
Стали откручивать детали. 
Через пару месяцев от па-
ровозов остались рожки да 
ножки. По  сути, эти кеме-
ровские пионеры разграби-
ли стратегический резерв 
страны. Но  зато на улицах 
появились троллейбусы».

Говорят, что первые го-
родские троллейбусы были 
и впрямь построены на 
деньги, вырученные от сда-
чи пионерами металлолома. 
На бортах машин появилась 
надпись: «Пионерский». Пи-
онеров – активистов движе-
ния по сбору металлолома 
власти премировали путев-
ками в «Артек». Автор этих 
строк – один из них.

Владимир СУХАЦКИЙ. 
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